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DESPACHO n.° 18/2015

O Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e
Atividades Diversas (STAD) comunicou, mediante aviso prévio dirigido a Associagao das
Empresas de Seguranca (AES) e a Associagao Nacional das Empresas de Seguranca
(AESIRF), que os trabalhadores do setor da seguranga privada a exercerem fungoes em todas
as empresas prestadoras de servicos de vigilancia, farao greve a todo o periodo de trabalho

nos dias 23, 24 e 25 de dezembro de 2015 e 1 de janeiro de 2016.

No exercicio do direito de greve, ¢é necessario salvaguardar outros direitos
constitucionalmente protegidos, de acordo com o n.” 2 do artigo 18.° ¢ 0 n.° 3 do artigo 57.°
da Constitui¢ao da Republica Portuguesa, sob pena de irreversivel afetacao de alguns destes
direitos.

As empresas de seguranca prestam servicos de transporte de valores monetarios e de
seguranca e vigilancia de edificios e outras instalagdes, de que depende a seguranca e
integridade dos mesmos, pelo que se destinam a satisfacao de necessidade sociais
impreteriveis ligadas a salvaguarda da integridade da propriedade, publica ou privada,

constitucionalmente protegida.

Por outro lado, as empresas de seguranga prestam ainda servicos de controlo de passageiros
e bagagens nos aeroportos nacionais, atividade que, de acordo com o n.° 1 e a alinea /) do
n.° 2 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho, se destina a satisfacao de necessidades sociais

impreteriveis ligadas ao exercicio do direito de deslocagao.

Impode-se, por isso, que, durante a greve, o sindicato que a declarou e os trabalhadores que a
ela adiram, assegurem os servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfagao daquelas
necessidades sociais impreteriveis, nos termos do n.” 3 do artigo 57.° da Constituicao e do
n.° 1 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho.

A defini¢ao de servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfacio de necessidades
socials impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no Codigo

do Trabalho.
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Os servigos minimos devem ser definidos por instrumento de regulamentagao coletiva de
trabalho ou por acordo com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.° 1 do
artigo 538.° do referido Cédigo. Porém, a regulamentagao coletiva de trabalho aplicavel nao
define os servigcos minimos a assegurar em situacdo de greve para satisfagdo das necessidades

soclais impreteriveis.

Tendo em consideracido a eventual necessidade de se definir os servicos minimos por acordo
com os representantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve que se realize em empresa
ou estabelecimento que se destine a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis deve
conter uma proposta de servigos minimos, de acordo com o n.® 3 do artigo 534.° do Cdédigo
do Trabalho.

No aviso prévio, a associagao sindical apresentou proposta dos servigos minimos que se
propode assegurar no decurso da greve, que nao foi aceite pelas associagdes de empregadores.
Nestas circunstancias, o servico competente do Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguran¢a Social, convocou uma reunido entre a referida associagdo sindical e os
representantes da Associacdo das Empresas de Seguranca (AES) e da Associagao Nacional
das Empresas de Seguranca (AESIRF), tendo em vista a negociacio de acordo sobre os
servicos minimos a prestar € 0s meios necessarios para os assegurar, em cumprimento do n.’
2 do citado artigo 538.°. Nao foi, todavia, possivel chegar a acordo sobre os servigos minimos
a prestar.

Nestas circunstancias, a definicao dos servicos minimos e dos meios necessarios para os
assegurar compete aos Ministros responsaveis pela area laboral e pelo setor de atividade em

causa.

Assim, nos termos do n.° 1 e das alineas /) e 7) do n.° 2 do artigo 537.° e da alinea «) do n.” 4

do artigo 538.° do Cdédigo do Trabalho, determina-se o seguinte:

1- No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio de greve do Sindicato dos
Trabalhadores de Servigos de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e Atividades
Diversas (STAD), a ocorrer nos dias 23, 24 e 25 de dezembro de 2015 e 1 de janeiro
de 2016, o referido Sindicato e os trabalhadores que adiram a greve que prestem

servico em empresas de seguranca, devem assegurar a prestacao dos servigos
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minimos indispensaveis a realizaciao de servicos de transporte de valores monetarios
que ndo possam ser efetuados fora do periodo de greve sem por em causa a seguranga
dos referidos valores, bem como os servicos minimos de seguranca e vigilancia de
edificios e outras instala¢Ges, cuja integridade corra riscos no caso de a vigilancia nao
ser assegurada (designadamente, aeroportos, portos, centros de tratamento de
valores, centrais de monotorizagao de alarmes, infra — estruturas determinantes para
a distribuicdo e produgao de energia elétrica e hospitais) e o controlo de passageiros
e bagagens nos aeroportos de Lisboa, Porto e Faro.

Os trabalhadores aderentes a greve a afetar a prestacio dos servicos minimos
referidos no nimero anterior sao os estritamente necessarios, devendo apenas ser
afetos a essa prestacio na medida em que os trabalhadores nao aderentes sejam

insuficientes para assegurar os servicos minimos.

Os meios humanos referidos no nimero anterior sio designados pela referida
associacao sindical até 24 horas antes do inicio do periodo de greve ou, se esta nao o

fizer, devem os empregadores proceder a essa designacao.

Transmita-se de imediato ao Sindicato dos Trabalhadores de Servicos de Portaria,
Vigilancia, Limpeza, Domésticas e Atividades Diversas (STAD), a Associagao das
Empresas de Seguranca (AES) e a Associagao Nacional das Empresas de Seguranga
(AESIRF), para os efeitos previstos nos n.°s 6 e 7 do artigo 538.° do Cédigo do
Trabalho.

A Ministra da Administracdo Interna

Maria ConStanQa Assinado de forma digital

Dias Urbano de por Maria Constanga Dias
Sousa Urbano de Sousa

(Constanca Urbano de Sousa)
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O Ministro do Planeamento e das Infraestruturas

SO > 7 %
(Pedro Marques)

O Ministro da Economia

Assinado de forma digital por

Manuel de Herédia Manuel de Herédia Caldeira

i Cabral
Caldelra Cabral Dados: 2015.12.21 21:17:02 Z

(Manuel Caldeira Cabral)

O Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social

José Antonio Assinado de forma digital
Fonseca Vieira da por José Anténio Fonseca

Vieira da Silva
Silva Dados: 2015.12.16 13:13:59 Z

(José Antonio Vieira da Silva)
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