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Variação média ponderada intertabelas 

janeiro de 2013 

No mês de janeiro de 2013 (vide Quadro I), foram publicadas 7 convenções coletivas, 

distribuídas por 2 CC (Contratos coletivos), 2 AC (Acordos coletivos) e 3 AE (Acordos 

de empresa), que abrangeram um total de 120.779 trabalhadores, superior ao 

registado no mês homólogo de 2012 (92.405). Este facto deriva da publicação no mês 

em análise do “CC Indústria metalúrgica, metalomecânica, de arame e produtos 

derivados, de cutelarias, de embalagens metálicas, ind. navais”, com 120.415 

sendo subscrito por associações sindicais da linha UGT. Este IRC abrange quase a 

totalidade dos trabalhadores do período (99,7%), influenciando por essa via quer a 

variação média intertabelas anualizada1 (1,1%, vide Quadro I e II) para o total das 

convenções quer a eficácia média ponderada das tabelas vigentes face às anteriores 

(35,0, Vide Quadro I e II). O valor do último indicador demonstra que o processo de 

revisão da tabela salarial do IRC mais representativo apresenta um grau de 

dasatualização significativo. 

Quadro I 
Variação média ponderada intertabelas por IRCT no mês de janeiro de 2013 

IRC 

Número de 
trabalhadores 

dos setores 
ou das 

empresas 

Eficácia  Variação (%) Variação anualizada (%) 

Produção de efeitos Intertabelas 

IPC 

Intertabelas 

IPC 
Anterior Vigente Meses Nominal Deflacionada Nominal Deflacionada 

AE Carl Zeiss Vision 
Portugal, SA 

126 

01-

Abr-
2011 

01-

Abr-
2012 

12 2,0 -1,5 3,6 2,0 -1,5 3,6 

AE Futebol Clube do 

Porto 
11 

01-
Ago-

2010 

01-
Ago-

2012 

24 1,5 -4,7 6,5 0,7 -2,4 3,2 

CC Serviços de 
desinfestação/aplicação 

de pesticidas 

227 
01-
Jan-

2010 

01-
Jan-

2012 

24 2,4 -2,6 5,1 1,2 -1,3 2,5 

CC Ind metalúrgica, 
metalomecância, de 

arame e produtos 
derivados,de cutelaria, 

de embalagens 
metálicas, indústrias 

navais 

120415 
01-Fev-

2010 

01-
Jan-

2013 

35 3,3 -4,4 8,0 1,1 -1,6 2,7 

AC Centro Hospitalar e 

Universitário de 
Coimbra EPE e outros 

(médicos) 

4255 
01-
Dez-

2009 

01-
Jan-

2013 

37 (1)             

AC NORMAX - Fábrica 
de Vidro Cientifíco, Lda; 

VILABO,Lda 

101   
01-
Jan-

2011  

  (2)             

AE HPEM - Higiene 

Pública, EEM 
300  

01-

Jan-
2009 

  (2)             

Fonte: DGERT-DERT. 

Notas: 
(1) Não é viável estabelecer o comparativo intertabelas devido à alteração de estrutura da tabela salarial. 

(2) Alteração não salarial. 

 

 

                                                           
1
 Tendo como fator de ponderação no cálculo o número de trabalhadores (nos IRC (s) em que se verifiquem 

alterações salariais e seja viável o comparativo entre a tabela vigente e a anterior). 
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Quadro II 
Variação média ponderada intertabelas por setor de atividade no mês de janeiro de 2013 

ATIVIDADES 

Número de 

trabalhadores 
dos setores 

ou empresas 

Eficácia 
(meses) 

 Variação (%) Variação anualizada (%) 

Intertabelas 
IPC 

Intertabelas 
IPC 

Nominal Deflacionada Nominal Deflacionada 

1 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL 120779 35,0 3,3 -4,4 8,0 1,1 -1,6 2,7 

Indústrias 

transformadoras 
120541 35 3,3 -4,4 8,0 1,1 -1,6 2,7 

Atividades 
administrativas e dos 

serviços de apoio 

227 24 2,4 -2,6 5,1 1,2 -1,3 2,5 

Atividades artísticas, de 

espetáculos, 

desportivas e 

recreativas 

11 24 1,5 -4,7 6,5 0,7 -2,4 3,2 

Fonte: DGERT-DERT. 

 

 

 

 

 

 

 


