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Despacho n.” 3/2012

O Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria, Vigilincia, Limpeza, Domésticas e
Atividades Diversas (STAD) comunicou, mediante aviso prévio, que os trabalhadores da
empresa SUCH — Servigo de Utilizagio Comum dos Hospitais, afetos 3 prestagio de
setvigos de limpeza no Hospital da Universidade de Coimbra ¢ no Centro Hospitalar de
Coimbra, E.P.E., fario uma greve de 24 horas no dia 27 de fevereito de 2012.

A atividade dos trabalhadores de limpeza em estabelecimentos hospitalares é indispensavel
para que determinados servigos, nomeadamente os de internamento, urgéncia, bloco
operatorio, medicing, enfermatias e salas de tratamento, se encontrem nas condigdes
necessirias ao respetive funcionamento.

Os estabeleciimentos hospitalares prestam servigos que, de acordo com o n.° 1 e a alinea b)
do 0. 2 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho, se destinam 2 satisfagio de necessidades
sociais impreteriveis ligadas 4 salvaguarda dos dircitos i vida e & protegio da saide,
constitucionalmente protegidos.

No cxercicio do direito de pgreve, é nccessirio salvaguardar  outros  diteitos
constitucionalmente protegidos, de acordo com o n.° 2 do artigo 18.° e 0 n,° 3 do artigo 57.°
da Constituigio da Repiiblica Portuguesa, sob pena de irreversivel afetagio de alguns destes
direitos.

A prestagio de determinados servigos de limpeza em  estabelecimentos hospitalares
constitui uma necessidade social impreterivel que deve ser satisfeita durante a greve. A
circunstincia de os trabathadores abrangidos pelo aviso prévio trabalharem para empresa
que presta os servicos de limpeza em estabelecimentos hospitalares nio afasta a obrigagio
de prestagio dc servicos minitnos sempre que esteja em causa a satisfagio de necessidades
sociais impreteriveis. Na verdade, de acordo com jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Administrativo, no caso de greve em empresa que preste servigos, nomeadamente de
limpeza, 2 outra empresa ou estabelecimento que se destine 4 satisfagio de necessidades
sociais impreteriveis, se a paralisagio provocada peh greve puser em causa a satisfagio
dessas necessidades, a obrigagio de prestagio de setvicos minimos também se aplica na
situagio de greve na empresa prestadota de servicos.

Deste modo, a associagio sindical que declarou a greve e os trabalhadores que a cla adiram
devem asscgutar, durante a greve, a prestagio de setvigos minimos indispensiveis para
ocotter 4 satisfagio das necessidades sociais impreteriveis a cargo dos estabelecimentos
hospitalares e de saiide, de acordo com o n.° 1 do artigo 537.° do Codigo do Trabalho.

A definicio de servicos minimos indispensiveis para ocotrer a satisfagio de necessidades
sociais impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no
-odigo do ‘I'rabatho,

Os servigos minimos devem ser definidos por instrumento de regulamentagio coletiva de
trabalho ou por acordo com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.® 1 do
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artigo 538.° do referido Codigo. Contudo, a regulamentagio coletiva de trabalho aplicavel a
prestagio de servicos de limpeza nio regula os servigos minimos a assegurar em situagio de
greve.

Tendo em consideragiio a cventual necessidade de se definit os servigos minimos por
acordo com os represenitantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve que se realize em
empresas ou estabelecimentos que se destinem i satisfagio de necessidades sociais
impreteriveis deve conter uma proposta de servigos minimos, de acordo com o n.° 3 do
artigo 534.° do Cddigo do Trabalho, Porém, no aviso prévio, o Sindicato propds assegurar
apenas a seguranga ¢ manutengio dos equipamentos.

Uma vez que nio houve acordo anterior no aviso prévio sobre a defini¢io dos servigos
minimos, os servicos compelentes do Ministério da Economia e do Emprego promoveram
uma reuniio entre o Sindicato e a empresa SUCH ~ Servico de Utilizagio Comum dos
Hospitais, tendo em vista a negociagio de acordo sobre os servigos minimos a prestar e os
meios necessirios para os assegurar, em cumprimento do n.° 2 do citado artigo 538.°
Nessa reuniio, todavia, nic foi possivel chegar a acordo sobre os servigos minimos a
prestar,

Nestas circunstincias, a definigio dos servigos minimos e dos meios necessirios para os
ASSEgUIAT compete aos ministros responsaveis pela irea laboral ¢ pelo setor de atividade em
causa.

Os servigos de limpeza adequados a assepurar condigdes minimas necessirias ao
funcionamento do Hospital da Universidade de Coimbra ¢ do Centro Hospitalar de
Coimbra, E.P.E. sio a seguir indicados. Tendo em consideragio a duragio da greve e a
otganizagio do trabalho nos servigos hospitalares, o mimero de trabalhadores necessarios a
prestagio dos servios minimos é determinado de acordo com um critério de
proporcionalidade, tendo em conta os efetivos de trabalhadores de limpeza em situagdes
normais de funcionamento.

Assim, nos termos do n.° 1 ¢ da alinea b) do n.” 2 do artigo 537.° ¢ da alinea a) do n° 4 ¢
dos n." 6 e 7 do artigo 538.° do Codigo do Ttabalho, determina-se o seguinte:

1 = No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio do Sindicato dos Trabalhadores de
Servigos de Portaria, Vigilincia, Limpeza, Domésticas e Atividndes Diversas para os
trabalhadores da empresa SUCH - Servigo de Utilizagio Comum dos Hospitais afctos 2
prestagio de servigos de limpeza no Hospital da Universidade de Coimbra e no Centro
Hospitalar de Coimbra, E.P.E. a ocorrer das zero as 24 horas do din 27 de fevereiro de
2012, o referido Sindicato ¢ os trabalhadores que adiram & greve devem asscgurar a
ptestagio dos servicos minimos indispensaveis i recolba ¢ remogio dos lixos solidos e
toxicos, limpeza ¢ desinfegio dos servigos de internamento, urgéncia, bloco operatério,
medicina, enfermarias e salas de tratamento, bem como das instalacoes sanitarias destes
servicos.
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2 — Os meios humanos necessirios para asscgurar os servigos minimos referidos no
niimero anterior sio os resultantes da organizacio técnica do trabalho na etnpresa, com
cumprimento das disposicées sobre prestagio de trabalho em condi¢des normais.

3 - Os mceios humanos referidos no nimero anterior sio designados pelo Sindicato que
declarou a greve, até 24 horas antes do inicio do periodo de greve ou, se este o nio fizet,
deve o empregador proceder a essa designagio.

4 - Transmita-se de imediato ao Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria,
Vigilincia, Limpeza, Domésticas e Atividades Diversas e i empresa SUCH - Servigo de
Utilizagio Comum dos I lospitais.

Lisboa, 24 dJ4 "Ep.\;c,u_{.m db 2042 .

O Ministro da Economia e do Emprepo,

(Alvaro Santos Pereira)

O Ministro da Sadde,

)

(Pavlo Macedo)



