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acompanhado dos documentos especificados no Edital e entregue nos
servigos académicos.

2 — A decis@o sobre os requerimentos de mudanga de par institui¢ao/
curso, ou reingresso sao da competéncia do Diretor/a da Escola e valida
apenas para a matricula no ano letivo a que respeita.

3 — A decisdo sobre os resultados de seriagdo sera tornada publica
através de edital, afixado na Escola.

Artigo 10.°
Juri

O jtri ¢ designado pelo Diretor/a, e composto por trés elementos.

Artigo 11.°
Critérios de seriacio

Os critérios de seriagdo para os requerentes de mudanga de par ins-
tituigdo/curso sdo fixados pelo Diretor/a da Escola, sob proposta do
Conselho Técnico-cientifico.

Artigo 12.°
Indeferimento liminar

Sao liminarmente indeferidos os requerimentos que se encontrem
numa das seguintes condigdes:

a) Requerimentos relativos a cursos cujo numero de vagas fixado
tenha sido zero;

b) Requerimentos entregues fora do prazo fixado, sem prejuizo do
disposto no n.° 2 do artigo 7.°%;

¢) Requerimentos ndo acompanhados da documentagao definida para
completa instru¢do do processo.

Artigo 13.°
Exclusédo do processo de candidatura

Serdo excluidos do processo de candidatura em qualquer momento
do mesmo os candidatos que prestem falsas declaragdes.
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Artigo 14.°
Integracao

1 — Os estudantes integram-se nos programas e organizagao de es-
tudos em vigor na Instituigdo onde se matriculam e no ano letivo em
que o fazem.

2 — A integragdo ¢ assegurada através do sistema europeu de trans-
feréncia e acumulagdo de créditos (ECTS), com base no principio do
reconhecimento mutuo do valor da formagao realizada e das compe-
téncias adquiridas.

Artigo 15.°

Creditacao

A creditagdo da formagdo académica anteriormente adquirida realiza-
-se nos termos fixados pelos artigos 45.° a 45.°-B do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo e pelo Regulamento de Creditagdo em
vigor na Escola.

Artigo 16.°

Classificaciao

A classificagio das unidades curriculares creditadas nos termos
do artigo anterior aplica-se o determinado no artigo 17.° da Portaria
n.° 181-D/2015, de 19 de junho.

Artigo 17.°

Alunos nao colocados com matricula
valida no ano letivo anterior

Os estudantes que tenham tido uma matricula e inscri¢do validas em
estabelecimento de ensino superior no ano letivo imediatamente anterior
e cujo requerimento seja indeferido podem, no prazo de sete dias sobre
a publicagao da decisdo, proceder a inscri¢do no curso onde haviam
estado inscritos no ano letivo anterior.

Artigo 18.°

Duvidas de interpretacio e omissoes

As duvidas de interpretac@o e omissdes serdo resolvidas por despacho
do Diretor/a.
310974791

FINANGAS

Comissao de Recrutamento e Selecéo
para a Administracao Publica

Aviso (extrato) n.° 778/2018

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e alterada pela Lei n.° 68/2015, de 29 de agosto, e pela Lei
n.° 128/2015, de 3 de setembro, torna-se publico que a CReSAP, entidade
responsavel pelo procedimento, vai proceder a abertura, pelo prazo de
dez dias uteis a contar da presente publicagdo, do procedimento con-
cursal n.° 751 _CReSAP 04 02/17, de recrutamento e selegdo do cargo
de Subdiretor-Geral da Dire¢ao-Geral dos Estabelecimentos Escolares.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composicdo do jari e dos métodos de selegdo sera publicitada na
Bolsa de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento
estara disponivel no sitio eletréonico da CReSAP, em www.cresap.pt.

28-11-2017. — A Presidente da Comissao de Recrutamento e Selecao
para a Administragdo Publica, Maria Julia Ladeira.
311036366

Aviso (extrato) n.° 779/2018

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22
de dezembro e alterada pela Lei n.° 68/2015, de 29 de agosto e pela
Lein.® 128/2015, de 3 de setembro, torna-se ptblico que a CReSAP,
entidade responsavel pelo procedimento, vai proceder a abertura,
pelo prazo de dez dias uteis a contar da presente publicagdo, do pro-
cedimento concursal n.° 758_CRESAP_18_05/17 de recrutamento ¢
selecdo do cargo de Diretor-Geral da Diregdo-Geral do Emprego e
das Relag¢des de Trabalho.

A indicacdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pre-
tendido, da composi¢do do juri e dos métodos de selegdo sera publi-
citada na Bolsa de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste
procedimento estara disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em
www.cresap.pt.

29-11-2017. — A Presidente da Comissao de Recrutamento e Sele¢do
para a Administragdo Publica, Maria Julia Ladeira.
311036382



