MINISTERIOS DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL E
DO PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

DESPACHO n.° 15/2018

O Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Correios e Telecomunicagoes (SNTCT), o
Sindicato Democratico dos Trabalhadores dos Correios, Telecomunicacoes, Media e
Servicos (SINDETELCO) e o Sindicato Independente dos Correios de Portugal
(SINCOR) comunicaram, mediante avisos prévios, a empresa CTT — Correios de Portugal,
S.A. que: (7) os trabalhadores do Centro de Produgao e Logistica do Norte (CPLN) fardo
greve as segundas e quintas-feiras, das 9h00 as 13h00 e das 20h00 as 24h00, entre os dias
14 de junho de 2018 e 30 de agosto de 2018; e que (7) nos mesmos dias os trabalhadores da
area da Logistica do CPLN fardo também greve ao segundo periodo do horario de
trabalho.

No exercicio do direito de greve, ¢ necessario salvaguardar outros direitos
constitucionalmente protegidos, de acordo com o n.” 2 do artigo 18.° e 0 n.” 3 do artigo
57.? da Constituigao, sob pena de irreversivel afetagdo de alguns destes direitos.

A empresa CTT — Correios de Portugal, S.A. gere e explora servigos postais (correios) no
territorio nacional, bem como os mesmos servigos internacionais com origem ou destino
no territorio nacional e, nesta medida, satisfaz necessidades sociais impreteriveis que devem
ser asseguradas durante a greve, nos termos dos n.” 1 e alinea 2) do n.° 2 do artigo 537.° do
Codigo do Trabalho, uma vez que estdo em causa os direitos constitucionais das pessoas a
protecc¢ao da sua satide e dos seus interesses econémicos.

Impode-se, por isso, que, durante o periodo de greve, os Sindicatos que a declararam e os
trabalhadores que a ela adiram assegurem os servicos minimos indispensaveis para ocorrer
a satisfacao daquelas necessidades sociais impreteriveis, nos termos do n.° 3 do artigo 57.°
da Constitui¢ao e do n.” 1 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho.

A defini¢do dos servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfacio de necessidades
sociais impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no
Coédigo do Trabalho.

Em primeiro lugar, os servicos minimos devem ser definidos por instrumento de
regulamentacao coletiva de trabalho ou por acordo com os representantes dos
trabalhadores, nos termos do n.° 1 do artigo 538.° do referido Cédigo.

Na situagdao em aprego, constata-se que a regulamentagdo coletiva de trabalho aplicavel nao

prevé qualquer definicao de servigcos minimos.
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Nos termos do n.° 3 do artigo 534.° do Cdédigo do Trabalho, e tendo em considera¢do a
eventual necessidade de se definir os servicos minimos por acordo com os representantes
dos trabalhadores, o aviso prévio de greve que se realize em empresa ou estabelecimento
que se destine a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis deve conter uma proposta
de servicos minimos.
Neste sentido, as associagOes sindicais apresentaram as suas propostas, que nao foram
aceites pela empresa.
Na auséncia de acordo, os servicos competentes do Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social (Direcio-Geral do Emprego e Relagoes de Trabalho), promoveram uma
reunido tendo em vista a negociag¢ao de acordo sobre os servicos minimos a prestar e 0s
meios necessarios para os assegurar, em cumprimento do n.” 2 do citado artigo 538.°, a
qual compareceram representantes da empresa e dos sindicatos. Nao foi, todavia, possivel
chegar a qualquer acordo.
Nestas circunstancias, a definicdo dos servicos minimos e dos meios necessarios para 0s
assegurar compete aos ministros responsaveis pela area laboral e pelo setor de actividade
em causa.
Assim, nos termos do n.° 1, da alinea ) e do n.° 2 e do n.° 3 do artigo 537.° ¢ da alinea a)
do n.° 4 do artigo 538.° do Cddigo do Trabalho, o Secretario de Estado das Infraestruturas,
ao abrigo da delegacio de competéncias que lhe foi conferida pelo Ministro do
Planeamento e das Infraestruturas nos termos do Despacho n.° 2311/2016, de 1 de
fevereiro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 32, de 16 de fevereiro de 2016 e o
Secretario do Emprego, ao abrigo da delegacao de competéncias que lhe foi conferida pelo
Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social nos termos do Despacho n.°
1300/2016, de 13 de janeiro, publicado no Didrio da Repiblica, 2.* sétie, n.° 18, de 27 de
janeiro de 20106, determinam o seguinte:
No periodo de greve abrangido pelos avisos prévios do Sindicato Nacional dos
Trabalhadores dos Corteios e Telecomunicacbes, do Sindicato Democratico dos
Trabalhadores dos Correios, Telecomunicacoes, Media e Servicos e do Sindicato
Independente dos Correios de Portugal, a ocorrer entre os dias 14 de junho de 2018 e 30
de agosto de 2018, devem ser prestados os servicos minimos seguintes:

a) Garantia da seguranc¢a e manutenc¢ao das instalagdes e do equipamento;
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b) Distribui¢ao de vales postais da seguranga social, bem como da correspondéncia que
titule prestagdes por encargos familiares ou substitutivas de rendimentos de trabalho
emitida por entidade bancaria contratada pela Seguranca Social;

¢) Recolha, tratamento e transporte de correio e encomendas postais que contenham
medicamentos ou produtos pereciveis, desde que devidamente identificados no exterior.

2. Os meios humanos necessarios para assegurar a prestacio dos servicos minimos
definidos no n.° 1 do presente despacho deverdo respeitar a organizagao técnica do
trabalho na empresa e de acordo com o n.° 7 do artigo 537° do Cédigo do Trabalho, ser
designados pelos Sindicatos que declararam a greve até vinte e quatro horas antes do inicio
do periodo de greve ou, se estes o nao fizerem, deve a empresa CTT - Correios de
Portugal, S.A. proceder a essa designagao.

3. Transmita-se de imediato ao Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Correios e
Telecomunicagdes, ao Sindicato Democratico dos Trabalhadores dos Correios,
Telecomunicagoes, Media e Servicos, ao Sindicato Independente dos Correios de Portugal
e a empresa CTT — Correios de Portugal, S.A., para os efeitos dos n.” 6 e 7 do artigo 538.°
do Cédigo do Trabalho.

O Secretario de Estado das Infraestruturas,

Assinado de forma digital
por Guilherme Waldemar
Gouldo dos Reis d Oliveira
Martins

Dados: 2018.06.07 15:38:37
+01'00"

(Guilherme Waldemar Goulao dos Reis d'Oliveira Martins)

O Secretario de Estado do Emprego,

Miguel F|||pe Pardal Assinado de forma digital por
Miguel Filipe Pardal Cabrita

Cabrita Dados: 2018.06.07 16:51:26 +01'00'
(Miguel Filipe Pardal Cabrita)
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