MINISTERIOS DO TRABALHO, SOLIDARIDADE E SEGURANCA SOCIAL E DA SAUDE

DESPACHO n.° 32/2019

A FEPCES — Federa¢ao Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritérios e Servigos comunicou,
através de aviso prévio de greve, que os trabalhadores por si representados fardao greve das 00:00
horas as 24:00 horas do dia 1 de maio de 2019, em todas as entidades representadas pela APHP -
Associagao Portuguesa de Hospitalizagao Privada.

No exercicio do direito de greve, é necessario salvaguardar outros direitos constitucionalmente
protegidos, de acordo com o n.” 2 do artigo 18.° e o n.” 3 do artigo 57.° da Constitui¢ao da Republica
Portuguesa, sob pena de irreversivel afetacao de alguns destes direitos.

Os estabelecimentos representados pela APHP destinam-se a satisfacdo de necessidades sociais
impreteriveis, que devem ser satisfeitas durante a greve, nos termos do n.° 1 e da alinea ) do n.° 2 do
artigo 537.° do Cédigo do Trabalho, uma vez que estao em causa os direitos constitucionais das
pessoas a protecao da saude.

Impode-se, por isso, que, durante as greves, a associa¢ao sindical que a declarou e os trabalhadores que
a elas adiram assegurem os servicos minimos indispensaveis para acorrer a satisfagdo daquelas
necessidades sociais impreteriveis, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° da Constitui¢io e do n.° 1 do
artigo 537.° do Codigo do Trabalho.

A defini¢do de servicos minimos indispensaveis para acorrer a satisfagdo de necessidades sociais
impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no Cédigo do Trabalho.
Os servigos minimos devem ser definidos por instrumento de regulamentacdo coletiva de trabalho ou
por acordo com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.° 1 do artigo 538.° do referido
Cadigo.

Tendo em consideragdo a eventual necessidade de se definir os servigos minimos por acordo com os
representantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve que se realize em empresa ou
estabelecimento que se destine a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis deve conter uma
proposta de servigos minimos, de acordo com o n.° 3 do artigo 534.° do Cédigo do Trabalho.

No aviso prévio, a associacdo sindical apresentou proposta de servicos minimos que se propoe
assegurar no decurso da greve, que nao foi aceite pela entidade abrangida pelo aviso prévio de greve.
Nestas circunstancias, o servico competente do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social convocou reuniao entre a FEPCES e a APHP, tendo em vista a negociacao de acordo sobre os
servicos minimos a prestar e os meios necessarios para os assegurar, em cumprimento do n.° 2 do

citado artigo 538.°.
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Nio foi, todavia, possivel chegar a um acordo sobre os servicos minimos a prestar ¢ meios humanos
necessarios para o efeito, uma vez que os representantes da APHP nao concordando com a proposta
constante do aviso prévio de greve propuseram que fossem assegurados os servigos minimos
constantes no despacho ministerial n.° 22/2019, proposta que foi recusada pela FEPCES.

Assim, nos termos do n.° 1 e da alinea 4) do n.° 2 do artigo 537.° e da alinea #) do n.” 4 do artigo 538.°
do Cédigo do Trabalho, a Ministra da Saude e o Secretario de Estado do Emprego, ao abrigo da
delegacio de competéncias que lhe foi conferida pelo Ministro do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social nos termos do n.° 1 do Despacho n.° 1300/2016, de 13 de janeiro, publicado no

Didrio da Repriblica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de 2016, determinam o seguinte:

I - No periodo da greve abrangido pelo aviso prévio da FEPCES, para os trabalhadores ao servigo
das entidades representadas pela APHP, a referida associagao sindical e os trabalhadores que adiram a
greve devem assegurar o cumprimento dos seguintes servicos minimos em situagoes de necessidades

sociais impreteriveis:

a) Lavagem de roupas para servicos de urgéncia, bloco operatério e servigo de acamados;

b) Servico de refeigdes, dietas liquidas, moles, pediatricas, hipoglocidricas (diabéticas),
hipoproteicas (doentes renais) e sondas e pessoal afecto ao servico de urgencia, bloco
operatério que nao possa ausentar-se do servigo;

c) Servigos de seguranca de equipamentos e bens;

d) Outros servicos minimos que, em func¢ao de circunstancias concretas e imprevisiveis, venham

a mostrar-se necessarios a satisfacao de necessidades sociais impreteriveis.

II. Os meios humanos necessarios para cumprir os servicos minimos definidos nao deverdao ser

inferiores a 25 % dos trabalhadores dos servigos afectados pela greve.

III — Os meios humanos referidos no nimero anterior sao designados pela associagao sindical até 24
horas antes do inicio da greve ou, se esta nao o fizer, deve o empregador proceder a essa designagao.

IV - Transmita-se de imediato a FEPCES - Federa¢aio Portuguesa dos Sindicatos do Comércio,
Escritorios e Servicos e a APHP - Associagao Portuguesa de Hospitalizacao Privada, para os efeitos

previstos nos n.” 6 e 7 do artigo 538.° do Cédigo do Trabalho.



MINISTERIOS DA SAUDE E DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL

A Ministra da Saude,

Marta Alexandra
Fartura Braga
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(Marta Temido)

O Secretario de Estado do Emprego,
MIgUEl Flllpe Assinado de forma digital por

Miguel Filipe Pardal Cabrita
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