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Ficha Metodolégica

1. Atividades: Os IRCT sdo enquadrados nas sec¢Ges da CAE rev.3 de acordo com a atividade predominante.

2. Numero de trabalhadores:

- Para os AE e AC sdo utilizados os elementos facultados pelas empresas;

- Para os CC (e para decisdo de arbitragem ou portaria de condi¢Ges de trabalho) sdo utilizados os dados dos apuramentos dos Quadros
de Pessoal/Relatério Unico (do GEP) do ano disponivel mais recente, exceto quando se trate de instrumento novo (12convencdo) em
que é utilizado o nuimero indicado no respetivo texto. Quando o numero de trabalhadores de uma convengdo ja foi considerado
durante esse ano, os trabalhadores da convengdo revista posteriormente ndo sdo considerados (para evitar duplicagdes). Por serem
incluidos nas respetivas convengdes (as quais poderdo ter sido publicadas em meses ou anos anteriores), ndo sdo especificados os
trabalhadores potencialmente abrangidos por portaria de extensao.

O total de trabalhadores na "variagdo média ponderada intertabelas" (onde apenas se consideram revisdes de convengdes, globais ou
parciais, comparaveis) geralmente é inferior ao total de trabalhadores em convengdes coletivas, porque este total inclui trabalhadores
em convengdes que podem ser: alteragdo ndo salarial; 12 convengdo; ou convengdo em que ndo é viavel o célculo da variagdo das
remuneragOes convencionais (por alteragdo da estrutura das categorias profissionais).

3. Eficacia (meses): Corresponde a média das eficacias das tabelas salariais de cada um dos IRCT ponderada com o respetivo nimero de
trabalhadores. Considera-se eficacia de uma tabela salarial o periodo em que a mesma esteve a ser praticada (periodo entre o inicio de
eficdcia da tabela anterior e o da tabela vigente).

4. Variagdao nominal intertabelas: Para cada IRCT é calculado o aumento médio em relagdo a tabela anterior; as variagdes médias por
atividades e para o total sdo calculadas a partir destes aumentos salariais ponderados com o numero de trabalhadores abrangidos por
cada um dos IRCT. Sempre que as novas tabelas salariais substituam outras com eficacia superior a doze meses, procede-se a
anualizagdo dos respetivos aumentos.

5. Variagdo do indice de pregos no consumidor: O indicador utilizado foi, até final de 2002, o IPC nacional com exclusdo da habitagdo,
publicado pelo INE. A partir de 2003 comegou a ser utilizado o IPC nacional com a habitagdo. Relativamente a cada IRCT a evolugdo do
IPC é calculada pelo quociente das médias simples dos indices dos doze meses anteriores as datas de inicio de eficdcia das tabelas
anteriores e das tabelas vigentes.

Os valores apresentados correspondem a média das variagGes relativas aos varios IRCT ponderadas com o nimero de trabalhadores de
cada um deles. Tal como para a variagdo intertabelas procede-se a respetiva anualizagdo, sempre que necessario.

6. Com base nos valores descritos nos pontos 4. e 5. é, ainda, calculada a variagdo intertabelas deflacionada.

Siglas e notas explicativas

AC | Acordo Coletivo de Trabalho (também indicado com a sigla ACT).

AE | Acordo de Empresa.
CAE | Classificagdo de Atividades Econdmicas (Revisdo 3).

CC | Contrato Coletivo de Trabalho (também indicado com a sigla CCT).

IPC | indice de Precos do Consumidor (atualmente usa-se o IPC nacional com habitacdo, do INE).
IRCT | Instrumentos de Regulamentagdo Coletiva de Trabalho. Inclui: Convengdes Coletivas (CC + AC + AE); Acordos de
Adesdo; DecisGes de Arbitragem; Portarias de Extensdo (de convengdes); e Portarias de Condigdes de Trabalho.

PE | Portaria de Extensdo (de convencgdo coletiva).
RMMG | Remuneragdo Minima Mensal Garantida (vulgo ‘Saldrio minimo nacional’)
TCO | Trabalhadores por Conta de Outrem

VMPI | Variagdo Média (de remuneragbes convencionais) Ponderada (pelo n? de trabalhadores) Intertabelas (entre a anterior

e a atual tabela salarial, de remuneragGes convencionais, com valores minimos)

A DGERT produz estatisticas sobre remuneragées minimas convencionais (por IRCT publicado) e ndo sobre ganhos nem remuneragGes
efetivas/praticadas (sendo estas geralmente acima das minimas convencionais).



http://www.dgert.gov.pt/

. ?ﬁi‘%ﬁé’ﬁﬁs;\ DGERT INSTRUMENTOS DE REGULAMENTACAO COLETIVA MAIO
- tiecmacasoons T V- piasshuaenar mo swesren DE TRABALHO 2019

Instrumentos de regulamentacgao coletiva de trabalho e variacao das
remunerag¢oes convencionais

No més de maio foram publicados 54 instrumentos de regulamentacdo coletiva (IRCT) dos quais 40 negociais (19

Contratos Coletivos, 4 Acordos Coletivos, 9 Acordos de Empresa e 8 Acordos de Adesdo) e 14 Portarias de

Extensdo. Foram potencialmente abrangidos 122.267 trabalhadores por conta de outrem (TCO).

Grafico 1 - TCO potenciamente abrangidos e IRCT por tipo
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O numero de TCO potencialmente abrangidos por alteragGes salariais é de 95.735. A conveng¢do «CC Associagao

dos Industriais Metalurgicos, Metalomecanicos e Afins de Portugal e o SINDEL» tem o maior nimero de TCO

abrangidos por alteragGes salariais (39.857 TCO; 42%). Se a esta adicionarmos o «CC Associagdo Portuguesa das

Empresas do Sector Eléctrico e Electronico e a FETESE e outros» a representatividade destas convencdes é de

26.744 TCO (70%).

Grafico 2 - TCO potencialmente abrangidos por alteragoes salariais por setor de
atividade economica
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A maioria dos TCO
potencialmente abrangidos por
alteracdes salariais pertence ao
setor da industria transformadora
(81.299 TCO; 85%) e ao setor das
atividades de saude humana e

apoio social (10.644 TCO; 11%).
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A eficacia média ponderada das tabelas anteriores é de 15,8 meses e a média da variagdao anualizada nominal é

2,5%. Os aumentos anualizados nominais das convenc¢des publicadas, este més, variaram entre 0,2% e 3,6%.

A variagdo nominal média para as convenges coletivas cuja tabela anterior tinha um ano de eficacia situou-se
em 2,8%. Estas convengdes (com 70.791 TCO) abrangeram 58% do total dos trabalhadores potencialmente
abrangidos pela contrata¢do coletiva (122.267 TCO) publicada durante este més e 74% dos trabalhadores que

foram abrangidos por alteragdes salariais (95.735 TCO).

No més de maio, o setor dos transportes e armazenagem tem as variagdes médias anualizadas mais elevadas,

seguindo-se o setor da agricultura.

A industria transformadora regista o maior nimero de TCO potencialmente abrangidos, com variacGes
anualizadas de 2,6% e 1,6%, respetivamente a nominal e a deflacionada, e representa 85% das convencgées

coletivas com alteracgGes salariais.

Grafico 3 - Variacdo média ponderada intertabelas por setor de atividade econdmica
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Quadro 1 - Instrumentos de regulamentacao coletiva de trabalho publicados

Continente Maio 2019
2019 2018
Maio Ano Maio Ano
IRCT TCO IRCT TCO IRCT TCO IRCT TCO
I(();A: (c;(-)! iR(;-; +(10) 54 122.267 149 224.054 40 67.845 311 994.072
Total IRCT negociais (10)
= (4) +(5) + (9) 40 122.267 122 224.054 30 67.845 234 900.382
Total Convengges Coletivas (9) 32 122.267 105 224.054 30 67.845 220 900.382
=(1) +(2) +(3)
Contratos Coletivos (CC) (1) 19 119.804 48 182.908 14 66.126 96 810.129
12 Convengao 3 4.760 6 13.545 2 8.800 7 24.773
Revisdo 16 115.044 42 169.363 12 57.326 89 785.356
Parcial 7 26.299 25 65.242 8 55.904 50 544.563
Com texto consolidado 7 88.399 9 88.433 0 0 16 139.426
Global 2 346 8 15.688 4 1.422 23 101.367
Acordos Coletivos (AC) (2) 4 1.199 13 26.923 1 21 26 58.501
12 Convengao 1 420 4 4.266 0 0 13 40.213
Revisdo 3 779 9 22.657 1 21 13 18.288
Parcial 2 431 7 21.539 1 21 6 8.393
Com texto consolidado 0 0 1 770 0 0 1 150
Global 1 348 1 348 0 0 6 9.745
Acordos de Empresa (AE) (3) 9 1.264 a4 14.223 15 1.698 98 31.752
12 Convencgao 3 285 14 3.383 4 386 21 3.063
Revisdo 6 979 30 10.840 11 1.312 77 28.689
Parcial 3 92 19 8.397 4 293 43 9.463
Com texto consolidado 1 414 7 1.596 4 640 18 14.173
Global 2 473 4 847 3 379 16 5.053
Acordos de adesao (4) 8 - 17 - 0 - 14 -
Decisoes de arbitragem 0 0 0 0 0 0 1 33
Voluntaria (5) 0 0 0 0 0 0 0 0
Obrigatéria (6) 0 0 0 0 0 0 1 33
Necessaria (7) 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogagoes (de CC+AE+AC) 0 0 0 0 0 0 3 0
Portarias (8) 14 0 27 0 10 0 76 93.657
Extensdo 14 - 27 - 10 - 75 -
CondigGes de trabalho 0 0 0 0 0 0 1 93.657

Fonte: DGERT
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Quadro 2 - Variagdo média ponderada intertabelas por IRCT

Continente Maio 2019
. . _ Variagao
Ef V 9
icacia ariagdo (%) anualizada (%)
Produgdo de efeitos Intertabelas IPC Intertabelas IPC
IRCT TCO © ©
— ° _ el
g £ £ g £
Anterior Vigente i IS ‘S £ o]
= o o o B
z © z ©
o o
TOTAL 122.267
CC Associagdo de Empresas de Seguranca 9.566 01-an-2019 01-Jan-2019 0
(AES) e FETESE e outro : ~an- ~an- <)
CC Associagdo de Empresas de Seguranca 11501 01-an-2019 01-Jan-2019 0
(AES) e STAD : ~an- ~an- <)
AE Assoc. Jardim Infancia "0 Baloico" e 15  01Jan-2018  01Jan2019 12 02 -08 10 02 -08 1,0
SINTAP
AE FIBO - Fabrica Ibérica de Optica, Lda e
01-Jan-2018 01-Jan-2019
FEVICCOM 18 an an 12 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0

CC NORQUIFAR- Associagdo Nacional de
Importadores/armazenistas e Retalhistas de
Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a
FIEQUIMETAL

CC Associagao dos Industriais do Ensino da
Condugdo Automovel de Portugal - ANORECA 45  01-Jan-2018  01-Jan-2019 12 16 06 10 16 06 1,0
e FECTRANS

AE POLO - Produtos Opticos, S.A. E
FEVICCOM

CC Associagao Portuguesa da Industria
Farmacéutica - APIFARMA e SITESE

AE Navigator Company, S.A. e COFESINT e
outros

AE Navigator Company, S.A. e FIEQUIMETAL a) 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 1,9 0,9 1,0 1,9 0,9 1,0
AE CIMPOR - Ind. De Cimentos, SA e
FEVICCOM e outras

CC Associagao Portuguesa das Empresas do
Sector Eléctrico e Electronico e a FETESE e 26.744 01-Abr-2018 01-Abr-2019 12 2,2 1,2 1,0 2,2 1,2 1,0
outros

CC Associagdo Comerciantes de Carnes do
Concelho de Lisboa e outros e STICCS

AC LACTICOOP - Unido de Cooperativas de

Produtores de Leite de Entre Douro e 103 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 3,1 2,1 1,0 3,1 2,1 1,0
Mondego, UCRL e outra e SETAAB

634 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 1,5 0,5 1,0 1,5 0,5 1,0

59  01-Jan-2018  01-Jan-2019 2 16 06 10 16 06 10
a) 01-Jan-2018  01-Jan-2019 2 18 08 10 18 08 10

473 01-Jan-2018  01-Jan-2019 2 1,9 09 1,0 19 09 1,0

414 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 1,9 0,9 1,0 19 0,9 1,0

1.089 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 2,5 1,5 1,0 2,5 1,5 1,0

AC Associagdo de Regantes e Beneficidrios do
Vale do Sorraia e outras e SETAAB

CC Associagdo dos Industriais Metalurgicos,
Metalomecanicos e Afins de Portugal e 39.857 01-Abr-2018 01-Abr-2019 12 3,2 2,2 1,0 3,2 2,2 1,0
SINDEL

AC COOP AGRIC DA TOCHA, CRL e outras e
SETAAB e outro

CC Assoc. Operadores Portuarios P. Douro e
Leixdes e outra e Sind Estivadores

328 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 3,1 2,1 1,0 3,1 2,1 1,0

348  01-Jan-2018  O01-Jan-2019 12 32 22 10 32 22 10

86 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 3,3 2,3 1,0 3,3 2,3 1,0

CC Associagao Portuguesa dos Industriais de

Tripas e Afins e SINCESAHT 368 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 3,6 2,6 1,0 3,6 2,6 1,0
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Eficacia Variagao (%) Variagdo
¢ anualizada (%)
Produgdo de efeitos Intertabelas IPC Intertabelas IPC
IRCT TCO © ©
— R — ©
g £ £ g £
Anterior Vigente 3 IS S IS S
= o o o o
=z © =z ©
fa) o
CC Associagao Nacional dos Industriais de
Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e 210 01-Jan-2018 01-Jan-2019 12 4,2 3,2 1,0 4,2 3,2 1,0

FESAHT

CC Associagdo Portuguesa da Industria
Farmacéutica - APIFARMA e COFESINT
CC Associagdo Nacional dos Industriais de
Lacticinios (ANIL) e outras e a FESAHT e 3.195  01-Mar-2017 01-Fev-2019 23 6,3 4,0 2,2 3,2 2,1 1,1
outros

CC APHP- Associagdo Portuguesa de
Hospitalizagdo Privada e a FESAHT

CC GROQUIFAR- Associagdo de Grossistas de
Produtos Quimicos e Farmacéuticos e 301 01-Jan-2010 01-Jan-2019 108 11,6 -0,2 11,8 1,2 0,0 1,2
FIEQUIMETAL

CC Associagdo Comercial do Distrito de Beja
e CESP e outro

AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em
Portugal e outra e SINAPSA e outros

9.979 01-Jan-2018 01-Out-2019 21 1,8 0,6 1,2 1,0 0,3 0,7

10.644  Ol-Jan-2017  01Jan-2019 24 3,7 1,3 24 18 06 12

825 01-Set-2009 01-Jan-2019 112 13,5 1,9 11,4 14 0,2 1,2

420 b) 01-Jan-2019

AE AIG Europe SA -Sucursal em Portugal e
STAS e outro

CC ANCIPA - Associagdo Nacional de

Comerciantes e Industriais de Produtos 950 b) 01-Jan-2019
Alimentares e SETAAB (batata frita)

CC ANCIPA - Associagdo Nacional de

Comerciantes e Industriais de Produtos 750 b) 01-Jan-2019
Alimentares e SETAAB (hortofruticola)

AE UPS OF PORTUGAL — Transportes

Internacionais de Mercadorias, Sociedade 145 b) 01-Abr-2019
Unipessoal, Lda e SNTCT

CC ALIF - Associagdo da Industria Alimentar
pelo Frio e SETAAB

AE CARRIBUS- Manutencgado, reparagdo e
Transportes, SA e SITRA

Fonte: DGERT

48 b) 01-Jan-2019

3.060 b) 01-Jan-2019

92 b) 01-Jan-2019

Legenda:

a) TCO ja contabilizados este ano em outro IRCT da mesma entidade patronal;
b) 12 Convengdo;
c) Alteragdo ndo salarial.
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Quadro 3 - Variagdo média ponderada intertabelas por setor de atividade

Continente Maio 2019
Variagdo (%) Variagdo anualizada (%)
Eficaci
ACTIVIDADES TCO \cacia Intertabelas IPC Intertabelas IPC
(meses)
Nominal Deflacionada Nominal Deflacionada
TOTAL 95.735 15,8 3,0 1,6 1,4 2,5 1,5 1,0

Agricultura, produgdo animal,

328 12 3,1 2,1 1,0 3,1 2,1 1,0
caca, floresta e pesca

Industrias transformadoras 81.299 14 2,8 1,7 1,1 2,6 1,6 1,0

Comeércio por grosso e a retalho;
reparagdo de veiculos 3.318 46 6,0 1,3 4,6 2,0 09 1,1
automoveis e motociclos

Transportes e armazenagem 86 12 3,3 23 1,0 3,3 2,3 1,0

Educagado 60 12 1,3 03 1,0 1,3 03 1,0

Atividades de saide humana e
apoio social
Fonte: DGERT

10.644 24 3,7 13 24 1,8 06 1,2

Quadro 4 - Variagao média ponderada intertabelas em que a eficacia da tabela anterior é igual a 12

meses
Continente Maio 2019
Variagao (%)
ACTIVIDADES TCO Intertabelas
Nominal Deflacionada IpC
TOTAL 70.791 2,8 1,8 1,0
Agricultura, produgdo animal, caga, floresta e pesca 328 3,1 2,1 1,0
Industrias transformadoras 68.125 2,8 1,8 1,0
Comer.uo por grosso e a retalho; reparagao de veiculos automoveis e 5192 23 13 10
motociclos
Transportes e armazenagem 86 3,3 23 1,0
Educacao 60 1,3 03 1,0

Fonte: DGERT




