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Quadro 1 - Propostas/contrapropostas enviadas a DSRP (2012 - 2022)

Anos

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

296 220 191 359 178 183 207 214 109 246 170

Fonte : DGERT (2012 —2022)

Grafico 1 - NGmero de propostas/contrapropostas enviadas a DSRP (2012 - 2022)
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Quadro 2 - Despedimentos Coletivos (2012 - 2022)
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N.2 Tipo de Empresas Regido
Anos Despedlmentos
coletivos P Médi Grand Lisb Valed
comunicados Microempresas equenas edias randes Norte Centro 'S an. aie do Alentejo Algarve
empresas empresas empresas Tejo
2012 1.269 458 539 205 67 408 171 600 28 62
2013 990 350 407 191 42 298 105 526 29 32
2014 664 252 262 109 41 181 61 366 26 30
2015 537 188 219 98 32 159 62 286 14 16
2016 421 142 181 60 38 120 43 232 20 6
2017 396 154 155 69 18 108 44 223 11 10
2018 320 143 124 41 12 107 24 169 13 7
2019 345 107 158 49 31 128 29 171 11 6
2020 698 279 291 93 35 220 57 375 14 32
2021 336 118 122 64 32 86 26 213 4 7
2022 330 129 133 58 10 110 25 177 6 12

Fonte : DGERT (2012 - 2022)
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Grafico 2 - Nimero de despedimentos coletivos comunicados (2012 - 2022)
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Grafico 3 - Numero de despedimentos coletivos comunicados por tipo
de empresa — 2022
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Grafico 4 - Numero de despedimentos coletivos comunicados por

regido - 2022
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Grafico 5 - Despedimentos coletivos comunicados por setor de atividade (Ano de 2022)
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Quadro 3 - Numero de trabalhadores abrangidos por processos de despedimentos coletivos (2012 - 2022)

N.2 de trabalhadores
Anos
A despedir Despedidos Revogagdo Outras medidas

2012 11.183 10.488 104 591
2013 9.711 9.262 105 344
2014 6.605 6.216 134 255
2015 5.616 5.236 89 291
2016 5.583 4.712 155 716
2017 3.969 3.478 156 335
2018 3.885 3.601 145 139
2019 3.920 3.616 67 237
2020 8.033 7.513 49 471
2021 4.441 3.759 55 627
2022 3.303 3.033 59 211

Fonte : DGERT (2012 - 2022)
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Quadro 4 e Grafico 6 — Numero de trabalhadores despedidos por regidao - 2022

Trabalhadores
Alentejo Algarve
Regido Empresas 4% 2% Norte
Homens Mulheres _\ 24%
A despedir | Despedidos ) e e Revogac¢do | Outras medidas
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Centro
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Fonte : DGERT (2012 — 2022)
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Quadro 5 e Grafico 7 — Numero de trabalhadores despedidos por tipo de empresa — 2022
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Grafico 8 - Numero de trabalhadores abrangidos (2012 - 2022)
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Grafico 9 — Numero de trabalhadores despedidos por Género — 2022

Mulheres
46%

.

Homens
54%

Fonte : DGERT (2012 —2022)
12



DIREGAD-GERAL DO EHPREGO
EDAS RELAGOES DE TRABALHO

dgert
PORTUGUESA

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANCA SOCIAL

Grafico 10 — Numeros de trabalhadores efetivamente despedidos por género e por setor de atividade
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Fonte : DGERT (2022)
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Grafico 11 — Trabalhadores efetivamente despedidos por fundamentos
(Ano de 2022)
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Quadro 6 - Conciliagdes requeridas (2012 - 2022)

Processos concluidos
Anos Pedidos entrados* = =
Concluidos com Concluidos sem .
I e o Concluidos - Total
acordo de conciliagdo | acordo de conciliagao
2012 35 15 20 35
2013 52 19 33 52
2014 61 33 28 61
2015 63 20 22 42
2016 38 17 21 38
2017 58 25 18 43
2018 51 30 23 53
2019 42 22 19 41
2020 34 15 12 27
2021 42 23 15 38
2022 77 40 23 63

(*) 56 processos de conciliagdo abertos e a decorrer

Fonte : DGERT (2012 — 2022)
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Grafico 12- Numero de conciliag6es requeridas (2012 - 2022)
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Grafico 13 — Processos de conciliagdes concluidos (2012 - 2022) — Resultados
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Quadro 7 - Mediagdes requeridas (2012 - 2022)

Processos concluidos
Anos Pedidos entrados* — —
Concluidos com Concluidos sem ,
e e Concluidos - Total
acordo de conciliacdao | acordo de conciliacao
2012 8 1 7 8
2013 7 1 6 7
2014 11 1 10 11
2015 11 2 5 7
2016 10 1 9 10
2017 12 0 9 9
2018 17 2 12 14
2019 7 3 9 12
2020 3 1 2 3
2021 4 0 5 5
2022 11 1 9 10

(*) 1 processo de mediagdo aberto e a decorrer

Fonte : DGERT (2012 — 2022)
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Grafico 14 - Nimero de mediagoes requeridas (2012 - 2022)
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Grafico 15 — Processos de media¢ao concluidos (2012 - 2022) - Resultados
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Quadro 8 - Prevengao de Conflito Coletivo (2012 - 2022)

Anos Pedidos Processos concluidos
AT Com acordo Sem acordo Total

2012 78 57 21 78
2013 85 56 29 85
2014 65 49 16 65
2015 80 49 24 73
2016 90 59 29 88
2017 112 70 25 95
2018 145 83 47 130
2019 167 86 55 141
2020 139 70 41 111
2021 167 88 76 164
2022 168 98 78 176

(*) 103 processos de prevengdo de conflito em curso

Fonte : DGERT (2012 — 2022)
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Grafico 16 - Numero de prevengao de conflitos coletivos entrados (2012 — 2022)
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Grafico 17 — Processos de prevengao de conflitos coletivos de trabalho
requeridos por CAE - ano de 2022
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Grafico 18 - Processos de prevengao de conflitos coletivos concluidos (2012 — 2022) — Resultados
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Quadro 9 - Avisos prévios de greve e servicos minimos (2012 - 2022)

dgert

N.2 de Pré-Avisos

N2 de processos

N.2 de despachos a

N.2 de processos

N.2 de acordos

Anos entrados abertos decret’a r servigos enviados ao CES alcangados
minimos

2012 1.895 307 46 81 180
2013 1.534 202 22 67 113
2014 619 133 14 39 80
2015 811 144 21 36 87
2016 488 104 34 12 58
2017 613 127 40 20 67
2018 733 146 34 45 67
2019 1077 201 79 31 91
2020 650 114 28%* 9 52
2021 872 115 37 31 47
2022 1.087 113 30 45 38

Fonte : DGERT (2012 — 2022)
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Grafico 19 - Avisos prévios de greve comunicados (2012 - 2022)
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Grafico 20 - Avisos prévios de greve e servigos minimos (2012 - 2022) - Resultados
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27



