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Ficha Metodológica 

1. Atividades: Os IRCT são enquadrados nas secções da CAE de acordo com a atividade predominante. 

2. Número de trabalhadores: 

- Para os CC e AC são utilizados os dados dos apuramentos dos Quadros de Pessoal / Relatório Único; 

- Para os AE e AC são utilizados os elementos facultados pelas empresas; 

Em qualquer dos casos dispõe-se do número dos trabalhadores por profissões e / ou categorias profissionais previstas 

nas tabelas salariais.  

3. Eficácia (meses): Corresponde à média das eficácias das tabelas salariais de cada um dos IRCT ponderada com o 

respetivo número de trabalhadores. Considera-se eficácia de uma tabela salarial o período em que a mesma esteve 

a ser praticada (período entre o início de eficácia da tabela anterior e o da tabela vigente). 

4. Variação nominal intertabelas: Para cada IRCT é calculado o aumento médio em relação à tabela anterior; as 

variações médias por atividades e para o total são calculadas a partir destes aumentos salariais ponderados com o 

número de trabalhadores abrangidos por cada um dos IRCT. Sempre que as novas tabelas salariais substituam outras 

com eficácia superior a doze meses, procede-se à anualização dos respetivos aumentos. 

5. Variação do Índice de preços no consumidor: O indicador utilizado foi, até final de 2002, o IPC nacional com 

exclusão da habitação, publicado pelo INE. A partir de 2003 começou a ser utilizado o IPC nacional com a habitação. 

Relativamente a cada IRCT a evolução do IPC é calculada pelo quociente das médias simples dos índices dos doze 

meses anteriores às datas de início de eficácia das tabelas anteriores e das tabelas vigentes. 

Os valores apresentados correspondem à média das variações relativas aos vários IRCT ponderadas com o número 

de trabalhadores de cada um deles. Tal como para a variação intertabelas procede-se à respetiva anualização, sempre 

que necessário. 

6. Com base nos valores descritos nos pontos 4. e 5.,é, ainda, calculada a variação intertabelas deflacionada.   
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Regulamentação coletiva de trabalho publicada no 2º trimestre 2023 

No 2º trimestre de 2023 foram publicados 143 Instrumentos de Regulamentação Coletiva de 

Trabalho (IRCT), valor superior ao registado em período homólogo de 2022 (107 IRCT). 

O maior número de IRCT publicados, seria expectável que se refletisse no número de 

trabalhadores potencialmente abrangidos, mas verifica-se que o número de TCO é inferior 

(decréscimo de 8,4%). 

 

Gráfico 1 - Total de IRCT publicados e TCO abrangidos  

no 2º trimestre de 2022 e 2023  

 

Fonte: DGERT 
 

 

Dos IRCT publicados, 104 são negociais (47 contratos coletivos, 38 acordos de empresa, 15 

acordos coletivos e 4 acordos de adesão) e 39 não negociais (portarias de extensão). Apenas os 

CC e os AA não evidenciaram um aumento. De relevar o número significativo de PE que foram 

publicadas durante o segundo trimestre de 2023.  
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Gráfico 2 - Total IRCT negociais e não negociais publicados 

no 2º trimestre de 2022 e 2023  

 
Fonte: DGERT 

 

No 2º trimestre de 2023 destaca-se o aumento das convenções a nível das empresas, em 

especial dos AE (53 IRCT - AE e AC - que representam 37,1% do total e 50%, no âmbito dos IRCT 

negociais), enquanto os CC sofreram um ligeiro decréscimo (6,4%).   

 

Gráfico 3 - Tipo de IRCT publicados no 2º trimestre de 2022 e 2023  

 
Fonte: DGERT 
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O número de trabalhadores potencialmente abrangidos por IRCT diminuiu no 2ºtrimestre de 

2023, assim como os TCO abrangidos por alterações salariais, ainda que os IRCT negociais 

tenham aumentado. O número de TCO abrangidos por alterações salariais, face ao total de TCO 

potencialmente abrangidos, tem desde 2021 vindo a diminuir de forma contínua – 98,6%, em 

2021, 94,3%, em 2022 e 77,6%, em 2023.  

O acréscimo dos TCO potencialmente abrangidos por alterações salariais, entre 2021 e 2022, é 

pouco significativo (mais 0,1%), mas no 2º trimestre de 2023, comparativamente ao de 2022, os 

trabalhadores abrangidos por alterações salariais decresceram 24,6%. 

  

Gráfico 4 - Número de trabalhadores abrangidos  

no 2º trimestre de 2022 e 2023  

 

Fonte: DGERT 

 

Dos IRCT publicados, o subtipo de texto mais frequente são as alterações salariais (75%) sendo 

as mais frequentes a “alteração salarial e outras” (46%) e “alteração salarial e outras com texto 

consolidado” (13%), o que totaliza 59%. 

Dos diferentes subtipos de IRCT, excluindo as 1ª convenções (8%) e as alterações não salariais 

(3%) e, considerando que a revisão global (14%) supõe também uma alteração salarial, no 2º 

trimestre de 2023, 89% dos IRCT são alterações salariais contra 95,6%, no 2º trimestre de 2022. 
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Quadro 1 - Tipo de texto publicado no 2º trimestre de 2023  

Tipo texto Total 

1ª Convenção 8 

Alter. não salarial com texto consolidado 1 

Alter. salarial 7 

Alter. Salarial e outra 4 

Alter. Salarial e outra com texto consolidado 5 

Alter. salarial e outras 46 

Alter. salarial e outras com texto consolidado 13 

Outro (alter não salarial, …) 2 

Revisão Global 14 

Total 100 

 
                                     Fonte: DGERT 

 

 

Os TCO potencialmente abrangidos pelos IRCT publicados no 2º trimestre de 2023 (279.411) 

distribuem- se por diferentes setores de atividade, sendo que as Indústrias transformadoras ocupam 

a posição dominante (37,2%), seguido das Outras atividades de serviços (15,8%), das Atividades de 

saúde humana e apoio social (15,7%), dos Transportes e armazenagem (9,7%), do Comércio (8,2%) e 

do setor Alojamento, restauração e similares (6,1%).  

Os restantes setores têm uma representatividade menor – vide Gráfico 5.  
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Gráfico 5 - Distribuição do total TCO por CAE (REV. 3), potencialmente abrangidos 

pelos IRCT publicados no 2º trimestre de 2023  

 
 
       Fonte: DGERT 

 

Nos setores de atividade económica com mais peso no 2º trimestre de 2023, (vide quadro 2) 

verifica-se que dos TCO potencialmente abrangidos por alterações salariais (216.903 TCO) a 

maioria pertence ao setor das Indústrias transformadoras (103.589 TCO) e às Atividades de 

saúde humana e apoio social (43.942 TCO), sendo que o Comércio (22.818 TCO), Alojamento, 

restauração e similares (16.706 TCO) e o setor dos Transportes e armazenagem (15.538 TCO) 

também têm um número significativo de trabalhadores, ainda que longe dos valores daqueles 

setores.  

A média da variação intertabelas nominal é de 8% (5,5% em 2022) e a deflacionada 0,5 % (3,7%, 

em 2022) e a eficácia média ponderada é de 13,8 meses (15,6 meses, em 2022). 

A média da variação anualizada nominal é de 7,9% (4,6%, em 2022) e a deflacionada de 0,3% 

(2,9%, em 2022).  

O setor das Atividades artísticas, de espetáculos, desportivas e recreativas tem as variações 

médias anualizadas mais elevadas, (26,2% e 15,5%).   
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Quadro 2 - Variação média ponderada intertabelas por setor de atividade, no 2º trimestre de 2023  

ACTIVIDADES 
Número de 

trabalhadores 
Eficácia 
(meses) 

 Variação (%) Variação anualizada (%) 

Intertabelas 
IPC 

Intertabelas 
IPC 

Nominal Deflacionada Nominal Deflacionada 

TOTAL 216.903 13,8 8,0 0,5 7,5 7,9 0,3 7,6 

Agricultura, produção animal, caça, floresta e pesca 1.360 10 7,5 0,3 7,2 9,1 0,4 8,7 

Indústrias transformadoras 103.589 12 7,8 -0,2 8,1 8,6 0,2 8,4 

Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 590 84 13,7 0,8 12,8 1,9 0,2 1,7 

Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão 
de resíduos e despoluição 

864 52 9,3 -0,6 9,9 2,0 -0,2 2,2 

Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos 
automóveis e motociclos 

22.818 17 11,0 2,2 8,5 7,7 0,2 7,5 

Transportes e armazenagem 15.538 23 11,5 2,4 8,9 6,5 1,0 5,5 

Alojamento, restauração e similares 16.706 19 11,5 2,6 8,7 7,5 0,3 7,3 

Atividades de informação e de comunicação 6.280 12 1,3 -6,3 8,1 1,3 -6,3 8,1 

Atividades financeiras e de seguros 2.367 27 5,5 -2,2 7,8 4,9 -0,4 5,3 

Atividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 1.994 24 9,7 0,5 9,2 4,7 0,2 4,5 

Administração Pública e Defesa; Segurança Social Obrigatória 76 35 8,9 -0,8 9,8 3,0 -0,3 3,3 

Educação 490 13 6,3 -2,0 8,4 5,9 -1,7 7,7 

Atividades de saúde humana e apoio social 43.942 9 5,3 0,8 4,4 8,3 1,4 6,8 

Atividades artísticas, de espetáculos, desportivas e recreativas 49 8 16,8 10,1 6,1 26,2 15,5 9,3 

Outras atividades de serviços 240 12 7,7 -0,1 7,8 7,7 -0,1 7,8 

Fonte: DGERT 
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O IPC médio para o total dos TCO potencialmente abrangidos por alterações salariais é de 8% (vide Quadro 2) e para o total dos TCO cuja tabela salarial 

anterior tinha um ano de eficácia é de 6,6% (vide Quadro 3).   

 

As convenções coletivas cuja tabela anterior tinha um ano de eficácia (com 134.013 TCO) abrangeram 48,8% do total dos trabalhadores potencialmente 

abrangidos pela contratação coletiva (279.411 TCO) e 61,8% dos trabalhadores que foram abrangidos pelas alterações salariais (216.903 TCO), o que significa 

que 82.890 TCO (38,2% dos TCO com alterações salariais) não beneficiaram de uma revisão parcial ou global do seu IRCT em que a eficácia da tabela anterior 

é igual a 12 meses. 

Em 2023, no 2º trimestre, o IPC médio para os TCO potencialmente abrangidos por alterações salariais é de 7,5% e para o total dos TCO cuja tabela salarial 

anterior tinha um ano de eficácia é de 7,7%.  

A variação intertabelas deflacionada é negativa (-0,1%) e extensível a 6 setores de atividade económica. Apenas o setor do Comércio por grosso e a retalho, as 

Atividades financeiras e de seguros e as Atividades de saúde humana e apoio social têm uma variação intertabelas deflacionada positiva. 

As diferenças entre estes dois indicadores é significativa e revela o cenário que assola o país na sua globalidade e não apenas a nível da contratação coletiva. 
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Quadro 3 - Variação média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficácia da tabela anterior é igual a 12 meses,  

por setor de atividade, no 2º trimestre de 2023  

ACTIVIDADES 
Número de 

trabalhadores 

Variação (%) 

Intertabelas 
IPC 

Nominal Deflacionada 

TOTAL 134.013 6,6 -1,0 7,7 

Indústrias transformadoras 84575 7,2 -1,1 8,4 

Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 1532 9,3 1,3 8,0 

Transportes e armazenagem 5603 6,0 -1,7 7,8 

Alojamento, restauração e similares 13042 7,8 -0,7 8,6 

Atividades de informação e de comunicação 6280 1,3 -6,3 8,1 

Atividades financeiras e de seguros 1361 8,1 0,3 7,8 

Educação 314 6,8 -0,9 7,8 

Atividades de saúde humana e apoio social 21066 4,6 0,5 4,1 

Outras atividades de serviços 240 7,7 -0,1 7,8 

          Fonte: DGERT 
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Quadro 4- Nº TCO e variação salarial média nominal, anualizada e real dos IRCT publicados,  

por setor e atividade económica, no 2º trimestre de 2023   

 

Fonte: DGERT 

IRCT

Letra Designação IPC
IPC 2023 

(prev. M.F.)

TOTAL   216.903 8,0 7,9 7,6 4,9

CC AABA - Associação dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1.360 7,5 9,1 8,7 8,1

Total A 1.360 7,5 9,1 8,7 8,1

AE SUCH - Serviço de Utilização Comum dos Hospitais e FESAHT 3.469 10,0 10,0 7,8 9,0

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e Sind. Prof. Lacticinios Allimentação 

A.E.C.S.T.R.M.M.C.C.M
1.613 7,9 7,9 7,8 6,9

CC ANIMEE - Associação Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e Eletrónico e a FETESE e outros 37.370 6,1 6,1 8,7 5,2

CC APIC - Asociação Portuguesa dos Industriais de Curtumes e FESETE 1.607 9,4 4,6 3,8 3,7

AE OGMA - Indústria Aeronáutica de Portugal, SA e  SITAVA e outros 1.631 5,6 2,8 4,5 1,9

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Industrías de Produtos alimentares e SETAAB (Hortofruticolas) 118 8,4 14,8 14,3 13,8

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Insdustrias de Produtos Aliemtares e SETAAB (Batata frita) 7 6,8 10,4 9,3 9,4

CC ITA - Associação Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 1.173 7,6 7,6 7,8 6,6

AE CELBI, S.A. e o SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros, Energia e Indústrias Transformadoras e outros 328 5,1 5,1 7,8 4,2

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lacticínios e outras e o SIMA 10 13,4 6,8 4,7 5,8

CC ADCP - Associação das Adegas Cooperativas de Portugal e SITESE 525 7,2 8,7 8,7 7,7

CC ADCP - Assoaciação das Adegas Cooperativas de Portugal e o SETAAB 112 7,0 8,5 8,7 7,5

AE CIMPOR - Industria de Cimentos, S.A. e FEVICCOM e Outras 458 9,7 9,7 7,8 8,7

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e SETAAB 123 14,3 7,2 4,7 6,2

AE CAIMA - Indústria de Celulose, SA  e SITESE 151 6,0 6,0 7,8 5,1

CC APIO - Associação Portuguesa da Indústria de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 14 5,0 5,0 7,8 4,1

CC AIMMAP - Associação dos Industriais Metalurgicos, Metalomecânicos e Afins de Portugal e SINDEL 9.421 7,3 7,3 8,7 6,3

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e o SITESE (confetaria e 

conservação de fruta - administrativos)
19 6,5 6,5 7,8 5,6

AE BIOTEK, SA e a Federação de Sindicatos da Indústria, Energia e Transportes - COFESINT e outros 201 5,3 5,3 7,8 4,4

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lanificios e FESETE 14.881 11,4 17,6 9,3 16,6

AE CAIMA - Industria de Celulose, SE e FIEQUIMETAL 156 5,9 5,9 7,8 5,0

CC FENAME - Federação Nacional do Metal e SITESE e outros 20.320 8,3 8,3 7,8 7,3

CC AIMMAP - Associação dos Industriais Metalurgicos, Metalomecânicos e Afins de Portuga e SIMA 8.581 7,3 7,3 8,7 6,3

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e SINDEQ 1.301 9,4 9,4 7,8 8,4

Total C 103.589 7,8 8,6 8,4 7,6

A

Agricultura, produção 

animal, caça,  floresta 

e pesca

C
Indúst r ias 

t ransf o rmadoras

Setor de Atividade 

Económica (CAE) Nº de 

trabalhadores

Intertabelas (%)

Variação nominal

Variação anualizada

Nominal

Deflacionada
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Fonte: DGERT 

IRCT

Letra Designação IPC
IPC 2023 

(prev. M.F.)

AC REN - Redes Energéticas Nacionais, SGPS e outras e FIEQUIMETAL 590 13,7 1,9 1,7 1,0

Total D 590 13,7 1,9 1,7 1,0

AC Águas do Norte,SA e outras (Ág.Portugal) e SINDEL e SINTAP 588 5,7 1,4 2,3 0,5

AE AC Águas de Coimbra, EM e SINTAP 276 16,9 3,2 2,0 2,3

Total E 864 9,3 2,0 2,2 1,1

CC ACRAL - Associação do Comércio e Serviços da Região do Algarve e o CESP e outros 635 13,8 13,8 7,8 12,8

CC ACRAL - Associação do Comércio e Serviços da Região do Algarve e o SITESE 48 28,7 6,5 2,3 5,6

CC ANF - Associação Nacional das Farmácias e o SIFAP 351 5,1 5,1 8,6 4,2

CC ANF - Associação Nacional das Farmácias e o SINPROFARM 7.739 5,3 4,5 8,3 3,6

CC Associação Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 3.568 32,1 7,5 2,7 6,5

CC NORQUIFAR- Associação Nacional de Importadores/armazenistas e Retalhitas de Produtos Químicos e Farmacêuticos e a FIEQUIMETAL889 8,9 4,4 4,5 3,5

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE (retalho) 760 7,6 10,3 9,0 9,3

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras e o SITESE 7.066 8,0 10,8 9,0 9,8

CC NORQUIFAR - Associação Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de produtos Químicos e Farmacêuticos e SINDEC (FARMACEUTICOS)121 6,2 6,2 7,8 5,3

CC NORQUIFAR - Associação Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de Produtos Químicos e Farmacêuticos e SINDEQ (produtos químicos)178 6,8 6,8 7,8 5,8

CC Associação Comerciantes de Carnes do Concelho de Lisboa e outros e STICCS 247 7,0 7,0 7,8 6,0

CC AGEFE -  Associação Empresarial dos Setores Elétrico, Eletrodoméstico, Eletrónico e das Tecnologias da Informação e Comunicação e a FEPCES, SITESE e outros1.112 6,8 9,2 9,0 8,2

AC  LACTICOOP, UCRL  e outra e Sind Prof Laticinios 104 17,2 8,3 4,5 7,3

Total G 22.818 11,0 7,7 7,5 6,7

E

Captação, tratamento 

e distribuição de 

água; saneamento,  

gestão de resíduos e 

despoluição

G

Comércio por grosso e 

a retalho; reparação 

de veículos 

automóveis e 

motociclos

Intertabelas (%)

Variação nominal

Variação anualizada

Nominal

Deflacionada

D

Eletricidade, gás, 

vapor,  água quente e 

fria e ar frio

Setor de Atividade 

Económica (CAE) Nº de 

trabalhadores

Quadro 4 – continuação 1 
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Fonte: DGERT 

IRCT

Letra Designação IPC
IPC 2023 

(prev. M.F.)

CC Associação Operadores Portuários dos Portos Douro e Leixões e outra e Sindicato dos Estivadores, Conferentes 

e Tráfego dos Portos do Douro e Leixões
123 5,1 5,1 7,8 4,2

CC APAT - Associação dos Transitários de Portugal e SIMAMEVIP - Sindicato dos Trabalhadores da Marinha 

Mercante, Agências de Viagens, Transitários e Pesca
4.944 6,0 6,0 7,8 5,1

AE ViaPorto-Operação e Manutenção de Transportes, Unipessoal Lda e o STTTAMP 51 2,8 0,7 2,3 -0,2

AE ViaPorto-Operação e Manutenção de Transportes, Unipessoal Lda e APROFER 17 2,6 0,6 2,3 -0,3

AE Tomaz do Douro - Empreendimentos Turísticos, Lda. e a FESMAR 62 9,5 9,5 8,6 8,5

AC Auto-Estradas do Atlântico - Concessões Rodoviárias de Portugal, SA e o SETACOOP e outra 133 7,2 3,5 4,5 2,6

AE DHL Aviation NV - SA (Sucursal) e SITAVA e outro 40 7,0 7,0 7,8 6,0

AE Ryanair e SPAC 164 25,0 9,3 3,6 8,3

AE EMEL- Empresa Municipal de Mobilidade e Estacionamento de Lisboa, EM, SA e o CESP 798 11,0 3,4 2,9 2,5

AE Portugs II - Reboques Marítimos,SA e SITEMAQ 28 5,2 1,0 2,0 0,1

AC Mutualista Açoreana de Transportes Maritimos, SA e Outras e FESMAR 8 5,0 5,0 8,6 4,1

AE United european Carriers Unipessoal, Lda. e FESMAR 126 5,4 5,4 7,8 4,5

AE  CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 8.026 15,9 7,7 4,5 6,7

AE SILOPOR - Empresa de Silos Portuários e Fepces 118 5,3 0,4 1,4 -0,5

AC DOURO AZUL - Sociedade Marítimo-turística Lda e outras e FESMAR 600 3,6 0,9 2,6 0,0

CC Associação dos Armadores de Tráfego Fluvial e Local e o SITEMAQ 230 6,8 6,8 7,8 5,8

AE PROMARINHA - Gabinete de Estudos e Projetos, SA e a FESMAR 70 5,1 5,1 8,6 4,2

Total H 15.538 11,5 6,5 5,5 5,6

Intertabelas (%)

Variação nominal

Variação anualizada

Nominal

Deflacionada

H
Transportes e 

armazenagem

Setor de Atividade 

Económica (CAE) Nº de 

trabalhadores

Quadro 4 – continuação 2 
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Fonte: DGERT 

 

 

IRCT

Letra Designação IPC
IPC 2023 

(prev. M.F.)

CC AHRESP - Associação da Hotelaria, Restauração e Similares de Portugal e a FESAHT (restauração e bebidas) 13.042 7,8 7,8 8,6 6,8

CC APHORT - Associação Portuguesa de Hotelaria,  Restauração e Turismo e SITESE 3.664 24,8 6,5 2,5 5,6

Total I 16.706 11,5 7,5 7,3 6,5

AC MEO - Serviços de Comunicações e Multimédia, S.A e outras e STPT- Sindicato dos Trabalhadores do Grupo Altice 

em Portugal e outros
6.280 1,3 1,3 8,1 0,4

Total J 6.280 1,3 1,3 8,1 0,4

AC Ageas Portugal - Companhia de Seguros de Vida, SA e outras e o SINAPSA e outros 1.277 8,1 8,1 7,8 7,1

AC Caixa Economica MONTEPIO Geral e outros e Sind Banca, Seguros e Tecnologias - Mais Sindicato  e SBCentro 1.006 1,9 0,5 1,9 -0,4

AE Mútua dos Pescadores - Mútua de Seguros, CRL e o SINAPSA 40 8,1 8,1 7,8 7,1

AE Ponto Seguro - Mediação de Seguros, Lda e SINAPSA 44 8,6 8,6 7,8 7,6

Total K 2.367 5,5 4,9 5,3 4,0

CC ANCIA - Associação Nacional de Centros de Inspecção Automóvel e a FETESE 1.994 9,7 4,7 4,5 3,8

Total L 1.994 9,7 4,7 4,5 3,8

M

Atividades de 

consultoria,  

científicas, técnicas e 

similares

I

Alojamento, 

restauração e 

similares

J

Atividades de 

informação e de 

comunicação

K
Atividades financeiras 

e de seguros

Setor de Atividade 

Económica (CAE) Nº de 

trabalhadores

Intertabelas (%)

Variação nominal

Variação anualizada

Nominal

Deflacionada

Quadro 4 – continuação 3 
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Fonte: DGERT 

 

IRCT

Letra Designação IPC
IPC 2023 

(prev. M.F.)

AE AHBVA - Associação Humanitária de Bombeiros Voluntários da amadora e o sindicato Nacional de Bombeiros 76 8,9 3,0 3,3 2,1

Total O 76 8,9 3,0 3,3 2,1

AE Colégio Valsassina, SA e SPGL e Outros 176 5,3 4,2 7,6 3,3

CC ANIECA - Associação Nacional de Escolas de Condução Automóvel e a Federação dos Sindicatos de Transportes e 

Comunicações e a FECTRANS
314 6,8 6,8 7,8 5,8

Total Q 490 6,3 5,9 7,7 5,0

CC União da Mutualidades Portuguesas e FNE 644 10,7 5,2 4,5 4,3

CC CNIS Confederação Nacional das Instituições de solariedade e FNE e Outros 22.232 5,8 11,9 9,4 10,9

CC CNIS Confederação Nacional das Instituições de Solidariedade e FEPCES e outros 21.066 4,6 4,6 4,1 3,7

Total Q 43.942 5,3 8,3 6,8 7,3

AE LAGOS EM FORMA - Gestão Desportiva, EM, SA e SINTAP 49 16,8 26,2 9,3 25,1

Total R 49 16,8 26,2 9,3 25,1

CC ANASEL - Associação Nacional de Empresas de Lavandaria, Arranjos de Costura, Consertos de Sapatos e Chaves 

e SITESE
240 7,7 7,7 7,8 6,7

Total S 240 7,7 7,7 7,8 6,7

R

Atividades artísticas, 

de espectáculos, 

desportivas e 

recreativas

S
Outras atividades de 

serviços

O

Administração 

Pública e Defesa; 

Segurança Social 

Obrigatória

P Educação

Q

Atividades de saúde 

humana e apoio  

social

Setor de Atividade 

Económica (CAE) Nº de 

trabalhadores

Intertabelas (%)

Variação nominal

Variação anualizada

Nominal

Deflacionada

Quadro 4 – continuação 4 
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A variação salarial média nominal (quadro 4) nos diversos setores de atividade atingiu os 8,0%, enquanto no setor da Eletricidade, gás, vapor, água quente e 

fria e ar frio a variação mais é a mais elevada (13,7%) e no das Atividades de informação e de comunicação é a menor (1,3%).  

A variação anualizada nominal pautou-se pelos 7,9%, enquanto a deflacionada (IPC) por 7,8%, valores superiores aos do 2º trimestre de 2022 (5,5%, 4,6% e 

1,5%, respetivamente). 

 

No 2º trimestre de 2023, a remuneração média convencional global (vide quadro 5) é de 921,15€ para a totalidade dos trabalhadores potencialmente 

abrangidos (279.411 TCO), enquanto em período similar de 2022 era 833,28€.  

 

No setor onde se verifica um maior número de TCO potencialmente abrangidos pela contratação coletiva, as Indústrias transformadoras, com 103.875 TCO, 

os trabalhadores auferem em média 957,26€ e a variação salarial média nominal situou-se nos 7,8%.  

Em segundo lugar, situa-se o setor dos Transportes e armazenagem, com 27.077 TCO com uma remuneração média convencional de 848€ e uma variação 

salarial média nominal de 11,5%.   

Em terceiro lugar, a Comércio com 22.818 TCO com uma remuneração média convencional de 831,00€ e uma variação salarial média nominal de 11,0%. 

Segue-se o setor do Alojamento com 16.988 TCO, com uma remuneração média convencional de 802,84€ e uma variação salarial média nominal de 11,5%.  

Nestes setores os trabalhadores auferem uma remuneração média convencional abaixo da média global, com exceção das Indústrias transformadoras, um 

setor com discrepâncias salariais significativas a nível das CAE2.  

 

Por ordem decrescente, os TCO auferem a remuneração média convencional mais elevada nos setores da Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio, 

2.254,57€, das Atividades Financeiras e de seguros, 1.387,41€, da Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e despoluição, 

1.321€, das Atividades de informação e comunicação, 1.051,06€, enquanto nos restantes setores os TCO auferem uma remuneração média convencional 

inferior a 1.000€, sendo que 5 setores se situam abaixo da remuneração média convencional global (921,15€), caso da Agricultura, Comércio, Transportes e 

armazenagem, Alojamento, restauração e atividades de consultoria e 1 setor acima desta remuneração, mas abaixo dos 1.000€  - Indústrias transformadoras. 

 

Nos setores cuja remuneração média convencional se situa acima da média geral existem discrepâncias, assim nos que se situam abaixo, como tem sido 

referenciado em anteriores análises.  

Existem IRCT que apresentam valores superiores à média setorial e à global nas Indústrias transformadoras, caso do setor da Fabricação de pasta, de papel, 

de cartão (1.473,85€), do Fabrico de outros produtos minerais não metálicos (1.542,44€). Todavia a Indústria alimentar, bebidas e tabaco (812,16€) e o Fabrico 

de Têxteis e indústria do vestuário (827,87€) apresenta valores inferiores.  
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Nos setores, por exemplo, da Agricultura, do Comércio, dos Transportes e armazenagem, do Alojamento e restauração e das Atividades de consultoria existem 

IRCT que têm também uma remuneração média convencional inferior à do setor e à da média global.  

Assim como existem setores como as Atividades financeiras e de seguros, Captação, tratamento e distribuição de água, Eletricidade e Atividades de informação 

e de comunicação onde a remuneração média convencional se situa acima da média geral, em todos os IRCT.  

 

Destes setores apenas na Eletricidade, Captação, tratamento e distribuição de água e Atividades de informação e de comunicação se verifica uma remuneração 

base convencional mínima superior a 760€. Nas Atividades financeiras e de seguros aufere-se uma remuneração base convencional mínima de 760€. 

 

Os setores onde a remuneração base convencional máxima é mais elevada é nos Transportes e armazenagem (7.143€), Captação, tratamento e distribuição 

de água (5.908€), Indústrias transformadoras (4.145€), Atividades de informação e de comunicação (3.539,60€), Atividades financeiras e de seguros 

(3.298,31€) e Eletricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio (3.134,01€). 

  

De relevar que dos setores acima mencionados, cuja remuneração base convencional máxima é elevada, nas Indústrias transformadoras, a remuneração 

média convencional situa-se abaixo da remuneração média convencional global e a remuneração base convencional mínima do setor não ultrapassa os 760€. 

 

O setor onde se registam as maiores disparidades entre os vários tipos de remunerações base convencional (média, máxima e inferior) é nos Transportes e 

armazenagem – 848€, 7.143€ e 760€, respetivamente.  
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Quadro 5- Remuneração convencional média, mais e menos elevada por IRCT 
 publicado no 2º Trimestre de 2023, por setor de atividade  

 

Setor de Atividade Económica 

(CAE)
CAE 2 Designação do IRCT

Nª de 

trabalhadores

Remuneração 

média 

convencional

Remuneração 

base 

convencional 

máxima

Remuneração 

base 

convencional 

miníma *

TOTAL GERAL 279.411 921,15 7.142,90 760,00

CC FNOP - Federação Nacional das Organizações de Produtores e Frutas e Hortícolas e o SETAAB 5.190 1.350,00 760,00

CC AABA - Associação dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1.360 788,86 891,00 760,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 6.550 788,86 1.350,00 760,00

CC ANIMEE - Associação Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e Eletrónico e a FETESE e outros 37.370 1127,18 3.057,00 765,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 37.370 1.127,18 3.057,00 765,00

AE CELBI, S.A. e o SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros, Energia e Indústrias Transformadoras e outros 328 1997,88 4.145,00 946,00

AE BIOTEK, SA e a Federação de Sindicatos da Indústria, Energia e Transportes - COFESINT e outros 201 1334,94 3.393,00 900,00

AE CAIMA - Indústria de Celulose, SA  e SITESE 151 1036,21 1.572,00 900,00

AE CAIMA - Industria de Celulose, SE e FIEQUIMETAL 156 1051,88 1.572,00 900,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 836 1.473,85 4.145,00 900,00

AE CIMPOR - Industría de Cimentos, S.A. E SITESE 1542,44 3.879,00 1.027,00

AE CIMPOR - Industria de Cimentos, S.A. e FEVICCOM e Outras 458 1542,44 3.879,00 1.027,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 458 1.542,44 3.879,00 1.027,00

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lanificios e FESETE 14.881 830,39 1.146,00 765,00

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e SINDEQ 1.301 799,09 1.146,00 764,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 16.182 827,87 1.146,00 764,00

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e Sind. Prof. Lacticinios Allimentação 

A.E.C.S.T.R.M.M.C.C.M
1.613 812,72 1.095,00 650,00

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e o SITESE 

(confetaria e conservação de fruta - administrativos)
19 860,32 1.097,00 765,00

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lacticínios e outras e o SIMA 10 842,50 1.095,00 650,00

CC ANIL - Associação Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e SETAAB 123 756,99 1.095,00 650,00

CC ITA - Associação Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 1.173 781,88 934,50 764,00

CC ADCP - Assoaciação das Adegas Cooperativas de Portugal e o SETAAB 112 845,51 1.065,00 760,00

CC ALIF  - Associação da Industria Alimentar pelo Frio e SETAAB 286 791,63 1.018,00 760,00

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Insdustrias de Produtos Aliemtares e SETAAB (Batata 

frita)
7 854,86 1.278,00 760,00

CC ANCIPA - Associação Nacional de Comerciantes e Industrías de Produtos alimentares e SETAAB 

(Hortofruticolas)
118 798,79 1.098,00 760,00

CC ADCP - Associação das Adegas Cooperativas de Portugal e SITESE 525 816,66 1.065,00 760,00

AE Parmalat Portugal - Produtos Alimentares Lda (Águas de Moura) e SETAAB 1024,03 1.745,73 805,70

Total de Trabalhadores/Remunerações 3.986 812,16 1.745,73 760,00

A - Agricultura, produção animal, caça,  

floresta e pesca

Agricultura, produção animal, caça, 

Floresta e Pesca

C - Indústrias transformadoras

Fabricação de pasta, de papel, de cartão e 

seus artigos; Impressão e reprodução

Fabrico de Texteis e Indústria do Vestuário

Fabricação de equipamentos 

informáticos,  comunicações electrónicos, 

ópticos e eléctricos

Fabrico de outros produtos minerais não 

metálicos

Indústria Alimentar, Bebidas e tabaco

Fonte: DGERT 
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Setor de Atividade Económica 

(CAE)
CAE 2 Designação do IRCT

Nª de 

trabalhadores

Remuneração 

média 

convencional

Remuneração 

base 

convencional 

máxima

Remuneração 

base 

convencional 

miníma *

CC APIC - Asociação Portuguesa dos Industriais de Curtumes e FESETE 1.607 820,92 1.205,80 760,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 1.607 820,92 1.205,80 760,00

CC AIMMAP - Associação dos Industriais Metalurgicos, Metalomecânicos e Afins de Portugal e SINDEL 9.421 803,40 1.125,00 765,00

CC AIMMAP - Associação dos Industriais Metalurgicos, Metalomecânicos e Afins de Portuga e SIMA 8.581 800,93 1.310,00 765,00

CC FENAME - Federação Nacional do Metal e SITESE e outros 20.320 830,18 2.476,00 765,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 38.322 817,18 2.476,00 765,00

AE OGMA - Indústria Aeronáutica de Portugal, SA e  SITAVA e outros 1.631 1549,34 4.116,00 889,00

AE SUCH - Serviço de Utilização Comum dos Hospitais e FESAHT 3.469 814,72 2.515,02 770,00

CC APIO - Associação Portuguesa da Indústria de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 14 1054,29 1.145,00 765,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 5.114 1.049,28 4.116,00 765,00

103.875,00 957,26 4.145,00 760,00

AC REN Redes Energáticas Nacionais, SGPS e outras e o SINDEL 2250,08 3.134,01 1.067,00

AC REN - Redes Energéticas Nacionais, SGPS e outras e FIEQUIMETAL 590 2259,07 3.134,01 1.067,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 590 2.254,57 3.134,01 1.067,00

Outras indústrias transformadoras; 

Reparação, manutenção e instalação de 

máquinas e equipamentos

Total de Trabalhadores/Remunerações 

D - Eletricidade, gás, vapor,  água 

quente e fria e ar frio

Electricidade, gás, vapor,  água quente e 

fria e ar frio

C - Indústrias transformadoras

Indústria do couro e dos produtos do 

couro

Indústrias metalúrgicas de base e de 

produtos metálicos

Fonte: DGERT 

Quadro 5 – continuação 1  



 

20 

 

 

 

Setor de Atividade Económica 

(CAE)
CAE 2 Designação do IRCT

Nª de 

trabalhadores

Remuneração 

média 

convencional

Remuneração 

base 

convencional 

máxima

Remuneração 

base 

convencional 

miníma *

AE CMPEAE - Empresas de Águas do Município do Porto, E.M. e o SINTAP 533 3.023,73 760,00

AC Águas do Norte,SA e outras (Ág.Portugal) e SINDEL e SINTAP 588 1.462,21 5.908,00 830,00

AC Águas do Norte,SA e outras (Ág.Portugal) e STAL e FIEQUIMETAL 1.462,21 5.908,00 830,00

AE AGERE- Empresa de Águas, Efluentes e Residuos de Braga, EM e o SINTAP e outro 528 995,36 3.820,00 775,00

AC Águas do Norte,SA e outras (Ág.Portugal) e SIEAP 1.352,54 5.908,00 830,00

AE AC Águas de Coimbra, EM e SINTAP 276 1.289,72 3.669,76 783,90

Total de Trabalhadores/Remunerações 1.925 1.321 5.908 760

CC NORQUIFAR- Associação Nacional de Importadores/armazenistas e Retalhitas de Produtos Químicos e 

Farmacêuticos e a FIEQUIMETAL
889 1.001,87 1.403,00 761,00

CC NORQUIFAR - Associação Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de produtos Químicos 

e Farmacêuticos e SINDEC (FARMACEUTICOS)
121 972,19 1.403,00 761,00

CC Associação Comerciantes de Carnes do Concelho de Lisboa e outros e STICCS 247 825,65 995,00 760,00

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras e o SITESE 7.066 838,96 1.512,16 762,00

CC AGEFE -  Associação Empresarial dos Setores Elétrico, Eletrodoméstico, Eletrónico e das Tecnologias da 

Informação e Comunicação e a FEPCES, SITESE e outros
1.112 897,19 1.317,00 760,00

CC ANF - Associação Nacional das Farmácias e o SINPROFARM 7.739 798,27 902,13 760,00

CC ADIPA - Associação dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE (retalho) 760 839,06 1.760,85 762,00

CC Associação Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 3.568 813,64 920,00 760,00

CC ACRAL - Associação do Comércio e Serviços da Região do Algarve e o SITESE 48 831,23 1.003,00 780,00

CC ANF - Associação Nacional das Farmácias e o SIFAP 351 799,26 902,13 760,00

CC ACRAL - Associação do Comércio e Serviços da Região do Algarve e o CESP e outros 635 831,63 1.003,00 780,00

AC  LACTICOOP, UCRL  e outra e Sind Prof Laticinios 104 899,38 1.502,50 792,00

CC NORQUIFAR - Associação Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de Produtos Químicos 

e Farmacêuticos e SINDEQ (produtos químicos)
178 878,10 1.102,00 761,00

AC  LACTICOOP, UCRL  e outra e Sind Prof Laticinios e outro 873,00 1.390,50 606,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 22.818 831 1.761 760

G - Comércio por grosso e a retalho; 

reparação de veículos automóveis e 

motociclos

Comércio por Grosso e Retalho; 

Reparação de veículos automóveis e 

motociclos

Captação, tratamento  e distribuição de 

água; Saneamento, gestão de Resíduos e 

Descontaminação

E - Captação, tratamento e distribuição 

de água; saneamento,  gestão de 

resíduos e despoluição

Fonte: DGERT 

Quadro 5 – continuação 2  
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Setor de Atividade Económica (CAE) CAE 2
Nª de 

trabalhadores

Remuneração 

média 

convencional

Remuneração 

base 

convencional 

máxima

Remuneração 

base 

convencional 

miníma *

AE Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA (STCP) e o Sindicato dos Trabalhadores dos 

Transportes (SITRA)
813,12 1.564,09 713,75

AC Mutualista Açoreana de Transportes Maritimos, SA e Outras e FESMAR 8 2.963,50 3.103,00 760,00

AE SILOPOR - Empresa de Silos Portuários e Fepces 118 1.845,19 4.857,00 760,00

AE STCP - Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA e o STTAMP 1.287 813,12 1.564,09 713,75

AC Auto-Estradas do Atlântico - Concessões Rodoviárias de Portugal, SA e o SETACOOP e outra 133 1.297,35 2.228,00 762,00

AE United european Carriers Unipessoal, Lda. e FESMAR 126 1.199,19 2.641,58 760,00

CC Associação Operadores Portuários dos Portos Douro e Leixões e outra e Sindicato dos Estivadores, 

Conferentes e Tráfego dos Portos do Douro e Leixões
123 1.181,37 1.741,12 765,00

AE PROMARINHA - Gabinete de Estudos e Projetos, SA e a FESMAR 70 1.132,49 2.589,00 760,00

AE Tomaz do Douro - Empreendimentos Turísticos, Lda. e a FESMAR 62 910,52 2.226,00 762,00

AE  CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 8.026 769,67 862,59 765,00

AC DOURO AZUL - Sociedade Marítimo-turística Lda e outras e FESMAR 600 926,35 1.937,00 760,00

AE Portugs II - Reboques Marítimos,SA e SITEMAQ 28 1.204,29 1.297,00 1.061,00

AE ViaPorto-Operação e Manutenção de Transportes, Unipessoal Lda e o STTTAMP 51 1.391,89 2.357,58 853,46

AE ViaPorto-Operação e Manutenção de Transportes, Unipessoal Lda e APROFER 17 1.554,59 1.738,57 1.216,15

AE EMEL- Empresa Municipal de Mobilidade e Estacionamento de Lisboa, EM, SA e o CESP 798 1.157,83 3.285,00 830,00

AE CTT EXPRESSO - Serviços Postais e Logística, SA e SINDETELCO 8.992 765,00 2.244,12 765,00

CC Associação dos Armadores de Tráfego Fluvial e Local e o SITEMAQ 230 785,57 1.018,50 760,00

AE DHL Aviation NV - SA (Sucursal) e SITAVA e outro 40 1.250,41 2.378,00 881,50

CC APAT - Associação dos Transitários de Portugal e SIMAMEVIP - Sindicato dos Trabalhadores da Marinha 

Mercante, Agências de Viagens, Transitários e Pesca
4.944 931,04 1.418,85 770,00

AE Alsa Todi Metropolitana de Lisboa, Lda. e SITRA e outros 400 3.870,00 710,00

AE Ryanair e SPAC 164 5.592,36 7.142,90 2.143,00

AE EMEL - Empresa Municipal de Mobilidade e Estacionamento de Lisboa, EM, SA e Sintap 3.285,00 830,00

CC Associação Nacional de Transportes de Passageiros - ANTROP e o STRN 500 1.180,24 782,32

AE TUB- Transportes Urbanos de Braga, EM e o STAL 360 2.990,00 785,00

AE Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA (STCP) e o Sindicato Nacional dos Motoristas  e outros 

Trabalhadores (SNMOT) e outro
813,12 1.564,09 713,75

AE Sociedade de Transportes Coletivos do Porto, SA (STCP) e o STRUN

Total de Trabalhadores/Remunerações 27.077 848 7.143 760

Transportes (por terra, ar e água), 

Armazenagem e Actividades  Postais
H - Transportes e armazenagem
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Setor de Atividade Económica (CAE) CAE 2
Nª de 

trabalhadores

Remuneração 

média 

convencional

Remuneração 

base 

convencional 

máxima

Remuneração 

base 

convencional 

miníma *

CC AHRESP - Associação da Hotelaria, Restauração e Similares de Portugal e a FESAHT (restauração e 

bebidas)
13.042 797,40 1.261,00 608,00

CC AHRESP- Associação da Hotelaria, Restauração e Similares de Portugal e FESAHT (alojamento) 282 816,44 1.434,00 760,00

CC APHORT - Associação Portuguesa de Hotelaria,  Restauração e Turismo e SITESE 3.664 822,20 1.455,00 760,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 16.988 802,84 1.455,00 760,00

AE EMPORDEF - Tecnologias de informação, SA e SITAVA 1.754,93 3.539,60 777,34

AC MEO - Serviços de Comunicações e Multimédia, S.A e outras e STPT- Sindicato dos Trabalhadores do 

Grupo Altice em Portugal e outros
6.280 1.048,26 2.669,70 798,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 6.280 1.051,06 3.539,60 777,34

AC Caixa Economica MONTEPIO Geral e outros e Sind Banca, Seguros e Tecnologias - Mais Sindicato  e 

SBCentro
1.006 1.184,36 2.401,83 705,00

AC Ageas Portugal - Companhia de Seguros de Vida, SA e outras e o SINAPSA e outros 1.277 1.675,66 3.298,31 992,54

AE Mútua dos Pescadores - Mútua de Seguros, CRL e o SINAPSA 40 1.643,60 3.263,00 880,00

AE Ponto Seguro - Mediação de Seguros, Lda e SINAPSA 44 1.294,43 2.973,00 880,00

AC Caixa Economica Montepio Geral e outros e  SBN 1.184,36 2.401,83 705,00

AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e SINAPSA 1.468,89 2.700,31 862,50

Total de Trabalhadores/Remunerações 2.367 1.387,41 3.298,31 760,00

CC ANCIA - Associação Nacional de Centros de Inspecção Automóvel e a FETESE 1.994 903,84 1.477,00 770,00

Total de Trabalhadores/Remunerações 1.994 903,84 1.477,00 770,00

Alojamento, Restauração e similaresI - Alojamento, restauração e similares

M - Atividades de consultoria,  

científicas, técnicas e similares

Actividades de Consultoria, Ciêntificas, 

Técnicas e…(jurid, contab, arq, eng, RD,…)

J - Atividades de informação e de 

comunicação

Actividades de informação e Comunicação 

(edição, mídia, rádio, TV e 

Telecomunicações)

K - Atividades financeiras e de seguros Actividades Financeiras e de Seguros

Nota: Os valores por preencher na coluna da remuneração média respeitam a situações em que não é viável o cálculo do indicador: 1ª Convenção, alterações da estrutura das categorias profissionais ou alteração não salarial. Os valores por preencher na coluna do 

nº de trabalhadores respeitam a convenções publicadas anteriormente (TCO já foram considerados). 

*Remuneração base convencional mínima: os valores são os existentes à data do IRCT em BTE, mas no total do setor, quando este valor é inferior à RMMG legal em vigor (devido a remunerações de aprendizes ou praticantes e/ou a tabela com efeitos anteriores a 

2023), aquele valor é substituído pela RMMG. 
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