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Quadro 1 – Conflitos coletivos - 4º trimestre 2022 

      

4º Trimestre 
Pedidos 
entrados 

Processos concluídos  
Em curso 

Com acordo  Sem acordo Total 

2022 43 30 26 56 103 

Fonte: DGERT 

 

 

 

 

 

 

Gráfico 1 – Conflitos coletivos concluídos - Resultados 

4º trimestre 2022 

 

 

Fonte: DGERT  
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Gráfico 3 – Processos de prevenção de conflitos coletivos de trabalho  

requeridos por CAE 4º trimestre 2022 
 

 

Fonte: DGERT  
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