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Ficha Metodolégica

1. Atividades: Os IRCT sdo enquadrados nas sec¢Ges da CAE rev.3 de acordo com a atividade predominante.

2. Numero de trabalhadores:

- Para os AE e AC sdo utilizados os elementos facultados pelas empresas;

- Para os CC (e para decisdo de arbitragem ou portaria de condigdes de trabalho) sdo utilizados os dados dos apuramentos dos
Quadros de Pessoal/Relatério Unico (do GEP) do ano disponivel mais recente, exceto quando se trate de instrumento novo
(12convencgdo) em que é utilizado o numero indicado no respetivo texto. Quando o nimero de trabalhadores de uma convengao
ja foi considerado durante esse ano, os trabalhadores da convengdo revista posteriormente ndo sdo considerados (para evitar
duplicagdes). Por serem incluidos nas respetivas convengdes (as quais poderdo ter sido publicadas em meses ou anos anteriores),
nao sdo especificados os trabalhadores potencialmente abrangidos por portaria de extensao.

O total de trabalhadores na "variagdo média ponderada intertabelas" (onde apenas se consideram revisdes de convengdes,
globais ou parciais, comparaveis) geralmente é inferior ao total de trabalhadores em convengdes coletivas, porque este total
inclui trabalhadores em convengdes que podem ser: alteragdo nao salarial; 12 convengdo; ou convengdo em que ndo é viavel o
calculo da variagdo das remuneragdes convencionais (por alteragdo da estrutura das categorias profissionais).

3. Eficacia (meses): Corresponde a média das eficacias das tabelas salariais de cada um dos IRCT ponderada com o respetivo nimero
de trabalhadores. Considera-se eficacia de uma tabela salarial o periodo em que a mesma esteve a ser praticada (periodo entre
o inicio de eficacia da tabela anterior e o da tabela vigente).

4. Variagdo nominal intertabelas: Para cada IRCT é calculado o aumento médio em relagdo a tabela anterior; as variagGes médias
por atividades e para o total sdo calculadas a partir destes aumentos salariais ponderados com o nimero de trabalhadores
abrangidos por cada um dos IRCT. Sempre que as novas tabelas salariais substituam outras com eficacia superior a doze meses,
procede-se a anualizagdo dos respetivos aumentos.

5. Variagao do indice de pregos no consumidor: O indicador utilizado foi, até final de 2002, o IPC nacional com exclusdo da habitagdo,
publicado pelo INE. A partir de 2003 comegou a ser utilizado o IPC nacional com a habitagao. Relativamente a cada IRCT a evolugdo
do IPC é calculada pelo quociente das médias simples dos indices dos doze meses anteriores as datas de inicio de eficacia das
tabelas anteriores e das tabelas vigentes.

Os valores apresentados correspondem a média das variagdes relativas aos varios IRCT ponderadas com o numero de
trabalhadores de cada um deles. Tal como para a variagdo intertabelas procede-se a respetiva anualizagdo, sempre que
necessario.

6. Com base nos valores descritos nos pontos 4. e 5. é, ainda, calculada a variagdo intertabelas deflacionada.

7. Taxa de cobertura da contratagdo coletiva (convengées em vigor): Este indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela
contratagdo coletiva (CC, AC, AE e PCT) em vigor com o n? total de TCO, tendo como fonte os Quadros de Pessoal (fonte GEP).

8. Taxa de atualizagdo da contratagdo coletiva: Este indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela contratagdo coletiva (CC, AC,
AE e PCT), por ano (fonte DGERT), com o n? total de TCO abrangidos dos Quadros de Pessoal (fonte GEP), tendo como fonte os
Quadros de Pessoal e os dados da DGERT pode calcular-se a taxa de atualizagdo da contratagdo coletiva, incluindo as primeiras
convengoes.

Siglas e notas explicativas

AC | Acordo Coletivo de Trabalho (também indicado com a sigla ACT).
AE | Acordo de Empresa.
CAE | Classificagdo de Atividades Econdmicas (Revisdo 3).
CC | Contrato Coletivo de Trabalho (também indicado com a sigla CCT).
IPC | indice de Precos do Consumidor (do INE, atualmente usa-se o IPC nacional com habitag3o).
IRCT | Instrumentos de Regulamentagdo Coletiva de Trabalho. Inclui: Convengdes Coletivas (CC + AC + AE); Acordos
de Adesdo; DecisGes de Arbitragem; Portarias de Extensdo (de convengdes); e Portarias de Condigdes de
Trabalho.
PCT | Portarias de CondigGes de Trabalho.
PE | Portaria de Extensdo (de convengdo coletiva).
RMMG | Remunerag¢do Minima Mensal Garantida (vulgo ‘Salario minimo nacional’)
TCO | Trabalhadores por Conta de Outrem
VMPI | Variagdo Média (de remuneragGes convencionais) Ponderada (pelo n2 de trabalhadores) Intertabelas (entre a
anterior e a atual tabela salarial, de remuneragdes convencionais, com valores minimos)
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1. Principais conclusdes

No que respeita aos dados gerais sobre a contratacao coletiva e a sua evolugdo desde 2011, verifica-se
gue a cobertura potencial, que mantinha uma evolug¢do crescente desde 2014, sofreu em 2020 uma
inversao que em 2021 e 2022, novamente, se inverte.

Em 2023, verifica-se um ligeiro decréscimo dos trabalhadores potencialmente abrangidos e um
aumento significativo dos IRCT.

Em 2024, o panorama inverte-se: aumento dos TCO e decréscimo dos IRCT publicados. E os IRCT
negociais e ndo negociais diminuiram, em especial, os ndo negociais.

O subtipo de convencgdes coletivas maioritariamente publicados em 2024, sdo as revisdes e, no ambito
destas, as parciais. A quase totalidade das revisGes parciais regula matérias remuneratadrias - alteracGes
salariais - e o niumero de trabalhadores potencialmente abrangidos por estas alteracdes parciais
publicadas anualmente tem tido uma evolucao positiva.

Na maior parte dos setores de atividade econdmica, as convengdes coletivas publicadas pautaram-se
por alteracdes salariais pelo que apenas 11% dos TCO potencialmente abrangidos por contratacao
coletiva ndo usufruiram de alteracdes salariais.

O periodo médio de eficacia das tabelas salariais anteriores foi de 22 meses demonstrando que, em
2024 as tabelas salariais revistas tinham na sua maioria graus de desatualizagdo superiores a um ano.

Os setores onde se registam as maiores disparidades entre a remuneragdo convencional média e a
remuneragdo convencional mais elevada é nos Transportes e armazenagem, e nas Industrias
transformadoras e onde se registam as menores é no setor da Construgao.

Em 2024, a varia¢do salarial nominal média intertabelas anualizada para o total das convengdes
assumiu o valor de 7,3% e a variacdo salarial deflacionada média intertabelas anualizada 2,7%.

A remuneragdo média convencional atingiu 977,07€, o que garantiu um acréscimo de 6,5%, enquanto
a Retribuicdo Minima Mensal Garantida (820€) reflete um acréscimo, face a 2023, de 7,9%.

A evolugdo das tabelas salariais das convencbes coletivas permite concluir que cada vez mais
frequentemente os vencimentos que auferem os trabalhadores potencialmente abrangidos sdo
nivelados pela RMMG, quer na totalidade dos IRCT publicados, quer nos que tenham efeitos apenas
em 2024.

A dindmica da contratagado coletiva apds o choque negativo induzido em 2020 pela pandemia da doenga
COVID-19 parece pautar-se pelo crescimento.

Em Portugal, apesar das oscilagées na dinamica de publicacdo de convencbes coletivas, a taxa de
cobertura da contratagdo coletiva tem-se mantido elevada, variando entre 91,4%, em 2011 e 83,3%,
em 2023.
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2. IRCT Publicados e Trabalhadores abrangidos

No ano de 2024 registou-se um decréscimo do numero de IRCT publicados, contrariamente, ao
verificado a partir de 2020.

Em 2024, o nimero total de IRCT publicados aumentou 56,5% face a 2021, 28% face a 2022 e diminuiu
entre 2023 e 2024, 15,5%.".

Em 2020, verificou-se um decréscimo de 44,7% dos trabalhadores potencialmente abrangidos para em
2021 se inverter o ciclo tendo sido abrangidos mais 30% de trabalhadores. Em 2022 mais 34,5%, em
2023 regista-se uma diminui¢do, menos 3,6% e, em 2024, um aumento de 25,7%. (Grafico l).

O total de trabalhadores potencialmente abrangidos dos setores regulados por estas convengdes, em
2024, foi de 1.037.520?% e foram publicados 404 IRCT.

Grafico | - IRCT publicados e trabalhadores abrangidos de 2011 a 2024
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Fonte: DGERT

1 Em 2020, a tendéncia positiva de crescimento iniciada em 2014, sofreu uma inversdo e o nimero de IRCT publicados diminuiu 26,7%.

20 n2 de trabalhadores referido ¢ diferente do apurado para a informagdo relativa a variagdo intertabelas por incluir os TCO das primeiras
convengdes e das revisdes ndo salariais.
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Os IRCT ndo negociais tinham diminuido (-1,8%), entre 2021 e 2022, e os negociais aumentado 15%,
enquanto em 2023, se registou o maior numero de IRCT publicados, desde 2011, um aumento
significativo dos IRCT ndo negociais (116%) e um aumento dos IRCT negociais de 38%.

Em 2024, quer os IRCT negociais e ndo negociais diminuiram, em especial os ndo negociais (menos
26,9%, e menos 11,7% nos negociais).

Grafico Il - IRCT publicados de 2011 a 2024
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=t |RCT negociais === |RCT ndo negociais Total

Fonte: DGERT

Portarias de extens3o 3

A publicagdo de portarias de extensdo acompanhou a dinamica da contratagdo coletiva, pelo que se
assiste a um aumento da publicagdo de portarias em 2021 de 12,3% quando em 2020 se verificou um

decréscimo de 41% face a 2019. Em 2022, um ligeiro decréscimo (-1,8%), em 2023, um acréscimo
superior a 100% e, em 2024, um decréscimo de 27% (Grafico lll).

3 A portaria de extensdo é um instrumento de regulamentagdo coletiva de trabalho n3o negocial, ou seja, “um ato administrativo de contetido genérico, mediante o qual
o ministro responsavel pela area laboral, em caso de inexisténcia de IRCT criados com base na autonomia coletiva, intervém alargando total ou parcialmente o conteido
de uma convengdo coletiva ou decisdo arbitral em vigor, tornando-a aplicavel a empregadores e a trabalhadores ndo abrangidos por estes IRCT” (Antunes e Perdigdo,
2011:134).

No art.2 5149, alinea 2 da Lei n27/2009 refere-se que a extensdo é possivel mediante ponderagdo de circunstancias sociais e econémicas que a justifiquem, ou seja, as
portarias visam promover, na medida do possivel, a uniformizagdo das condigdes minimas de trabalho dos trabalhadores, no plano social, e aproximar as condigdes de
concorréncia entre empresas do mesmo setor, no plano econémico.

Com a publicagdo da Resolugdo do Conselho de Ministros em 9 de junho de 2017, foram incluidos novos critérios de ponderagdo, caso da promogdo de melhores niveis de
coesdo e igualdade social, e um prazo maximo de 35 dias Uteis, a contar da data do pedido de depésito da respetiva convengdo coletiva.

Com a publicagdo desta RCM foram revogadas as anteriores: a RCM n290/2012, de 31 de outubro, na redagio que |he foi dada pelo RCM n243/2014, de 27 de junho.

A pertinéncia da introdugdo de um prazo maximo é evidenciada pelo facto de, até maio de 2017, todas as portarias de extensdo que foram publicadas respeitarem a
convengdes cuja data de publicagdo é 2016.
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Grafico Ill — Portarias objeto de extensdao de 2011 a 2024
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Fonte: DGERT

2.2. Tipos e subtipos de convencdes coletivas

Um dos indicadores que podera traduzir o grau de descentralizagdo da negociacao coletiva, é o peso
dos contratos coletivos versus os acordos celebrados ao nivel das empresas - acordos coletivos e
acordos de empresa.

De 2012 a 2022 o nimero de convengdes negociadas ao nivel de empresa (AC e AE) supera o numero
de contratos coletivos publicados (Grafico V). Em 2020, ainda que a tendéncia se mantenha verificou-
se um decréscimo significativo das convengdes coletivas publicadas: contratos coletivos (-41,09%) e
acordos de empresa e acordos coletivos (-20%).

Em 2021, assistiu-se a um acréscimo das convengdes coletivas publicadas, ao nivel dos contratos
coletivos (29,5%, CC) quer dos acordos de empresa e acordos coletivos (19,4%, AE e AC) e, em 2022,
de 22,8% dos CC e de 10,9% dos AE e AC (Grafico IV).

Em 2023, o cenario dos anos anteriores mantém-se: verifica-se um aumento dos AC e AE (31,5%) e dos
CC (14,4%) e, em 2024, de um cenario ligeiramente diferente com um aumento dos CC (5,4%) e
diminuicdo dos AE e AC (-6,4%).
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Grafico IV - Negociagao coletiva ao nivel da empresa de 2011 a 2024
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Fonte: DGERT

Importa salientar, no periodo em anadlise, a relevancia dos AE no total das convengbes coletivas
publicadas (Grafico V), sendo que, em 2012, o peso dos acordos de empresa (47,1%) superou pela
primeira vez o peso dos contratos coletivos (42,4%).

Em 2024, verifica-se um decréscimo dos CC e dos AC e acréscimo dos AE.

Grafico V — Convengoes coletivas publicadas por tipo de 2011 a 2024
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Fonte: DGERT
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Em 2024, os contratos coletivos representam 39,9%, os acordos de empresa 50,9% e os acordos
coletivos 9,2% do total das convengdes coletivas. Ainda que os AE sejam superiores aos CC, em 2024,
o peso dos trabalhadores dos CC representa 81,2% dos trabalhadores potencialmente abrangidos
pelas convencges coletivas (89%, em 2021, 92%, em 2022 e 89%, em 2023).

O peso dos trabalhadores potencialmente abrangidos pelos AE situa-se, em 2024, nos 5,6% e em 2023,
nos 9%, enquanto os AC, 9% do total das convencgdes coletivas, representam apenas 2,2% total dos
trabalhadores potencialmente abrangidos por convencgdes coletivas (2,6%, em 2023).

Uma andlise por subtipo das convengdes coletivas publicadas permite concluir que o tipo mais
frequente sdo as revisdes (93,5%) e, no ambito destas, as revisdes parciais (63%), onde se destacam as
alteracdes salariais.

As alteragdes salariais atingem 59,4%, seguindo-se as revisdes globais (30,7%) e as primeiras
convengoes (6,5%) - (Quadro |), valores diferentes de 2023 onde as altera¢des salariais, atingiam os
68,2%, as revisoes globais 0s 19,1% e as primeiras convencoes, 7%.

Quadro | — Subtipo de convengdes coletiva publicadas, em 2024

Subtipos de Convengdes Coletivas Ne %
12 Convencado 19 6,5%
Alter. ndo salarial com texto consolidado 6 2,0%
Alter. salarial 6 2,0%
Alter. salarial com texto consolidado 4 1,4%
Alter. Salarial e outra 16 5,5%
Alter. Salarial e outra com texto consolidado 7 2,4%
Alter. salarial e outras 97 33,1%
Alter. salarial e outras com texto consolidado 44 15,0%
Outro (alter ndo salarial, ...) 4 1,4%
Revisdo Global 90 30,7%
Total 293

Fonte: DGERT

As primeiras conveng¢des foram mais frequentemente celebradas em acordos de empresa (5,1%), nos
acordos coletivos ndo foram celebradas novas convencbes e nos contratos coletivos quatro
convengoes.

Da analise do Quadro Il podemos concluir que as revisdes sdo mais frequentes em qualquer tipo de
convencao coletiva - as revisdes globais mais frequentemente publicadas nos contratos coletivos, em
2024, passam a ser mais frequentes nos acordos de empresa (19,5%) e as revisdes parciais nos
contratos coletivos (30,3%).
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Quadro Il - Subtipo de convengdes coletiva publicadas, por tipo de conveng¢iao, em 2024

Tibo e subtipo de convencdes Contratos Acordos Acordos
P P ¢ coletivos Coletivos Empresa
4 15
a ~
12 convencgao (1,4%) 0 (5,1%)
Revisdo global 24 9 >7
g (8,2%) (3,1%) | (19,5%)
Revisdo parcial 2> 9 >9
P (18,4%) (3,1%) (20,1)
- . . 34 9 18
Revisdo parcial ¢/ texto consolidado (11,9%) (3,1%) (6,1)

Fonte: DGERT

2.3. AlteracOes salariais

O numero de trabalhadores dos setores e empresas abrangidos por alteracdes salariais em 2020 foi o
mais reduzido no periodo compreendido entre 2015 e 2024, fixando-se apenas acima dos anos de 2013
e 2014.

Em 2021, altera-se esse panorama na medida que 565.183 trabalhadores foram abrangidos por
alteracOes salariais, ainda que longe dos valores de 2018 e 2019, em 2022, regista-se uma nova
recuperagao com 675.544 TCO e, em 2023, um ligeiro decréscimo, para em 2024 voltar a aumentar
(88,5% de TCO potencialmente abrangidos por alteragdes salariais), o que significou um acréscimo de
37,2%.

Ainda assim, em comparag¢do com o ano de 2011, em que foram abrangidos 1.202.908 trabalhadores
com alteragGes salariais, a variagdo é de -23,7%, em 2024. (Grafico VI). Pelo que podemos afirmar que
ainda estamos longe dos valores da contratacdo coletiva anteriores a crise de 2012, da intervencdo da
TROIKA em Portugal e da recuperagao da pandemia, mas que nos vamos aproximando daquele valor.
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Grafico VI - TCO abrangidos por contratacio coletiva de 2011 a 2024
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B TCO Alteragdes salariais TCO Sem alteragdes

Fonte: DGERT

A evolugdo dos TCO potencialmente abrangidos por alteragGes salariais acompanha a tendéncia da
dindmica global da contratacdo coletiva no periodo de 2021-2024 e que se traduziu no declinio e
recuperagao da negociagao coletiva face ao impacto da pandemia no mercado de trabalho.

Tal como em 2023, no ano de 2024, a maioria dos trabalhadores por conta de outrem (TCO) dos setores
e empresas abrangidos por contratacdo coletiva, registou alteracGes nas tabelas salariais. Em 2024,
89%* dos TCO usufruiram alteracdes salariais e, em 2023, 81% (Grafico VII).

Em 2024, 11% dos TCO potencialmente abrangidos por contrata¢cdo coletiva ndo usufruiram de
alteracgOes salariais nas convencdes publicadas.

4 Neste valor inclui-se a PCT administrativos (Z - Zonas brancas - atividades ndo cobertas por associa¢des representativas).
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Grafico VII - TCO abrangidos por contratagao coletiva de 2011 a 2024 (%)
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Fonte: DGERT

Atividade econdmica

O peso e distribui¢do setorial tem resultados diferentes conforme a andlise é centrada no niumero de
convengoes coletivas publicadas ou no niumero dos trabalhadores abrangidos por essas convencgdes. E
mesmo esse nimero pode variar conforme a andlise se realize sob o prisma do total de trabalhadores
potencialmente abrangidos por altera¢des salariais ou do total de trabalhadores potencialmente
abrangidos dentro de cada setor.

A distribuicdo do total da contratagdo coletiva publicada em 2024 por CAE, revela a predominancia de
setores de atividade: C — Industria, G - Comércio, por grosso e a retalho, |- Alojamento, restauragao e
similares, Q — Atividades de saide humana e apoio social e a PCT administrativos (Z - Zonas brancas -
atividades ndo cobertas por associagdes representativas). Na maior parte dos setores, as convengdes
coletivas pautaram-se por alteracGes salariais, mas aqueles 4 setores e a PCT administrativos
representam 42,9% dos TCO com alteracgdes salariais.

As Zonas brancas (atividades ndo cobertas por associa¢des representativas) representam 104.250 dos
TCO com alteragGes salariais — 11,4% (Quadro Il, em anexo). Todavia, é o setor da Industrias
transformadoras que tem o maior nimero de trabalhadores com alterag¢des salariais e ultrapassa os
TCO dos setores acima mencionados (249.631 TCO; 27%).

A analise do grafico abaixo permite concluir que na maior parte dos setores, as convengdes coletivas
se pautaram por alteragGes salariais e que outros IRCT de setores como o B —industrias extrativas e O
- Administragdo Publica e Defesa ndo contemplaram alterag¢des salariais (Grafico VIII).
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Grafico VIII - Distribuicao dos trabalhadores por atividade econdmica

abrangidos pelos IRCT’ (%), em 2024
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Fonte: DGERT

Cobertura da contratac¢ao coletiva

Em Portugal, apesar das oscilagdes na dinamica de publicacdo de convengdes coletivas, a taxa de
cobertura da contratagdo coletiva® tem-se mantido elevada, variando entre 91,4%, em 2011 e 83,3%,
em 2023, pese embora haja uma relativa erosdo deste indicador ao longo dos anos.

A dindmica da contratac¢do coletiva pode ser inferida através da taxa de atualizagdo das convencgdes
em vigor. No periodo em andlise é visivel a quebra desta dindmica desde 2011 e indicios de

5> Setores A-Agricultura, B- IndUstrias Extrativas, C-Industrias transformadoras, D-Eletricidade, gas, E-Captagdo, tratamento e distribui¢do
de dgua F-Construgdo, G-Comércio, H-Transportes |-Alojamento, restauragdo e similares, J-Atividades de Informagdo e comunicagdo, L-
Atividades Imobiliarias, K-Atividades financeiras e seguros, M-Atividades Consultoria, N- Atividades Administrativas e dos servigos de apoio,
O-Administragdo publica e Defesa, P- Educagcdo, Q- Atividades de salide humana e apoio social, R - Atividades artisticas, S- Outras atividades
e servigos, Z-Zonas brancas (atividades ndo cobertas por associa¢bes representativas)

6 Tendo como fonte os Quadros de Pessoal pode calcular-se a taxa de cobertura da contratagdo coletiva (convencGes em vigor). Este
indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela contratagdo coletiva (CC, AC, AE e PCT) em vigor com o n? total de TCO;

Tendo como fonte os Quadros de Pessoal e os dados da DGERT pode calcular-se a taxa de atualizagdo da contratagdo coletiva, incluindo as
primeiras convengdes. Este indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela contratagdo coletiva (CC, AC, AE e PCT), por ano (fonte DGERT),
com o n2 total de TCO abrangidos dos Quadros de Pessoal (fonte GEP- Quadros de Pessoal).

Os indicadores ndo foram calculados para o ano de 2024, uma vez que a informagdo dos Quadros de Pessoal disponivel é de 2022.
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recuperagao em 2015 (25,3%), que se manteve em 2016 (32,4%) e 2017 (34,3%). Em 2018, a taxa de
atualizacdo das convengbes em vigor foi de 40,1% para decrescer entre 2019-2020 e iniciar uma
recuperagao em 2021-2023. (Gréfico IX).

Grafico IX — Taxa de cobertura e taxa de atualizagao da contratagao coletiva até ao ultimo
Quadro de Pessoal disponivel

914 897 891 889 885 g7s

86> 862 851 842 840 833 833

53,2

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

=—&—1tx cobertura conveng¢des em vigor =fll—tx atualiza¢do das conveng¢bes em vigor

Fonte: Quadros de Pessoal (GEP) e DGERT

Remuneragdes convencionais

A distribuicdo de saldrios dos trabalhadores sofreu alteragdes significativas e a mais importante das
alteracgOes foi o aumento geral do nivel real de saldrios. Se por um lado a melhoria das qualificaces
dos trabalhadores foi responsavel pelo aumento, a melhoria dos niveis educacionais dos trabalhadores
foi também um fator decisivo.

Em 2024, a remuneracdo média convencional atingiu 977,07€ (em 2023 - 917,84€) e a remuneragao
média convencional teve um acréscimo de 6,5%, valor inferior ao de 2023 (9,5%), mas superior a 2022
(3,4%).

A retribui¢cdo Minima Mensal Garantida (RMMG) constituiu um referencial no mercado de trabalho,
tanto na perspetiva do trabalho digno quer da competitividade das empresas. Ao longo dos anos tem
vindo a ser estabelecida uma Retribuicdo Minima Mensal Garantida e o valor acordado para 2024, 820
euros, implicou um acréscimo de 7,9%, um valor superior ao do acréscimo da remunerac¢do base média
convencional (6,5%).
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Com o objetivo de comparar o efeito da RMMG nos valores das tabelas (Quadro VIII, em anexo),
analisaram-se as tabelas salariais das conveng¢des publicadas em 2024 em vdarios setores
representativos.

4.1. Remunerag¢des convencionais por setor

Calculou-se a remuneragdao média convencional por setor tendo como base as tabelas salariais de
todos os IRCT publicados em 2024 (Grafico X) que se compara com a remuneragao menos elevada e
mais elevada das remuneracgGes convencionais (Quadro VIII, em anexo).

O valor das remuneragdes médias convencionais para o total das Industrias transformadoras é de
944,08 euros (935,49€, em 2023). Todavia os valores das remuneragdes médias convencionais variam
entre 850,18 euros para a Agricultura e 1.423,26 euros para a Atividades financeiras e de seguros
(Quadro VIII, em anexo).

Os setores onde se registam as maiores disparidades entre a remuneragdo convencional média e a
remuneragdo convencional mais elevada é nos Transportes e armazenagem, na Captacao, tratamento
e distribuicdo de dgua e nas Industrias transformadoras e onde se registam as menores é no setor da
Construcdo (Gréfico X).

Grafico X - Remunerag¢des convencionais por setor

T7.785,58 €

6.147,00 €

5.105,00 € 5.063,38 €

1.37429 €

944,08 € 1.236,75 €

926,07 € 1.162 74,51
946,60 € 1.423,26 € 1.034,02 €
C - Industrias E - Captacgéo F -Construgdo G - Comércio por H - Transportes e J - Atividades de K - Atvidades M - Atividades de P - Educagéo
transformadoras tratamento e grosso e a armazenagem informacédo e de financeiras e de consultoria,
distribuigéo de retalho; reparagéio comunicagédo seguros cientificas,
agua; de veiculos técnicas e
saneamento automaéveis e similares
gestédo de motociclos
residuos e
despolui¢éo
=@=—=remunera¢do convencional média =—4=remunera¢do convencional mais elevada

Fonte: DGERT

Os setores que registam as remuneragdes convencionais mais elevadas sdo os Transportes e
armazenagem (7.785,58€), Captacdo, tratamento e distribuicdo de agua (6.147,0€) as Industrias
transformadoras (5.105,0€) e a Educacdo (5.063,38€).

Constata-se proximidade entre a RMMG e a remuneragao convencional média em alguns dos setores
econdmicos, como é o caso da Construgéo e do Comércio por grosso e a retalho, em que a remuneragao
convencional média é, respetivamente, 8,7% e 8,8% superior a RMMG.
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A Captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua é o setor com a remunerac¢do convencional média mais
elevada e com uma relacdo percentual elevada entre a RMMG e a remuneracdao média. Ainda que o
setor que mais se afasta da RMMG s3o das Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares
(100%) - (Grafico XI).

Grafico XI - Relagao percentual entre a RMMG e a média por setor de atividade

100,0

C - Indistrias E - Captagdo, F - Construcdo G - Comércio por J - Atividades de M - Atividades de P - Educagao

transformadoras  tratamento e grosso e a informacéo e de consultoria,
distribuicéo de retalho; comunicacdo cientificas,
agua; reparagao de técnicas e
saneamento, veiculos similares
gestdo de automoveis e
residuos e motociclos
despoluicéo

Fonte: DGERT

Conclui-se que 54% dos trabalhadores potencialmente abrangidos pela contratagdo coletiva (Grafico
XIl) tém como “remuneracdo base convencional menos elevada” um valor superior a RMMG (820€),
valor superior ao de 2022 (52%) e de 2023 (53%).

Mas a andlise do RMMG e das suas sucessivas atualiza¢gdes, permite concluir os trabalhadores por
conta de outrem que auferem a RMMG tém vindo a aumentar.

Ao aumentar a RMMG, o valor aproxima-se do saldrio médio,” mas como este ndo acompanha os
acréscimos da RMMG, as categorias profissionais da metade inferior de uma tabela salarial sdo
alcancadas pela RMMG, em numerosos IRCT.

Uma analise por setor de atividade, permite concluir que os setores das Atividades de consultoria,
cientificas, técnicas e similares e da Construcdo destacam-se por terem remunerag¢des, em 2024, para
o total dos trabalhadores potencialmente abrangidos, com valores da remuneracgao base convencional
minima superiores a RMMG (Grafico XII).

7 Em termos reais, a remuneracio bruta total mensal média por trabalhador aumentou 3,2%. Em 2024, aumentou
3,8% - 4.2 Trimestre de 2024 (fonte INE - Estatisticas do Emprego: Remuneragdo bruta mensal média por
trabalhador).
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Nos setores da Agricultura (43%), das Outras atividades e servigos (43%), do Comércio (51%) e do
Alojamento, restauragdo e similares (54%,) os trabalhadores foram menos abrangidos por uma
remuneragao base convencional minima, superior a RMMG (Grafico XlI).

Grafico Xl - TCO (%) abrangidos por remuneragdo base convencional minima superior a
RMMBG por setor de atividade economica

A - Agricultura, produgdo animal, caca, floresta e pesca
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E - Captagdo, tratamento e distribuigdo de agua;...
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H - Transportes e armazenagem
| - Alojamento, restauragdo e similares
J - Atividades de informagdo e de comunicagao

K - Atividades financeiras e de seguros

M - Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e...

N - Atividades administrativas e dos servicos de apoio
P - Educagao

Q - Atividades de saude humana e apoio social

R - Atividades artisticas, de espectaculos, desportivas e...

S - Outras atividades de servicos

Total Geral
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Fonte: DGERT

Em 204 convencgdes (69%)® verifica-se que a “remuneracdo base convencional minima” é superior a
RMMG e com efeitos em 2024° (Grafico XIlI).

Observa-se uma evolugdo positiva desde 2017, e um aumento gradual da percentagem de IRCT
publicados, em que a remuneragdo base minima é superior a RMMG e com efeitos no ano, todavia em
2021 inverteu-se a linha de evolugdo, para partir de 2022 se voltar a registar acréscimos, ainda que de
forma moderada - (Grafico XlIl).

Em 2024, esse acréscimo é mais acentuado (mais 16%).

Uma analise por setor permite concluir que todos os setores tém em média uma remuneragdo base
convencional minima igual a RMMG, sendo os setores da Agricultura e das Outras atividades de
servigos aqueles que registam menores valores.

8 Nas remuneragBes por setor de atividade (pag.40 e seguintes) realiza-se uma andlise com base na totalidade das convengdes coletivas
publicadas e ndo apenas naquelas que produzem efeitos no ano de 2024.

% Onde n3o estdo incluidas as 12 convengdes (19) com efeitos em 2024. No caso de inclusdo seriam 223 convengdes (70% dos IRCT negociais)
cuja “remuneracdo base convencional menos elevada” é superior a RMMG e com efeitos em 2024.
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Grafico Xlll - Convengodes coletivas com produgao de efeitos no ano e remuneragao base
convencional menos elevada superior a RMMG — 2016 a 2024
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Fonte: DGERT

O numero de trabalhadores potencialmente abrangidos por convencgées coletivas com producdo de
efeitos da tabela salarial no préprio ano e remuneragdo base convencional minima, superior a RMMG
com producdo de efeitos da tabela salarial no ano de 2024 (Grafico XIV) infletiu-se em 2021.

A tendéncia apurada desde 2017 infletiu-se em numeros brutos e percentuais, acompanhando
genericamente a dinamica global da contratagdo coletiva, em resultado do impacto da pandemia no
mercado de trabalho e da recuperacao, em especial, em 2022.

Em 2023, ainda que se verifique um decréscimo de 5%, o valor dos trabalhadores abrangidos por
convengdes com producdo de efeitos no ano e remuneragdo base convencional minima, superior a
RMMG, segue de perto os valores anteriores a pandemia, para em 2024 se verificar um salto
significativo, abrangendo 54% dos TCO potencialmente abrangidos por contratagdo coletiva.

Os trabalhadores potencialmente abrangidos em 2024 por conveng¢des coletivas com producdo de
efeitos da tabela salarial no préprio ano e “remuneracdo base convencional menos elevada” superior
a RMMG representam 54% do total dos TCO com producdo de efeitos da tabela salarial no ano de 2024
(Grafico XIV).
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Grafico XIV - TCO abrangidos por Convengdes coletivas com produgao de efeitos no ano e
remuneracao base convencional minima, superior a RMMG - 2016 a 2024
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Fonte: DGERT

Variag0es salariais

A variagdo salarial nominal média intertabelas anualizada para o total das convencGes assumiu o
valor de 7,3%, um aumento face a 2023 (6,9%), retomando o ritmo de crescimento iniciado depois da
pandemia.

A variacdo média nominal intertabelas anualizada afasta-se da variacdo média deflacionada
anualizada, ou seja, a distancia entre os dois indicadores desde 2022 vem aumentando para em 2024
voltar a diminuir.

A variagéo média intertabelas deflacionada com os acréscimos médios do IPC!°, medidos entre as
datas do inicio de producdo de efeitos das tabelas publicadas e das tabelas anteriores, foi positiva para
o total dos IRCT (2,7%), o que significa que as remuneragdes convencionais publicadas em 2024 na
data do inicio da respetiva eficacia, ganharam poder aquisitivo relativamente as anteriores no inicio
da correspondente eficacia.

10 |pC - {ndice de pregos no consumidor, nacional com habitagio
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Grafico XV- TCO abrangidos por alteragoes salariais e variagao salarial nominal e real
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Fonte: DGERT

Foram observadas, em 2024, na variagao intertabelas nominal, variagdes positivas em todos os setores
de atividades oscilando entre os 5,1% (Captagdo, tratamento e distribuicdo de agua) e os 13,9%
(Construgdo). A variagdo intertabelas deflacionada tem, no entanto, valores negativos para os setores
das Atividades financeiras e de seguros (-0,7%) e Atividades artisticas, de espetaculos e desportivas (-
0,1%) - Quadro Il, em anexo.

O periodo médio de eficdcia das tabelas salariais anteriores foi de 22 meses demonstrando que, em
2024 as tabelas salariais revistas tinham na sua maioria graus de desatualizagdo superiores a um ano,
com excecao da Construcdo, das Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares e das Zonas
Brancas (11 meses) - (Grafico XVI).

A desatualizagdo das tabelas salariais é superior nos setores das Atividades artisticas, de espetaculos,
desportivas (36,3 meses), Industrias transformadoras (28,2 meses) e Comércio por grosso e a retalho
(27,7 meses), uma vez que estes setores tém o periodo médio de eficacia mais elevados (Quadro |,
em anexo).

O periodo médio de eficacia das tabelas salariais anteriores aproxima-se em 2024 dos valores dos anos
anteriores, ainda que em 2022 se evidencie um aumento face aos anos anteriores e posteriores.
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Grafico XVI - Periodo médio de eficacia das tabelas salariais de 2011 a 2024
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As convengbes cujas tabelas anteriores tinham um ano de eficacia, abrangeram 523.190
trabalhadores (50,4% do total) e 88,5% do total de trabalhadores com alteragdes salariais neste ano
(918.433 TCO). Em 2023 abrangeram 53,7% do total e 66,3% do total de trabalhadores com altera¢des
salariais.

O aumento nominal médio foi de 7,7%, valor superior ao registado em 2023. Esta evolugdo regista um
percurso positivo ao longo dos ultimos anos (Grafico XVII e Quadro IV, em anexo).

Em 2024 e, para estas convengdes, o aumento médio real foi positivo e superior ao registado em 2022
e 2023, com um crescimento real dos saldrios positivo - VMPI deflacionado de 3,2%, enquanto em
2023 foi negativo (-0,7%).

Todos os setores de atividade tém uma variagdo intertabelas dos IRCT em que a eficdcia da tabela
vigente face a anterior é igual a 12 meses positiva, sendo os setores da Captacdo, tratamento e
distribuicdo de agua, Atividades financeiras e de seguros e as Atividades artisticas, de espetdculos e
desportivas que tém a variagdo mais intertabelas deflacionada menor.

Os anos de 2013 e de 2023 sdo os Unicos em que se assinala uma variagdo negativa verificando-se um
crescimento das variagOes salariais destas tabelas entre estes anos (Grafico XVIl e Quadro IV, em
anexo). Em 2024 verifica-se variagdo positiva e com um valor acima dos registados antes do periodo
da pandemia.
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Grafico XVII - TCO abrangidos por alteragdes salariais e variagdes salariais das tabelas com
um ano de eficacia de 2011 a 2024
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5.1. Variacdo nominal e real (inflacdo passada e inflacdo verificada em 2024)

As convengoes publicadas em 2024, em que as tabelas salariais tém efeitos a partir de 1 de janeiro de
2024 e cujas tabelas anteriores tiveram 12 meses de eficacia representam 820.833 (79,1%) do total de
trabalhadores potencialmente abrangidos (1.037.520) e 89,4% do total de trabalhadores com
alteracgOes salariais neste ano (918.433) - (Quadro VII, em anexo).

As Industrias transformadoras representam 30,3%, o Comércio (16,8%), o Alojamento, restauragao e
similares 11,7% e a PCT - trabalhadores administrativos, 12,7% (Quadro VII, em anexo). No setor das
Industrias transformadoras ressalta o CC da AIMMAP e o SINDEL (51.881 TCO), no Comércio, o CC da
APED e o Sindicato dos Trabalhadores do Setor dos Servicos com 86.502 trabalhadores e no
Alojamento, restauragdo e similares, o CC da AHRESP e o SITESE (restauracdo), com 64.502
trabalhadores, (Quadro VII, em anexo).

5.2. Variacdo salarial média nominal, anualizada e real dos IRCT publicados, por setor e
atividade econémica

A remuneragdo média convencional (vide quadro VIII, em anexo) foi 977,07€ para a totalidade dos
trabalhadores potencialmente abrangidos (1.037.520 TCO), enquanto em 2023 foi 917,84€, o que
significa um acréscimo de 6,5%, enquanto de 2022 para 2023 se tinha verificado um acréscimo de 9,5%.
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Um olhar por setor permite concluir que a maioria dos setores tém uma remuneracdo média
convencional inferior a remuneracdo média convencional global: Agricultura (850,18€; 19.909 TCO),
Industria (944,08€; 249.817 TCO), Construgdo (946,69€; 17.875 TCO), Comércio (926,97€; 170.917
TCO), Alojamento, restauracdo e similares (874,47€; 97.430 TCO), Atividades de Consultoria (974,51€;
1.857 TCO), Atividades administrativas e dos servicos de apoio (905,91€; 50.998 TCO) e Outras
atividades de servicos (897,36€; 44.933 TCO).

Em 2023 o numero de setores com uma remuneracdo média convencional inferior ao total global
aumentou face a 2022. Em 2024, esses setores ndo aumentaram, mas houve uma alteracdo dos setores
que tinham uma remuneracdo média convencional inferior ao total global. Caso das Industrias
transformadoras.

O setor das Atividades artisticas, espetaculos e desportivas regista a remuneracdo média
convencional mais elevada relativamente a global (1.534,78€; 2.280 TCO).

No setor Zonas brancas (atividades ndo cobertas por associacGes representativas), com um ndmero
significativo de TCO potencialmente abrangidos por contratacdo coletiva, (104.250 TCO), os
trabalhadores auferem em média 1.004,17€ e a variacdo salarial média nominal situou-se nos 7,9%.

Nos setores cuja remuneracdo média convencional se situa acima da média existem discrepancias,
assim como nos que se situam abaixo, conforme se tem vindo a verificar em anos transatos. Nas
Industrias transformadoras, existem subsetores que apresentam valores inferiores a média global
(977,07€) assim como em relagdo a média setorial (944,08€).

No setor das Atividades artisticas, espetaculos e desportivas, setor onde se regista a remuneragao
média convencional mais elevada (1.534,78€), todas as convengdes se situam acima da remuneragdo
média convencional global.

Mas nao é neste setor que a remuneragdao média convencional é mais elevada considerando que atinge
5.379€, enquanto no setor dos Transportes e armazenagem se aufere 7.785,58€.

Uma remuneracdo média convencional superior ndo implica que a nivel setorial a remuneracdo
convencional maxima se registe no mesmo setor conforme se verificou atras.

Existem varia¢Oes setoriais onde quer as remuneragdes convencionais médias e maximas sdo elevadas
face ao valor global, assim como existem setores que se pautam por remuneragdes baixas (médias e
maximas) como a Construcgdo, as Atividades de consultoria, cientificas e técnicas, a Administracdo
publica e defesa e a Zonas brancas (atividades ndo cobertas por associagdes representativas).
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ANEXOS
Quadro | — IRCT publicados de 2011 a 2024
Quadro Il — Variagdo média ponderada intertabelas por setor de atividade, em 2024
Quadro Il — Variagdo média ponderada intertabelas por més, em 2024

Quadro IV — Variacao média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da tabela vigente
face a anterior é igual a 12 meses, por setor de atividade, em 2024

Quadro V — Variacdo média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficdcia da tabela vigente face
a anterior é igual a 12 meses, por més, em 2024

Quadro VI — Variacgdo salarial nominal anualizada e real (inflagdo passada e de 2024)

Quadro VII - Variagdo salarial nominal e real (inflacdo passada e de 2024) dos IRCT com efeitos a
partir de 1 de janeiro de 2024

Quadro VIIl — Remuneragdo base convencional média, mais e menos elevada, por IRCT publicado em
2024 e por setor de atividade econdmica

Quadro IX — IRCT publicados em 2024, por setor de atividade econdmica em que a remuneracgdo base
convencional menos elevada é superior a RMMG
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Quadro | - IRCT publicados 2011 a 2024

IRCT 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Contratos 93 36 27 49 65 69 91 96 | 105 | 61 79 97 | 111 | 117
coletivos
Acordos coletivos | 22 9 18 23 20 19 21 26 30 11 | 20 | 31 32 27
Acordos de 55 40 | 49 80 | 53 | 58 96 | 98 | 105 | 97 | 100 | 112 | 156 | 149
empresa
Total de
convencdes 170 85 94 | 152 | 138 | 146 | 208 | 220 | 240 | 169 | 208 | 240 | 299 | 293
coletivas
Acordos de 12 8 3 9 7 29 18 14 | 28 | 39 | 18 | 20 60 24
adeséo
Decisfes de
arbitragem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
voluntaria
Total de IRCT
negociais 182 93 97 | 161 | 145 | 175 | 226 | 234 | 268 | 208 | 226 | 260 | 359 | 317
Decisbes de
arbitragem 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
obrigatéria
Portarias de 17 12 9 13 | 3 | 35 | 84 | 75 | 83 | 49 | 55 | 54 | 118 | 86
extensao
Portarias de
condigbes de 0 1 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1
trabalho
Total de IRCT 18 | 14 | o | 13 | 37 | 35 | 84 | 77 | 84 | 50 | 56 | 55 | 119 | 87
nao negociais

200 107 106 | 174 | 182 | 210 | 310 | 311 | 352 | 258 | 282 | 315 | 478 404

NO

) 1.242.181 | 404.756 | 241.539 | 246.643 | 568.875 | 749.348 | 820.883 | 994.072 | 883.727 | 488.482 | 636241 | 855.998 | 825.269 | 1.037.520
Trabalhadores

Fonte: DGERT
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Quadro Il - Variagdo média ponderada intertabelas por setor de atividade, em 2024

Variacéo (%) Varia¢do anualizada (%)
ACTIVIDADES Nimero de | Eficacia Intertabelas Intertabelas
trabalhadores | (meses) IPC IPC
Nominal | Deflacionada Nominal | Deflacionada
TOTAL 918.433 22 10,8 3,7 6,8 7,3 2,7 4,5
Agricultura, produgao animal, caga, 19.909 156 9,7 27 6,9 75 25 5
floresta e pesca
IndUstrias transformadoras 294.631 28,2 13,2 5,6 6,9 7,3 3,1 4,1
Captacdo, tratamento e distribuicdo
de agua; saneamento, gestdo de 2590 12,4 5,1 0,5 4,5 4,9 0,5 4,4
residuos e despoluigdo
Construgao 17.875 12 13,9 9,2 4,3 13,9 9,2 4,3
Comércio por grosso e a retalho;
reparagdo de veiculos automdveis e 170.917 27,7 12,7 2,1 10,4 6,1 1,2 4,9
motociclos
Transportes e armazenagem 41.126 24,6 10,3 3 7,2 6,9 2,9 3,9
Alojamento, restauragdo e similares 97.412 11,3 8,1 1,4 6,7 8,6 1,5 7,1
Atividades de informacgo e de 11.880 17,6 9,1 21 69 | 61 1,4 4,7
comunicagdo
Atividades financeiras e de seguros 17.035 18,9 6,5 -0,7 7,3 4,3 -0,2 4,5
Atividades de consultoria, 1.857 12 6,7 2,3 43 | 67 23 4,3
cientificas, técnicas e similares
Ativi — -
t|V|.dades adm!nlstratlvas e dos 50.998 12,8 71 3 4 6,7 28 38
servigos de apoio
Educagdo 512 17,6 6 0,6 54 51 0,7 4,3
Atl\{ldades de saude humana e apoio 84.336 19,9 8,7 23 63 66 21 44
social
Athldad'es artisticas, f:le espetaculos, 2180 36,3 6,8 0,1 7 2,9 0,5 25
desportivas e recreativas
Outras atividades de servigos 925 13,1 9,4 3,6 5,6 8,5 3,3 5
Zonas brancas (atividades ndo
cobertas por associagdes 104.250 11 7,9 51 2,7 8,6 5,5 2,9
representativas)

Fonte: DGERT
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Quadro Il - Variagdo média ponderada intertabelas por més, em 2024

Variacgao (%) Variagao anualizada (%)

NGmero de trabalhadores | Eficacia (meses) Intertabelas IPC Intertabelas IPC
Nominal | Deflacionada Nominal | Deflacionada

janeiro 84.873 14,59 7,4 -0,3 7,8 6,5 -0,4 6,9
fevereiro 98.585 21,48 8,8 2,9 5,8 7,4 3,2 4,0
marco 118.785 13,16 8,9 1,5 7,3 8,4 1,5 6,9
abril 143.946 11,99 8,5 4,9 34 8,8 5,3 33
maio 113.405 14,25 8,9 4,5 4,1 7,3 3,8 3,5
junho 149.530 14,47 8,1 3,6 4,3 7,7 3,6 4,0
julho 10.483 38,91 12,2 0,2 12,1 5,2 0,8 4,4
agosto 47.284 87,57 30,7 13,5 14,3 5,1 2,6 2,5
setembro 103.468 27,69 14,0 1,8 12,0 5,9 0,9 4,9
outubro 22.634 60,57 27,9 13,7 11,2 5,6 3,2 2,4
novembro 21.032 18,67 8,7 0,7 8,0 5,4 0,9 4,5
dezembro 4.408 54,17 17,2 3,3 13,5 4,1 1,0 3,1

Fonte: DGERT

Quadro IV- Variagdo média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da tabela
vigente face a anterior é igual a 12 meses, por setor de atividade, em 2024

Variacado (%)
Ndmero de Intertabelas
trabalhadores | Nomi | Deflacion | IPC
nal ada
7,7281 | 3,2244167 | 4,3432
TOTAL 523.190 13 5 39

Agricultura, produgdo animal, caga, floresta e pesca 13.662 7,7 3,3 4,3
Industrias transformadoras 240.079 7,9 3,4 4,3
E:g;if:ég:;?,gi?:;oe distribuicdo de dgua; saneamento, gestdo de 2514 48 0,5 43
Construgao 17.875 13,9 9,2 4,3
:Inoor?;criccllcc))spor grosso e a retalho; reparagdo de veiculos automdveis e 59.952 74 22 51
Transportes e armazenagem 26.665 8,5 4,0 4,3
Alojamento, restauragdo e similares 31.113 7,7 3,3 4,3
Atividades de informagdo e de comunicagdo 7.822 6,1 1,7 4,3
Atividades financeiras e de seguros 7.139 5,3 0,9 4,3
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares 1.857 6,7 2,3 4,3
Atividades administrativas e dos servigos de apoio 45.412 6,8 2,9 3,8
Educagdo 457 5,4 1,0 4,3
Atividades de saude humana e apoio social 66.687 6,8 2,4 4,3
Atividades artisticas, de espetaculos, desportivas e recreativas 1.549 3,4 0,8 2,6
Outras atividades de servigos 407 7,5 3,1 4,3

Fonte: DGERT
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Quadro V — Variagdo média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da
tabela vigente face a anterior é igual a 12 meses, por més, em 2024

Variacao (%)
trg'g;‘:;g :rees Intertabelas
IPC
Nominal Deflacionada

Janeiro 75.500 6,8 -0,4 7,2
Fevereiro 83.239 8,2 3,8 4,2
Marco 37.284 7,7 3,2 4,3
Abril 31.184 10,9 6,3 4,3
Maio 101.610 7,4 3,7 3,6
Junho 141.286 7,9 3,7 4,0
Julho 1.504 5,1 1,0 4,1
Agosto 15.829 7,6 4,2 3,4
Setembro 14.554 7,0 3,7 3,2
Outubro 11.578 6,7 3,9 2,7
Novembro 9.622 5,0 2,4 2,6
Dezembro 0 0,0 0,0 0,0

Fonte: DGERT
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Quadro VI - Variagao salarial nominal anualizada e real (inflagdo passada e de 2024)

Setor de Atividade Inte‘l;tall.!elaas (%) izad
Econémica (CAE) IRCT N2 de L oL o:n:a = a)
trabalhadores Al N
Letra | Designago nominal | Nominal e IPC 2024
(prevista)
AC Associacdo de Regantes e Beneficiarios do Vale do Sorraia e outras e SETAAB 181 7,2 7,2 4,3 4,8
CC Confederac&o dos Agricultores de Portugal (CAP) e SETAAB 7.421 7,7 77 43 53
CC AHSA - Associagéo dos Horticultores, Fruticultores e Floricultores dos Concelhos de Odemira e Aljezur e 0 SETAAB 4.440 7,7 7,7 4,3 5,3
A::::L:‘:- CC AABA - Associagao dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1.620] 7.7 7.7 4,3 53
2 animal, caca, |CC AAR - Associag&o dos Agricultores do Ribatejo - Organizag&o de Empregadores dos Distritos de Santarém, Lishoa e Leiri: 1.047 7,7 3,8 6,1 1,5]
floresta e pesca
AE Docapesca - Portos e Lotas, SA e SINDEPESCAS 462 13,6 10,7 9,9 8,2
CC ANEFA - Associagédo Nacional de Empresas Florestais, Agricolas e do Ambiente e SETAAB 4.738 15,5 7,5 6,1 5,1
Total de A 19.909| 9,7 7,5 5,0| 5,1
|AE The Navigator Company, SA e FETESE 330 1,8 1,7 47 -0,6|
|AE OGMA - Industria Aeronautica de Portugal, SA e SITAVA e outros 1.690 3,0 7.4 6.6 5,0
|AE Exide Technologie, Lda e o Sindicato das IndUstrias Eléctricas do Sul e llhas- SIESE 427 3,0 5.2 3,1 2,8
CC ACIBARCELOS- Associagdo Comercial, Industrial e Senigos de Barcelos e do Vale do Cavado e outra e SITSECCVACDH 170 3,1 31 43 0,8
CC APCOR - Associagao Portuguesa da Cortica e SINDCES UGT (escritérios) 951 3,7 3,7 2,6 1,4
CC APCOR - Associagdo Portuguesa de Cortica e Feviccom (pessoal fabril) 1.191 3,8 3,8 2,6 1,5
AE CELBI, S.A. e o SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros, Energia e IndGstrias Transformadoras e outros 310 4,0 4,0 4,3 1,7
AC NORMAX - Fabrica de Vidro Cientific, Lda e outra e a FEVICCOM 85 4,2 4,2 7,8 1,9
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e SINTTAV 712 4,2 4,2 43 1,9
AE Tabaqueira - Empresa Industrial de Tabacos, SA e FESAHT 446 4,2 4,2 2,9 1,9
AE Petroleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 393 4,4 9,0 2,6 6,5
AE CAIMA - Industria de Celulose, SE e FIEQUIMETAL e Outros 151 4,4 4,4 4,3 2,1
/AE Exide Technologie, Lda e o Sindicato das IndUstrias Eléctricas do Sul e llhas- SIESI 250 4,5 4,5 3,1 2,2
AE BIOTEK, SA e a Federagao de sindicatos da IndGstria, energia e Transportes - CONFESINT e outros 186 4,5 4,5 43 2,2
CC APIO - Associagéo Portuguesa da Indistri de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 26 4.8 4,8 43 2,4
|AE SUCH - Senvico de Utilizagdo Comum dos Hospitais e SINTAP 3.800 54 54 43 3,0
CC FAPEL Associagao Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartdo e o SINDEQ 113 5,9 5,9 2,6 3,5
CC ADCP - Associacao das Adegas Cooperativas de Portugal e o SETAAB 390 6,0 6,0 43 3,6
/AC NORMAX - Fébrica de Vidro Cientific, Lda e outra e a FEVICCOM 85 6,0 6,0 4,3 3,6
CC ADCP - Associagao das Adegas Cooperativas de Portugal e SITESE 69 6,1 6,1 43 3,7
AE ADP Fertilizantes, SA e SITESE 331 6,3 6,3 4.3 3,9
CC ANCIPA - Associagéo Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e o SITESE (confetaria e conserva 36 6,5 6,5 43 4,1
AE LUSOSIDER Agos Planos, SA e a CONFESINT e outros 244 6,5 6,5 4,3 4,1
AE Casco Pet Portugal, Lda e FEVICCOM 79 6,7 6,7 2,6 4,3
CC APIC - Asociagao Portuguesa dos Industriais de Curtumes e FESETE 1.566 6,8 6,8 4,3 4,4
c Inddstrias CC APQuimica - Associacdo Portuguesa da Quimica, Petroquimica e Refinacéo e outras e a COFESINT 42.304 7,2] 7,2 7,8 4,8
C ANIL - iagéo Nacional dos Industriais de Lanificios e FETESE 15.444| 7,2, 7.2 4,3 4,8
CC ABIMOTA - Associagao Nacional das Industrias de duas rodas, ferragens, mobiliario e afins e SINDEL 4.762 7.4 7.4 2,9 5,0
CC ANIL - Associagéo Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e SINDEQ 1.442 7,5 7.5 4,3 5,1
CC AIMMAP - Associagao dos Industriais Metalurgicos, Metalomecanicos e Afins de Portugal e SINDEL 51.881 7.5 75 2,9 5,1
CC ANIPC - Associagao Nacional dos Industriais de Papel e Cartdo e FIEQUIMETAL 3.815 7.6 7.6 43 5,2
CC ANIVEC/APIV - Associagao Nacional das Indistrias do Vestuério, Confecéo e Moda e FESETE 29.688 7.7 7.7 43 5.3
CC ANCAVE - Associagéo Nacional dos Centros de Abate e Industrias Transformadoras de Carne de Aves e SETAAB 2.865 7.7 7.7 43 53
CC ANIVEC - Associagao Nacional das IndUstrias de Vestuaio, Confecdo e Moda e SINDEQ 4.890 7,8 9,4 2,5 6,9
CCITA - A i P dos iais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 1.350] 7,8 7,8 4,3 5,4
CC ANIL - s e outras e Sind. Prof. Lacticinios Allimentag&o 1.353 8,0 8,0 4,3 5,6
CC ANIL - Associagdo Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e 0 SIMA 55| 8,1 8,1 4,3 57
CC ANIMEE - Associagdo Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e Eletrénico e a FETESE e outros 40.325 8,7 8,7 3,3 6,3
CC AIMMAP - Associagdo dos Industriais Metalurgicos, Metalomecanicos e Afins de Portuga e SIMA 9.196 9,4 9,4 2,9 6,9
AE Leica - Aparelhos Opticos de Precis&o, SA e a FEVICCOM 138 9,8 9,8 7,8 7,3
CC FENAME - Federacao Nacional do Metal e SITESE e outros 24.270 10,0 10,0 4,3 7,5
CC APIFARMA - Associacgéo Portuguesa da Indistria Farmacéutica e SITESE 11.137 11,8 5,7 6,1 3,3
AE SIDUL Acucares, Unipessoal, Lda e o SITESE 283 15,8 3,0 2,7 0,7
CC ANIM - Associagdo Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e FESAHT 242 17,5 8,4 6,1 6,0
AE SECIL - Companhia Geral de Cal e Cimento, SA e o SINDEQ 459 18,4, 2,9 1,9 0,6
|AE Nova DS Smith Embalagem, SA e FIEQUIMETAL e outros 410 19,6 2,9 2,4 0,6
AE Carl Zeiss Vision Portugal SA e FEVICCOM 221 22,9 3,0 2,3 0,7
CC ANIL - Associagéo Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e a FESAHT e outros 2.667 25,0 5,9 3.4 3,5
CC AIMMP - Associagao das IndUstrias de Madeira e Mobiliario de Portugal e SETACOOP 24.882 50,6 3,3 1,7 1,0
CC AIPAN - A i dos iais de Panif Pastelaria e Simil do Norte e FESAHT 5.990 7,7 4,0 1,8 1,7
Associagdo de Ourivesaria e Relojoaria de Portugal - AORP e FIEQUIMETAL 531 83,5 4,4 1,8 2,1
Total de C 294.631 13,2 7,3 4,1 4,9

Fonte: DGERT
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(continuagdol)
Intertabelas (%)
Setor de Atividade — =
de’ Variagdo anualizada
Econémica (CAE) -
IRCT Ne de Variacio Deflacionada
trabalhadores nom'f\aal ——
. ) i lominal IPC 2024
Letra | Designacdo IPC
AE EPAL, ~SA e sITE CSRA - Sind. dos Trab das Industrias Tr Energia e do do Centro- 642 31 31 43 08|
Sul e Regides Auténomas e outros
Captagdo, |AC Aguas do Norte,SA e outras (Ag.Portugal) e SIEAP 595 4,3] 4,3] 4,3 2,0]
tratamentoe |\, Aguas de Coimbra, EM e SINTAP 283 52 52 43 28
distribuicdo de
E agua; AE CMPEAE - Empresas de Aguas do Municipio do Porto, E. M. e o0 SINTAP 563 6,0 6,0 4,3 3,6
neamento, - 5 P -
sa e:_ e: AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portim&o, EM, SA e SINTAP 396 6,2 6,2 4,3 3,8
gestdo de
residuose |[AE Aguas de Fafe, EM e o SINTAP 35 8,7 8,7 4,3 6,3
Cespollicas AE Aguas Publicas da Serra da Estrela. EMI, SA e SINTAP 76 12,5 6,1 6,1 3,7
Total E 2.590 51 4,9 44 25
cc i dos iais da Ct Civil e Obras Publicas - AICCOPN e FETESE, SETACCOP e outros 17.875 13,9 13,9 43 11,3
F c
Total de F 17.875| 13,9 13,9 4,3] 11,3
AE Tabagueira Il, SA e FESAHT e outros 975 3,0 3,0 2,9 0,7
AC BP PORTUGAL - Comércio de Combustieis e Lubrificantes S.A., e outras e a COFESINT 53] 4,0) 4,0 4,3 1,7
CC Associagao Nacional das Farmacias - ANF e o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos 6.567 4,8 0,8 2,5 -1,5
CC NORQUIFAR - A: &o Nacional dos e R de produtos Quimicos e
. 817, 6,0 6,0 4,3 3,6
Farmacéuticos e SINDEQ (FARMACEUTICOS)
IAC LACTICOOP - Unido de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL e Outra e SINDCES/UGT 45 6,0 6,0 4,3 3,6
CC NORQUIFAR- do Nacional de i e itas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e
a FIEQUIMETAL 898 6.3 63 43 39
CC AEBRAGA - Associacao Empresarial de Braga e outras e CESMINHO 20.441 6,6 6,6 7.8 4,2
CC ACISB - Associagdo Comercial, Industrial e de Senigos de Braganca e outras e a FEPCES 1.266 6,6 3,2 6,0 0,9
CC Associagao dos Comercientes de Carnes de Portugal e outras e STICCS 1.106 6,7 6,7 4,3] 4,3
CC GROQUIFAR e COFESINT (quimicos) 148 6,7 6,7 4,3 4,3]
CC GROQUIFAR - Associag&o de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e FEPCES (quimicos) 54 6,9 6.9 4,3 4,5
CC ADIPA - i dos Distribui de Produtos e outras e o SITESE (Gross) 8.162 7.0 7,0 4,3] 4,6
CC ADIPA - &o dos Di de Produtos e o SITESE (retalho) 983 7,0 7,0 4,3 4,6
CC NORQUIFAR - &o Nacional dos e de Produtos Quimicos e
A . 1.028; 72 72 4,3 4,8
Farmaceéuticos e SINDEQ (produtos quimicos)
Comércio por |CC ANF - Associacdo Nacional das Farméacias e o SINPROFARM 8.190 7,4] 7,4 2,6 5,0
grossoea
retalho; CC ACILIS- Associagédo de Comércio, Indstria, Senigos e Turismo da Regido de Leiria e outras e 0 CESP 4.674 7,4 7,4] 2,6 5,0
G reparagio de
veiculos AC LACTICOOP, UCRL e outra e Sind Prof Laticinios 11 7.6 7.8 43 52
automéveis e _ " N N
. CC GROQUIFAR - Associacao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SITESE (produtos farmacéuticos) 537 7,9 7,9 4,3] 5,5
CC Associacao Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 3.817] 8,0 9,7 3,6 72
CC de ACA- Associacéo Comercial e Empresarial do Distrito de Aveiro e CESP e outro 9.474 9,3| 9,3 4,3] 6,8]
CC ACRAL - Associagdo do Comércio e Senigos da Regido do Algarne e o SITESE 75 9,6 9,6 4,3] 71
CC ACRAL - Associagao do Comércio e Senicos da Regido do Algarve e o CESP e outros 667 9,6 9,6 43 71
CC GROQUIFAR - Associag&o de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e SINDEQ (quimicos) 1.614 10,9 10,9 4,3 8,4
CC APED - &o Portuguesa de de Di &o e o Sindicato dos Trabalhadores do Setor dos Senigos 86.502 14,4 57 5,3 3,3
CcC GRS)QUIFAR - Associagao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SINDEQ e outra (produtos 568 155 75 6.1 51
farmacéuticos)
CC Associacao do Comércio, Indistria e Senvigos do Concelho de Mafra - ACISM e o CESP 3.097] 21,4 1,9 15 -0,4]
CC Associacao Nacional dos Opticos e Sitese 188 26,2 5,0 3,2 2,6
CC ACIRO - Associagao Comercial, Industrial e Senigos da Regido Oeste e SITESE 1.145] 30,4 5,5 2,7 31
CC ANAREC- Associagao Nacional de Revendedores de Combustiveis e FEPCES e outros 5.516 37,0 6,6 2,7 4,2
CC Associagao Com. Emp. Dos Concelhos de Oeiras e Amadora e outras 2.299 41,7 5,6 2,4 3,2
Total de G 170.917| 12,7| 6,1 4,9| 3,7

Fonte: DGERT
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Quadro VI - Variagao salarial nominal anualizada e real (inflagao passada e de 2024)

(continuagdo 2)

Intertabelas (%)
s::::‘g;::‘;icf:)e Variagdo anualizada
N2 de
IRCT trabalhadores | Variagdo bR
nominal i
Letra | Designagdo Nominal IPC Rz
(prevista)
AE REBOPORT - Soc Portuguesa de Reboques Maritimos, SA e SITEMAQ 71 2,0 2,0 4,3 -0,3
/AE Metropolitano de Lisboa, EPE (Técn. Sup.) e Fectrans (SENSIQ e SNEET) 267 2,8 8,6 2,1 6,2
AE PROMOMARINHA - Gabinete de Estudos e Projetos, SA e a FESMAR 207 2,9 29 2,9 0,6
AE Metropolitano de Lisboa, E.P.E. e a FECTRANS 1.306 3,0 3,0 4,3 0,7
AC Mutualista Agoreana de Transportes Maritimos, SA e Outras e FESMAR 10, 3,0 3,0 33 0,7
AE Portugs Il - Reboques Maritimos,SA e SITEMAQ 45| 3,5 3,5 4,3] 1,2
AE SPdH- Senigos Portugueses de Handling, SA e SAI 2.648] 3,5 0,5 2,4 -1,8
/AE TUB- Transportes Urbanos de Braga, EM e o STAL 396 3,8 3,8 4,3 15
/AE Porto Santo Line - Transp. Maritimo Lda. e aFESMAR 59, 3,9 39 33 1.6
AE Medtug Sines, SA e SITEMAQ- i da Marinha M Gstrias e Energia 14 4,1 4,1 4,3 1.8
izﬁ/:::oclagéo Operadores Portuarios dos Portos Douro e Leixdes e outra e Sindicato dos Estivadores, conferentes e 143 21 41 43 18
CC RENA - Associagéo das Companhias Aéreas em Portugal e SITAVA 584 4,3 4,3 4,3 2,0
AC Auto-Estradas do Atlantico - Concessdes Rodovidrias de Portugal, SA e o SETACOOP e outra 121 4,5) 4,5) 4,3 2,2
AE Autoestradas do algarve- Via do Ifante Soc Concessionéria - AAVI, SA e o CESP 34 4,6) 4,6 4,3 2,2
CC APAT- Associagdo dos Transitarios de Portugal e SIMAMEVIP- Sindicato dos Trabalhadores da Marinha Mercante,
Aaéncias de Viaaens. Transitarios e Pesca 3562 48 48 43 24
AE Auto-Estradas Norte Litoral - Sociedade Concessionaria-AENL, SA e o CESP 38| 4,9 4,9 4,3 2,5
IAC BRISA - Auto Estradas de Portugal, S.A. E SETACOOP e outros 1.824, 5,3| 5,3 4,3] 2,9
AE DHL Awiation NV- SA (Sucursal) e SITAVA e outro 40 5,5 5,5] 4,3 31
H ::::n:::r: /AE United european Carriers Unipessoal, Lda. e FESMAR 140 5,5 5,5 4,3] 31
AE T.S.T. - Transportes Sul do Tejo, SA e o Sindicato dos Trabalhadores dos Transportes - SITRA e outros 934 6,1] 6,1 4,3] 3,7
|AE CP - Comboios de Portugal, EPE e ASCEF e outros 1.086 6,3| 3,9 0,9 1,6
|AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 119 73| 7,3 4,3] 4,9
|AE CP Comboios de Portugal, EPE e o SFRCI e outros 782, 7,3 4,6 0,9 2,2
|AE CTT- Correios de Portugal, SA e SINDETELCO e outros 8.026 7,6 7,6 4,3] 5.2
AE TTSL - Transportes Tejo e SOFTLUSA, SA e SENSIQ, SITESE e SITRA 36 7,6 3,7 6,1 1,4]
/AE Atlantic Ferries - trafego local, fluvial e maritimo, SA e SIMAMEVIP e Outros 55 8,1 4,0 6,1 1,7
AE TTSL — TRANSTEJO SOFLUSA, S.A e STFCMM 172 10,2 5,0 6,1 2,6
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SNMOT 2.375 11,0 3,5 4,4 12
AE PORTWAY - HANDLING DE PORTUGAL, SA e SINDAC 320! 12,2 1,4 2,0 -0,9
AE CTT EXPRESSO - Senicos Postais e Logistica, SA e SINDETELCO 8.992] 13,4 13,4} 4,3 10,9
AC Infraestruturas de Portugal, SA e SNTSF e outros 3.263] 18,8 3,5 2,7 1,2
AE SATA Internacional - Azores Airlines, SA e SNPVAC 324 18,9 6,3 4,7 3,9
AE Easyjet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 580 22,1 4,0 2,7 1,7
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, SA e o SNPVAC 2.396 23,9 8,4 4,9 6,0
IAE CARRISTUR - Inovagéo em Transportes Urbanos e regionais, Soc Unipessoal, Lda. e ASPTC 113] 26,5 52 2,8 2,8
AE Portugdlia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. (pilotos) e 0 SPAC 44 46,1 13,9 4,5] 11,3
Total de H 41.126 10,3 69 3,9 a5
CC AHETA Associagio dos Hoteis e Empreendimentos Turisticos do Algarve e SITESE 1.717 6,1 6,1 a4 3,7
AE Grupo Pestana Pousadas - Investimentos Turisticos, Sa e FESAHT 548 65 6,5 43 41
CC AHP - Associagdo da Hotelaria de Portugal e SITESE 4125 76 7,6 43 52
CC APHORT - Assoc. Port. Hotelario, Restauragéo e Turismoe e FESAHT 17.358 78 7,8 43 54
Alojamento, |CC APHORT - Associagao Portuguesa de Hotelaria, Restauragio e Turismo e SITESE 6.029 7,8 7,8 43 54
0 ”’s:f':'i:ire CC AHRESP - Associago da Hotelaria, Restauragio e Similares de Portugal e o SITESE (Alojamento) 1678 81 89 39 65
CC AHRESP - Associagao de Hotelaria, Restauragao e Similares de Portugal e SITESE (Restauragio) 64.502 83 9,1 86 6,6
CC AHRESP - Associagao da Hotelaria, Restauracao e Similares de Portugal e SITESE 1.215 85 85 43 6,1
AE CCL - Clube Campismo Lisboa e SITESE 119 9,2 52 61 2,8
AE NEWRAIL- Restauragio e Servigos e a FESAHT 121 9,7 9,7 43 7,2
Total de | 97.412 8,1 8,6 71 6,2

Fonte: DGERT
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Quadro VI - Variagao salarial nominal anualizada e real (inflagao passada e de 2024)

(continuagdo 3)

Intertabelas (%)
Variagéo anualizada
Econémica (CAE) o i
IRCT Ne de Variagio Deflacionada
trabalhadores -
nominal | Nominal IPC 2024
Letra | Designagdo IPC N
(prevista)
|AE EMPORDEF - Tecnologias de informacao, SA e SITAVA 29 3.2 32 43 0,9
AE Radio e Televisdo de Portugal, SA e a FE e outros 1.806 37 37 43 14
Atividades de |AC MEO- Servigos de Comunicagdes e Multimédia, SA e outras e SINTTAV- Sindicato Nacional dos Trabalhadores das 5987 68 68 43 a4
J de |Te e e outros
comunicagdo ¢ ApEL- Associagdo Portuguesa de Editores e Livreiros e SITESE 3.306 13,3 6,4 6,1 4,0
CC Atividades cinematograficas (APEC) e SINTTAV 752 22,4 5,2 23 2,8
Total de J 11.880 9,1 6,1 4,7 3,7
|AC RIGHTSQUARE, SGPS, S.A. E Outra e Sind Nac Quadros e Tec Bancarios 33 37 0,7, 0,7 1,6
AC Ageas Portugal- Companhia de Seguros de Vida, SA e outras e o SINAPSA e outros 1309 43 43 43 2,0
AE Miitua dos Pescadores - Mitua de Seguros, CRL-SINAPSA e outro 39 47 4,7 43 23
AE Caravela - Companhia de seguros, SA e STAS 148 48 8,4 28 6,0
AC Liberty Seguros, Compafiia de Seguros y Reaseguros SA - Sucursal em Portugal e outras e o STAS e Outros 353 4,8 4,8 43 2,4
AE Europe Assistance SA - Sucursal Portugal ea STAS 339 5.2 5.2 4,2 28
AC zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e SINAPSA 473 52 5.2 43 2,8
AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e Outras e Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora (SINAPSA) e outro 548 54 54 43 3,0
Atividades | CC APROSE- Associagdo Nacional de Agentes e Corretores de Seguros e STAS 3.893 56 56 43 32
K | financeiras e de
seguros |AE MUDUM - Companhia de Seguros, SA e STAS - Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora e outro 93 5,6 5,6, 43 3.2
|AE AIG Europe SA -Sucursal em Portugal e STAS e outro 48 56 56 43 32
AE 321 Crédito- Instituigdo Financeira de Crédito, SA e SNQTB 157 56 28 45 05
AC Instituigdes de crédito e SIB 2711 5,7 2,8 45 05
|AE Porto Seguro - Mediag&o de Seguros, Lda e SINAPSA 44 6,2 6,2 43 38
AE Caixa Geral de Depésitos,SA e Sindicato Nacional dos Quadros e Técnicos Bancarios 5.801 75 37 45 14
AE Generali Seguros, SA e SINAPSA e outros 1.046 113 55 61 31
Total de K 17.035 65 43 45 2,0
AVTOa0Es 0e
consultoria,  [CC ANCIA - Associagdo Nacional de Centros de Inspecgéo Automével e a FETESE 1.857 6,7 67 43 43
M cientificas,
téenicas e Total de M 1.857 6,7 6,7 43 43
it
AE Viking Cruises Portugal, SA e FESMAR 187 4,1 41 43 18
CC Associagdo de Empresas de Seguranga (AES) e Sitese e outro 7.262 5,0 5,0 2,0 26
AC DOURO AZUL - Sociedade Maritimo-turistica Lda e outras e FESMAR 661 5.2 5.2 33 2,8
CC AESIRF - Associagdo Nacional das Empresas de Seguranga e SUSP 3716 55 55 43 31
Atividades | CC Associagdo de Empresas de Seguranga (AES) e STAD 7.262 5,6 56 43 32
N | 2dministrativas
dos servigos de [AE Tomaz do Douro - Empreendimentos Turisticos, Lda. e a FESMAR 63 64 64 33 4,0
apoio
CC APFS - Associagao Portuguesa de Facility Services e 0 STAD 26.020 7,8 7,8 41 5,4,
_ - . .. N . Desinfestacs -
CC GROQUIFAR — Associagéo de Grossistas de Produtos Quimicos e Far (Servigos de 30/Aplicaco de a1 84 84 43 60
Pesticidas)
CC APAVT - Associagdo Portuguesa das Agéncias de Viagens e Turismo e o SIMAMEVIP 5.586 9,5 59 35 35
Total de N 50.998 71 6,7 3,8 43
AE CITEFORMA - Centro de Formagao Profissional dos Tratamentos de Escritorio, Comércio, Servigos e Novas Tecnologias e SITESE 30, 3,0 3,0 43 0,7
|AE COPEFAP- Cooperativa de Ensino, CRL e SPGL e outros 32 43 2,1 61 -0,2
P Educagio  |CC ANIECA - Associacio Nacional de Escolas de Condugio Automével e a Federagio dos Sindicatos de Transportes e Comunicagdes
427 56 5,6 43 32
e a FECTRANS
|AE CEFOSAP - Centro de Formagao Sindical e Aperfeigoamento Profissional e o SITESE 23 20,0 18 17 0,5
Total de P 512 6,0 51 43 2,7,
Fonte: DGERT
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Intertabelas (%)
e ravidade Variagdo anualizada
Econémica (CAE) Nede i
. s Deflacionada
IRCT trabalhadores | Variagao
nominal i
. . Nominal IPC 2024
Letra | Designagdo IPC N
(prevista)
CC CNIS Confederagdo Nacional das Instituigdes de Solidariedade e FEPCES e outros 21.246 6,7 67 43 43
CC Unido das Mutualidades Portuguesas ea FNE 697 6,8 6,8 43 4,4
CC Instituigdes de solidariedade (CNIS) e FNSFP 44.744 6,9 6,9 43 45
Atividades de |AE UCS - Cuidados Integrados de Satde, SAe 0 SIMA 101 8,4 1,6 2,7 0,7
Q | satde humana e
apoiosocial  [AE Santa Casa da Misericordia de Lisboa e SEP 403 88 17 2,7 06
CC APHP- 3o Portuguesa de t 50 Privada e a FESAHT 13.099 15,1 73 61 4,9
AC Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra EPE e outros e 0 SIM 4.046 18,4 15 15 08
Total de Q 84.336 87 6,6 44 42
CC LPFP - Liga Portuguesa de Futebol Profissional e SIPF 1.464 3.2 32 25 0,9
Atividades | AE GesLoures- Gesto de equipamentos Sociais, EM, Unipessoal Lda e SINTAP e outro 85 6,9 6,9 43 45
artisticas, de
R espectaculos, | AE Estoril Sol (I11) - Turismo, Animagao e Jogo S.A. E SITESE 631 15,0 1,8 2,1 -0,5
e
recreativas
Totalde R 2.180 6,8 2,9 25 0,6
AE Associagdo de estudentes IST e SITESE 11 2,0 2,0 43 -0,3
CC ANASEL - Associagao Nacional de Empresas de Lavandaria, Arranjos de Costura, Consertos de Sapatos e Chaves e SITESE 377 75 75 43 5.1
Outras atividades - - .
S AE Associagdo Académica de Coimbra e o CESP 19 10,5 105 43 8,0
de servigos
AE UMP Unido das Misericérdias portuguesas e a FNSTFPS 518 10,9 9,3 56 68
Total de S 925 94 85 5,0 6,1
Zonas brancas I
2 (atividades ngo |PCT Trabalhadores Administrativos 104.250 7,9 8,6 2,9 6.2
cobertas por
. Total de Z 104.250, 7,9 8,6 2,9 6,2,
Total 918.433 10,8 7,3 4,5 4,9
Fonte: DGERT
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Quadro VII - Variagao salarial nominal e real (inflagao passada e de 2024) dos IRCT

com efeitos a partir de 2024

Intertabelas (%)

Setor de Atividade =
Econémica (CAE) e Ne de VarIa;ioDe f m
trabalhadores Varia.;io . e
Letra | Designagdo nominal [ Nominal e IPC 2024
IAC Associagdo de Regantes e Beneficiarios do Vale do Sorraia e outras e SETAAB 181 7,2 7,2 4,3 4,8
CC Confederagao dos Agricultores de Portugal (CAP) e SETAAB 7.421] 7,7 7.7 4,3 5,3
CC AHSA - Associagdo dos Horticultores, Fruticultores e Floricultores dos Concelhos de Odemira e Aljezur e 0 SETAAB 4.440 7,7 77 4,3] 53
CC AABA - A &o dos A do Baixo Alentejo e SETAAB 1.620 77 7.7 4,3 53
A produgdo
animal, caga, |CC AAR - Associagao dos Agricultores do Ribatejo - Organizacdo de Empregadores dos Distritos de Santarém, Lisboa e Leiri 1.047 7,7 3,8 6,1 1,5
floresta e pesca

AE Docapesca - Portos e Lotas, SA e SINDEPESCAS 462 13,6 10,7 9,9 8,2
CC ANEFA - Associagdo Nacional de Empresas Florestais, Agricolas e do Ambiente e SETAAB 4.738 15,5 7,5 6,1 51
Total de A 19.909| 9,7| 7,5 5,0 5,1
AE The Navigator Company, SA e FETESE 330 1,8 17 4,7 -0,6
CC ACIBARCELOS- Associac&o Comercial, Industrial e Senvicos de Barcelos e do Vale do Cavado e outra e SITSECCVACDH 170 3,1 3,1 4,3 0,8
CC APCOR - Associacdo Portuguesa da Cortica e SINDCES UGT (escritdrios) 951 3,7 37 2,6 1.4
CC APCOR - Associagao Portuguesa de Cortica e Feviccom (pessoal fabril) 1.191] 3,8 3,8 2,6 1,5
AE CELBI, S.A. e 0 SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros, Energia e IndUstrias Transformadoras e outros 310 4,0 4,0 4,3 17
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e SINTTAV 712 4,2 4,2 4,3 1,9
|AE Tabagueira - Empresa Industrial de Tabacos, SA e FESAHT 446 4,2 4,2 2,9 1,9
AE Petroleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 393 4,4 9,0 2,6 6,5
AE CAIMA - Industria de Celulose, SE e FIEQUIMETAL e Outros 151 4,4 4,4 4,3 2,1
AE BIOTEK, SA e a Federacao de sindicatos da Indistria, energia e Transportes - CONFESINT e outros 186 4,5 4,5 4,3 2,2
CC APIO - Associagéo Portuguesa da Indistri de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 26 4,8 4,8 4,3] 2,4]
AE SUCH - Senico de Utilizagdo Comum dos Hospitais e SINTAP 3.800 5,4 5,4] 4,3] 3,0
CC FAPEL Associagéo Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartdo e o SINDEQ 113 5,9 5,9 2,6 3,5
CC ADCP - Associagdo das Adegas Cooperativas de Portugal e o SETAAB 390 6,0 6,0 4,3] 3,6
'AC NORMAX - Fabrica de Vidro Cientific, Lda e outra e a FEVICCOM 85 6,0 6,0 4,3 3,6
CC ADCP - Associacao das Adegas Cooperativas de Portugal e SITESE 69 6,1] 6,1} 4,3] 3,7
AE ADP Fertilizantes, SA e SITESE 331 6,3 6,3 4,3 39
CC ANCIPA - Associacao Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e o SITESE (confetaria e conserval 36 6,5 6,5 4,3 4,1
[AE LUSOSIDER Acos Planos, SA e a CONFESINT e outros 244 6,5 6,5 4,3 4,1
CC APIC - Asociacao Portuguesa dos Industriais de Curtumes e FESETE 1.566 6,8 6,8 4,3 4,4
CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios e FETESE 15.444, 7,2 7,2 4,3 4,8
¢ Inddstrias CC ABIMOTA - Associacao Nacional das Industrias de duas rodas, ferragens, mobiliario e afins e SINDEL 4.762 7,4] 7,4 2,9] 5,0
CC ANIL - Associagé@o Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e SINDEQ 1.442] 7,5 7,5 4,3 51
CC AIMMAP - Associagao dos anicos e Afins de Portugal e SINDEL 51.881 7,5 7,5 2,9 51
CC ANIPC - Associacao Nacional dos Industriais de Papel e Cartdo e FIEQUIMETAL 3.815 7,6 7,6 4,3] 5.2
CC ANIVEC/APIV - iacao Nacional das Industrias do ario, Confecao e Moda e FESETE 29.688 7.7 7.7 4,3 53
CC ANCAVE - Associagao Nacional dos Centros de Abate e Industrias Transformadoras de Carne de Aves e SETAAB 2.865 7,7 77 4,3] 53
CC ANIVEC - Associacao Nacional das Industrias de Vestuaio, Confec@o e Moda e SINDEQ 4.890 7,8 9,4 2,5] 6,9
CCITA - &0 Portuguesa dos de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 1.350 7,8 7,8 4,3 5,4
CC ANIL - s e outras e Sind. Prof. Lacticinios Allimentag&o 1.353] 8,0 8,0 4,3 5,6
CC ANIL - &o Nacional dos de L i e outras e 0 SIMA 55, 8,1 8,1 4,3 5,7
CC ANIMEE - Associagéo Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e Eletronico e a FETESE e outros 40.325 8,7 8,7 3,3 6,3
CC AIMMAP - &0 dos anicos e Afins de Portuga e SIMA 9.196] 9,4 9,4 2,9 6,9
CC FENAME - Federacé&o Nacional do Metal e SITESE e outros 24.270 10,0 10,0 4,3 7,5
CC APIFARMA - Associagao Portuguesa da Indistria Farmacéutica e SITESE 11.137 11,8 57 6,1] 3,3
AE SIDUL Acucares, Unipessoal, Lda e o SITESE 283 15,8 3,0 2,7 0,7
CC ANIM - Associacao Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e FESAHT 242, 17,5 8,4] 6,1 6,0
IAE Nova DS Smith Embalagem, SA e FIEQUIMETAL e outros 410 19,6 2,9 2,4 0,6
AE Carl Zeiss Vision Portugal SA e FEVICCOM 221 22,9 3,0 2,3 0,7
CC ANIL - iagdo Nacional dos iais de L inios e outras e a FESAHT e outros 2.667 25,0 5,9 3,4 3,5
CC AIMMP - Associacao das Indistrias de Madeira e Mobiliario de Portugal e SETACOOP 24.882 50,6 3,3 1,7 1,0
CC AIPAN - Associag&o dos Industriais de Panificacdo, Pastelaria e Similares do Norte e FESAHT 5.990 71,7 4,0 18 17
Associacao de Ourivesaria e Relojoaria de Portugal - AORP e FIEQUIMETAL 531 83,5 4,4 18 2,1
Total de C 249.199) 13,2] 73 4,1 4,9

Fonte: DGERT
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Quadro VII - Variagao salarial nominal e real (inflagao passada e de 2024) dos IRCT
com efeitos a partir de 2024 (continuagso 1)

- Intertabelas (%)
Setor de Atividade — =
L. Variagdo anualizada
Econémica (CAE) —
IRCT Ne de Variacio Deflacionada
trabalhadores nom'f‘al ——
i ominal IPC 2024
Letra | Designacdo IPC
(prevista)
AE EPAL,WSA e S'ITE CSRA - Sind. dos Trab das Industrias Tr Energia e do do Centro- 642 31 31 43 0.8
Sul e Regides Auténomas e outros
Captagdo, |AC Aguas do Norte,SA e outras (Ag.Portugal) e SIEAP 595 4,3] 4,3] 4,3 2,0]
tratamentoe |\ o\ Aguas de Coimbra, EM e SINTAP 283 52 52 43 28
distribuicdo de
E agua; AE CMPEAE - Empresas de Aguas do Municipio do Porto, E. M. e o SINTAP 563 6,0 6,0 4,3 3,6
n to, . A . -
sa e:["e: % | AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e SINTAP 396 6.2 6.2 43 338
gestdo de
residuose |[AE Aguas de Fafe, EM e o SINTAP 35 8,7 8,7 4,3 6,3
despoluigdo < .
P 54 |AE Aguas Publicas da Serra da Estrela. EMI, SA e SINTAP 76 12,5 6,1 6,1 3,7
Total E 2.590 51 4,9 44 25
cc i dos iais da Ct Civil e Obras Publicas - AICCOPN e FETESE, SETACCOP e outros 17.875 13,9 13,9 43 11,3
F c
Total de F 17.875| 13,9 13,9 4,3] 11,3
AE Tabagueira Il, SA e FESAHT e outros 975, 3,0 3,0 2,9 0,7
AC BP PORTUGAL - Comércio de Combustieis e Lubrificantes S.A., e outras e a COFESINT 53 4,0) 4,0 4,3 17
CC Associagdo Nacional das Farmécias - ANF e o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos 6.567 4,8 0,8 2,5 -15
CC NORQUIFAR - A: &o Nacional dos e Retalhistas de produtos Quimicos e
817, 6,0 6,0 4,3 3,6
Farmacéuticos e SINDEQ (FARMACEUTICOS)
IAC LACTICOOP - Uni&o de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL e Outra e SINDCES/UGT 45 6,0 6,0 4,3 3,6
CC NORQUIFAR- do Nacional de i e itas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e
898 6,3 6,3 4,3 39
a FIEQUIMETAL
CC ACISB - Associagdo Comercial, Industrial e de Senicos de Braganca e outras e a FEPCES 1.266 6,6 32 6,0 0,9
CC Associacao dos Comercientes de Carnes de Portugal e outras e STICCS 1.106 6,7 6,7 4,3 4,3
CC GROQUIFAR e COFESINT (quimicos) 148 6,7 6,7 43 43
CC GROQUIFAR - Associagdo de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e FEPCES (quimicos) 54 6,9 6,9 4,3] 4,5
CC ADIPA - &o dos Distribui de Produtos Al e outras e o SITESE (Gross) 8.162] 7,0 7,0 4,3 4,6
CC ADIPA - i dos Distribui de Produtos Alil e 0 SITESE (retalho) 983 7,0 7,0 4,3] 4,6
CC NORQUIFAR - &o Nacional dos e Retalhistas de Produtos Quimicos e
Srci . P 1.028] 7,2 7.2 43 4,8
Comeércio por |Farmacéuticos e SINDEQ (produtos quimicos)
e |CC ANF - Associagéo Nacional das Famécias e 0 SINPROFARM 8.190 7.4 7.4 26 5,0)
G "pa',a“:’" de | AcILIS- Associagdo de Comércio, Indistria, Senigos e Turismo da Regido de Leiria e outras e 0 CESP 4.674 7.4 7.4 2,6 5,0}
veiculos
automéveise (AC LACTICOOP, UCRL e outra e Sind Prof Laticinios 11 7.6 7,6 43 5.2
motociclos
CC GROQUIFAR - Associagao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SITESE (produtos farmacéuticos) 537 7.9 7.9 4,3 5,5
CC Associacao Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 3.817, 8,0 9,7 3,6 7.2
CC ACRAL - Associacao do Comércio e Senicos da Regiéo do Algane e o SITESE 75, 9,6 9,6 4,3 71
CC ACRAL - Associagao do Comércio e Senicos da Regido do Algarve e o CESP e outros 667 9,6 9,6 4,3 7.1
CC GROQUIFAR - Associacdo de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e SINDEQ (quimicos) 1.614; 10,9 10,9 4,3] 8,4
CC APED - Associag&o Portuguesa de Empresas de Di: icdo e o Sindi dos do Setor dos Senigos 86.502 14,4 5,7 5,3 3,3
CcC GRS)QUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SINDEQ e outra (produtos 568 155 75 6.1, 5.1
farmacéuticos)
CC Associacao Nacional dos Opticos e Sitese 188 26,2] 5,0 3,2 2,6
CC ACIRO - Associagao Comercial, Industrial e Senigos da Regido Oeste e SITESE 1.145] 30,4 5,5 2,7 31
CC ANAREC- Associagao Nacional de Revendedores de Combustiveis e FEPCES e outros 5.516 37,0 6.6 2,7 4,2
CC Associagdo Com. Emp. Dos Concelhos de Oeiras e Amadora e outras 2.299] 41,7 5,6 2,4 3,2
Total de G 137.905 12,7 6,1 4,9| 3,7

Fonte: DGERT

36

ANO
2024



REPUBLICA
PORTUGUESA

TRABALHO, SOUDARIEDADE

E SEGURANGA SOCIAL

ert IRCT e VMPI

J :T:;‘::Jén‘:?nimm: INSTRUMENTOS DE REGULAMENTACAO COLETIVA E VARIACAO MEDIA DAS REMUNERAGCOES CONVENCIONAIS

Quadro VII - Variagao salarial nominal e real (inflagao passada e de 2024) dos IRCT
com efeitos a partir de 2024 (continuagso 2)

Intertabelas (%)
S:::;:;Q;i\:ictf:)e Variagdo anualizada
N2 de
IRCT trabalhadores | Variagdo ik
nominal i
Letra | Designacdo omina! IPC P 2024
(prevista)
AE REBOPORT - Soc Portuguesa de Reboques Maritimos, SA e SITEMAQ 71 2,0] 2,0 4,3] -0,3
/AE Metropolitano de Lisboa, EPE (Técn. Sup.) e Fectrans (SENSIQ e SNEET) 267, 2,8 8,6 2,1 6,2
AE PROMOMARINHA - Gabinete de Estudos e Projetos, SA e a FESMAR 207 2,9 2,9 2,9 0,6
AE Metropolitano de Lisboa, E.P.E. e a FECTRANS 1.306 3,0 3,0 4,3 0,7
AC Mutualista Acoreana de Transportes Maritimos, SA e Outras e FESMAR 10| 3,0 3,0 33 07
AE Portugs Il - Reboques Maritimos,SA e SITEMAQ 45 3,5) 3,5 4,3 12
AE SPdH- Senicos Portugueses de Handling, SA e SAI 2.648 3,5 0,5 2,4 -18
AE TUB- Transportes Urbanos de Braga, EM e o STAL 396 3,8 38 4,3 15
AE Porto Santo Line - Transp. Maritimo Lda. e aFESMAR 59 3,9 39 33 16
AE Medtug Sines, SA e SITEMAQ- Sindicato da Marinha Mercante, Industrias e Energia 14 4,1 41 4,3 18
(T:r(;fj::oclagéo Operadores Portuarios dos Portos Douro e Leixdes e outra e Sindicato dos Estivadores, conferentes e 143 21 21 43 18
CC RENA - Associagéo das Companhias Aéreas em Portugal e SITAVA 584 4,3 4,3 4,3 2,0
/AC Auto-Estradas do Atlantico - Concessdes Rodovidrias de Portugal, SA e o0 SETACOOP e outra 121 4.5 4,5 4,3 22
AE Autoestradas do algarve- Via do Ifante Soc Concessionaria - AAVI, SA e o CESP 34, 4,6 4,6 4,3 2,2
CC APAT- Associagdo dos Transitarios de Portugal e SIMAMEVIP- Sindicato dos Trabalhadores da Marinha Mercante,
Aaéncias de Viaaens. Transitarios e Pesca 3562 48 48 43 24
AE Auto-Estradas Norte Litoral - Sociedade Concessionaria-AENL, SA e o CESP 38| 4,9 4,9 4,3 25
AC BRISA - Auto Estradas de Portugal, S.A. E SETACOOP e outros 1.824] 5,3| 53 4,3] 2,9
H :r:'::n:::; AE DHL Aviation NV- SA (Sucursal) e SITAVA e outro 20 55 5,5 43 31
/AE United european Carriers Unipessoal, Lda. e FESMAR 140 5,5 5,5 4,3] 31
AE T.S.T. - Transportes Sul do Tejo, SA e o Sindicato dos Trabalhadores dos Transportes - SITRA e outros 934 6,11 6,1 4,3] 3,7
|AE CP - Comboios de Portugal, EPE e ASCEF e outros 1.086 6,3 3,9 0,9 1,6
AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 119 7,3 7.3 4,3 4,9
|AE CP Comboios de Portugal, EPE e o SFRCI e outros 782, 7,3] 4,6 0,9 2,2
IAE CTT- Correios de Portugal, SA e SINDETELCO e outros 8.026 7,6 7,6 4,3] 5.2
AE TTSL - Transportes Tejo e SOFTLUSA, SA e SENSIQ, SITESE e SITRA 36 7,6 3,7 6,1 1,4]
IAE Atlantic Ferries - trafego local, fluval e maritimo, SA e SIMAMEVIP e Outros 55 8,1 4,0 6,1 1,7
AE TTSL — TRANSTEJO SOFLUSA, S.A e STFCMM 172 10,2 5,0 6,1 2,6
|AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SNMOT 2.375] 11,0 3,5 4,4 1,2
AE PORTWAY - HANDLING DE PORTUGAL, SA e SINDAC 320] 12,2 1,4 2,0 -0,9
AE CTT EXPRESSO - Senicos Postais e Logistica, SA e SINDETELCO 8.992] 13,4 13,4 4,3 10,9
AC Infraestruturas de Portugal, SA e SNTSF e outros 3.263] 18,8 3,5 2,7 1,2
AE SATA Internacional - Azores Airlines, SA e SNPVAC 324 18,9 6,3 4,7 3,9
AE Easyjet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 580 22,1 4,0 2,7 1,7
AE CARRISTUR - Inovagéo em Transportes Urbanos e regionais, Soc Unipessoal, Lda. e ASPTC 113 26,5 5.2 2,8 2,8
Total de H 38.686 10,3 6,9 39 a5
CC AHETA Associagio dos Hoteis e Empreendimentos Turisticos do Algarve e SITESE 1.717 6,1 6,1 a4 3,7
AE Grupo Pestana Pousadas - Investimentos Turisticos, Sa e FESAHT 548 6,5 6,5 43 41
CC AHP - Associagdo da Hotelaria de Portugal e SITESE 4125 76 76 43 52
CC APHORT - Assoc. Port. Hotelario, Restauragéo e Turismoe e FESAHT 17.358 78 7,8 43 54
Alojamento, |CC APHORT - Associagao Portuguesa de Hotelaria, Restaurago e Turismo e SITESE 6.029 7,8 7,8 43 5,4,
! ”ss:""i:‘;:;" CC AHRESP - Associacio da Hotelaria, Restauraco e Similares de Portugal e o SITESE (Alojamento) 1678 81 89 39 65
CC AHRESP - Associagao de Hotelaria, Restauragao e Similares de Portugal e SITESE (Restauragdo) 64.502 83 9,1 86 6,6
CC AHRESP - Associagao da Hotelaria, Restauracao e Similares de Portugal e SITESE 1.215 8,5 85 43 6,1
AE CCL - Clube Campismo Lisboa e SITESE 119 9,2 52 6,1 2,8
AE NEWRAIL- Restauragdo e Servigos e a FESAHT 121 9,7 9,7 43 72
Total de | 97.412 81 8,6 71 6,2

Fonte: DGERT
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Quadro VII - Variagao salarial nominal e real (inflagao passada e de 2024) dos IRCT
com efeitos a partir de 2024 (continuagso 3)

Intertabelas (%)
Setor de Atividade — —
P Variagdo anualizada
Econémica (CAE) B
IRCT Ne de Variagio Deflacionada
trabalhadores s
nominal | Nominal IPC 2024
Letra | Designagdo IPC N
(prevista)
|AE EMPORDEF - Tecnologias de informagao, SA e SITAVA 29 3.2 32 43 0,9
AE Radio e Televisao de Portugal, SA e a FE e outros 1.806 37 37 43 14
Atividades de
J | informagaoe de |ACMEO- Servigos de Comunicagdes e Multimédia, SA e outras e SINTTAV- Sindicato Nacional dos Trabalhadores das 5.987 68 68 43 44
comunicagio | Telecomunicacdes e Audiovisual e outros
CC APEL- Associagio Portuguesa de Editores e Livreiros e SITESE 3.306 133 64 61 4,0
Total de J 11.128 9,1 6,1 4,7 3,7
AC Ageas Portugal- Companhia de Seguros de Vida, SA e outras e o SINAPSA e outros 1309 43 43 43 2,0
AE Mitua dos Pescadores - Mitua de Seguros, CRL-SINAPSA e outro 39 4,7 4,7 43 2,3
AE Caravela - Companhia de seguros, SA e STAS 148 48 8,4 28 6,0
AC Liberty Seguros, Compaiiia de Seguros y Reaseguros SA - Sucursal em Portugal e outras e o STAS e Outros 353 48 4,8 43 24
AE Europe Assistance SA - Sucursal Portugal ea STAS 339 52 5.2 4,2 2,8
AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e SINAPSA 473 5.2 5.2 43 2,8
Atividades
K | financeiras e de |AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e Outras e Sindicato dos Trabalhadores da Actividade Seguradora (SINAPSA) e outro 548 54 54 43 3,0
SCBUIOS | cC APROSE- Associago Nacional de Agentes e Corretores de Seguros e STAS 3.893 56 56 43 32
|AE MUDUM - Companhia de Seguros, SA e STAS - Sindicato dos Tr es da Actividade Seguradora e outro 93 56 56 43 32
AE AIG Europe SA -Sucursal em Portugal e STAS e outro 48 56 56 43 32
A Porto Seguro - Mediacdo de Seguros, Lda e SINAPSA 44 6,2 6,2 43 3,8
AE Generali Seguros, SA e SINAPSA e outros 1.046 113 55 61 31
Total de K 8.333 65 43 45 2,0
ATVIOatEs 0e
consultoria,  |CC ANCIA - Associagdo Nacional de Centros de Inspecgio Automével e a FETESE 1.857 6,7 67 43 43
M cientificas,
é Total de M 1.857 6,7 6,7 43 43
it
AE Viking Cruises Portugal, SA e FESMAR 187 4,1 41 43 18
AC DOURO AZUL - Sociedade Maritimo-turistica Lda e outras e FESMAR 661 5,2 5.2 33 2,8
CC AESIRF - Associagdo Nacional das Empresas de Seguranga e SUSP 3.716 55 55 43 31
CC Associagao de Empresas de Seguranca (AES) e STAD 7.262 56 56 43 32
Atividades
N | dministrativas e | AE Tomaz do Douro - Empreendimentos Turfsticos, Lda. e a FESMAR 63 64 64 33 4,0
dos servios de
apoio CC APFS - Associagao Portuguesa de Facility Services e 0 STAD 26.020 78 78 41 54
CC GROQUIFAR — Associagao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacé (Servigos de Desinfestagao/Aplicagao de
- 241 84 8,4 43 6,0
Pesticidas)
CC APAVT - Associagdo Portuguesa das Agéncias de Viagens e Turismo e o SIMAMEVIP 5.586 9,5 59 35 35
Total de N 43.736 71 6,7 38 43
AE CITEFORMA - Centro de Formagéo Profissional dos Tratamentos de Escritorio, Comércio, Servigos e Novas Tecnologias e SITESE 30, 3,0 3,0 43 0,7
|AE COPEFAP- Cooperativa de Ensino, CRL e SPGL e outros 32 43 2,1 61 0,2
P Educagio | CC ANIECA - Associacdo Nacional de Escolas de Condugao Automével e a Federacao dos Sindicatos de Transportes e Comunicagdes
427 56 56 43 32
e a FECTRANS
|AE CEFOSAP - Centro de Formagao Sindical e Aperfeicoamento Profissional e o SITESE 23 20,0 18 17 05
Total de P 512 6,0 51 43 2,7
Fonte: DGERT
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Quadro VII - Variagao salarial nominal e real (inflagao passada e de 2024) dos IRCT
com efeitos a partir de 2024 (continuagso 4)

Intertabelas (%)
Setor de Atividade a
i Variagdo anualizada
Econémica (CAE) Ned
2 de
i Deflacionada
IRCT trabalhadores | Variagéo
nominal A
. _ Nominal IPC 2024
Letra | Designagdo IPC N
(prevista)
CC CNIS Confederagdo Nacional das Instituigdes de Solidariedade e FEPCES e outros 21.246 6,7 67 43 43
CC Unido das Mutualidades Portuguesas ea FNE 697 6,8 6,8 43 44
CC Instituigdes de solidariedade (CNIS) e FNSFP 44.744 6,9 6,9 43 45
Atividades de |AE UCS - Cuidados Integrados de Satide, SAe 0 SIMA 101 84 16 2,7 0,7
Q | satde humana e
apoiosocial  [AE Santa Casa da Misericordia de Lisboa e SEP 403 88 1,7 27 0,6
CC APHP- do Portuguesa de t 50 Privada e a FESAHT 13.099 15,1 73 61 4,9
AC Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra EPE e outros e o SIM 4.046 18,4 15 15 08
Total de Q 84.336 87 66 4,4 42
CC LPFP - Liga Portuguesa de Futebol Profissional e SIPF 1.464 3.2 32 25 0,9
Atividades | AE GesLoures- Gesto de equi Sociais, EM, Uni Lda e SINTAP e outro 85 6,9 6,9, 43 45
artisticas, de
R especticulos, |AE Estoril Sol (I11) - Turismo, Animagao e Jogo S.A. E SITESE 631 15,0 18 21 0,5
e
recreativas
Totalde R 2.180 6,8 2,9 25 0,6
AE Associacao de estudentes IST e SITESE 1 2,0 2,0 43 03
CC ANASEL - Associagao Nacional de Empresas de Lavandaria, Arranjos de Costura, Consertos de Sapatos e Chaves e SITESE 377 75 75 43 5.1
Outras atividades . )
S AE Associagdo Académica de Coimbra e o CESP 19 10,5 105 43 8,0
de servigos
AE UMP Unido das Misericérdias portuguesas e a FNSTFPS 518 10,9 9,3 56 68
Total de S 925 9,4 85 5,0 6,1
Zonas brancas N
(atividades ngo |PCT Trabalhadores Administrativos 104.250 7,9 8,6 2,9 6.2
z
cobertas por ”
———— Total de Z 104.250, 7,9 8,6 2,9 62
Total 820.833 10,8 7,3 4,5 4,9
Fonte: DGERT
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Quadro VIl — Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2024 e por setor de atividade econédmica

Fonte: DGERT

de inicio
Setor de Atividade Econémica N2 de Remuneragio base base |de eficicia dal
CAE2 Designagdo do IRCT média . -
i convencional | convencional | tabela
convencional
méxima minima* | salarial
CC AABA - Associagao dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1.620 848,35 975,00 820,00(01.01.2024
CC Confederagdo dos Agricultores de Portugal (CAP) e SETAAB 7.421 844,31 975,00 820,00(01.01.2024
CC AHSA - Associagdio dos Horticultores, Fruticultores e Floricultores dos Concelhos de Odemi 4440 839,30 1.380,00 825,00(01.01.2024
A- Agricultura, produgio animal, | Agricultura, producio animal, caga, |AE Docapesca - Portos e Lotas, SA e SINDEPESCAS 462 998,91 2.885,00 865,00(01.01.2024
caca, floresta e pesca Floresta e Pesca
CC AAR - Associagdo dos Agricultores do Ribatejo - Organizagéo de Empregadores dos Distrito: 1.047 834,97 965,00 820,00(01.01.2024
AC Associagdo de Regantes e Beneficirios do Vale do Sorraia e outras e SETAAB 181 893,47, 1.293,50 820,00(01.01.2024
CC ANEFA - Associagio Nacional de Empresas Florestais, Agricolas e do Ambiente e SETAAB 4738 857,42 1.025,00 827,00(01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remunerages 19.909 85018 | 288500 820,00
CCANIET - Associagao Nacional da Indstria Extrativa e Transformadora e o SETACCOP - 2000 120000 82000 |0101.2024 ‘
B- Industrias extrativas Indistrias Extrativas |Sindicato da Construgao, Obras Publicas e Servigos
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 7.000 1.200,00 820,00
AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e SITESE  outros 29710 | 510500 | 1.027,00 (01012024 ‘
Fabricagio de coque, produtos
petroliferos refinados ede  |AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 393 29710 | 510500 | 1.027,00 [01.01.2024 ‘
aglomerados de combustiveis
Total de Trabalhadores/Remunerages 393 297099 | 510500 | 1.027,00
AE Leica - Aparelhos Opticos de Precis3o, SA e a FEVICCOM 138 984,10 1.143,00 790,00 [01.01.2023
CC ANIMEE - A &0 Port das Ei do Sector Elétrico e Eletro FETESE
ssociagdo Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e Eletrénico e e 20325 125143 | 313500 86000 |01.08.2024
loutros
Fabricacdo de equipamentos | E EXide Technologie, Lda e o Sindicato das Inddstrias Eléctricas do Sul e lhas- SIESE 427 126573 | 2.774,00 951,00 (01.04.2022
informéticos, comunicagdes
electronicos, opticos e eléctricos [AE Leica - Aparelhos Oticos de Precisdo, SA e a FEVICCOM 1.079,78 1.221,00 820,00 01.01.2024
AE Exide Technologie, Lda e o Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e lhas- SIESI 250 141224 | 2.857,50 994,00 [01.04.2023
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 41.140 1251,08 | 3.195,00 820,00
CC ABIMOTA - Associagao Nacional das Industrias de duas rodas, ferragens, mobilidrio e 2762 89029 | 247700 82500 |01.08.2026
afins e SINDEL
Fabricagéo de maquinas e de
equipamentos, N.E.; Veiculos |AE Casco Pet Portugal, Lda e FEVICCOM 79 871,30 1.860,00 760,00 [01.04.2023
Ovei: de
transporte; e Mobilidrio e de | Ag casco pet Portugal, Lda e FEVICCOM 949,03 1.910,00 820,00 [01.04.2024
colchdes
Total de Trabalhadores/Remunerages 4841 89192 | 2477,00 820,00
AE CELBI, S.A. e 0 SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros, Energia e Inddstrias Transformadoras e 310 217692 429000  1.021,00[01.01.2024
AE BIOTEK, SA e a Federagao de sindicatos da IndUstria, energia e Transportes - CONFESINT e o 186 134433 3.518,60, 960,00(01.01.2024
A BIOTEK e FIEQUIMETAL € outros 134433 3.518,60 960,00(01.01.2024
AE Nova DS Smith Embalagem, SA e FIEQUIMETAL e outros 410| 1054,56|  1.589,39 830,00(01.03.2024
AE The Navigator Company, SA e FETESE 330 1.448,47 1.777,00 937,00(01.01.2024
C- Industrias transformadoras
CC FAPEL Associagao Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartio e o SINDEQ 113 997,94 1318,00 820,00(01.05.2024
Fabricagio de pasta, de papel, de
CHIEDORS a"‘:’”j Impressaoe | c ANIPC - Associagio Nacional dos Industriais de Papel e Cartio e FIEQUIMETAL 3.815 850,23 990,00 820,00(01.01.2024
reprodugio
AE CAIMA, SA € 0 SIMA 186 1627,10 950,00(01.01.2024
AE CAIMA - Industria de Celulose, SE e FIEQUIMETAL e Outros 151 1.084,10 1627,10 950,00(01.01.2024
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e FIEQUIMETAL 1.440,82 2.214,00 900,00(01.01.2024
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e o SITESE 1.440,82 2.214,00 900,00{01.01.2024
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e SINTTAV 712 1.440,82 2.214,00 900,00{01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remunerages 6213 113287 | 4.290,00 820,00
FabricagBo de prodiutos CC APIFARMA - Associagdo Portuguesa da Industria Farmacéutica e SITESE 11137 1217,29 | 2:376,00 845,00 [01.01.2024
aineceiices Total de Trabalhadores/Remuneragdes 11137 121729 | 237600 845,00
[CC APQuimica - Associagao Portuguesa da Quimica, Petroquimica e Refinagao e outras e a 2300 14,70 148822 276000 01012023
COFESINT
AE ADP Fertilizantes, SA e Fiequimetal, e Outras 157191 | 352,00 | 109600 [01.01.2024
(CC APQuimica - Associagao Portuguesa da Quimica, Petroquimica e Refinagao e outras ea 872,76 L5221 32000 |0101.2024
Fabricagao de produtos quimicos e |COFESINT
defibras sintéticas ou artificiais -
AE ADP Fertilizantes, SA e SITESE 331 157191 315200 | 109600 [01.01.2024
AE ADP Fertilizantes, SA e COFESINT e outros 157191 | 352,00 | 109600 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 42,635 85217 | 315200 820,00
CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios e FETESE 15.444 892,09 1.206,00 82500 01.01.2024
(CC ANIVEC/APIV - Associaao Nacional das Inddstrias do Vestudrio, Confegao e Moda € 29688 336,06 114400 2100 |0101.2024
) ) o EESETE
Fabrico de Texteis e Indéstria do
Vestuirio CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e SINDEQ 1442 863,51 1.206,00 82500 01.01.2024
CC ANIVEC - Associagdo Nacional das Indistrias de Vestudio, Confegdo e Moda e SINDEQ 4.890 832,11 1.144,00 821,00 01.04.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 51464 853,76 | 120600 821,00
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Quadro VIII - Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2024 e por setor de atividade econdmica (continuagio 1)

Fonte: DGERT

. |Remuneragio [Remuneragio |Data de inicio
s 5 Remuneragio !
Setor de Atividade Economica N2de base base |de eficicia dal
CAE2 Designagéio do IRCT média 3 3
(CAE) convencional | convencional tabela
convencional
méxima minima * salarial
AE SECIL - Companhia Geral de Cal e Cimento, SA e FEVICCOM 183565 3.588,85 1061554 01.01.2023
AE SECIL - Companhia Geral de Cal e Cimento, SA e o SINDEQ 459 1.839,56 3.588,85 106154 01.01.2023
AC NORMAX - Fabrica de Vidro Cientific, Lda e outra e a FEVICCOM 85 1.004,42 2.023,50 760,00 01.01.2023
CCACTBARCELOS: Associagao Comercial, Industrial e Servigos de Barcelos e do Vale do
Fabrico de outros produtos  |auaie e outra o SSECCUACOARYC 170 814,33 952,00 665,00 [01.01.2024
minerais ngo metilicos AE SECIL - Companhia Geral de CAL e Simento, SA e FEVICCOM 1.995,64 3.779,42 1.161,54 |01.01.2024
AE SECIL - companhia Geral de Cal e Cimento e o SINDEQ 1.952,69 377942 1161554 [01.01.2024
AC NORMAX - Fabrica de Vidro Cientific, Lda e outra e a FEVICCOM 85 1.065,67 2.083,50 820,00 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragses 799 1748,83 377942 820,00
CC ANIL- s e outras e Sind. Prof. Lacticinios Allimentagao 1353 875,98 1.175,00 740,00 01.01.2024
ch /:I:TAN— dos Industrials de Pastelaria e Similares do Norte e 5950 5173 050,00 32000 |01.09.2024
(CC ANIM - Associagdo Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e 202 86411 300,00 83000 |01.01.2024
FESAHT
CCANCIPA - Associagdo Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares 36 967,89 1157,00 82500 |01.01.2024
SITESE (confetaria e conservagao de fruta - administrativos)
AE Tabaqueira - Empresa Industrial de Tabacos, SAe FESAHT 446 1.298,56 2767,50 930,78 01.04.2024
AE SIDUL Agucares, Unipessoal, Lda e o SITESE 283 1.465,36 3.621,00 820,00 [01.01.2024
Industria Alimentar, Bebidas e
tabaco CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e o SIMA 55 881,02 1.175,00 740,00 01.01.2024
CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e a FESAHT e outros 2667 884,66 1.175,00 740,00 01.01.2024
CC ADCP - Associagdo das Adegas Cooperativas de Portugal e SITESE 69 900,86 1.110,00 820,00 01.01.2024
CCITA- Associagao Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 1.350 839,93 994,50 824,00 [01.01.2024
[CC ANCAVE - Associagéo Nacional dos Centros de Abate e Industrias Transformadoras de 5865 83931 123500 82000 |01.01.2024
Carne de Aves e SETAAB
CC ADCP - Associacio das Adegas Cooperativas de Portugal e o SETAAB 390 906,50 1.110,00 820,00 [01.01.2024
C- Inddstrias transformadoras Total de Trabalhadores/Remuneragdes 15.746 889,89 3.621,00 820,00
Indistria do couro e dos produtos |CC APIC - Asociagio Portuguesa dos Industriais de Curtumes e FESETE 1566 884,41 1.242,50 820,00 [01.01.2024
do couro Total de Trabalhadores/Remuneragées 1566 884,41 1.242,50 820,00
CC APCOR - Associagio Portuguesa da Cortica e SINDCES UGT (escritérios) 951 1018,28 111516 936,00 [01.05.2024
Indistrias da madeira e da cortica e|CC APCOR - Associagdo Portuguesa de Cortiga e Feviccom (pessoal fabril) 1191 980,50 2731,02 936,00 [01.06.2024
suas obras
CC AIMMP - Associagdo das Industrias de Madeira e Mobilidrio de Portugal e SETACOOP 24.882 835,35 2.100,00 656,00 [03.09.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 27.024 848,19 2731,02 820,00
Associagio de Ourivesaria e Relojoaria de Portugal - AORP e FIEQUIMETAL 531 1.002,24 1.800,00 825,00 [01.05.2024
CCSIANIDMEV\L/IAP - Associacao dos Industriais Metal urgicos, Metalomecanicos e Afins de Portugal 1881 857,46 119300 82500 |01.04.2024
e
Indistrias metaldrgicas de base e |CC ATMMAP - Associacao dos ndustriats e Afins de Portuga e 9156 57678 138900 335,00 01042024
de produtos metalicos LMA
AE LUSOSIDER Acos Planos, SA e a CONFESINT e outros 244 984,61 1.373,00 830,00 [01.01.2024
CC FENAME - Federag&o Nacional do Metal e SITESE e outros 24270 885,95 1.349,00 830,00 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 86122 868,80 1.800,00 825,00
AE OGMA - Industria Aeronéutica de Portugal, SAe SITAVA e outros 1,690 1.546,38 4.141,00 950,00 |01.06.2023
CC APIO - Associagao Portuguesa da Industri de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 26 1.094,23 1.190,00 825,00 [01.01.2024
Outras indistrias transformadoras;
Reparagio, manutencdo e AE SUCH - Servigo de Utilizagao Comum dos Hospitais e SINTAP 3.800 869,13 2515,02 830,00 [01.01.2024
loslalacaoldelmsgiinaste AE Carl Zeiss Vision Portugal SA e FEVICCOM 221 869,24 1.166,00 820,00 [01.04.2024
AE OGMA - Industria Aeronautica de Portugal, SAe SITAVA e outros 1593,14 4.191,00 1.000,00 |01.04.2024
Total de Trabalhadores/Remunerages 5737 120012 4.191,00 820,00
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 294.817 944,08 5.105,00 820,00
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Quadro VIII - Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2024 e por setor de atividade econdmica (continuagio 2)

=7 nicio|
Setor de Atividade Economica a2 Designacio do IRCF Nege | femunenasio base base | de eficicia da
A kD " convencional | convencional | tabela
convencional
méxima minima * salarial
A€ EPAL SA e SITE CSRA-Sind. dos Trab das Indistrias Transformadoras, Energia e 612 163110 376770 82920 [01.01.2024
Atividades do Ambiente do Centro-Sul e Regides Auténomas e outros
|AE CMPEAE - Empresas de Aguas do Municipio do Porto, E. M. e o SINTAP 563 1136,24 3.145,59 820,00 01.01.2024
AC Aguas do Norte,SA e outras (Ag.Portugal) e Sindicato dos Trabalhadores da Administracao
1 1 147 X 1.01.2024
Publica e de Entidades com Fins Publicos - SINTAP. 40519 6.147.00 90500 |01.01.20
AC Aguas do Norte,SA e outras (Ag.Portugal) e STAL e Outro 1.405,19 6.147,00 905,00 01.01.2024
AE Aguas Publicas da Serra da Estrela. EMI, SA e SINTAP 76 1.142,33 3.696,36 843,29 [01.01.2024
- e e Captacio, tratamento e AE Aguas de Fafe, EM e o SINTAP 35 955,00 2.975,00 835,00 01.01.2024
eI EECR T, distribuico de gua; Saneamento, |,c x| AVIBIENTE, EM e o SINTAP 160 3.170,28 821,83 |01.01.2024
saneamento, gestdo de residuos gestdo de Residuos e
e despoluicdo Descontaminagdo AC Aguas do Norte,SA e outras (Ag.Portugal) e SIEAP 595 1.405,19 6.147,00 905,00 (01.01.2024
AE EMAS - Empresa Municipal de Agua e Saneamento, EM e STAL 109 1438,18 2817,22 821,83 |01.01.2024
|AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portiméo, EM, SA e SINTAP 396 1.266,03 4.810,29 925,23 |01.01.2024
|AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portiméo, EM, SA e STAL 1.262,90 4.810,29 925,23 |01.01.2024
|AE AC Aguas de Coimbra, EM e SINTAP 283 1.504,18 3.766,46 851,74 01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneracdes 2.859 137429 6.147,00 820,00
CC Associagao dos Industriais da Construgao Civil e Obras Publicas - AICCOPN e FETESE, 17875 946,69 135000 65600 [01.01.2024
. Construgéo, Civil,  [SETACCOP e outros
F - Construgéo g .
Instalagdes eléctricas, Canalizagbes
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 17.875 946,69 1.350,00 820,00
CC NORQUIFAR- Associagao Nacional de Importadores /armazenistas e Retalhitas de Produtos 298 107198 1473.00 82200 |01.01.2024
Quimicos e Farmacéuticos e a FIEQUIMETAL
CC AEBRAGA - Associagao Empresarial de Braga e outras e CESMINHO 20.441 920,25 1.335,00 760,00 [01.07.2023
CCNORQUIFAR - Associag3o Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de 817 112357 147300 82200 [01.01.2024
produtos Quimicos e Farmacéuticos e SINDEQ (FARMACEUTICOS)
CC Associagao Com. Emp. Dos Concelhos de Oeiras e Amadora e outras 2299 889,29 2455,00 820,00 01.01.2024
CC APED - Associagao Portuguesa de Empresas de Distribuigdo e o Sindicato dos 86.502 886,97 1.500,00 82500 |01.08.2024
Trabalhadores do Setor dos Servigos
CC Associagio dos Comercientes de Carnes de Portugal e outras e STICCS 1106 956,45 1.100,00 820,00 [01.01.2024
CC ADIPA - Associagao dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras e o SITESE (Gross) 8.162 911,22 1572,16 822,00 01.01.2024
AE Tabaqueira 11, SA e FESAHT e outros 975 139541 2.767,50 930,28 |01.04.2024
CC GROQUIFAR - Associagio de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SINDEQ e s68 068,13 148400 82000 [01.01.2024
outra (produtos farmacéuticos)
CCGROQUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SITESE 537 954,88 1.484,00 82000 01.01.2024
(produtos farmacéuticos)
CC ANF - Associagéo Nacional das Farmécias e o SINPROFARM 8.190 857,69 965,28 820,00 [01.05.2024
CC ADIPA - Associago dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE (retalho) 983 920,89 182085 822,00 01.01.2024
CC Associagao Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 3817 897,07 990,00 820,00 01.01.2024
CC ACRAL - Associagao do Comércio e Servigos da Regido do Algarve e o SITESE 75 927,03 1.098,00 855,00 [01.01.2024
CC ACILIS- Associagao de Comércio, Indistria, Servigos e Turismo da Regido de Leiria e outras 4674 917,08 1.080,00 87500 01.05.2024
e o CESP
CC Associagio Nacional dos Opticos e Sitese 188 97332 1.115,00 870,00 [01.10.2024
CC GROQUIFAR e COFESINT (quimicos) 148 965,47 1310,00 820,00 01.01.2024
o Camertlopor grosa/ea Comércio por Grosso e Retalho; |CC GROQUIFAR - Associagdo de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e FEPCES 4 939,60 131000 2000 |01.012024
retalho; reparacéo de veiculos |Reparaco de veiculos bveis e |(quimicos)
automéveis e motociclos motociclos B iacs i " auth
CC GROQUIFAR - Associagdo de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e SITESE 055,24 131000 82000 [01.01.2024
(quimicos)
CC de ACA- Associagao Comercial e Empresarial do Distrito de Aveiro e CESP e outro 9.474 955,87 134589 836,39 |01.01.2024
|AC BP PORTUGAL - Comércio de Combustiveis e Lubrificantes S, e outras e a COFESINT 53 1.935,60 3.295,00 823,00 01.01.2024
CC ACRAL - Associagao do Comércio e Servigos da Regido do Algarve e o CESP e outros 667 910,26 1.098,00 855,00 [01.01.2024
CC GROQUIFAR- Associagio de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e 027,70 148400 82000 [01.01.2024
FIEQUIMETAL
CC ACISB - Associagdo Comercial, Industrial e de Servigos de Braganga e outras e a FEPCES 1.266 793,23 840,00 761,00 [01.01.2024
CC Associagio Nacional das Farmacias - ANF e o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos 6567 1.394,96 1.590,40 113680 [01.05.2024
CC ANAREC- Associagéo Nacional de Revendedores de Combustiveis e FEPCES e outros 5516 850,82 965,00 820,00 [01.01.2024
|AC LACTICOOP - Unido de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL 5 110382 156350 857,00 [01.01.2024
e Outra e SINDCES/UGT
|AC LACTICOOP - Unio de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL 126917 156350 85700 [01.01.2024
e Outra e SETAAB
CC Associagao do Comércio, Industria e Servigos do Concelho de Mafra - ACISM e o CESP 3.097 911,22 2521,00 780,00 [01.06.2023
CC ACIRO - Associagao Comercial, Industrial e Servigos da Regi&o Oeste e SITESE 1145 843,26 2.508,00 820,00 01.01.2024
AC LACTICOOP, UCRL e outra e Sind Prof Laticinios 11 924,45 1.563,50 857,00 01.01.2024
CC GROQUIFAR - Associagdo de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e SINDEQ 1614 1011,08 148400 82000 [01.01.2024
(quimicos)
CCNORQUIFAR - Associag3o Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de 1028 92437 116700 82200 [01.01.2024
Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SINDEQ (produtos quimicos)
CC AEBRAGA - Associagio Empresarial de Braga e outras e CESMINHO 974,05 1.380,00 820,00 01.04.2024
CC ACISB - Associagéo Comercial, Industrial e de Servicos de Braganga e outras e a FEPCES 889,59 930,00 860,00 01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 170,917 926,97 3.295,00 820,00

Fonte: DGERT
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Quadro VIII - Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2024 e por setor de atividade econdmica (continuagio 3)

Fonte: DGERT

Setor de Atividade Econémica N2 de (HILEED Rem::ewﬁn Rem::ewﬁn :?:::féda::
(CAE) CAEZ Des¢gaszolaliiCl) Gl convencional | convencional |  tabela
convendonal | ' iima | minima* | salarial
AC ista Agoreana de Transportes Maritimos, SA e Outras e FESMAR 10 298590 | 397,00 82000 [01.032024
AC Auto-Estradas do Atlantico - Concessdes Rodovidrias de Portugal, SA e o SETACOOP e outra 121 1.380,19 2.329,00 820,00 [01.01.2024
AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 119 6.592,06 7.785,58 3.893,79 (01.01.2024
AE Metropolitano de Lisboa, E.P.E. e a FECTRANS 1.306 1.596,04 2.061,17 1.126,49 (01.01.2024
AE Atlantic Ferries - trafego local, fluvial e maritimo, SA e SIMAMEVIP e Outros 55 1.046,55 1.274,00 910,00 |01.01.2024
AE Metropolitano de Lisboa, EPE (Técn. Sup.) e Fectrans (SENSIQ e SNEET) 267 3.559,17 5.880,16 1.851,15 |01.01.2024
AE United european Carriers Unipessoal, Lda. e FESMAR 140 1.269,00 2.747,24 820,00 [01.01.2024
CC ociacao Operadore: T:‘rt:ra‘nos dos Portos Douro e Leixdes e outra e Sindicato dos 143 1.249,99 1810,76 840,00 |01.01.2024
IAE PROMOMARINHA - Gabinete de Estudos e Projetos, SA e a FESMAR 207 1.038,18 2.667,00 820,00 [01.03.2024
AE CTT- Correios de Portugal, SA e SINDETELCO e outros 8.026 828,23 892,50 825,00 [01.01.2024
AC APA - Administragao do Porto de Aveiro, SA e outras e o SNTAP 550 13.08.2022
(CC RENA - Associagdo das Companhias Aéreas em Portugal e SITAVA 584 1.723,07 4.200,45 817,28 [01.01.2024
pE,ﬂ\‘J::TOF Portugal - Transportes Tnternacionais de , Sociedade Unip al, [da, 268 2.109,63 840,00 |01.04.2024
AE PRIMEMARINESHIP e FESMAR 30 2.150,00 820,00 [01.08.2024
AE CTT EXPRESSO - Servigos Postais e Logistica, SA e SINDETELCO 8.992 867,71 1.108,50 836,00 [01.01.2024
AE Medtug Sines, SA e SITEMAQ- Sindicato da Marinha Mercante, Inddstrias e Energia 14 1.332,86 1.406,00 1.150,00 (01.01.2024
AE REBOPORT - Soc Portuguesa de Reboques Maritimos, SA e SITEMAQ 71 1.499,46 1.870,87 896,40 [01.01.2024
AE DHL Aviation NV- SA (Sucursal) e SITAVA e outro 40 1.339,08 2.509,00 930,00 (01.01.2024
|AE CP Comboios de Portugal, EPE e 0 SMAQ 1.352,72 1.908,46 1.140,86 |01.08.2024
AEI‘I" Transportes Sul do Tejo, SAe 0 Sindicato dos dos Transportes - SITRA 934 1.235,00 441758 82538 |01.01.2024
AE CP Comboios de Portugal, EPE e o SFRCI e outros 782 1.066,87 2.194,86 892,19 [01.08.2024
AE TUB- Transportes Urbanos de Braga, EM e o STAL 39 152903 | 3.040,00 84000 [01.012024
AE Autoestradas do algarve- Via do Ifante Soc Concessiondria - AAVI, SA e o CESP 34 1.323,44 2.751,00 890,00 (01.01.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses,SA e o SPAC 1.224 22.03.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e ASPTC 976,81 1.754,38 858,08 [01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SITESE 976,81 1.754,38 858,08 [01.01.2024
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM,SA e SITRA 976,81 1.754,38 858,08 [01.01.2024
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SNMOT 2375 976,81 1.754,38 858,08 [01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e FECTRANS 97681 | 175438 85808 [01.012024
A I B R A e
AE Portuglia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, SA e 0 SNPVAC 407 1.391,18 2.200,00 820,00 [01.01.2024
AE Portugalia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. (pilotos) e o SPAC 44 514224 | 678438 | 250000 [13.02.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITEMA 670 1.997,72 3.698,00 1.156,00 ]01.03.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, SA e o SNPVAC 2.396 2.040,04 3.044,05 885,50 [01.11.2023
AE Easyjet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 580 1.201,03 1.500,00 900,00 [01.03.2024
o AE Portugalia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. e 0 SIPLA 174 5.779,15 7.784,38 2.500,00 (01.01.2024
- TR SRS eGSR Transportes (por terra, ar e dgua), — -

Armazenagem e Actividades Postais |AE Portugalia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos e SITAVA 229 2.073,91 3.947,00 862,00 [01.07.2023
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, SA. e SIMA e outros 289 215383 | 378500 82800 (14.03.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITAVA e outro 1.126 1.780,59 3.785,00 828,00 |14.03.2024
AE Captrain Portugal, sa e o SMAQ 50 1.394,93 964,08 (01.05.2024
AE PORTWAY - HANDLING DE PORTUGAL, SA e SINDAC 320 1.136,70 3.544,88 825,00 [23.03.2024
AE PORTWAY - HANDLING DE PORTUGAL, SA e SINDAV 1.136,70 3.544,88 825,00 [01.01.2024
AE Parques Tejo, Em e o SINTAP 89 3.078,00 823,00 [01.01.2024
AE SPdH- Servigos Portugueses de Handling, SA e SAI 2.648 1.306,87 4.338,00 598,00 [01.06.2024
AE SPdH- Servicos Portugueses deHandling, SA e SITAVA e outro 130687 | 4.33800 598,00 [01.06.2024
AE SPdH- Servigos Portugueses de Handling, SA e STAMA 1.306,83 4.338,00 598,00 (01.06.2024
AE Porto Santo Line - Transp. Maritimo Lda. e aFESMAR 59 1.098,03 2.693,00 820,00 (01.03.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portuguese, SA e o SE e outros 209 3.331,48 5.845,00 1.702,00 |01.11.2023
CC AOP - Associagdo Maritima e Portudria Nacional e outras e SIMAMEVIP 6.177 1.409,00 830,00 [01.01.2024
AE SATA Internacional - Azores Airlines, SA e SNPVAC 324 1.954,00 2.539,00 1.175,00 [01.01.2024
AE Parques Tejo e STAL 3.078,00 823,00 (01.01.2024
AE CARRIS - C hia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SITESE 1.036,43 1.814,38 858,78 [01.07.2024
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM,SA e SITRA 1.036,52 1.814,38 858,78 [01.07.2024
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SNMOT 1.036,52 1.814,38 858,78 (01.07.2024
AE CARRISTUR - Inovag3o em Transportes Urbanos e regionais, Soc Unipessoal, Lda. e ASPTC 13 135357 | 2880,00 85500 [01.012024
AE CARRISTUR - Inovagdo em Transportes Urbanos e Regionais, Soc Unipessoal, Lda. e SITRA 1.308,82 2.880,00 855,00 (01.01.2024
AE CARRISTUR - Inovagdo em Transportes Urbanos e regionais, Soc Unipessoal, Lda. e SNMOT 1.357,79 2.880,00 855,00 [01.01.2024
AE Auto-Estradas Norte Litoral - Sociedade Concessionaria-AENL, SA e o CESP 38 132300 | 2.386,00 86400 [01.012024
AE Portugs Il - Reboques Maritimos,SA e SITEMAQ 45 1.239,77 1.343,00 1.098,50 ]01.01.2024
AE CP - Comboios de Portugal, EPE e ASCEF e outros. 1.086 1.288,12 4.419,87 892,19 (01.08.2024
AC BRISA - Auto Estradas de Portugal, S.A. E SETACOOP e outros 1.824 1.798,40 4.908,00 902,00 [01.01.2024
AE Metro - Mondengo, SA e STRUP 140 4.387,96 1.061,36 (01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e ASPTC 1.135,10 1.814,38 858,78 [01.01.2024
|AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e FECTRANS 1.036,52 1.814,38 858,78 [01.01.2024
AE TTSL— TRANSTEJO SOFLUSA, S.A e STFCMM 172 1.237,86 177217 968,67 [(01.01.2024
?:(’:iR:I TUR - Inovagao em Transportes Urbanos e Regionais, Soc Unipessoal, [da. e 131573 2.880,00 85500 |01.01.2024
AE TTSL - Transportes Tejo e SOFTLUSA, SA e SENSIQ, SITESE e SITRA 36 1.798,38 2.594,60 1.254,05 [01.01.2024
AC Infraestruturas de Portugal, SA e SNTSF e outros 3.263 1.009,58 1.374,50 900,00 [01.01.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITEMA 01.10.2024
AE Portuglia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. e 0 SIPLA 7.784,38 2.500,00 (01.01.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITAVA e outro 2.075,24 3.920,00 878,00 (01.01.2024
AE Metro - Mondengo, SA e STRUP 4.387,96 1.061,36 (01.01.2024

Total de Trabalhadores/Remuneragdes 52.758 1.236,75 7.785,58 820,00
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Quadro VIII - Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2024 e por setor de atividade econdmica (continuagio 4)

Fonte: DGERT

Remuneragio | ReMuneraéo [Remuneragdo|Data de inicio
Setor de Atividade Economica N2 de L base base |de eficicia dal
CAE2 Designagdio do IRCT média 3 3
(cAE) : convencional | convencional [ tabela
convencional
méxima minima * salarial
(CC APHORT - Assoc. Port. Hotelario, Restauragao e Turismoe e FESAHT 17.358 888,13 1.528,00 823,00 01.01.2024
AE Grupo Pestana Pousadas - Turisticos, Sa e FESAHT 548 932,05 3.609,00 850,00 [01.01.2024
CC APHORT - Associagio Portuguesa de Hotelaria, Restauragao e Turismo e SITESE 6.029 882,73 1528,00 820,00 [01.01.2024
CC AHP - Associacao da Hotelaria de Portugal e SITESE 4125 894,75 2.606,00 820,00 [01.01.2024
AE CCL - Clube Campismo Lisboa e SITESE 119 103563 2.260,00 820,00 [01.02.2024
AE NEWRAIL- Restauragao e Servicos ea FESAHT 121 891,36 1.780,00 827,00 |01.01.2024
CC AHRESP - Associacdo da Hotelaria, Restauragdo e Similares de Portugal e SITESE 1215 1.033,25 1.968,10 831,76 01.01.2024
- e ji Restauragio e - T
e CCAHRESP - Associacao da Hotelaria, Restauraggo e Similares de Portugal e 0 SITESE T8 972,97 544,00 323,00 01012024
similares similares |(aloiamento)
CCARESP - ASS0cTagao de HotelarTa, Restauracdo e STmiTares de Portugal e SITESE 1502 356,35 132100 73800 |o1022024
CC AHETA Associagio dos Hoteis e Empreendimentos Turisticos do Algarve e SITESE 1717 943,76 2670,00 820,00 [01.01.2024
AE Clube de Campismo do Porto - CC.P. e a FESAHT - Federacao dos Sindicatos da Agricultura, s 137500 32000 |oL01.2024
Ao Behidas Hotelaria e Turismo de Partiigal
CC APHORT - Associagao Portuguesa de Hotelaria, Restauragao e Turismo e SITESE 01.01.2024
le A:ﬁRESPV\AssDc\a;ao da Hotelaria, e Similares de Portugal e SITESE 114128 211700 937,00 |ozo12025
Total de Trabalhadores/Remunerages 97.430 874,47 3.609,00 820,00
CC Atividades cinematograficas (APEC) e SINTTAV 752 787,03 1.071,00 760,00 01.01.2023
AE EMPORDEF - Tecnologias de informagao, SA e SITAVA 29 183941 3.651,81 843,11 [01.01.2024
» _ ) Actividades deinformacoe  |CCAPEL Associagdo Portuguesa de Editores e Livreiros e SITESE 3306 897,40 1.105,00 830,00 [01.01.2024
J- Atividades de informagéo e de " . . —
! Comunicago (edigo, midia, radio, |AE Radio e Televisio de Portugal, SA e a FE e outros 1806 1832,74 472550 870,50 [01.01.2024
comunicagio s
TV e Telecomunicages) — -
AC MEO- Servigos de Comunicagdes e Multimédia, SA e outras e SINTTAV- Sindicato Nacional
s 5.987 113451 2774,70 869,00 [01.01.2024
dos das e eoutros
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 11.880 116217 4.725,50 820,00
AC InstituigBes de crédito e SIB 2711 1.453,01 250243 760,00 |01.01.20.
AE 321 Crédito- Instituigdo Financeira de Crédito, SA e SNQTB 157 1.331,90 297464 938,75 [01.01.2023
AC Ageas Portugal- Companhia de Seguros de Vida, SA e outras e o SINAPSA e outros 1.309 1.759,83 3.440,14 103522 [01.01.2024
CC APROSE- Associacdo Nacional de Agentes e Corretores de Seguros e STAS 3893 119163 2.409,50 830,00 [01.01.2024
AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e STAS e outro 1416,77 2.810,49 922,54 |01.01.2024
AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e Outras e Sindicato dos Trabalhadores da sas 143358 232690 100000 [01.01.2024
Actividade Seguradora (SINAPSA) e outro
AE Caixa Geral de Depdsitos,SA e Sindicato Nacional dos Quadros e Técnicos Bancérios 5.801 1.498,02 332426 781,00 01.01.2023
AC Liberty Seguros, Compafiia de Seguros y Reaseguros SA - Sucursal em Portugal e outras e o 353 1354,08 2.345,80 857,00 |01.01.2024
STAS e Outros
AE Generali Seguros, SA e SINAPSA e outros 1.046 1.402,05 227384 865,00 01.01.2024
AE Europe Assistance SA - Sucursal Portugal e a STAS 339 1.229,96 232250 835,00 [01.01.2024
AC RIGHTSQUARE, SGPS, S.A. E Outra e Sind Nac Quadros e Tec Bancérios 33 191195 2.407,21 705,00 01.01.2022
CC APM-RedeMut - Associag@o Portuguesa de Mutualidades e o Sindicato Nacional dos
. 5 1.000 2678,00 820,00 [01.01.2024
Profissionais da Educagao - SINAPE e outro
(= Gt il s ac Actividades Financeiras ede | AE caravela - Companhia de seguros, SA e STAS 148 1.439,66 251500 | 1.000,00 (01012024
seguros Seguros
AE AIG Europe SA-Sucursal em Portugal e STAS e outro 48 1.919,46 3228556 821,76 [01.01.2024
AE MUDUM - Companhia de Seguros, SA e STAS - Sindicato dos Trabalhadores da Actividade 93 160914 277750 867,50 01012024
Seguradora e outro
AE Miitua dos Pescadores - Mutua de Seguros, CRL-SINAPSA e outro 39 1.768,31 3.343,00 960,00 01.01.2024
AE Porto Seguro - Mediago de Seguros, Lda e SINAPSA 44 137443 3.053,00 960,00 01.01.2024
AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e outras e STAS 143358 2326,90 1.000,00 [01.01.2024
AE AWP P&C Sucursal Portugal e o STAS 19 2345,80 857,00 [13.11.2024
AC InstituicBes de crédito e SNQTB 145301 250243 760,00 01.01.2023
AE 321 Crédito - Instituigdo Financeira de Crédito, SA e SIB 1.331,90 297464 938,75 (01.01.2023
AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e SINAPSA 473 1416,77 2.810,49 922,54 01.01.2024
AE Europe Assistance SA- Sucursal Portugal e SINAPSA 121949 232250 835,00 01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remunerages 18.054 142326 3.440,14 820,00
oS A, /{ctlyldzdes fﬁe Consultoria, CC ANCIA - Associagdo Nacional de Centros de Inspeccdo Automével e a FETESE 1.857 974,51 1.530,00 825,00 |01.01.2024
o Idaces € - Ciéntificas, Técnicas e...(jurid,
cientificas, técnicas e similares
contab, arq, eng, RD,...) Total de Trabalhadores/Remuneragdes 1857 974,51 1.530,00 825,00
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Quadro VIII - Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2024 e por setor de atividade econdmica (continuagio 5)

de inicio|
Setor de Atividade Econmica o N2de RIES base base |de eficiciadal
cAE2 Designagio do IRCT média . "
(caE) " convencional | convencional | tabela
convencional o -
méxima ma* | salarial
A€ Tomaz do Douro - Empreendimentos Turfsticos, Lda. e a FESMAR 63 97062 | 228600 82000 |01.03.2024
CC Associago de Empresas de Segurana (AES) e FETESE e outro 98200 | 161789 87000 [01.01.2025
CC Associagio de Empresas de Segurana (AES) e STAD 7.262 93462 | 153690 82000 |01.01.2024
CC APAVT - Associagio Portuguesa das Agéncias de Viagens e Turismo e o SIMAMEVIP 5586 92600 | 138390 82000 [01.08.2024
|AC DOURO AZUL - Sociedade Maritimo-turistica Lda e outras e FESMAR 661 941,04 1.976,00 830,00 |01.03.2024
AE Viking Cruises Portugal, SA e FESMAR 187 109285 | 224700 821,00 |01.01.2024
CC APFS - Associagdo Portuguesa de Facility Services e o STAD 26020 832,66 | 1.624,00 824,00 01012024
CC AESIRF - Associagio Nacional das Empresas de Seguranga e SUSP 3716 91630 | 153690 82000 [01.01.2024
N- Atidades administrativas e | /0 20% AT € [CC GROQUIFAR — Associacao de Grossisias de Produtos Quimicos e armacauticos servicos o w6523 | 119500 52000 |01.012024
dos servigos de apoio e ! de D de Pesticidas)
agéncia, seguranca, limpeza,.
CC Associagio de Empresas de Seguranga (AES) e Sitese e outro 93462 | 153690 82000 |01.01.2024
cC Associagdo de Empresas de Segurana (AES) e FETESE e outro 93462 | 15369 820,00 [01.01.2024
CC Associagdo de Empresas de Seguranga (AES) e Sitese e outro 7.262 98200 | 161789 87000 |01.01.2025
CC Associagio de Empresas de Seguranga (AES) e FETESE e outro 01.01.2025
CC Associagao de Empresas de Seguranga (AES) e Sitese e outro 01012025
CC Associagao de Empresas de Segurana (AES) e STAD 982,00 | 161789 870,00 [01.01.2025
CC Associago de Empresas de Segurana (AES) e STAD 01.01.2025
CC APFS - Associagdo Portuguesa de Facility Services e o STAD 883,59 1.675,00 875,00 (01.01.2025
Totalde Trabalhadores/Remuneragdes 50998 %0591 | 2286,00 820,00
0 - Administragao Publica e .  |A€ Assoc. Humanitaria Bombeiros Vol. de Carnaxide e SNBP 32 1.086,50 820,00 [01.10.2024
‘ Administragao Piblica e Defesa;
Defesa; Seguranga Social Seguranga Social Obrigatoria
Obrigatéria gurang gatort Total de Trabalhadores/Remuneragdes 32 1.086,50 820,00
CC CNEF - Confederagio Nacional da Educagio e Formag3o e SPLIU 388 315500 | 104000 [01.09.2023
CCONEF- G 30 Nacional da Educacdo e Formagdo £ ASPL 3.105,00 94550 [01.09.2023
CC CNEF - Confederagio Nacional da Educagio e Formagao e SIPE 32 315500 | 1040,00 [01.092024
[AE COPEFAP- Cooperativa de Ensino, CRLe SPGLe outros 32 160478 | 3.145,00 840,00 [01.01.2024
CC Confederagao Nacional da Educagao e Formagao (CNEF) e a Federagao Nacional dos . 315500 | 108000 |01.09.2024
Professores - FENPROF
Educagao e Ensino (ndo superior, |AE CEFOSAP - Centro de Formagao Sindical e Aperfeigoamento Profissional e o SITESE 23 156193 | 273950 800,00 [01.01.2024
P Educagio superor, profissional, artiatico, ~|AE CITEFORMA- Centro e Formaao Profissional dos Tratamentos de Escritorio, Comercio, " Lsias2 | 376613 79228 |o1.01.2024
cultutal, desportivo, ) Servicos e Novas e SITESE . 766, ) .
CCANIECA - Associag3o Nacional de Escolas de Condugao Automavel e a Federagao dos
427 904,83 | 144150 820,00 [01.01.2024
de Transportes e C Ges e.a FECTRANS
AE Santa Casa da Misericordia de Lisboa e SIM e outro (SMZS) 70 506338 | 274624 |0110.2024
CCANORECA - Associagao dos Industriais do Ensino da Condugao Automovel de Portugal € . 50725 | 144150 32000 |oL012024
FECTRANS
Totalde Trabalhadores/Remuneragdes 26.428 103402 | 506338 820,00
AC Centro Hospitalar e Universitério de Coimbra EPE e outros €0 SIM 4.046 364725 | 576918 | 328087 |01.01.2024
CC APHP- Associagdo Portuguesa de Hospitalizacdo Privada e a FESAHT 13.099 874,84 1.265,00 822,50 |01.01.2024
A€ Santa Casa da Misericérdia de Lisboa e SEP 403 167586 | 3.87,70 | 138500 [01.01.2024
[AE UCS - Cuidados Integrados de Satide, SA e 0 SIMA 101 183565 | 431100 883,00 |01.01.2024
CC CNIS Confederagao Nacional das Instituisdes de Solidariedade e FEPCES e outros 21246 89806 | 313000 82000 [01.01.2024
CC Instituigdes de solidariedade (CNIS) e FNSFP 44.744 899,96 | 3.130,00 82000 [01.01.2024
CC Unisio das Mutualidades Portuguesas e a FNE 697 97327 | 135000 821,00 [01.01.2024
ccenis C Nacional das ico e FNE e Outros 23.184 3.130,00 82000 |01.01.2024
CC ANEMEDE- 3 Nacional das Empresas de Medecina Dentaria e €0 125 3.000,00 1300,00 [01.02.2024
i MD - Sindicatn dnc Médicas Denticr:
Q- Atividades de saude humana e| dades desaide humana e f,¢ nigade Local de Satide de Amadora/Sintra, EPE e SPAS 138599 821,83 01042024
e sat Apoio Social (com e sem
EIFel ekl AE Unidade Local de Satde de Amadora/Sintra, EPE e SINTAP 1217 1.385,99 821,83 [01.04.2024
A€ Unidade Local de Satide de Amadora/Sintra, EPE e STFPSSRA 1.385,99 821,83 [01.04.2024
AE Unidade Local de Saude de Amadora/Sintra, EPE e SITAS 1.175,00 821,83 |01.04.2024
A€ Unidade Local de Satde de Amadora/Sintra, EPE e STE 81 1.385,99 92247 |01.01.2024
Portugut ader‘ o . l"r\vauarAPHPe TNDEPOR - Sindicato 1500 1.940,00 1250,00 [01.01.2024
AE Cruz Vermelha Portuguesa e FENPROF e outros 2,800 257607 82000 |01.01.2024
AE Cruz Vermelha Portuguesa e SINTAP 257607 82000 |01.01.2024
AE Santa Casa Misericordis de Lisboa e SNE 164900 | 138500 (01012024
Totalde Trabalhadores/Remunerades | 113243 103537 | 576918 820,00
CC LPFP - Liga Portuguesa de Futebol Profissional e SIPF 1464 1.593,57 2.115,00 820,00 |01.08.2024
AE Estoril Sol (111) - Turismo, Animag&o e Jogo S.A. E SITESE 631 147433 | 537900 87000 |01.01.2024
R- Atividades artisticas, de | Actividades Artisticas e Literarias, |AE GESLOURES, EM e CESP 124645 | 2.197,19 880,00 [01.01.2024
especticulos, desportivas e Espetéculos, Desportivase  |5p Gestao de Sociais, EM, U I Lda e SINTAP e outro 85 1259,23 274112 880,00 [01.01.2024
recreativas
AE OPART - Organismo de Produgio Artistica, EPE e o CENA - STE 100 3.649,06 849,20 |01.03.2024
Totalde Trabalhadores/Remuneragdes 2280 153478 | 537900 820,00
AE UMP Uniso das Misericordias portuguesas e a FNSTFPS s1s 93482 | 158000 82000 |01.01.2024
AE Associagio Académica de Coimbra e o CESP 19 104817 | 1290,00 91000 [01.01.2024
AE Associagao de estudentes IST e SITESE 1 109031 | 132821 82540 |01.01.2024
Outras actividades de servigos |CCUMP - Unido Misericordias Portuguesas e FNE 44.000 1.580,00 820,00 01012024
S-Outras atividades (pessoais e reparagio
de bens; associativas) CCUMP - Uniso das Misericordias Portuguesas e o SEP 1.580,00 82000 |01.01.2024
CCANASEL- Associagao Nacional de Empresas de Lavandaria, Arranjos de Costura, Consertos . 23545 | 143000 22000 |o1012024
de Sapatos e Chaves e SITESE
AE Fundag3o José Saramago e o CESP 8 4.004,00 91000 [01.01.2024
Totalde Trabalhadores/Remuneragdes 44,933 897,36 | 4.004,00 820,00
Z - Zonas brancas (atividades ndo 00 Zonas brancas (Portaria de PCT Trabalhadores Administrativos 104.250 1.004,17 1.297,00 820,00 |01.03.2024
cobertas por associagdes Condigdes de Trabalho e outras
representativas) Totalde Trabalhadores/Remunerades | 104250 100417 | 1297,00 820,00
TOTAL GERAL 1.037.520 977,07 | 778558 820,00

Fonte: DGERT
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Quadro IX - IRCT publicados em 2024, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG

Remuneragio | ReMuneraso | Remuneragso Data de iniio
Setor de Atividade Econémica . Nede . base base |de eficicia dal
(CAE) CAEZ CEmErmealiEs e convencional | convencional |  tabela
convencional s v -
maxima minima salarial
CC AHSA - Associagio dos Horticultores, Fruticultores e Floricultores dos Concelhos de Odemi 4.440 839,30, 1.380,00 825,00(01.01.2024
A- Agricultura, produgio animal, | Agricultura, producio animal, caga, |AE Docapesca - Portos e Lotas, SA e SINDEPESCAS 462 998,91 2.885,00 865,00(01.01.2024
caga, floresta e pesca Floresta e Pesca 3
CC ANEFA - Associagdo Nacional de Empresas Florestais, Agricolas e do Ambiente e SETAAB 4738 857,42 1.025,00 827,00(01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remunerages 9640 850,18 2.885,00 820,00
AE Petr6leos de Portugal - PETROGAL, SA e SITESE e outros 2971,0 5.105,00 1.027,00 [01.01.2024 ]
Fabricagao de coque, produtos
petroliferos refinados ede |AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 393 2971,0 510500 | 1.027,00 [01.01.2024 ‘
aglomerados de combustiveis
Total de Trabalhadores/Remunerages 393 2.970,99 510500 | 1.027,00
CC ANIMEE - iagao Port das Ei do Sector Elétrico e Eletro FETESE
Associagao Portuguesa das Empresas do Sector Elétrico e Eletrénico e a FETESE e 20325 125143 3.195,00 86000 [01.00.2024
loutros
Fabricagdo de equipamentos | A€ Exide Technologie, Lda e o Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul ellhas- SIESE 427 1.265,73 2.774,00 951,00 01.04.2022
informéticos, comunicagdes
electrénicos, opticos e eléctricos ~[AE Exide Technologie, Lda e o Sindicato das Inddstrias Eléctricas do Sul e llhas- SIESI 250 1.412,24 2857,50 994,00 01.04.2023
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 41.002 1.251,08 3.195,00 820,00
Fabricaao de mAqUINas € 0& | ¢ ABIMOTA - Associaca ; e
- G350 Nacional das Industrias de duas rodas, ferragens, mobiliario e
equipamentos, N.E.; VElcUlos  |ogims e SINDEL 4762 890,29 2477,00 82500 01.04.2024
bueis; de
transporte; e Mobiliario e de Total de Trabalhadores/Remunerag5es 4762 891,92 2.477,00 820,00
colchdes
AE CELBI, S.A. € 0 SIFOMATE - Sindicato dos Fogueiros, Energia e Inddstrias Transformadoras e 310 217692 429000 1.021,00{01.01.2024
AE BIOTEK, SA e a Federagdo de sindicatos da Industria, energia e Transportes - CONFESINT e o 186 134433 3.518,60) 960,00(01.01.2024
AE BIOTEK e FIEQUIMETAL e outros 1344,33 3.518,60) 960,00(01.01.2024
AE Nova DS Smith Embalagem, SA e FIEQUIMETAL e outros 410 1.054,56/ 1.589,39 830,00(01.03.2024
AE The Navigator Company, SA e FETESE 330 1.448,47 1.777,00 937,00(01.01.2024
Fabricacao de pasta, de papel, de
- Industrias tr f el ; 3
C- Indstrias transformadoras | cartio e seus artigos; Impresso e |y cajva, sAe 0 SIMA 186 1.627,10 950,00{01.01.2024
reprodugao
AE CAIMA - Industria de Celulose, SE e FIEQUIMETAL e Outros 151 1.084,10 1.627,10 950,00(01.01.2024
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e FIEQUIMETAL 1440,82 2.214,00 900,00(01.01.2024
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e o SITESE 1.440,82 2.214,00 900,00(01.01.2024
AE Imprensa Nacional - Casa da Moeda, SA - INCM, SA e SINTTAV 712 1.440,82 2.214,00 900,00(01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2.285 113287 | 4.290,00 820,00
B . CC APIFARMA - Associagdo Portuguesa da Inddstria Farmacéutica e SITESE 11137 1217,29 2376,00 84500 01.01.2024
abricagdo de produtos
[amaceiticos Total de Trabalhadores/Remuneragses 11137 121729 2.376,00 845,00
AE ADP Fertilizantes, SA e Fiequimetal, e Outras 1571,91 315200 | 1.096,00 (01012024
Fabricagéo de produtos quimicos e |AE ADP Fertilizantes, SA e SITESE 331 1571,91 315200 | 1.096,00 (01012024
defibras sintéticas ou artificiais
AE ADP Fertilizantes, SA e COFESINT e outros 1571,91 3.152,00 | 109600 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneracdes 331 852,17 3.152,00 820,00
CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios e FETESE 15.444 892,09 1.206,00 82500 [01.01.2024
CC ANIVEC/APIV - Associagao Nacional das IndUstrias do Vestudrio, Confegao e Moda € 0688 336,06 114400 221,00 |0101.2024
o EESETE
Fabrico de Texteis e Indistria do — - —
e CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e SINDEQ 1442 863,51 1.206,00 82500 [01.01.2024
CC ANIVEC - Associagdo Nacional das Indistrias de Vestudio, Confegdo e Moda e SINDEQ 4.890 832,11 1.144,00 821,00 01.04.2024
Total de Trabalhadores/Remunerages 51.464 853,76 1.206,00 821,00

Fonte: DGERT
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Quadro IX - IRCT publicados em 2024, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG (continuaiio 1)

Fonte: DGERT

Remuneragso | REMUneragio [Remuneragio Data de inico
» ’ . :
Setor de Atividade Economica cae2 o Nede o base base |de eficiiada
convencional | convencional | tabela
convencional
méxima | minima* | salarial
AE SECIL - Companhia Geral de Cal e Cimento, SA e FEVICCOM 1.835,65 3.588,85 1.061,54 |01.01.2023
AE SECIL - Companhia Geral de Cal e Cimento, SA e o SINDEQ 459 1.839,56 3.588,85 1.061,54 [01.01.2023
Fabrico de outros produtos
MEOCICLE IR AE SECIL - Companhia Geral de CAL e Simento, SA e FEVICCOM 199564 | 377942 | 116154 [01.01.2024
minerais ndo metalicos
AE SECIL - companhia Geral de Cal e Cimento e o SINDEQ 1.952,69 3.779,42 1.161,54 |01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 459 1.748,83 3.779,42 820,00
CC ANIM - Associagao Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e 0 860,11 900,00 830,00 |0101.2024
FESAHT
CC ANCIPA- Associagao Nacional de Comerciantes € Industriais de Produtos Alimentares e.o 36 96789 | 115700 52500 |o101.2020
Indistria Alimentar, Bebidas e |SITESE (confetaria e conservagéo de fruta -
tabaco AE Tabaqueira - Empresa Industrial de Tabacos, SAe FESAHT 446 1.298,56 2.767,50 930,78 |01.04.2024
CCITA- Associago Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 1350 839,93 994,50 824,00 [01.012024
Total de Trabalhadores/Remunerages 2074 889,89 | 3.621,00 820,00
(CC APCOR - Associagao Portuguesa da Cortica e SINDCES UGT (escritérios) 951 1.018,28 1.115,16 936,00 |01.05.2024
Indstrias da madeira e da cortiga
suas obras CC APCOR - Associagio Portuguesa de Cortiga e Feviccom (pessoal fabril) 1191 980,50 2731,02 936,00 |01.06.2024
C-Industrias transformadoras Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2142 848,19 2.731,02 820,00
Associagio de Ourivesaria e Relojoaria de Portugal - AORP e FIEQUIMETAL 531 100224 | 1.800,00 82500 [01.05.2024
CCSIAN'DME’\L"AP - Associagdo dos e Afins de Portugal 51.881 857,46 1.193,00 82500 |01.04.2024
e
Indstrias metal irgicas de base e [CC ATMIMIAP - o5 € Afins de Portuga e 9.196 87678 | 1.389,00 83500 [01.042024
de produtos metalicos LMA
AE LUSOSIDER Agos Planos, SA e a CONFESINT e outros 244 984,61 1.373,00 830,00 |01.01.2024
CC FENAME - Federagao Nacional do Metal e SITESE e outros 24.270 885,95 1.349,00 830,00 |01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 86.122 868,80 1.800,00 825,00
AE OGMA - Industria Aerondutica de Portugal, SAe SITAVA e outros 1.690 1.546,38 4.141,00 950,00 |01.06.2023
Outras inddstrias transformadoras; |CC APIO - Associagio Portuguesa da Inddstri de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 26 1.094,23 1.190,00 825,00 [01.01.2024
Reparagio, manutengio e
N = P AE SUCH - Servigo de Utilizagdo Comum dos Hospitais e SINTAP 3.800 869,13 2.515,02 830,00 |01.01.2024
instalagdo de maquinas e
CHHPEEES AE OGMA - IndUstria Aerondutica de Portugal, SAe SITAVA e outros 1.593,14 4.191,00 1.000,00 [01.04.2024
Totalde Trabalhadores/Remuneragdes 5516 120012 | 491,00 820,00
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 207.687 94408 | 5.05,00 820,00
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Quadro IX - IRCT publicados em 2024, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG (continuaiio 2)

Remuneragio | ReMUneraso | Remuneragso Data de iniio
Setor de Atividade Economica N2 de base base |de eficicia dal
cAE2 Designagdo do IRCT média . .
(CAE) convencional | convencional | tabela
convencional s Pl ’
maxima minima salarial
AE EPAL SA e SITE CSRA - Sind. dos Trab das Indistrias Transformadoras, Energia e a2 163110 | 376770 82920 |0101.2024
Atividades do Ambiente do Centro-Sul e Regides Autdnomas e outros
AC Aguas do Norte,5A ¢ outras (Ag Portugal) e Sindicato dos Trabalhadores da Administrasao 140515 | 614700 905,00 |01.01.2026
Pgblica e de Entidades com Fins Pablicos - SINTAP
AC Aguas do Norte,SA e outras (Ag.Portugal) e STAL e Outro 140519 | 6.147,00 90500 01.01.2024
AE Aguas Piblicas da Serra da Estrela. EMI, SA e SINTAP 76 114233 | 369636 84329 01.01.2024
AE Aguas de Fafe, EM e o SINTAP 35 95500 | 297500 83500 [01.01.2024
E - Captagdo, tratamento e Captagdo, tratamento e
aptacao, tratar L opase, AE MAIAMBIENTE, EM € 0 SINTAP 160 317028 821,83 [01.01.2024
distribuigdo de dgua; distribuigdo de dgua;
saneamento, gestdo de residuos gestdo de Residuos e AC Aguas do Norte,SA e outras (Ag.Portugal) e SIEAP 595 1.405,19 6.147,00 905,00 [01.01.2024
e despoluigdo D, d0
AE EMAS - Empresa Municipal de Agua e Saneamento, EM e STAL 109 143818 | 281722 821,83 01.01.2024
AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e SINTAP 396 126603 | 481029 92523 [01.01.2024
AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e STAL 1262,90 | 4.81029 92523 (01.01.2024
AE AC Aguas de Coimbra, EM e SINTAP 283 150418 | 3.766,46 851,74 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 229 137429 | 6.147,00 820,00
CC NORQUIFAR- Associagao Nacional de Importadores /armazenistas e Retalhitas de Produtos 208 Lo71s8 1473,00 82200 |0101.2026
Quimicos e Farmacéuticos ea FIEQUIMETAL
CC NORQUIFAR - Associagio Nacional dos Importadores/Armazenistas e Refalhistas de 17 112357 147300 82200 |0101.2024
produtos Quimicos e Farmacéuticos e SINDEQ (FARMACEUTICOS)
CC APED - Associagio Portuguesa de Empresas de Distribuigdo e o Sindicato dos 6.502 886,97 150000 82500 |01.08.2024
Trabalhadores do Setor dos Servigos
CC ADIPA - Associagdo dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras e o SITESE (Gross) 8162 911,22 1572,16 822,00 01.01.2024
AE Tabaqueira Il, SA e FESAHT e outros 975 139541 | 2767550 930,28 01.04.2024
CC ADIPA - Associagdo dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE (retalho) 983 920,89 1.820,85 822,00 01.01.2024
CC ACRAL - Associagio do Comércio e Servicos da Regido do Algarve e o SITESE 75 927,03 1.098,00 855,00 (01.01.2024
CC ACILIS- Associagao de Comércio, Industria, Servigos e Turismo da Regido de Leiria e outras 2674 917,08 1080,00 875,00 |01.05.2024
e o CESP
CC Associagao Nacional dos Opticos e Sitese 188 97332 1.115,00 870,00 01.10.2024
G- Comércio por grosso ea Comércio por Grosso e Retalho;
retalho; reparacdo de veiculos  |Reparagdo de veiculos automoveis e|¢ 4 aca. Associago Comercial e Empresarial do Distrito de Aveiro e CESP e outro 9.474 955,87 1345,89 83639 [01.01.2024
automéveis e motociclos motociclos
AC BP PORTUGAL - Comércio de Combustiveis e Lubrificantes S.A, e outras e a COFESINT 53 193560 | 3.295,00 82300 [01.01.2024
CC ACRAL - Associagdo do Comércio e Servigos da Regido do Algarve e o CESP e outros 667 910,26 1.098,00 85500 01.01.2024
CC Associago Nacional das Farmécias - ANF e o Sindicato Nacional dos Farmacéuticos 6.567 1.394,96 159040 | 113680 [01.05.2024
AC LACTICOOP - Unido de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL 5 110382 156350 857,00 |01.01.2026
e Outra e SINDCES/UGT
AC LACTICOOP - Uniiio de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL 126917 156350 857,00 |01.01.2024
e Outra e SETAAB
AC LACTICOOP, UCRL € outra e Sind Prof Laticinios 11 924,45 1.563,50 857,00 (01.01.2024
CC NORQUIFAR - Associagao Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de 1028 924,37 116700 82200 |0101.2026
Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SINDEQ (produtos quimicos)
CC ACISB - Associagio Comercial, Industrial e de Servigos de Braganga e outras e a FEPCES 889,59 930,00 860,00 (01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 121119 92697 | 329500 820,00

Fonte: DGERT
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Quadro IX - IRCT publicados em 2024, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG (continuagio 3)

Setor de Atividade Econdmica N2 de Remune: 30 Rem::ewﬁn Rem::ewﬁn :Z‘:ﬂd:éda::
(CAE) CAEZ Des¢uaszolalinCl) D convencional | convencional | tabela
convencional | ' iima | minima* | salarial

AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 119 6.592,06 7.785,58 3.893,79 (01.01.2024
AE Metropolitano de Lisboa, E.P.E. e a FECTRANS 1.306 1.596,04 2.061,17 1.126,49 |01.01.2024
AE Atlantic Ferries - trafego local, fluvial e maritimo, SA e SIMAMEVIP e Outros 55 1.046,55 1.274,00 910,00 (01.01.2024
AE Metropolitano de Lisboa, EPE (Técn. Sup.) e Fectrans (SENSIQ e SNEET) 267 3.559,17 5.880,16 1.851,15 (01.01.2024
cC Assoc\a;arino'z?:?‘iris.::'r:::nos Jos Portos Douro e LeIx3es € outra e Sindicato dos. s 120999 181076 21000 01012024
AE CTT- Correios de Portugal, SA e SINDETELCO e outros 8.026 828,23 892,50 82500 [01.012024
AC APA - Administragdo do Porto de Aveiro, SA e outras e o SNTAP 550 13.08.2022
pE:\‘J:(.TDF Portugal - Transportes Internacionais de Mercadorias, Sociedade Unipessoal, Lda, 268 209,63 840,00 |01.04.2024
AE CTT EXPRESSO - Servigos Postais e Logistica, SA e SINDETELCO 8.992 867,71 1.108,50 836,00 (01.01.2024
AE Medtug Sines, SA e SITEMAQ- Sindicato da Marinha Mercante, Industrias e Energia 14 1.332,86 1.406,00 1.150,00 (01.01.2024
AE REBOPORT - Soc Portuguesa de Reboques Maritimos, SA e SITEMAQ. 71 1.499,46 1.870,87 896,40 [01.01.2024
AE DHL Aviation NV- A (Sucursal) e SITAVA e outro 40 133908 | 2.509,00 93000 [01.012024
|AE CP Comboios de Portugal, EPE e 0 SMAQ 1.352,72 1.908,46 1.140,86 [01.08.2024
:E‘H": Transportes Sul do Tejo, SAe o Sindicato dos dos Transportes - SITRA 934 1.235,00 441758 82538 |01.01.2024
AE CP Comboios de Portugal, EPE e o SFRCI e outros 782 1.066,87 2.194,86 892,19 (01.08.2024
AE TUB- Transportes Urbanos de Braga, EM e o STAL 396 1.529,03 3.040,00 840,00 (01.01.2024
AE Autoestradas do algarve- Via do Ifante Soc Concessiondria - AAVI, SA e o CESP 34 1.323,44 2.751,00 890,00 (01.01.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses,SA e o SPAC 1.224 22.03.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e ASPTC 976,81 1.754,38 858,08 (01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SITESE 976,81 1.754,38 858,08 (01.01.2024
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM,SA e SITRA 976,81 1.754,38 858,08 (01.01.2024
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SNMOT 2375 976,81 1.754,38 858,08 (01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e FECTRANS 976,81 1.754,38 858,08 (01.01.2024
AE Portugalia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. (pilotos) e o SPAC a4 5.142,24 6.784,38 2.500,00 [13.02.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITEMA 670 1.997,72 3.698,00 1.156,00 (01.03.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, SA e 0 SNPVAC 2.39 204004 | 304405 885,50 [01.11.2023
AE Easyjet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 580 120103 | 1500,00 900,00 [01.03.2024
AE Portugdlia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. e o SIPLA 174 5.779,15 7.784,38 2.500,00 (01.01.2024
AE Portugélia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos e SITAVA 229 2.073,91 3.947,00 862,00 (01.07.2023

H-Transportes e armazenagem RN (O l,er.ra' ar Eégua'! AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SIMA e outros 289 2.153,83 3.785,00 828,00 [14.03.2024

Armazenagem e Actividades Postais
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITAVA e outro 1.126 1.780,59 3.785,00 828,00 (14.03.2024
AE Captrain Portugal, sa e 0 SMAQ. 50 1.394,93 964,08 [01.05.2024
AE PORTWAY - HANDLING DE PORTUGAL, SA e SINDAC 320 1.136,70 3.544,88 825,00 (23.03.2024
AE PORTWAY - HANDLING DE PORTUGAL, SA e SINDAV 1.136,70 3.544,88 825,00 (01.01.2024
AE Parques Tejo, Em e o SINTAP 89 3.078,00 823,00 (01.01.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portuguese, SA e o SE e outros 209 3.331,48 5.845,00 1.702,00 |01.11.2023
CC AOP - Associagdo Maritima e Portudria Nacional e outras e SIMAMEVIP 6.177 1.409,00
AE SATA Internacional - Azores Airlines, SA e SNPVAC 324 1.954,00 2.539,00
AE Parques Tejo e STAL 3.078,00 823,00 (01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SITESE 1.036,43 1.814,38 858,78 |01.07.2024
AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM,SA e SITRA 1.036,52 1.814,38 858,78 [01.07.2024
/AE Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e SNMOT 1.036,52 1.814,38 858,78 [01.07.2024
AE CARRISTUR - Inovag3o em Transportes Urbanos e regionais, Soc Unipessoal, Lda. e ASPTC 13 135357 | 2880,00 85500 [01.012024
AE CARRISTUR - Inovagdo em Transportes Urbanos e Regionais, Soc Unipessoal, Lda. e SITRA 1.308,82 2.880,00 855,00 (01.01.2024
AE CARRISTUR - Inovagédo em Transportes Urbanos e regionais, Soc Unipessoal, Lda. e SNMOT 1.357,79 2.880,00 855,00 (01.01.2024
AE Auto-Estradas Norte Litoral - Sociedade Concessionaria-AENL, SA e o CESP 38 1.323,00 2.386,00 864,00 [01.01.2024
AE Portugs Il - Reboques Maritimos,SA e SITEMAQ 45 1.239,77 1.343,00 1.098,50 |01.01.2024
AE CP - Comboios de Portugal, EPE e ASCEF e outros 1.086 1.288,12 4.419,87 892,19 (01.08.2024
AC BRISA - Auto Estradas de Portugal, S.A. E SETACOOP e outros 1.824 1.798,40 4.908,00 902,00 (01.01.2024
AE Metro - Mondengo, SA e STRUP 140 4.387,96 1.061,36 (01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e ASPTC 1.135,10 1.814,38 858,78 (01.01.2024
AE CARRIS - Companhia Carris de Ferro de Lisboa, EM, SA e FECTRANS 1.036,52 1.814,38 858,78 |01.01.2024
AE TTSL— TRANSTEJO SOFLUSA, S.A e STFECMM 172 1.237,86 1.772,17 968,67 [01.01.2024
?:fiR:|STUR'|"0V3§305mT’3"5P0"95 Urbanos e Regionais, Soc Unipessoal, [da. e 131573 2.880,00 85500 |01.01.2024
AE TTSL - Transportes Tejo e SOFTLUSA, SA e SENSIQ, SITESE e SITRA 36 1.798,38 2.594,60 1.254,05 |01.01.2024
AC Infraestruturas de Portugal, SA e SNTSF e outros 3.263 1.009,58 1.374,50 900,00 (01.01.2024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITEMA 01.10.2024
AE Portugalia - Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. e 0 SIPLA 778438 | 250000 (01012024
AE TAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SITAVA e outro 2.075,24 3.920,00 878,00 (01.01.2024
AE Metro - Mondengo, SA e STRUP 4.387,96 1.061,36 |01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 48.552 1.236,75 7.785,58 820,00

Fonte: DGERT
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Quadro IX - IRCT publicados em 2024, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG (continuaciio 4)

Remuneraggo | Remuneraéo [Remuneragso[Data de inicio
Setor de Atividade Economica S N2de o base base |de eficiciada
CAE2 Designagio do IRCT média 3 3
(cAE) convencional | convencional |  tabela
convencional - ,
méxima minima * salarial
CC APHORT - Assoc. Port. Hotelario, Restaurag3o e Turismoe e FESAHT 17.358 888,13 1.528,00 823,00 [01.01.2024
AE Grupo Pestana Pousadas - Turisticos, Sa e FESAHT 548 932,05 3.609,00 850,00 [01.01.2024
AE NEWRAIL- Restauragao e Servicos ea FESAHT 121 891,36 1.780,00 827,00 [01.01.2024
. . . CC AHRESP - Associacdo da Hotelaria, Restauragdo e Similares de Portugal e SITESE 1215 1.033,25 1.968,10 831,76 [01.01.2024
- e e
similares Similares CCAHRESP - da Hotelaria, eSimilares de Portugal e o SITESE o8 972,97 544,00 823,00 |01.01.2024
CC APHORT - Associagio Portuguesa de Hotelaria, Restauragao e Turismo e SITESE 01.01.2024
CCAHRESP ~ AS30cTaga0 0a Fotelata, Restauracao e SimiTares Ge Portugal e SITESE 110128 2117.00 937,00 |o1.01.2025
(Cantinas )
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 20920 874,47 3.609,00 820,00
AE EMPORDEF - Tecnologias de informagao, SA e SITAVA 29 183941 3.651,81 843,11 [01.01.2024
CC APEL- Associagdo Portuguesa de Editores e Livreiros e SITESE 3306 897,40 1.105,00 830,00 [01.01.2024
J- Atividades de informagdo e de Actividades deinformagdoe fxf psgio e Televisso de Portugal, SA e a FE e outros 1.806 1.832,74 4.725,50 870,50 [01.01.2024
oo Comunicagao (edicdo, midia, rédio,
comunicagdo TV e Telecomunicacdes) AC MEO- Servigos de Comunicagdes e Multimédia, SA e outras e SINTTAV- Sindicato Nacional s087 113451 277470 869,00 |01.01.2024
dos Trabalhadores das Telecomunicagdes e Audiovisual e outros
Total de Trabalhadores/Remunerages 11128 116217 4.725,50 820,00
AE 321 Crédito- Instituicdo Financeira de Crédito, SA e SNQTB 157 1.331,90 297464 938,75 [01.01.2023
AC Ageas Portugal- Companhia de Seguros de Vida, SA e outras e o SINAPSA e outros 1309 1.759,83 3.440,14 103522 [01.01.2024
CC APROSE- Associagao Nacional de Agentes e Corretores de Seguros e STAS 3893 1.191,63 2.409,50 830,00 [01.01.2024
AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e STAS e outro 1416,77 281049 922,54 [01.01.2024
AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e Outras e Sindicato dos Trabalhadores da a8 143358 232690 100000 |01.01.2024
Actividade Seguradora (SINAPSA) e outro
AC Liberty Seguros, Compaiia de Seguros y Reaseguros SA - Sucursal em Portugal e outras e o 353 135408 2345,80 857,00 |01.01.2024
STAS e Outros
AE Generali Seguros, SA e SINAPSA e outros 1.046 1.402,05 227384 865,00 [01.01.2024
AE Europe Assistance SA - Sucursal Portugal e a STAS 339 1.229,96 232250 835,00 [01.01.2024
AE Caravela - Companhia de seguros, SAe STAS 148 143966 2515,00 1.000,00 [01.01.2024
X - Atividades fi ras e de ode  |MEAIG Europe SA-Sucursal em Portugal e STAS e outro 48 1.919,46 322856 821,76 [01.01.2024
seguros Seguros AE MUDUM - Companhia de Seguros, SA e STAS - Sindicato dos Trabalhadores da Actividade 93 160914 277750 86750 |01.012024
Seguradora e outro R 4 ” o
AE Mitua dos Pescadores - Mtua de Seguros, CRL-SINAPSA e outro 39 1.768,31 3343,00 960,00 [01.01.2024
AE Porto Seguro - Mediago de Seguros, Lda e SINAPSA 44 1374,43 3.053,00 960,00 [01.01.2024
AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e outras e STAS 143358 2326,90 1.000,00 [01.01.2024
AE AWP P&C Sucursal Portugal e o STAS 19 2345,80 857,00 [13.11.2024
AE 321 Crédito - Instituicao Financeira de Crédito, S.A. e SIB 1.331,90 297464 938,75 [01.01.2023
AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e SINAPSA 473 1416,77 281049 922,54 [01.01.2024
AE Europe Assistance SA- Sucursal Portugal e SINAPSA 1.219,49 2322,50 835,00 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 8509 142326 3.440,14 820,00
M - Atividades de consultoria, A.["f"vdades /de Cunsulturlﬁ, CC ANCIA - Associagdo Nacional de Centros de Inspeccdo Automével e a FETESE 1.857 974,51 1.530,00 825,00 |01.01.2024
Cientificas. thenicas ocimilares | CiéNtificas, Tecnicas e..(jurid,
[EEHEER LS i contab, arq, eng, RD,...) Total de Trabalhadores/Remuneragdes 1.857 974,51 1.530,00 825,00

Fonte: DGERT
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Quadro IX - IRCT publicados em 2024, por setor de atividade econdmica em que a

remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG (continuagio 5)

Remuneracio Remuneragéo | Remuneragao (Data de inicio
Setor de Atividade Econdmica o N2 de 34 base base |de eficicia dal
CAE2 Designagéo do IRCT média 3
(cAE) convencional | convencional | tabela
convencional s b .
méxima minima * salarial
CC Associago de Empresas de Seguranca (AES) e FETESE e outro 982,00 1617,89 870,00 01.01.2025
AC DOURO AZUL - Sociedade Maritimo-turistica Lda e outras e FESMAR 661 941,04 1.976,00 830,00 [01.03.2024
AE Viking Cruises Portugal, SA e FESMAR 187 109285 2247,00 821,00 01.01.2024
CC APFS - Associagdo Portuguesa de Facility Services e 0 STAD 26.020 832,66 1.624,00 824,00 [01.01.2024
N - Atividades administrativas & i i e |cc de Empresas de Seguranga (AES) e Sitese e outro 7262 982,00 1617,89 870,00 [01.01.2025
d - cos de apoi Servigos de Apoio (alugures,
los servigos de apoio agéncia, seguranca, limpeza,..) |CCAssociago de Empresas de Segurana (AES) e FETESE e outro 01.01.2025
CC Associago de Empresas de Seguranca (AES) e Sitese e outro 01.01.2025
CC Associagao de Empresas de Seguranca (AES) e STAD 982,00 1617,89 870,00 [01.01.2025
CC Associagdo de Empresas de Seguranga (AES) e STAD 01.01.2025
CC APFS - Associagdo Portuguesa de Facility Services e 0 STAD 883,59 1.675,00 875,00 [01.01.2025
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 34130 905,91 2.286,00 820,00
CC CNEF - Confederag@o Nacional da Educag@o e Formago e SPLIU 388 3.155,00 1.040,00 01.09.2023
CC CNEF- C Nacional da Educagéo e Formagéo E ASPL 3.105,00 945,50 [01.09.2023
Educacio e Ensing (n CC CNEF - Confederagdo Nacional da Educagéo e Formagao e SIPE 32 3.155,00 1.040,00 [01.09.2024
o Educacs ucagdo e Ensino (ndo 5‘(’??""" |AE COPEFAP- Cooperativa de Ensino, CRL e SPGL e outros 32 1.604,78 3.145,00 840,00 [01.01.2024
SR R T ;artiatico,  [ecConfederagao Nacional da Educagao e Formacao (CNEF) e a Federagao Nacional dos
cultutal, desportivo,..) broforsoron . FENPROF 25.422 3.155,00 1.040,00 01.09.2024
AE Santa Casa da Misericordia de Lisboa e SIM e outro (SMZS) 70 5.063,38 274624 |01.10.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 25.944 1.034,02 5.063,38 820,00
AC Centro Hospitalar e Universitério de Coimbra EPE e outros e 0 SIM 4.046 3.647,25 5.769,18 328087 [01.01.2024
CC APHP- Associagdo Portuguesa de Hospitalizagdo Privada ea FESAHT 13.099 874,84 1.265,00 822,50 [01.01.2024
AE Santa Casa da Misericordia de Lisboa e SEP 403 1.675,86 3.187,70 1.38500 [01.01.2024
AE UCS - Cuidados Integrados de Saiide, SA e 0 SIMA 101 183565 4311,00 883,00 [01.01.2024
CC Uniso das Mutualidades Portuguesas e a FNE 697 973,27 1.350,00 821,00 01.01.2024
CCANEMEDE- 75530 Nacional das Empresas de Medecina Dentarta & o s 300000 130000 |01.022024
MD - Sindicatn dos Médicas Dentis:
o . Actividades de satde humana e |AE Unidade Local de Satide de Amadora/Sintra, EPE e SPAS 1.385,99 821,83 01.04.2024
Q- Atividades de satde humana e| sy
apoio social poio Social (com e sem AE Unidade Local de Satde de Amadora/Sintra, EPE e SINTAP 1217 1.385,99 821,83 |01.04.2024
AE Unidade Local de Saiide de Amadora/Sintra, EPE e STFPSSRA 1.385,99 821,83 01.04.2024
AE Unidade Local de Satide de Amadora/Sintra, EPE e SITAS 1.175,00 821,83 [01.04.2024
AE Unidade Local de Saiide de Amadora/Sintra, EPE e STE 81 1.385,99 922,47 01.01.2024
CCAsSoTTaga0 Portuguesa de Privada - APAP € STNDEPOR - Sindicato 1500 194000 125000 |oto12024
o, d dePortugal e aut
AE Santa Casa Misericordis de Lisboa e SNE 1.649,00 138500 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 21.269 1.035,37 5.769,18 820,00
AE Estoril Sol (I1l) - Turismo, Animag&o e Jogo S.A. E SITESE 631 147433 5379,00 870,00 [01.01.2024
[AE GESLOURES, EM e CESP 124645 2.197,19 880,00 01.01.2024
R- Atividades artisticas, de | Actividades Artisticas e Literdrias, |\¢ co) o\ ras- Gestso de equipamentos Sociais, EM, Unipessoal Lda e SINTAP e outro 85 1259,23 274112 880,00 |01.01.2024
espectaculos, desportivas e Espetdculos, Desportivas e
recreativas Recreativas |AE OPART - Organismo de Produgio Artistica, EPE e o CENA - STE 100 3.649,06 849,20 [01.03.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 816 153478 5.379,00 820,00
AE Associagio Académica de Coimbra e o CESP 19 104817 1.290,00 910,00 [01.01.2024
Outras actividades de servigos  [AE Associagdo de estudentes IST e SITESE 11 1.090,31 132821 825,40 [01.01.2024
$-Outras atividades de servicos | (pessoais reparagio
de bens; associativas) AE Fundagéio José Saramago e o CESP 8 4.004,00 910,00 [01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 38 897,36 4.004,00 820,00
[ TOTAL GERAL 513.905 977,07 7.785,58 820,00

Fonte: DGERT

Nota: Os valores por preencher na coluna da remuneragdo média respeitam a situagdes em que n3o é vidvel o célculo do indicador: 12 Convencdo, alteragbes da estrutura das categorias profissionais ou alteragdo
néo salarial. Os valores por preencher na coluna do n.2 de trabalhadores respeitam a convengdes publicadas anteriormente (TCO ja foram considerados).

*Remuneragio base convencional minima: os valores séo os existentes & data do IRCT em BTE, mas no total do setor, quando este valor & inferior 8 RMMG legal em vigor (devido a remuneragdes de aprendizes
e/ou a tabela com efeitos anteriores a 2024, aquele valor é substituido pela RMMG.
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