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Ficha Metodoldgica

1. Atividades: Os IRCT s3o enquadrados nas sec¢es da CAE rev.3 de acordo com a atividade predominante.

2. Numero de trabalhadores:

- Para os AE e AC sdo utilizados os elementos facultados pelas empresas;

- Para os CC (e para decisdo de arbitragem ou portaria de condi¢des de trabalho) sdo utilizados os dados dos apuramentos dos
Quadros de Pessoal/Relatério Unico (do GEP) do ano disponivel mais recente, exceto quando se trate de instrumento novo
(12convengdo) em que é utilizado o numero indicado no respetivo texto. Quando o niumero de trabalhadores de uma convengdo
ja foi considerado durante esse ano, os trabalhadores da convengao revista posteriormente ndo sdo considerados (para evitar
duplicagGes). Por serem incluidos nas respetivas convengdes (as quais poderdo ter sido publicadas em meses ou anos anteriores),
nao sdo especificados os trabalhadores potencialmente abrangidos por portaria de extensao.

O total de trabalhadores na "variagdo média ponderada intertabelas" (onde apenas se consideram revisdes de convengdes,
globais ou parciais, comparaveis) geralmente é inferior ao total de trabalhadores em convengdes coletivas, porque este total
inclui trabalhadores em convengGes que podem ser: alteragdo nao salarial; 12 convengdo; ou convengdo em que ndo € viavel o
calculo da variagdo das remuneragdes convencionais (por alteragdo da estrutura das categorias profissionais).

3. Eficacia (meses): Corresponde a média das eficacias das tabelas salariais de cada um dos IRCT ponderada com o respetivo nimero
de trabalhadores. Considera-se eficdcia de uma tabela salarial o periodo em que a mesma esteve a ser praticada (periodo entre
o inicio de eficdcia da tabela anterior e o da tabela vigente).

4. Variagdo nominal intertabelas: Para cada IRCT é calculado o aumento médio em relagdo a tabela anterior; as variacGes médias
por atividades e para o total sdo calculadas a partir destes aumentos salariais ponderados com o nimero de trabalhadores
abrangidos por cada um dos IRCT. Sempre que as novas tabelas salariais substituam outras com eficacia superior a doze meses,
procede-se a anualizagdo dos respetivos aumentos.

5. Variagao do indice de pregos no consumidor: O indicador utilizado foi, até final de 2002, o IPC nacional com exclusdo da habitagdo,
publicado pelo INE. A partir de 2003 comegou a ser utilizado o IPC nacional com a habitagdo. Relativamente a cada IRCT a evolugdo
do IPC é calculada pelo quociente das médias simples dos indices dos doze meses anteriores as datas de inicio de eficicia das
tabelas anteriores e das tabelas vigentes.

Os valores apresentados correspondem a média das variagOes relativas aos varios IRCT ponderadas com o numero de
trabalhadores de cada um deles. Tal como para a variagdo intertabelas procede-se a respetiva anualizagdo, sempre que
necessario.

6. Com base nos valores descritos nos pontos 4. e 5. é, ainda, calculada a variagdo intertabelas deflacionada.

7. Taxa de cobertura da contratagdo coletiva (convengées em vigor): Este indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela
contratagdo coletiva (CC, AC, AE e PCT) em vigor com o n? total de TCO, tendo como fonte os Quadros de Pessoal (fonte GEP).

8. Taxa de atualizagdo da contratagdo coletiva: Este indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela contratagdo coletiva (CC, AC,
AE e PCT), por ano (fonte DGERT), com o n? total de TCO abrangidos dos Quadros de Pessoal (fonte GEP), tendo como fonte os
Quadros de Pessoal e os dados da DGERT pode calcular-se a taxa de atualizagdo da contratagao coletiva, incluindo as primeiras
convengoes.

Siglas e notas explicativas

AC | Acordo Coletivo de Trabalho (também indicado com a sigla ACT).
AE | Acordo de Empresa.
CAE | Classificagdo de Atividades Econdmicas (Revisdo 3).
CC | Contrato Coletivo de Trabalho (também indicado com a sigla CCT).
IPC | indice de Precos do Consumidor (do INE, atualmente usa-se o IPC nacional com habitagdo).
IRCT | Instrumentos de Regulamentagdo Coletiva de Trabalho. Inclui: ConvengGes Coletivas (CC + AC + AE); Acordos de
Adesdo; Decisdes de Arbitragem; Portarias de Extensdo (de convengdes); e Portarias de Condigdes de Trabalho.
PCT | Portarias de CondigGes de Trabalho.
PE | Portaria de Extensdo (de convengdo coletiva).
RMMG | Remuneragdo Minima Mensal Garantida (vulgo ‘Salario minimo nacional’)
TCO | Trabalhadores por Conta de Outrem
VMPI | Variagdo Média (de remuneragdes convencionais) Ponderada (pelo n2 de trabalhadores) Intertabelas (entre a
anterior e a atual tabela salarial, de remuneragdes convencionais, com valores minimos)
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1. Principais conclusoes

No que respeita aos dados gerais sobre a contratacdo coletiva e a sua evolucdao desde 2011, a taxa de
cobertura tem-se mantido elevada, ainda que abaixo dos valores alcancados em 2011. Ainda assim o total
de IRCT publicados regista uma evolucdo positiva face aos anos anteriores, mas o niumero de trabalhadores
potencialmente abrangidos diminuiu ligeiramente. Verifica-se um aumento dos IRCT negociais e dos nao
negociais, evidenciando-se o crescimento das portarias de extensao publicadas.

Ao longo do periodo em analise (2011-2019) a reparticao de convengdes coletivas por tipo de convencao
permite concluir que a negociacdo coletiva se traduz por uma descentralizagdo com o aumento das
convengdes coletivas negociadas a nivel das empresas e a prevaléncia destas sobre os contratos coletivos.
Todavia o peso dos trabalhadores potencialmente abrangidos pelos contratos coletivos é largamente
superior aos abrangidos pelas convengdes coletivas negociadas a nivel das empresas.

O subtipo de convencdes coletivas maioritariamente publicados em 2019, s3o as revisdes e no ambito destas,
as revisoes parciais. A quase totalidade das revisGes parciais regula a matéria remuneratoria, as alteracdes
salariais e o numero de trabalhadores potencialmente abrangidos por estas alteracGes em convencgdes
coletivas publicadas anualmente te m tido uma evolugdo positiva.

As convencdes coletivas do setor das industrias transformadoras com alterac¢des salariais representam 1/3
do total dos trabalhadores potencialmente abrangidos por todas as conveng¢des com alteracdes salariais
publicadas em 2019. No cOmputo geral a distribuicdo do total das convencgées publicadas em 2019, por CAE,
demonstra a predominancia de trés setores de atividade: “Industrias transformadoras”, “Alojamento,
restauragdo e similares” e “Construcdo” e pauta-se pelo crescimento das conveng¢bes negociais e nao
negociais.

Relativamente as remuneragdes, 2019 apresenta um periodo médio de eficacia das tabelas salariais
anteriores de 16,3 meses, valor inferior aos coligidos desde 2011 até ao presente. A variagdo salarial nominal,
em relagdo ao ano anterior, continuou a subida iniciada em 2016, verificando-se também que a variagao
salarial real foi positiva, uma vez que, a variacdo salarial nominal média intertabelas anualizada para o total
das convencdes foi de 4,4%.

A monitorizacdo do conteldo e evolugcdo das tabelas salariais dos IRCT permitiu uma andlise das
remuneragdes médias convencionais globalmente e por setor, sendo que os setores em que a negocia¢ao
incide em cada ano influencia fortemente ndo sé o nimero de trabalhadores potencialmente abrangidos
pelas conveng¢des, assim como as remuneragdes convencionais mais e menos elevadas. As maiores
disparidades das remunerag¢Bes convencionais incidem, em 2019, sobre o setor dos transportes e
armazenagem e as menores no da construgdo. Também é no setor da construgdo que se verifica maior
proximidade entre a RMMG e a remunera¢do média e no setor das atividades financeiras e de seguros, o
maior afastamento.

Nas revisdes parciais de carater remuneratério regista-se desde 2015, um aumento quer da varia¢do salarial
nominal quer da real, o que permite concluir que as tabelas salarias publicadas consagram melhorias das
remuneragoes.
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2. IRCT Publicados e Trabalhadores abrangidos

Em 2019, no que concerne ao total de IRCT publicados reforcou-se a tendéncia positiva, com um aumento
de 11,6%, iniciada em 2014.

Todavia, o correspondente nimero de trabalhadores dos setores regulados por estas convengdes registou
uma ligeira diminuicdo. Assiste-se a um decréscimo de 11% dos trabalhadores potencialmente abrangidos
comparativamente ao ano de 2018 (Grafico I). O total de trabalhadores abrangidos em 2019 foi de 883.727%.

Grafico | - IRCT publicados e trabalhadores abrangidos de 2011 a 2019

1400.000 oo o0 400
1.200.000 350
994.072

1.000.000 300
749.348 250

800.000
200

600.000
150

241.539
400.000 100
200.000 50
0 0

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
s [RCT ==@=TCO Abrangidos

Fonte: DGERT

Em 2019, tal como em 2018, regista-se um valor de IRCT publicados superior ao de 2011, consolidando-se a
tendéncia positiva que se verifica tanto nos IRCT negociais (mais 12,7%) como nos ndo negociais (mais 8,3%).
No grupo dos IRCT ndo negociais evidencia-se o crescimento das portarias de extensdo publicadas. Nesta
evolugdo as convencgdes coletivas mantém a tendéncia de crescimento quando comparadas com 2012, ano
em que se registou o menor valor (Grafico Il).

1 0 n2 de trabalhadores referido é diferente do apurado para a informag3o relativa a variagdo intertabelas por incluir os TCO das primeiras
convengdes e das revisdes ndo salariais.
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Grafico Il - IRCT publicados de 2011 a 2019
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2.1. Portarias de extens3o 2

A publicacdo de portarias de extensdao acompanhou a dindmica da contratacdo coletiva, especialmente dos
contratos coletivos. Em 2019, tal como em 2018, assiste-se ao numero de portarias de extensao ser igual ao
nimero de convenges estendidas, justificado pelo cumprimento da RCM de 9/6/2017.

As portarias de extensao, passaram de 35, em 2016 para 84, em 2017, tiveram uma descida para 75, em
2018, sendo que em 2019, verifica-se novamente um aumento (83), valor préximo ao verificado em 2017.
(Grafico 1l1).

2 A portaria de extens3o é um instrumento de regulamentag&o coletiva de trabalho ndo negocial, ou seja, “um ato administrativo de conteldo genérico, mediante o qual
o ministro responsavel pela area laboral, em caso de inexisténcia de IRCT criados com base na autonomia coletiva, intervém alargando total ou parcialmente o contetido
de uma convengdo coletiva ou decisdo arbitral em vigor, tornando-a aplicavel a empregadores e a trabalhadores ndo abrangidos por estes IRCT” (Antunes e Perdigdo,
2011:134).

No art.2 5149, alinea 2 da Lei n27/2009 refere-se que a extensdo é possivel mediante ponderagdo de circunstancias sociais e econémicas que a justifiquem, ou seja, as
portarias visam promover, na medida do possivel, a uniformizagdo das condigdes minimas de trabalho dos trabalhadores, no plano social, e aproximar as condi¢des de

concorréncia entre empresas do mesmo setor, no plano econémico.

Com a publicagdo da Resolugdo do Conselho de Ministros em 9 de junho de 2017, foram incluidos novos critérios de ponderagdo, caso da promogdo de melhores niveis de
coesdo e igualdade social, e um prazo maximo de 35 dias Uteis, a contar da data do pedido de depésito da respetiva convengdo coletiva.

Com a publicagdo desta RCM foram revogadas as anteriores: a RCM n290/2012, de 31 de outubro, na redagdo que lhe foi dada pelo RCM n243/2014, de 27 de junho.

A pertinéncia da introdugdo de um prazo maximo é evidenciada pelo facto de, até maio de 2017, todas as portarias de extensdo que foram publicadas respeitarem a
convengdes cuja data de publicagdo é 2016.
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Grafico Il — Portarias objeto de extensao de 2011 a 2019
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Fonte: DGERT

2.2. Tipos e subtipos de convengdes coletivas

Um dos indicadores que podera traduzir o grau de descentralizacdo da negociacao coletiva, é o peso dos
contratos coletivos versus os acordos celebrados ao nivel das empresas - acordos coletivos e acordos de
empresa.

De 2012 a 2019 o numero de convengbes negociadas ao nivel de empresa (AC e AE) supera o nimero de
contratos coletivos publicados (Grafico IV).

Em 2019, assistiu-se a uma evolugdo positiva quer dos contratos coletivos (8,6%) quer dos acordos
celebrados ao nivel das empresas (8,1%), em relagdo ao ano anterior (Grafico V).

Grafico IV - Negociagao coletiva ao nivel da empresa de 2011 a 2019
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Fonte: DGERT
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Quanto a composic¢ao por tipo de convencdes coletivas, os acordos de empresa (AE) e os contratos coletivos
(CC) destacaram-se face aos acordos coletivos (AC) de 2011 a 2019, variando entre 32% e 53% para os AE e
05 29% e 47% para os CC.

Importa salientar, no periodo em andlise, a relevancia dos AE no total das convenc¢Ges coletivas publicadas,
sendo que, em 2014, o peso dos acordos de empresa (53%) superou pela primeira vez o peso dos contratos
coletivos (32%). Esta tendéncia manteve-se de 2012 a 2014, repetindo-se em 2017 e 2018, para em 2019,
atingirem, os AE e os CC, valores iguais (43,8%) (Grafico V).

Grafico V — Convengoes coletivas publicadas por tipo
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Fonte: DGERT

Os contratos coletivos e os acordos de empresa representam cada um, respetivamente, 43,8% e os acordos
coletivos (12,5%) do total das convengbes coletivas. Desde 2017 que se verifica uma diminuigdo dos AE,
estabilizagdo dos CC e um ligeiro aumento dos AC.

Apesar do nimero de AE ser igual ao dos CC, o peso dos trabalhadores dos AE representa apenas cerca de
5% do total dos trabalhadores potencialmente abrangidos, valor superior ao de 2018 (3,5%).

Tal como em 2018, o peso dos trabalhadores dos CC representa, em 2019, 90% dos trabalhadores
potencialmente abrangidos pelas convencgdes.

O subtipo de convengdes coletivas mais representativo publicado durante o ano de 2019 é o referente a
alteracdes salariais® (59,2%), seguindo-se as primeiras convencdes (19,2%) e as revisdes globais (13,8%)
(Grafico V).

3 Inclui as seguintes designagdes: Alteragdo salarial e outra(s) e texto consolidado e Alteragdo salarial e outra(s); a Revisdo global pode
incluir alteragdo da tabela salarial.
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Quadro | - Subtipo de convengées coletiva publicadas, em 2019

Subtipos de Convengdes Coletivas Ne %

12 Convengao 46 19,2
Revisdo global 33 13,8
Alteragdo 17 7,1
Alteragdo/texto consolidado 2 0,8
Alteracgdo salarial 8 3,3
Alteracgdo salarial e outra (s) 95 39,6
Alteragdo salarial e outra (s) com texto consolidado 39 16,3

Total 240 100

Fonte: DGERT

Uma analise por subtipo de convencgdes coletivas publicadas permite concluir que o tipo mais frequente sdo
as revisdes* (80,8%) e, no ambito destas, as revisbes parciais (67,1%), onde se destacam as altera¢des salariais
(59,2%).

As revisdes sdao mais frequentes em qualquer tipo de convengdo coletiva (90,5% nos CC, 53,3% nos AC e
72,4% nos AE) e as revisdes parciais também sdo nos contratos coletivos (73,4%).

As primeiras conveng8es foram 19,2% do total de IRCT publicados, mas com especial relevancia nos acordos
de empresa (27,6%), seguido dos acordos coletivos (23,3%) e, por ultimo, dos contratos coletivos (9,5%)
(Quadro 11).

Quadro Il - Subtipo de convengdes coletiva publicadas, por tipo de convengao, em 2019

Tipo e subtipo de

Contratos coletivos

Acordos Coletivos

Acordos Empresa

convengoes % % %
12 convengao 95 23,3 27,6
Revisao global 17,1 10 11,4
Revisao parcial 73,4 43,3 61

Fonte: DGERT

4 Revisbes = revisdo global e revisdo parcial (alteragdes salariais e ndo salariais).
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2.3. AlteracOes salariais

O numero de trabalhadores dos setores e empresas abrangidos por alteragGes salariais (730.881) é dos mais
elevados no periodo compreendido entre 2012 e 2019. Apenas o ano de 2011 supera o valor alcangcado em
2019. Em relagdo ao ano anterior a variagdo é positiva (1%). Em comparagdo com o ano de 2011, em que
foram abrangidos 1.202.908 trabalhadores, a variagdo é de menos 39,2% (cf. grafico VI ).

Grafico VI - TCO abrangidos por contratacao coletiva de 2011 a 2019

39.273
[ ]
269.749
152.846
188.111
140.891 - -
1,202.908 73.816 -
98.569 —
724323  730.881
B e 3200 608.457  632.772
— — 495.059
306187 o 213738
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

TCO Alteragdes salariais B TCO Sem alteragées

Fonte: DGERT

Em 2019, a maioria dos trabalhadores por conta de outrem (TCO) dos setores e empresas abrangidos por
contratagdo coletiva registou alteragdes nas tabelas salariais, 83%, um aumento de 10% face ao registado no
ano de 2018 (Grafico VII).

Grafico VII - TCO abrangidos por contratagdo coletiva (%)
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Fonte: DGERT
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2.4. Atividade econdmica

O peso e distribuicdo setorial tem resultados diferentes conforme a andlise é centrada no nimero de
convengdes coletivas publicadas ou no numero dos trabalhadores abrangidos por essas convencgées. E
mesmo esse numero pode variar conforme a andlise se realize sob o prisma do total de trabalhadores
potencialmente abrangidos por alteracGes remuneratérias ou do total de trabalhadores potencialmente
abrangidos dentro de cada setor.

As industrias transformadoras (33,7%), o alojamento, restauracdo e similares (13,7%) e a construgdo (13,5,
%), foram as atividades que mais se destacaram em termos de negocia¢do coletiva com altera¢des salariais
representando, no seu conjunto, 60,9% do total (Quadro Il, em anexo).

A analise do gréfico abaixo permite concluir que em determinados setores, como o das atividades de
consultoria, cientificas e outras atividades de servicos, as convencdes coletivas se pautaram por alteracdes
salariais e, outros setores em que o numero de trabalhadores abrangidos por IRCT sem alteracdes salariais
foi significativo — atividades administrativas e dos servigos de apoio e Educagdo (Grafico XllI).

Grafico XllI - Distribuicao dos trabalhadores por atividade econémica
abrangidos pelos IRCT®

53 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
187 44 12,0 17,3
58,9
74,0 74,1 73,7
80,2
92,5
947 100,0 99,0 100,0 99,6 100,0 100,0
glh3 1826 88,0 82,7
41,1
26,0 259 26,3
19,8
7,5
0,4
A C E F G H | J K M N P Q R S z TOTAL
Alt Salariais Sem alteragbes

Fonte: DGERT

5 Setores A-Agricultura C-Industria D-Eletricidade, gas, E-Captagdo, tratamento e distribuicdo de dgua F-Construgdo G-Comércio H-
Transportes I-Alojamento, restauragdo e similares J-Atividades de Informagdo e comunicagdo L-Atividades Imobilidrias K-Atividades
financeiras e seguros M-Atividades Consultoria N- Atividades Administrativas e dos servigos de apoio O-Administragdo publica e Defesa P-
Educagdo Q- Atividade de saude humana e apoio social R - Atividades artisticas S- Outras atividades e servigos Z-Zonas brancas (atividades
ndo cobertas por associagdes representativas)
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3. Cobertura da contratagao coletiva

Em Portugal, a taxa de cobertura da contratac3o coletiva® tem-se mantido elevada, variando entre 91,4%,
em 2011 e 86,2%, em 2018.

A dindmica da contratacao coletiva pode ser inferida através da taxa de atualizacdo das conveng¢des em vigor.
No periodo em andlise é visivel a quebra desta dinamica desde 2011 e indicios de recuperacdao em 2015
(25,3%), que se manteve em 2016 (32,4%) e 2017 (34,3%). Em 2018, a taxa de atualizacdo das convengdes
em vigor foi de 40,1% (Gréfico IX).

Grafico IX — Taxa de cobertura e taxa de atualizagdao da contratagao coletiva

91,4 89,7 89,1 88,9 88,5 87,5 86,5 86,2
Cm—~ ~ - ———— ~— *
53,2

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

=¢—tx cobertura conveng¢des em vigor == tx atualizagdo das convengdes em vigor

Fonte: Quadros de Pessoal (GEP) e DGERT

4. Remuneragoes convencionais

A distribuicdo de saldrios dos trabalhadores sofreu alterages significativa e a mais importante das alteracbes
foi 0 aumento geral do nivel real de saldrios. Se por um lado a melhoria das qualificag6es dos trabalhadores
foi responsavel pelo aumento, a melhoria dos niveis educacionais dos trabalhadores foi o fator decisivo.

A retribuicdo Minima Mensal Garantida (RMMG) constitui um referencial no mercado de trabalho, tanto na
perspetiva do trabalho digno quer da competitividade das empresas. De modo a garantir a revalorizacao do
RMMG, o Governo, em dezembro de 2015, propds aos Parceiros Sociais com assento na Comissdo
Permanente de Concertacdo Social (CPCS) do Conselho Econémico e Social (CES) a subida do RMMG de 505
euros para 530 euros e, em 2019, para 600 euros.

6 Tendo como fonte os Quadros de Pessoal pode calcular-se a taxa de cobertura da contratagdo coletiva (convengdes em vigor). Este
indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela contratagdo coletiva (CC, AC, AE e PCT) em vigor com o n? total de TCO;

Tendo como fonte os Quadros de Pessoal e os dados da DGERT pode calcular-se a taxa de atualizagdo da contratagdo coletiva, incluindo as
primeiras convengdes. Este indicador relaciona o n2 de TCO abrangidos pela contratagdo coletiva (CC, AC, AE e PCT), por ano (fonte DGERT),
com o n2 total de TCO abrangidos dos Quadros de Pessoal (fonte GEP- Quadros de Pessoal).

Os indicadores ndo foram calculados para o ano de 2019, uma vez que a informagdo dos Quadros de Pessoal disponivel é de 2018.
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A evolugdo do RMMG tem como objetivo elevar a retribuicdo dos salarios mais baixos e criar dinamismo e
crescimento da procura, resultante da melhoria do consumo privado e que esta na base da tendéncia positiva
de crescimento.

Com o objetivo de comparar o efeito da RMMG nos valores das tabelas (Quadro VIIl, em anexo), analisaram-
se as tabelas salariais das convengdes publicadas em 2019 em varios setores representativos.

4.1. Remuneragdes convencionais por setor

Calculou-se a remuneragdo média convencional por setor tendo como base as tabelas salariais de todos os
IRCT publicados em 20197 (Gréfico X) que se compara com a remunera¢do menos elevada e mais elevada das
remuneragdes convencionais (Quadro VIII, em anexo).

Na industria transformadora os valores das remuneragdes médias convencionais variam entre 616,07 euros
para a industria do vestudrio e confecdo e 2.369,58 euros para a industria de fabricagcdo de coque, produtos
petroliferos refinados e de aglomerados de combustiveis, sendo de 734 euros o valor das remuneracdes
médias convencionais para o total das industrias transformadoras.

Para as restantes atividades econdmicas os valores oscilam entre 624,67 euros na agricultura e 1.332,87
euros nas atividades financeiras e de seguros (Quadro VIIl, em anexo).

Os setores onde se registam as maiores disparidades entre a remuneracdo convencional média e a
remuneragao convencional mais elevada é nas industrias transformadoras e nos transportes e armazenagem
e onde se registam as menores é no setor da construgdo (Grafico XI).

Grafico X - Remunerag6es convencionais por setor

7.14590 €

5.524,50 € 5.307,70 €

3.971,00 €

950,00 €

1.332,87 €

734,00 € 654.31 689,62 € 847,65 € e 757,65 €
[ —_— — ==
IndUstrias Construgao Comércio por grosso  Transportes e Atividades Atividades de saude
transformadoras e aretalho; armazenagem financeiras e de humana e apoio
reparacgao de seguros social
veiculos automéveis
e motociclos

=@—remuneracdo convencional média  =—e=remuneracao convencional mais elevada

Fonte: DGERT

O facto de no setor dos transportes e armazenagem e no das industrias transformadoras se registarem as
remuneracdes convencionais mais elevadas, ndo significa que seja nestes setores que existe uma relacdo
percentual mais elevada entre a RMMG e a remuneragdo média.

7 Foram contabilizadas todas as convengBes publicadas em 2019, incluindo as que procederam a alterages da tabela salarial e as que
alteraram exclusivamente as prestagdes pecuniarias independentemente da data de inicio de eficacia da tabela salarial.
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Constata-se proximidade entre a RMMG e a remunera¢do média em alguns dos setores econdmicos, como
€ o caso da constru¢do, em que a remuneragao convencional média é 9,1% superior a RMMG. O setor que
mais se afasta deste padrao é o das atividades financeiras e sequros (122,1%) - (Grafico Xl).

Grafico Xl - Relagao percentual entre a RMMG e a média por setor de atividade

122,1

T
Industrias Construgao Comércio por Transportes e Atividades Atividades de saude
transformadoras grosso e a retalho;  armazenagem financeiras e de humana e apoio
reparacéo de seguros social

veiculos automéveis
e motociclos

Fonte: DGERT

Conclui-se que 33,4% dos trabalhadores potencialmente abrangidos pela contratagao coletiva tém
remuneragdo de base menos elevada superior a RMMG (600€). Por setor de atividade, a educagdo, a industria
transformadora e as atividades financeiras destacam-se por terem negociado, em 2019, para a maioria dos
trabalhadores potencialmente abrangidos, valores da remuneragdo base convencional superiores a RMMG.

No setor do alojamento, restauragdo e similares foi negociada a menor percentagem de valores da
remuneragdo base convencional superiores a RMMG (Grafico XIl).

Grafico Xll - TCO (%) abrangidos por remunerag¢do base convencional minima superior a RMMG
por setor de atividade econémica

TOTAL

Educagdo 92,5

Atividades financeiras e de seguros

Atividades de saude humana e apoio social

Alojamento, restauracgdo e similares

Transportes e armazenagem

Comeércio por grosso e a retalho; reparagao de
veiculos automéveis e motociclos

IndUstrias transformadoras

Fonte: DGERT
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5. Variagoes salariais

A variacdo salarial nominal média intertabelas anualizada para o total das conveng¢des assumiu o valor de
4,4%, face ao ano anterior verifica-se uma variacao de 1,1%, continuando assim, a tendéncia de subida
iniciada em 2016.

A varia¢do média intertabelas deflacionada com os acréscimos médios do IPC8 medidos entre as datas do
inicio de producdo de efeitos das tabelas publicadas e das tabelas anteriores, foi positiva para o total dos
IRCT (3,4%), o que significa que as remuneragbes convencionais publicadas em 2019, na data do inicio da
respetiva eficacia, ndo perderam o poder aquisitivo relativamente as anteriores no inicio da correspondente
eficacia.

Em 2013, a tendéncia positiva verificada entre 2010 e 2012 inverteu-se, mantendo-se nos anos seguintes,

embora atenuada em 2015, sendo que o ano de 2016 marca o ano de alteragdo desta tendéncia, atingindo
o valor mais alto em 2019 (3,4%) (Gréafico XIII).

Grafico Xlll - TCO abrangidos por alterag¢es salariais e variagao salarial nominal e real
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Fonte: DGERT

Foram observadas, em 2019, varia¢des salariais reais positivas na maioria das atividades oscilando entre os
0,4% e os 4,2%, sendo que, as atividades financeiras e de seguros (-0,9%) e as outras atividades de servicos
(-0,7%), duas exce¢Ges com variagdes negativas (Quadro Il, em anexo).

Estas variagdes reais dos saldrios traduzem o grau de desatualizacdo das tabelas salariais, uma vez que as
atividades enunciadas o periodo médio de eficicia era igual a 77 e 96 meses, respetivamente. De ressaltar
que a captagdo, tratamento e distribuicdo de dgua, ainda que o periodo médio de eficacia fosse igual a 68
meses, a variagdo salarial real foi positiva (0,4%). (Quadro I, em anexo).

O periodo médio de eficdacia das tabelas salariais anteriores foi de 16,3 meses (22,5 meses, em 2018),
demonstrando que, em 2019 e 2018, as tabelas salariais revistas tinham na sua maioria graus de
desatualizagdo superiores a um ano. Em 2019, assistiu-se a renova¢do de conven¢bes muito antigas e a
reducdo do periodo médio de eficacia (Grafico XIV).

8 |PC - indice de precos no consumidor, nacional com habitagdo
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Em 2019 o valor do periodo médio de eficacia das tabelas salariais anteriores (16,5 meses) é dos mais baixos
para os anos em andlise.

Grafico XIV - Periodo médio de eficacia das tabelas salariais, 2011 a 2019
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Fonte: DGERT

Em relacdo as convengdes cujas tabelas anteriores tinham um ano de eficdcia, as quais abrangeram 544.446
trabalhadores (74,5% do total), o aumento nominal médio foi de 3,3%, superior ao registado em 2017, mas
inferior ao de 2018. Esta evolugdo regista uma ligeira inflexdo no percurso positivo ao longo dos ultimos anos
(Grafico XV e Quadro IV, em anexo).

Em 2019 e para estas convencgdes, o0 aumento médio real foi positivo (VMPI deflacionado), evidenciando-se
o contributo neste crescimento real dos salarios convencionais os setores da construcdo e do comércio a
retalho; reparagao de veiculos automdveis e motociclos com 2,8% de aumento nominal médio. O ano de
2013 é o Unico em que se assinala uma variagdo negativa (Grafico XV e Quadro IV, em anexo).

Grafico XV - TCO abrangidos por alteragdes salariais e variagoes salariais das tabelas com um
ano de eficacia
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Fonte: DGERT
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Variagcdo nominal e real (inflagdo passada e inflacdo verificada em 2019)

Foi feita a andlise das convenc¢Ges publicadas em 2019, em que tabelas salariais tém efeitos a partir de 1 de
janeiro de 2019 e cujas tabelas anteriores tiveram 12 meses de eficacia, que respeitam a setores ou empresas
com 74% do total de trabalhadores com alterac¢des salariais neste ano (Quadro VI, em anexo).

As industrias transformadoras representam 32,7%, o alojamento, restauracdo e similares 18,4% e a PCT -
trabalhadores administrativos, 16,8% (Quadro VII, em anexo).

No setor das industrias transformadoras ressalta o CC da Associacdo dos Industriais Metalurgicos,
Metalomecanicos e Afins de Portugal e o SINDEL, com 39.854 trabalhadores e no setor do alojamento,
restauragdo e similares o CC da AHRESP - Associacdo de Hotelaria, Restauracdo e similares de Portugal e o
SITESE, com 56.640 trabalhadores (Quadro VII, em anexo).

As convencdes com alteragoes salariais do setor das industrias transformadoras representam cerca de 33,7%
do total dos trabalhadores potencialmente abrangidos por todas as conveng¢des com alteracdes salariais
publicadas em 2019, 13,7% para o alojamento, restauragdo e similares, 13,4% para a construgdo e 8,4% para
o setor dos transportes (Quadro VII, em anexo).
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ANEXOS

Quadro | — IRCT publicados de 2011 a 2019
Quadro Il — Variacao média ponderada intertabelas por setor de atividade, em 2019
Quadro Il — Variacdo média ponderada intertabelas por més, em 2019

Quadro IV — Variagdo média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da tabela vigente
face a anterior é igual a 12 meses, por setor de atividade, em 2019

Quadro V — Variacdo média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da tabela vigente face
a anterior é igual a 12 meses, por més, em 2019

Quadro VI — Variagdo salarial nominal anualizada e real (inflagdo passada e de 2019)

Quadro VII - Variagdo salarial nominal e real (inflacdo passada e de 2019) dos IRCT com efeitos a
partir de 1 de janeiro de 2019

Quadro VIIl — Remuneracgdo base convencional média, mais e menos elevada, por IRCT publicado em
2019 e por setor de atividade econdmica

Quadro IX — IRCT publicados em 2019, por setor de atividade econdmica em que a remuneracgdo base
convencional menos elevada é superior a RMMG
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Quadro | - IRCT publicados 2011 a 2019

IRCT 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Contratos coletivos 93 36 27 49 65 69 91 96 105
Acordos coletivos 22 9 18 23 20 19 21 26 30
Acordos de empresa 55 40 49 80 53 58 96 98 105

Total de convencoées coletivas 170 85 94 152 138 146 208 220 240
Acordos de adesao 12 8 3 9 7 29 18 14 28
Decisodes de arbitragem voluntaria 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total de IRCT negociais 182 93 97 161 145 175 226 234 268
Decisoes de arbitragem obrigatoria 1 1 0 0 0 0 0 1 0
Portarias de extensao 17 12 9 13 36 35 84 75 83
Portarias de condigoes de trabalho 0 1 0 0 1 0 0 1 1
Total de IRCT nao negociais 18 14 9 13 37 35 84 7 84

200 107 106 174 182 210 310 311 352

N° Trab. 1.242.181| 404.756| 241.539| 246.643| 568.875| 749.348| 820.883 994.072| 883.727

Fonte: DGERT

Quadro Il - Variagdo média ponderada intertabelas por setor de atividade, em 2019

Variacéo (%) Variagdo anualizada (%)
Namero de | Eficacia
ACTIVIDADES trabalhadores | (meses) Intertabelas pe Intertabelas pe
Nominal | Deflacionada Nominal | Deflacionada
TOTAL 730.881 16,3 4,1 2,7 1,4 4,4 3,4 1,0

Agricultura, producdo animal, caca, floresta 2921 8 3.4 26 0.7 55 4.2 1.2
e pesca
Industrias transformadoras 246.440 15 3,7 2,4 1,3 3,0 2,0 1,0
Captacéo, tratamerlto e dIStI:IbUIgaO de agua; 370 68 6.0 2.4 35 1.0 0.4 0.6
saneamento, gestdo de residuos e
Construcao 98.654 12 3,8 2,8 1,0 3,8 2,8 1,0
Comgrcm por gros§o ea retalho.; reparagéo 72 292 38 7.7 3.9 3.6 3.1 21 11
de weiculos automoéweis e motociclos
Transportes e armazenagem 61.403 9 5,2 4,3 0,9 18,0 16,7 1,1
Alojamento, restauragao e similares 99.918 12 3,4 2,4 1,0 3,4 2,4 1,0
Atividades de informagéo e de comunicagéo 605 29 9,5 6,6 2,7 3,8 2,7 1,1
Atividades financeiras e de seguros 7.268 77 0,8 -7,0 8,5 0,4 -0,9 1,2
Atlmdades dg gonsultorla, cientificas, 1.792 12 1.7 0.7 1.0 17 0.7 1.0
técnicas e similares
Atlv!dades administrativas e dos senigcos de 261 12 3.7 2.7 1.0 3.7 2.7 1.0
apoio
Educagéo 648 13 1,6 0,5 1,0 1,5 0,5 1,0
Atividades de salde humana e apoio social 48.050 17 2,9 1,5 1,4 2,1 1,2 1,0
Atl\/ldad'es amstlcas..de espectaculos, 166 12 2.6 1.6 1.0 2.6 1.6 1.0
desportivas e recreativas
Outras atividades de senicos 19 96 3,8 -5,9 10,3 0,5 -0,7 1,2
Zonas_braincas (atlvldade_s néo cobertas por 90.844 12 3,7 2.8 0.9 3.7 2.8 0.9
associacdes representativas)

Fonte: DGERT
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Quadro Il - Variagdo média ponderada intertabelas por més, em 2019

ANO
2019

Variacao (%) Variacdo anualizada (%)
Numero de trabalhadores Eficacia Intertabelas Intertabelas
(meses) IPC IPC
Nominal | Deflacionada Nominal | Deflacionada
Janeiro 584 48,0 2,4 -1,1 3,5 0,6 -0,3 0,9
Fewvereiro 4.689 54,0 5,0 -0,3 5,5 1,4 0,3 1,1
Marco 12.674 17,7 4,1 2,4 1,7 3,2 2,0 1,2
Abril 19.625 20,7 4,3 2,5 1,8 2,6 1,5 1,1
Maio 95.735 15,8 3,0 1,6 1,4 2,5 1,5 1,0
Junho 193.931 17,2 4,6 3,1 1,5 3,3 2,3 1,0
Julho 175.820 12,0 3,4 2,4 1,0 3,4 2,4 1,0
Agosto 10.891 83,4 12,5 3,5 8,6 1,7 0,6 1,1
Setembro 8.993 24,3 5,5 2,6 2,8 3,7 2,6 1,1
Outubro 8.857 68,0 1,6 -5,2 7,4 1,1 -0,2 1,2
Novembro 41.573 16,4 3,1 1,9 1,3 2,3 1,4 0,9
Dezembro 157.509 10,2 4,5 3,7 0,8 9,5 8,5 1,0
Fonte: DGERT
Quadro IV- Variagao média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da tabela
vigente face a anterior é igual a 12 meses, por setor de atividade, em 2019
Variagao (%)
NUumero de
Intertabelas
trabalhadores IPC
Nominal |Deflacionada
TOTAL 544.446 3,3 2,3 1,0
Agricultura, producdo animal, caca, floresta e pesca 328 3,1 2,1 1
IndUstrias transformadoras 180.535 2,9 1,9 1
Construcéo 98.654 3,8 2,8 1
Comeércio por grosso e a retalho; reparagcédo de veiculos automéweis e nj 39.708 3,8 2,8 1
Transportes e armazenagem 11.289 1,7 0,7 1
Alojamento, restauracdo e similares 99.632 3,4 2,4 1
Atividades financeiras e de seguros 1.623 1,3 0,3 1
Atividades de consultoria, cientificas, técnicas e similares 1.792 1,7 0,7 1
Atividades administrativas e dos senigcos de apoio 261 3,7 2,7 1
Educacéo 627 1,6 0,6 1
Atividades de saude humana e apoio social 18.987 2,6 1,7 0,9
Atividades artisticas, de espectaculos, desportivas e recreativas 166 2,6 1,6 1
Zonas brangas (atividades néo cobertas por associagfes 90.844 3.7 2.8 0.9
representativas)

Fonte: DGERT
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Quadro V — Variagdo média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da
tabela vigente face a anterior é igual a 12 meses, por més, em 2019

Variacao (%)
Numero de

trabalhadores Intertabelas PC

Nominal Deflacionada

Janeiro

Fewereiro 1.623 1,3 0,3 1,0
Margo 5.530 3,0 1,8 1,3
Abril 9.607 2,8 1,8 1,0
Maio 70.791 2,8 1,8 1,0
Junho 153.177 3,2 2,2 1,0
Julho 166.798 3,4 2,4 1,0
Agosto 4.405 1,9 0,9 1,0
Setembro 3.419 1,7 0,7 1,0
Outubro 1.800 2,0 1,0 1,1
Novembro 20.578 2,6 1,7 0,9
Dezembro 106.718 3,9 3,0 0,9

Fonte: DGERT
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QuadroVI - Variagao salarial nominal anualizada e real (inflagdo passada e de 2019)

Setor de Atividade e '"‘e\'l‘;'l’:c':: L’:‘)‘ e
g 2 de P B, arlaca0ian o a0 o
Econémica (CAE) IRCT trabalhadores Vana.gac: Nominat Defl e
Letra | Designacio nominal | Nominal 1PC 1PC 2019
naricultura, |CC ASSOCiagao dos Agricultores do Ribatejo- Organizagdo de Empregadores dos Distritos de Santarém, Lisboa e Leiria e 1893 34 o a6 as
A produgio SETAAB
animal, caca, |AC Associagdo de Regantes e Beneficidrios do Vale do Sorraia e outras e SETAAB 328 3,1 3,1 2,1 1,8
floresta e pesca Total de A 2.221 3,4 5,5 a2 a1
AE REPSOL POLIMEROS, Lda 451 4.5 15 0,5 0,2
AC Super Bock Group, SGPS, SA e Super Bock bebidas, SA e Sinticaba e Fesaht 770 10,4 0,9 -0,3
CC AEVP — Associagao de Empresas de Vinho do Porto e SINTICABA 866 5,7 0,7 -0,6
AE EUROPA & Embalagem, S.A. E FIEQUIMETAL e outros 365 1,8 0,9 -0,1
CC Ind de lacticinios e outras 1271 3,6 3,6 2,6
AE Celulose Beira Industrial (CELBI) SA e SNTICI 235 2,0 2,0 1,0
CC Abate e ind transf carne de aves e SETAAB 3299 3,2 3,2 1,8
AE CELTEJO- Empresa de Celulose do Tejo,SA e Cofesint 197 1,6 1,6 0,6
AE LUSOSIDER Acos Planos, SA e a COFESINT e outra 167 1,8 1,8 0,8
AE CELTEJO — Empresa de Celulose do Tejo, SA e a FIEQUIMETAL e outros 197 1,6 1,6 0,6
CC Associacéo dos Industriais Transformadores de Vidro Plano de Portugal e a FEVICCOM e outra 1189 2,3 2,3 1,3
CC ITA - Associagdo Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 534 3,7 3,7 2,7 2,4
CC ANCIPA- Associagdo Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e o SITESE 3l 21 21 11 0.8
(confeitaria e conservacao de fruta-administrativos) ' ' i i
AE Leica - Aparelhos Opticos de Precis&o, SA e a FEVICCOM 119 2,0 2,0 1,0 0,7
CC ADCP- Associacao das Adegas Cooperativas de Portugal e o SETAAB 1064 3,1 2,7 1,7 1,4
AE Morais Matias, SA e a FEVICCOM 7 2,0 2,0 1,0 0,7
CC Associacdo Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e FESAHT 210 4,2 4,2 3,2 2,9
CC Associacao dos Industriais Metalurgicos, Metalomecanicos e Afins de Portugal e SINDEL 39857 3,2 3,2 2,2 1,9
CC Associagao Portuguesa das Empresas do Sector Eléctrico e Electronico e a FETESE e outros 26744 2,2 2,2 1,2 0,9
CC Associacao Portuguesa da Industria Farmacéutica - APIFARMA e COFESINT 9979 1,8 1,0 0,3 -0,3
AE Navigator Company, S.A. e COFESINT e outros 473 1,9] 1,9 0,9 0,6
CC Associagédo Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e SInCESAHT 368 3,6 3,6 2,6 2,3
AE POLO - Produtos Opticos, S.A. E FEVICCOM 59 1,6 1,6 0,6 0,3]
AE CIMPOR - Ind. De Cimentos, SA e FEVICCOM e outras 414 1,9 1,9 0,9 0,6
CC Associacao Nacional dos Industriais de Lacticinios (ANIL) e outras e a FESAHT e outros 3195 6,3 3,2 21 1,9
AE SUCH- Servico de Utilizacao Comum dos Hospitais e FESAHT 3469 3,4 3,4 2,3 2,1
CC Associacgéo Portuguesa dos Industriais de Calgado, Componentes e Artigos de Pele e Seus Sucedaneos -
ddetrine APICCAPS o a FESETI? 31482 7,9 3,9 2,8 2,6
[+ transformadoras (;é:sil:l_'(_:rIPA - Associacéo Nacional Comerciantes e Industriais Produtos Alimentares (hortofruticolas) e 1148 4.4 7.7 6.4 6.3
CC Associagdo Nacional dos Industriais de Papel e Cartdo - ANIPC e a FIEQUIMETAL 3305 4,5 4,5 3,5 3,2
CC Associacao Ind metalirgicos, metalomecanico e Afins de Portugal e SIMA 9368 3,1 3,1 2,0 1,8
AE Caima - IndUstria de Celulose, SA e SITESE 160 57 19 1,2 0,6
CC APQuimica - Associagao Portuguesa da Quimica, Petroquimica e Refinagédo e outras e a COFESINT 37460 2,7 2,7 1,7 1,4
CC APIO - Associagao Portuguesa da Indastria de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 122 2,0 2,0 1,0 0,7
CC Associagdo Nacional da Indastrias de Vestuario, Confecédo e Moda e Cofesint 6912 3,4 51 3,9 3,8
CC Associacdo Nacional das Industrias do Vestuario, Confecao e Moda e Fesete 30726 3,4 3,4 2,4 21
CC Associacao Portuguesa dos Industriais de Calgado, Componentes e Artigos de Pele e seus Sucedaneos- 82 7.8 38 27 25
APICCAPS e COFESINT ' ' " "
AE Verallia Portugal, SA e FEVICCOM 241 21 1,4 0,0 0,1
AE SIDUL Acucares, Unipessoal, Lda e a COFESINT e outra 222 4,1 2,0 0,8 0,7
CC FENAME - Federacao Nacional do Metal e SITESE e outros 13837 2,4 2,4 1,4 1,1
CC FAPEL - Associacao Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartdo e a FETESE 116 2,2 2,2 1,2 0,9
AC NORMAX - Fabrica de Vidro Cientifico, Lda e outra e a FEVICCOM 77 2,4 2,4 1,4 1,1
CC Associagao Portuguesa dos Industriais de Curtumes e a FESETE 1709 2,1 2,1 1,1 0,8
AE Gallovidro, SA e Cofesint 271 2,6 2,6 1,6 1,3
AE ADP Fertilizantes, SA e Fiequimetal 275 1,8 1,8 0,8 0,5
AE Parmalat Portugal - Produtos Alimentares Lda (Aguas Moura) e SETAAB 179 1,1 1,1 0,1 -0,2
AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 579 1,4 1,4 0,4 0,1
AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e SITESE e outros 619 1,4 1,4 0,4 0,1
CC APCOR - associacéo Portuguesa da Cortica e SINDCES UGT (escritorios) 900 2,5 2,5 1,5 1,2
CC APIFARMA - Assoc. Port. Ind. Farmacéutica e FIEQUIMETAL e outro 281 1,8 1,8 0,4 0,5
CC ANIL - Associacdo Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e Cofesint 1175 3,3 4,0 3,0 2,7
CC APCOR - Associacao Portuguesa de Cortica e Feviccom (pessoal fabril) 1193 2,5 25 1,5 1,2
CC Associagao Industriais Bolachas e afins (AIBA-pessoal fabril de apoio e manutengao) e Fesaht 137 0,7 0,7 -0,3 -0,6
CC ABIMOTA - Associacao Nacional das Industrias de duas rodas, ferragens, mobiliario e afins e SINDEL 7793 6,4 3,2 2,7 1,9
AE Santos Barosa Vidro, SA e Cofesint 569 2,1 2,1 1,1 0,8|
Total de C 246.440 3,7 3,0 2,0 1,7
Captagdo, . < ) _—
. s g AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portim&o, EM, SA e STAL 370 6,0 1,0 0,4 -0,3
de
sgua Total de E 370 6,0| 1,0| 0,4 -0,3
F EIErE™ CC AECOPS- Associagdo de Empresas de Construcdo e Obras Publicas e Servigos e FETESE, SETACCOP e outros 98.654 3,8 3,8 2,8 2,5
Total de F 98.654| 3,8 3,8 2,8| 2,5
CC ANAREC- Associacdo Nacional de Revendedores de Combustiveis e FEPCES e outros 4001 5,7 2,7 1,6 1,4
CC GROQUIFAR - Associacéo de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e COFESINT (quimicos) 1527 2,1 2,1 1,1 0,8
CC ADIPA - Associagao dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE 313 1,7 1,7 0,7 0,4
CC ACRAL - Associagdo do Comércio e Servigos da Regido do Algarve e o CESP e outros 4727 3,2 3,2 2,2 1,9
CC Associacao do Comeércio, Indastria, Servicos e Turismo do Distrito de Setibal e outra e o CESP e outros 8890 6,2] 2,4 1,3 1,1
CC Associagédo Comercial do Distrito de Beja e CESP e outro 825 13,5 1,4 0,2 0,1
CC NORQUIFAR- Associagao Nacional de Importadores/armazenistas e Retalhitas de Produtos Quimicos e 634 15 15 0.5 0.2
Farmacéuticos e a FIEQUIMETAL ’ ’ i i
gETﬁ‘CSTICOOP - Uniao de Cooperativas de Produtores de Leite de Entre Douro e Mondego, UCRL e outra e 103 31 31 21 18
CC Associacdo Comerciantes de Carnes do Concelho de Lisboa e outros e STICCS 1089 2,5 2,5 1,5 1,2
CC GROQUIFAR- Associacao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e FIEQUIMETAL 301 11,6 1,2 0,0 -0,1
IAC COOP AGRIC DA TOCHA, CRL e outras e SETAAB e outro 348 3,2 3,2 2,2 1,9
AE FIBO - Fabrica Ibérica de 6ptica, Lda e FEVICCOM 18 1,0 1,0 0,0 -0,3
e e CC Associagdo Comercial, Industrial e de Servigos de Braganca e outras e a FEPCES 1119 3,3 3,3 2,3 2,0
grosso e a CC GROQUIFAR - Associacéo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e COFESINT e outra 355 24 2.4 14 11
retalho; (produtos farmacéuticos) v , % ,
G reparagio de [CC GROQUIFAR - Associagao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SITESE (produtos
PN a5 2,0l 2,0 1,0 0,7
veiculos farmacéuticos)
automéveise (CC Associagdo Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 5942 23,5 2,2 1,1 0,9
motociclos  |cC ACRAL - Associacdo do Comércio e Servicos da Regido do Algarve e o SITESE 3787 3,2 3,2 2,2 1,9
CC ADIPA- Associacao Distribuidores Produtos Alimentares e outra e o SITESE 2996 2,3 2,3 1,3 1,0
CC NORQUIFAR - Associac&o Nacional dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de produtos Quimicos e 426 15 15 05 0.2
Farmacéuticos e a COFESINT ! ! ’ ’
CC NORQUIFAR - Associacéo Nacional Importadores Armazenistas e Retalhistas de Prod. Quimicos e 997 1.9 1.9 0.9 0.6
Farmac. (prod. Quimicos) e COFESINT e outra ! ' i '
CC AGEFE- Assoc. Empres.Sect.Eléctrico, Elect. Fotog. Elet...e a FEPCES, SITESE e outros 9840 2,3 2,3 1,3 1,0
AC LACTICOOP, UCRL; LACSER, Lda; LACTICOOP, SGPS, Lda e SINDCES/UGT 87 3,0 3,0 2,0 1,7
CC Associagado Empresarial de Viana do Castelo e outras e CESP 3276 2,4 2,4 1,4 1,1
CC ACIRO - Associacao Comercial, Industrial e Servicos da Regido Oeste e SITESE 1119 6,1 3,0 1,8 1,7
AC LACTICOOP, UCRL e outra e Sind Prof Laticinios 102! 3,1 3,1 2,1 1,8
CC ACILIS- Associacédo de Comércio, Industria, Servigos e Turismo da Regido de Leiria e outras e o CESP 6486 19,7 1,6 0,4 0,3
AC BP Portugal, SA;CEPSA, SA;,CLC,SA; TANQUISADO;Galp Logistica de Aviac&o,SA, REPSOL Portuguesa, 576 15 15 0.5 0.2
SA; REPSOL Gas Portugal, SA E PETROGAL,SA e Cofesint ’ ’ i i
CC Associacao dos Comerciantes do Porto e CESP 4950 7,1 2,8 1,7 15
CC Comeércio Aveiro e CESP 7343 9.4 9.4 8,3 8,0
Total de G 72.222) 7,7 3,1 2,1 1,8

Fonte: DGERT
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Quadro VI - Variagdo salarial nominal anualizada e real (inflagao passada e de 2019)

(continuagdol)

Intertabelas (%)
Setor de Atividade e N
L . N de Variagdo anualizada
Econémica (CAE) Variagio
trabalhadores g
IRCT nominal Deflacionada
Letra | Designacdo IPC IPC 2019
CC AANP-Agentes de Navegacéo de Portugal e outra e SIMAMEVIP 584 2,4 0,6 -0,3 -0,7
AE ANA - Aeroportos de Portugal, SA e o Sindicato dos Trabalhadores da Aviag&o e Aeroportos - SITAVA e outros 1250 4,4 1,4 0,6 0,1
AC DOURO AZUL - Sociedade Maritimo-turistica Lda e outras e FESMAR 548 2,2 2,2 12 09
AE Tomaz do Douro - Empreendimentos turisticos, Lda e a FESMAR 51 2,7 2,7 1,7 1,4
CC Assoc. Operadores Portuarios P. Douro e Leixdes e outra e Sind Estivadores 86 3,3 3,3 2,3 2,0
AC Auto-Estradas do Atlantico - Concessdes Rodowvidrias de Portugal, SA e outra e 0 SETACCOP 132] 1,7 1,7 0,7 0,4]
AC AVEIPORT - Sociedade Operadora Portudria de Awveiro, L.da e outras e o Sindicato 2013 dos trabalhadores dos Terminais
£ . 30| 3,0 1,6 0,6! 0,3
Portuérios de Aweiro
AE Atlantic Ferries - trafego local, fluvial e maritimo, SA e o SIMAMEVIP e outros 61] 3,5 17 0,5 0,4
AE United European Car Carriers Unipessoal, Lda e a FESMAR 175 2,0 2,0 1,0 0,7
AE Easyjet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 144/ 29,0 8,9 7,8 7,5]
AE TINITA -Transportes e Reboques Maritimos, SA e o SITEMAQ- Sindicato da Marinha Mercante, Indistrias e Energia e 47 17 17 07 0.4
outros ! ! ! !
Transportes e AE Autoestrada do Algarve-Via do Infante-Soc Concessionaria-AAVI, SA e o CESP 30 1,0 1,0 0,0 -0,3
H
armazenagem | AF CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e 0 SINCOR 386 1,6 1,6 0,6 0,3]
AE SCOTTURB - Transportes Urbanos, Lda. e SITRA 383 40,1 2,0 0,3 0,7
AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, EP c.Sitese 269 14,9 16 0,5 0,3
CC ANTROP- Associagdo Nacional de Transportes de Passageiros e SNM 557 4,6 55 4,4 4,1
CC ANTROP- Associacdo Nacional de Transportes de Passageiros e STRUP 3979 4,8 58 4,6 4,4
AC BRISA - Autoestradas de Portugal, SA eoutras e SETACCOP e outros 1835 1,8 1,8 0,8 0,5
CC ANTROP- Associacéo Nacional de Transportes de Passageiros e STTAMPP 16 4,9 59 4,7 4,5
CC RENA - Associagdo das Companhias Aéreas em Portugal e SITAVA 23] 2,6 1,3 0,1 0,0]
AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 88, 14,6 1,2 0,1 -0,1
AE SOFLUSA - Soc. Fluval de Transportes, SA e o STFCMM e outros 135 16,7 1,6 0,4 0,3
AE Auto-Estradas Norte Litoral - Soc.Concessionaria-AENL, SA e o CESP 37 1,8 1,8 0,8 0,5
CC ANTRAM - Ass. Nac. Transp. Pub. Rodov. Mercadorias e a FECTRANS 42595 5,7 24,8 23,3 23,2
AE CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 7962 1,6 1,6 0,6 0,3]
Total de H 61.403 5,2 18,0 16,7 16,5
AE Clube de Campismo do Porto e SinCESAHT 26 3,8 3,8 2,8 2,5
AE Clube Campismo Lishoa e o SITESE 64 2,0 2,7 1,6 1,4
CC AHRESP - Associagdo de Hotelaria, Restauragdo e similares de Portugal e SITESE 56.640 3,5 3,5 2,5 2,2
Aloj CC AHRESP - Associagdo Hotelaria e Restauragdo e Sim. de Port. e FESAHT 32.956 3,5 3,5 2,5 2,2
lojamento,
I restauragdo e L . N .
Alnlaes CC APHORT - Associagdo Portuguesa de Hotelaria, Restauragdo e Turismo e SITESE 9.660 2,0 2,0 1,1 0,7
CC AHRESP- Associagdo da Hotelaria, Restauracgdo e Similares de Portugal e o SITESE 222 4,1 2,9 2,0 1,6
CC AHRESP- Associagdo da Hotelaria, Restauracdo e Similares de Portugal e FESAHT (alojamento) 350 4,0 4,0 3,0 2,7
Total de | 99.918 3,4 3,4 2,4 2,1
Atividades de CC APIMPRENSA- Associagdo Portuguesa de Imprensa 605 9,5 3,8 2,7 2,5
J informagdo e de
comunicagdo Total de J 605 9,5 3,8 2,7 25
AE BMO Portugal - Gestdo de Patriménios,SA e SNQTB e SIB 9 0,0 0,0 -1,2 -1,3
Atividades AC ARAG SE-Sucursal Portuguesa, SA e outras 1.623 13 13 0,3 0,0
K financeiras e de
seguros " a
AC Banco Comercial Portugués, SA e outros e SBN (FEBASE) 5.636 0,6 0,1 -1,2 -1,2
Total de K 7.268 0,38 0,4 0,9 -0,9
Atividades de
consultoria, CC ANCIA - Associagdo Nacional de Centros de Inspecgdo Automdvel e a FETESE 1.792 17 1,7 0,7 0,4
M cientificas,
técnicas e
Total de M 1.792 1,7 1,7 0,7 0,4
CC GROQUIFAR (controlo pragas) e Fiequimetal 261 3,7 3,7 2,7 2,4
e
N dos servigos de
N Totalde N 261 3,7 3,7 2,7 24
apoio

Fonte: DGERT
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Quadro VI - Variagao salarial nominal anualizada e real (inflagao passada e de 2019)

(continuagdo 2)

Intertabelas (%)
Setor de Atividade ) )
Econémica (CAE) N2 de REE Variagdo anualizada
trabalhadores 5
IRCT et 5 Deflacionada
q = Nominal
Letra | Designagdo 1PC IPC 2019
CC APEC- Associagio Portuguesa de Escolas de Condugdo 201 1,1 1,1 0,1 0,2
CC ANIECA - Associacdo Nacional de Escolas de Condugdo Automével e a Federacao dos Sindicatos de Transportes e Comunicagdes 345 19 19 09 06
e FECTRANS , ’ ’ '
CC APEC - Associagio Portuguesa de Escolas de Condugio e o SITESE 21 1,2 1,2 0,2 0,1
P Educagdo CC Assocciagdo dos Industriais do Ensino da Condugdo Automével de Portugal - ANORECA e FECTRANS 45 1,6 16 0,6 0,3
AE Assoc. Jardim Infancia "O Baloico" e SINTAP 15 0,2 0,2 -0,8 1,1
AE CITEFORMA - Centro de Formagao Profissional dos Trabalhadores de Escritério, Comércio, Servigos e Novas Tecnologias e SITESE 21 2,8 1,3 0,2 0,0
Total de P 648 1,6 15 0,5 0,2
CC APHP- Associagdo Portuguesa de Hospitalizagdo Privada e a FESAHT 10.644 3,7 1,8 0,6 0,5
CC APHP - Associagao Portuguesa de Hospitalizagcdo Privada e o SEP 1.992 2,2 2,4 1,4 1,1
CC CNIS Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade e FEPCES e outros 16.024 2,7 1,8 0,9 0,5
Atividades de
Q satide humana e |CC CNIS Confederagdo Nacional das Instiuigdes de solidariedade e FNE e outros 18.987 2,6 2,6 1,7 1,3
apoio social
AE Santa Casa da Misericérdia de Lisboa e SEP 403 3,0 1,0 0,0 -0,3
Total de Q 48.050 2,9 2,1 1,2 0,38
Atividades AE Viking Cruises Portugal, SA 160 2,5 2,5 15 12
artisticas, de
R espectaculos, |AE Futebol Clube do Porto e CESP 6 4,5 4,5 3,8 3,2
ivas e
recreativas Total de R 166/ 2,6 2,6 1,6 1,3
g Outras atividades | AE Associagdo Académica de Coimbra e CESP 19 3,8 0,5 -0,7 -0,8
de servigos
Total de S 19 3,8 0,5 -0,7 0,8
Z b
onas Brancas |, -1 1rapalhadores Administrativos 90.844 3,7 37 28 2,4
(atividades ndo
z cobertas por
associagdes Total de Z 90.844/ 3,7 3,7 2,8 24
representativas)
TOTAL 730.881 4,1 4,4 3,4 3,1

Fonte: DGERT
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Quadro VII - Variagdo salarial nominal e real (inflagdo passada e de 2019) dos IRCT

com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2019

ANO
2019

Setor de Atividade Econémica Intenab'elas () =
(cAE) N2 de - Variagdo anuallz.ada
IRCT trabalhadores \':::alf‘aa(: Nominal Deflacionada
Letra Designagdo IPC IPC 2019
TR D CC Associagao dos Agricultores do Ribatejo- Organizacdo de Empregadores dos Distritos de Santarém, Lisboa e Leiria e SETAAB 1.893 34 59 4,6 4,5
B animal, c::;:oresta €lac Associagdo de Regantes e Beneficiarios do Vale do Sorraia e outras e SETAAB 328 31 31 2,1 1,8
Total de A 2.221 3,4 5,5 4,2 4,1
AE REPSOL POLIMEROS, Lda 451 4,5 15 05 0,2
AC Super Bock Group, SGPS, SA e Super Bock bebidas, SA e Sinticaba e Fesaht 770 10,4 0,9 0,3 04
AE Celulose Beira Industrial (CELBI) SA e SNTICI 235 2,0 2,0 1,0 0,7
CC Abate e ind transf carne de aves e SETAAB 3.299 32 32 18 19
AE CELTEJO- Empresa de Celulose do Tejo,SA e Cofesint 197, 1,6 1,6 0,6 0,3
AE LUSOSIDER Agos Planos, SA e a COFESINT e outra 167 1,8 1,8 0,8 0,5
AE CELTEJO — Empresa de Celulose do Tejo, SA e a FIEQUIMETAL e outros 197 1,6 1,6 0,6 03
CC A iacdo dos is Trar ores de Vidro Plano de Portugal e a FEVICCOM e outra 1.189 23 23 13 1,0
CC ITA - Associacdo Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 534 37 37 2,7 2,4
CC ANCIPA- ociagdo Nacional de C iantes e Industriais de Produtos Alimentares e o SITESE (confeitaria e consenvagdo de fruta-administrativos) 3 2,1 2,1 1,1 0,8
AE Leica - Aparelhos Opticos de Precis&o, SA e a FEVICCOM 119 20 20 1,0 07
AE Morais Matias, SA e a FEVICCOM 7 2,0 2,0 1,0 0,7
CC Associagao Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e FESAHT 210 42 4,2 3,2 2,9
AE Navgator Company, S.A. e COFESINT e outros 473 19 19 0,9 0,6
CC Associagdo Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e SInCESAHT 368 36 36 2,6 23
AE POLO - Produtos Opticos, S.A. E FEVICCOM 59 16 16 06 03
AE CIMPOR - Ind. De Cimentos, SA e FEVICCOM e outras 414 1,9 1,9 0,9 0,6
CC ANCIPA - iacdo Nacional C iantes e Industriais Produtos Alimentares (hortofruticolas) e FESAHT 1.148’ 4,4 7,7 6,4 6,3
CC Associagdo Nacional dos Industriais de Papel e Cartdo - ANIPC e a FIEQUIMETAL 3.305 45 4,5 35 32
AE Caima - Industria de Celulose, SA e SITESE 160 57 1,9 1,2 0,6
CC APQuimica - Associag&o Portuguesa da Quimica, Petroquimica e Refinacéo e outras e a COFESINT 37.460 2,7 2,7 1,7 14
CC APIO - Associagdo Portuguesa da Indistria de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 122 2,0 2,0 1,0 0,7
CC Associagdo Nacional da Indistrias de Vestuario, Confe¢éo e Moda e Cofesint 6.912 3,4 51 39 3.8
AE SIDUL Agucares, Unipessoal, Lda e a COFESINT e outra 222 4,1 2,0 0,8 0,7
AC NORMAX - Fébrica de Vidro Cientffico, Lda e outra e a FEVICCOM 77 24 24 14 11
Inddistrias CC Associagao Portuguesa dos Industriais de Curtumes e a FESETE 1.709 2,1 2,1 1,1 0,38
¢ transformadoras  |AE Gallovidro, SA e Cofesint 271 26 26 16 13
AE ADP Fertilizantes, SA e Fiequimetal 275 1,8 1,8 0,8 0,5
AE Parmalat Portugal - Produtos Alimentares Lda (Aguas Moura) e SETAAB 179 1,1 1,1 0,1 -0,2
AE Petroleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 579 14 14 04 0,1
AE Petroleos de Portugal - PETROGAL, SA e SITESE e outros 619 1,4 1,4 0,4 0,1
CC APIFARMA - Assoc. Port. Ind. Farmacéutica e FIEQUIMETAL e outro 281 1,8 1,8 0,4 0,5
CC Associagdo Industriais Bolachas e afins (AIBA-pessoal fabril de apoio e manutencao) e Fesaht 137 0,7 0,7 -0,3 -0,6.
CC ABIMOTA - Associagao Nacional das Indistrias de duas rodas, ferragens, mobiliério e afins e SINDEL 7.793 64 32 2,7 1,9
AE Santos Barosa Vidro, SA e Cofesint 569 2,1 2,1 11 08
CC Ind de lacticinios e outras 1271 36 36 2,6 23
CC Associagdo Nacional dos Industriais de Lacticinios (ANIL) e outras e a FESAHT e outros 3.195 63 32 2,1 19
CC ANIL - Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e Cofesint 1.175 33 4,0 3,0 2,7
CC ADCP- Associagédo das Adegas Cooperativas de Portugal e o0 SETAAB 1.064. 31 2,7 1,7 14
CC Associagéo dos Industriais Metalurgicos, Metalomecanicos e Afins de Portugal e SINDEL 39.857 32 32 2,2 1,9
CC A iacdo P das pi do Sector Eléctrico e Electronico e a FETESE e outros 26.744 22 22 1,2 0,9
CC Associagdo Portuguesa dos Industriais de Calgado, Componentes e Artigos de Pele e Seus Sucedaneos - APICCAPS e a FESETE 31.482 79 39 2,8 2,6
CC Associag&o Portuguesa dos Industriais de Calgado, Componentes e Artigos de Pele e seus Sucedaneos-APICCAPS e COFESINT 82 78 38 2,7 2,5
CC FENAME - Federag&o Nacional do Metal e SITESE e outros 13.837 2,4 2,4 14 1,1
CC Associagao Ind metaltirgicos, metalomecanico e Afins de Portugal e SIMA 9.368 31 31 2,0 1,8
CC Associagdo Nacional das IndUstrias do Vestuario, Confecdo e Moda e Fesete 30.726. 3,4 34 2,4 2,1
CC FAPEL - Associagdo Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartdo e a FETESE 116, 22 2,2 1,2 0,9
CC APCOR - associag&o Portuguesa da Cortiga e SINDCES UGT (escritérios) 900 25 25 15 1,2
CC APCOR - Associagao Portuguesa de Cortica e Feviccom (pessoal fabril) 1.193 2,5 25 15 1,2
AE Verallia Portugal, SA e FEVICCOM 241 2,1 1,4 0,0 0,1
CC Associagdo Portuguesa da Indistria Farmacéutica - APIFARMA e COFESINT 9.979 1,8 1,0 0,3 -0,3
Total de C 241.740 3,7| 3,0 2,0 1,7
Captagdo, tratamento
e distribuicdo de | AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimo, EM, SA e STAL 370 6 1 0,4 03
E 4gua; saneamento,
gestdo de residuos e
despoluicéo
Total de E 370,0 6,0 1,0 0,4 -0,3|
= o _ CC AECOPS- Associagéo de Empresas de Construg&o e Obras Publicas e Senigos e FETESE, SETACCOP e outros 98654 3,8 3.8 2,8 2,5
Total de F 98.654 3,8 3,8 2,8 2,5

Fonte: DGERT
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Quadro VII - Variagdo salarial nominal e real (inflagdo passada e de 2019) dos IRCT

com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2019 (continuacio 1)

ANO
2019

Intertabelas (%)
Setor de Ati\(l‘i:d:;e Econdmica e de Variagio anualizada
IRCT trabalhadores | Variacio Deflacionada
nominal | Nominal
Letra Designagio IPC IPC 2019
CC GROQUIFAR - Associacdo de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e COFESINT (quimicos) 1527 2,1 2,1 1,1 0,8
CC ADIPA - Associagao dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE 313 1,7 1,7 0,7 0,4
CC ACRAL - Associacdo do Comércio e Senicos da Regido do Algarve e o CESP e outros 4727 3,2 3,2 2,2 1,9
CC Associacdo Comercial do Distrito de Beja e CESP e outro 825 13,5 1,4] 0,2 0,1
CC NORQUIFAR- Associag&do Nacional de Importadores/armazenistas e Retalhitas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e a FIEQUIMETAL 634 1,5 1,5 0,5 0,2
IAC LACTICOOP - Unido de Cooperativas de Produtores de Leite de Entre Douro e Mondego, UCRL e outra e SETAAB 103 3,1 3,1 2,1 1,8
CC Associagdo Comerciantes de Carnes do Concelho de Lisboa e outros e STICCS 1089 2,5 2,5 1,5 1,2
CC GROQUIFAR- Associacdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e FIEQUIMETAL 301 11,6 1,2 0 -0,1
IAC COOP AGRIC DA TOCHA, CRL e outras e SETAAB e outro 348 3,2 3,2 2,2 1,9
AE FIBO - Fabrica Ibérica de optica, Lda e FEVICCOM 18 1 1 0 -0,3!
CC Associacdo Comercial, Industrial e de Senigos de Braganca e outras e a FEPCES 1119 3,3 3,3 2,3 2,0
CC GROQUIFAR - Associagdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos € COFESINT e outra (produtos farmacéuticos) 355 2,4 2,4 1,4 1,1
CC GROQUIFAR - Associacdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SITESE (produtos farmacéuticos) 45 2 2 1] 0,7
(G [T 7SS CC ACRAL - Associagdo do Comércio e Senicos da Regido do Algane e o SITESE 3787 3,2 3,2 2,2 1,9
e a retalho; reparagdo [CC NORQUIFAR - Associagao Nacional dos Impc rmazenistas e Retalhistas de produtos Quimicos e Farmacéuticos e a COFESINT 426 15 15 0,5 0,2
G de ‘e"CU|_°5 CC NORQUIFAR - Associacéo Nacional Importadores Armazenistas e Retalhistas de Prod. Quimicos e Farmac. (prod. Quimicos) e COFESINT e outra 997 1,9 1,9 0,9 0,6
a“mtgtrg:ﬁ':: CC AGEFE- Assoc. Empres.Sect.Eléctrico, Elect. Fotog. Elet...e a FEPCES, SITESE e outros 9840 23 23 13 1,0
AC LACTICOOP, UCRL; LACSER, Lda; LACTICOOP, SGPS, Lda e SINDCES/UGT 87, 3 3 2 17
CC ACIRO - Associagao Comercial, Industrial e Senicos da Regido Oeste e SITESE 1119 6,1 3 1.8 1,7
AC LACTICOOP, UCRL e outra e Sind Prof Laticinios 102 3,1 3,1 2,1 18
CC ACILIS- Associagéo de Comércio, Industria, Senigos e Turismo da Regiéo de Leiria e outras e o CESP 6486 19,7 1,6 0,4] 0,3
AC BP Portugal, SA;CEPSA, SA;CLC,SA; TANQUISADO;Galp Logistica de Aviagdo,SA, REPSOL Portuguesa, SA; REPSOL Gas Portugal, SA E
PETROGAL,SA e Cofesint 576 18 18 05 0.2
CC Associagdo dos Comerciantes do Porto e CESP 4950 7,1 2,8 1,7 1,5
CC Comércio Aweiro e CESP 7343 9,4 9,4 83 8,0
CC ANAREC- Associagao Nacional de Revendedores de Combustiveis e FEPCES e outros 4001 57 2,7 1,6 1,4]
CC Associagdo do Comércio, Indistria, Senigos e Turismo do Distrito de Settbal e outra e 0 CESP e outros 8890 6,2 2,4 1,3 1,1
CC Associagdo Empresarial de Viana do Castelo e outras e CESP 3276 2,4] 2,4] 1,4] 11
CC ADIPA- Associagao Distribuidores Produtos Alimentares e outra e o SITESE 2996 2,3 2,3 1.3 1,0
CC Associag&o Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 5942 23,5 2,2 1,1 0,9
Total de G 72.222| 7,7| 3,1 2,1 1,8
CC AANP-Agentes de Navegagé&o de Portugal e outra e SIMAMEVIP 584 2,4] 0,6 -0,3 -0,7
CC Assoc. Operadores Portuarios P. Douro e Leixdes e outra e Sind Estivadores 86 33 33 23 2,0
IAC Auto-Estradas do Atlantico - Concessdes Rodowviarias de Portugal, SA e outra e o SETACCOP 132! 1,7 1,7 0,7 0,4]
AE Atlantic Ferries - trafego local, fluvial e maritimo, SA e o SIMAMEVIP e outros 61, 3,5 1,7 0,5 0.4
/AE United European Car Carriers Unipessoal, Lda e a FESMAR 175 2 2 1] 0,7
/AE TINITA -Transportes e Reboques Maritimos, SA e o SITEMAQ- Sindicato da Marinha Mercante, IndUstrias e Energia e outros 47! 1,7 1,7 0,7 04
AE Autoestrada do Algarve-Via do Infante-Soc Concessionéaria-AAVI, SA e o CESP 30! 1 1 0 -0,3
AE CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e 0 SINCOR 386 1,6 1,6 0,6 0,3
AE SCOTTURB - Transportes Urbanos, Lda. e SITRA 383 40,1 2 0,3 0,7
AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, EP c.Sitese 269! 14,9 1,6 0,5 0,3
CC ANTROP- Associagdo Nacional de Transportes de Passageiros e SNM 557 4,6 5,5 4,4 4,1
CC ANTROP- Associagdo Nacional de Transportes de Passageiros e STRUP 3979 4,8 5,8 4,6 4,4
H e AC BRISA - Autoestradas de Portugal, SA eoutras e SETACCOP e outros 1835 1,8 1,8 0,8 0,5
armazenagem g d g g g
CC ANTROP- Associagdo Nacional de Transportes de Passageiros e STTAMPP 16! 4,9 5,9 4,7 4,5
CC RENA - Associagdo das Companhias Aéreas em Portugal e SITAVA 23| 2,6 1,3 0,1 0,0
AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 88! 14,6 1,2 0,1 -0,1
AE Auto-Estradas Norte Litoral - Soc.Concessionaria-AENL, SA e o CESP 37! 1,8 1,8 0,8 0,5
CC ANTRAM - Ass. Nac. Transp. Pub. Rodov. Mercadorias e a FECTRANS 42595 5,7 24,8 23,3 23,2
AE CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 7962 1,6 1,6 0,6 0,3
AE Easyijet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 144 29 8,9 7,8 7,5
AC DOURO AZUL - Sociedade Maritimo-turistica Lda e outras e FESMAR 548 2,2 2,2 1,2 0,9
/AE Tomaz do Douro - Empreendimentos turisticos, Lda e a FESMAR 51, 2,7 2,7 1,7 1,4
/AC AVEIPORT - Sociedade Operadora Portuaria de Aweiro, L.da e outras e o Sindicato 2013 dos trabalhadores dos Terminais Portuarios de Aveiro 30, 3 1,6 0,6 0,3
AE SOFLUSA - Soc. Fluvial de Transportes, SA e 0 STFCMM e outros 135 16,7, 1,6 0,4 0,3
Total de H 60.153| 52 18,4 17,0| 16,9|
IAE Clube de Campismo do Porto e SinCESAHT 26 38 38 2.8 2,5
CC AHRESP - Associagdo de Hotelaria, Restauracéo e similares de Portugal e SITESE 56640 35 35 2,5 2.2
CC AHRESP - Associagéo Hotelaria e Restauragdo e Sim. de Port. e FESAHT 32956 35 35 2,5 2,2
: CC AHRESP- Associacéo da Hotelaria, Restaurag&o e Similares de Portugal e FESAHT (alojamento) 350 4 4 3 27
Alojamento, *
I resstiant:irlgt;‘.eé: e AE Clube Campismo Lisboa e o SITESE 64 2 2,7 1,6 1,4]
CC AHRESP- Associagéo da Hotelaria, Restaurag&o e Similares de Portugal e o SITESE 220 21 29 2 16
CC APHORT - Associacéo Portuguesa de Hotelaria, Restaurac&o e Turismo e SITESE 9660 11 0.7
Total de | 99.918 34 34 2,4 2,0|
Atividades de CC APIMPRENSA- Associacéo Portuguesa de Imprensa 605 9,5 3,8 2,7 2,5
4 informagéo e de
comunicagao Total de J 605 9,5 3,8 2,7 2,5

Fonte: DGERT
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Quadro VII - Variagao salarial nominal e real (inflagdo passada e de 2019) dos IRCT
com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2019 (continuacio 2)

Intertabelas (%)
Setor de Atividade Econémica Variagio anualizada
(CAE) Ne de
trabalhadores | Variagio Deflacionada
IRCT nominal | Nominal
Letra Designagdo IPC IPC 2019
. . AC ARAG SE-Sucursal Portuguesa, SA e outras 1623 1,3 1,3 0,3 0,0
K Atividades financeiras
e de seguros AE BMO Portugal - Gest&o de Patriménios,SA e SNQTB e SIB 9| 0| 0| -1,2, -1,3,
Total de K 1.632 13 13 0,3 0,0]
M Athades. de CC ANCIA - Associacao Nacional de Centros de Inspec¢do Automoével e a FETESE 1792 1,7 1,7 0,7 0,4
cientificas, técnicas e Total de M 1.792 1,7 1,7 0,7] 0,4]
N Atividades dos |CC SROQUIFAR (controlo pragas, ... e Fiequimetal 261 37 37 27 24
e dos
seni¢os de apoio Totalde N 261 3,7 3,7 2,7 2,4
(CC APEC- Associacdo Portuguesa de Escolas de Condugdo 201 1,1 1,1 0,1 -0,2
CC ANIECA - Associacdo Nacional de Escolas de Condugdo Automoével e a Federacdo dos Sindicatos de Transportes e Comunicacdes e FECTRANS 345 1,9 1,9 0,9 0,6
CC APEC - Associacao Portuguesa de Escolas de Conducéo e o SITESE 21 1,2, 1,2, 0,2 -0,1
P CC A o dos iais do Ensino da Condug&o Automével de Portugal - ANORECA e FECTRANS 45 1,6 1,6 0,6 0,3
AE Assoc. Jardim Infancia "O Baloi¢o" e SINTAP 15 0,2 0,2 -0,8 -1,1
AE CITEFORMA - Centro de Formacéo Profissional dos Trabalhadores de Escritério, Comércio, Senvicos e Novas Tecnologias e SITESE 21 2,8 1,3] 0,2, 0,0
Total de P 648 1,6 1,5 0,5 0,2]
'CC APHP- Associacao Portuguesa de Hospitalizag&o Privada e a FESAHT 10644 3.7 18 0.6 05,
AE Santa Casa da Misericérdia de Lishoa e SEP 403 3 1 o 03
Atividades de sa.ude CC APHP - Associacdo Portuguesa de Hospitalizagdo Privada e 0 SEP 1002 22 24 14 11
Q humana e apoio
social CC CNIS Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade e FEPCES e outros 16024 27 18 0.9 05
CC CNIS Confederagao Nacional das Instiuigdes de solidariedade e FNE e outros 18087 2.6 2.6 17 13
Total de Q 48.050 2,9 2,1 1,2 0,8]
Atividades artisticas, |AE Viking Cruises Portugal, SA 160 25 25 15 1.2
R defs"ec'.aw'zs’ AE Futebol Clube do Porto e CESP s 45 45 38 32
recreativas Total de R 166 2,6 2,6 1,6 1,3
s Outras atividades de [AE A i émica de Coimbra e CESP 19| 3,8 0,5] -0,7 -0,8
senicos Totalde S 19| 0,5! -0,7| -0,8] 0,3]
Zonas brancas - .
i ndo |PCTT Administrativos 90844 3,7 3,7 2,8 2,4
z cobertas por
assocna(;ﬁ_es Total de Z 90.844 3,7| 3,7| 2,8 2,4
representativas)
TOTAL 719.295 4,1 4,5 3,5 3,2

Fonte: DGERT
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Quadro VIII - Remuneragdo base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2019 e por setor de atividade econdmica

ANO
2019

Remuneragio | Remuneragdo [Data de io
Remuneragio N
CAE2 Designacéo do IRCT N* de média base base |de eficiciada)
(cAE) Lt : convencional | convencional | tabela
convencional
méxima minima * salarial
CC CAP -Confederagio dos Agricultores de Portugal 7500 750,00 605,00 [01.02.2019
CC Associacio dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1483 750,00 605,00 [01.01.2019
A- Agricultura, producdo animal, | Agricultura, producdo animal, caca, | ac Associacdo de Regantes e Beneficiarios do Vale do Sorraia e outras e SETAAB 328 673,50 1.051,50 600,00 [01.01.2019
caga, floresta e pesca Floresta e Pesca
CC Associacao dos Agricultores do Ribatejo- Organizacio de Empregadores dos Distritos de
. ’ 1893 616,22 745,00 606,00 [01.01.2019
Santarém, Lisboa e Leiria e SETAAB
Total de Trabalhadores/Remunerasdes 11.204 624,67 1.051,50 600,00
AE SOMINCOR - Soc. Mineira Neves-Corvo, SA e o STIM 524 01.10.2019
B - Industrias extrativas Industrias Extrativa
Total de Trabalhadores/Remuneracdes 524
AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e FIEQUIMETAL e outros 1.663 4.443,00 892,00 01.01.2019
Fabricag&o de coque, produtos  |AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e SITESE e outros 619 2409,7 4.443,00 892,00 [01.01.2019
petroliferos refinados e de
aglomerados de combustiveis | A petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 579 2326,73 4.443,00 892,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remunerages 2.861 2.369,58 4.443,00 892,00
AE Leica - Aparelhos 0plic05 de Precisdo, SAea FEVICCOM 119 833,51 998,00 612,00 01.01.2019
Fabricagdo de equi
informaticos, comunicagBes |cc agsociagio Portuguesa das Empresas do Sector Eléctrico e Electrénico e a FETESE e outros 26.744 962,31 2.788,00 620,00 [01.04.2019
electrénicos, Spticos e eléctricos
Total de Trabalhadores/Remuneraces 26.863 961,74 2.788,00 612,00
Fabricacso de maquinas ede | CC ABIMOTA- Associacio Nacional das Industrias de duas rodas, ferragens, mobiliario e 2793 658,17 206600 605,00 |01.01.2019
; - afins e SINDEL
equipamentos, N.E; Veiculos
Automoveis; equipamento de | AE FICO CABLES- Fabrica de Acessérios e Equipamentos Industriais, Lda e o SINDEL 1.000 1.600,00 605,00 [01.01.2020
transporte; e Mobilidrio e de
colchdes Total de Trabalhadores/Remunerasdes 8.793 658,17 2.066,00 605,00
AE Celulose Beira Industrial (CELBI) SA e SNTICI 235 1.642,35 3.708,00 689,00 [01.01.2019
AE CELTEJO- Empresa de Celulose do Tejo,5A e Cofesint 197 1.100,19 3.035,00 749,00 [01.01.2019
AE CELTEJO — Empresa de Celulose do Tejo, SA e a FIEQUIMETAL e outros 197 1.100,21 3.035,00 749,00 [01.01.2019
C Associago Nacional dos Industriais de Papel e Cartio - ANIPC e a FIEQUIMETAL 3305 631,14 770,00 600,00 [01.01.2019
CC FAPEL Associagio Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartao e a COFESINT 1.142,40 600,00 [01.05.2019
Fabricagdo de pasta, de papel, de |CC FAPEL - Associagdo Portuguesa de Fabricantes de Papel e Cartdo e a FETESE 116 696,85 1.142,40 600,00 |01.05.2019
cartdo e seus artigos; Impressio e
reproducio AE EUROPA & Embalagem, S.A. E FIEQUIMETAL e outros 365 862,63 152095 600,00 [01.01.2018
AE Navigator Company, S.A. e COFESINT e outros 473 1211,69 1.630,00 846,00 [01.01.2019
AE Navigator Company, S.A. e FIEQUIMETAL 1.211,69 1.630,00 846,00 [01.01.2019
AE Caima - Indéstria de Celulose, SA e SITESE 160 953,39 1.419,00 708,00 [01.01.2019
|AE The Navigator Company,SA e FETESE 1557,85 5.524,50 846,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remunerasdes 5.048 902,50 5.524,50 600,00
CC APIFARMA - Assoc. Port. Ind. Farmacéutica e FIEQUIMETAL e outro 281 973,58 2.031,00 610,00 [01.01.2019
- CC Associagio Portuguesa da Industria Farmacéutica - APIFARMA e COFESINT 9979 1012,33 2.031,00 610,00 [01.10.2019
o Fabricagao de produtos
C-Indstrias transformadoras i s
CC Associagao Portuguesa da Inddstria Farmacéutica - APIFARMA e SITESE 1012,33 2.031,00 610,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remunerages 10.260 1.011,79 2.031,00 610,00
AE REPSOL POLIMEROS, Lda 451 1.908,08 3.256,00 1419,00 [01.01.2019
CC APQuimica - Associagao Portuguesa da Quimica, Petroquimica e Refinacao e outras e a
37.460 663,74 1.369,00 600,00 [01.01.2019
COFESINT
AE ADP Fertilizantes, SA e Fiequimetal 275 1.277,92 2.649,00 894,00 [01.01.2019
Fabricago de produtos quimicos e
de fibras sintéticas ou artificiais |AC Indomara Ventures Portugal PTA Unipessoal, Lda e outra e COFESINT e outra 170 3.248,00 711,00 [01.01.2019
AE ADP Fertilizantes, SA e SITESE 1277,92 2.649,00 894,00 [01.01.2019
AE ADP Fertilizantes, SA e Cofesint 1277,92 2.649,00 894,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 38.356 691,31 3.256,00 600,00
AE Morais Matias, SA e a FEVICCOM 7 899,86 1.235,00 704,00 [01.01.2019
AC NORMAX - Fébrica de Vidro Cientifico, Lda e outra e a FEVICCOM 77 934,63 1.841,50 600,00 [01.01.2019
CCtAssoc\agao dos Industriais Transformadores de Vidro Plano de Portugal e a FEVICCOM e 1189 5391 171500 50000 |01.01.2019
outra
AE CIMPOR - Indistria de Cimentos , SA e SITESE 1.346,56 3.448,00 822,00 [01.01.2019
AE CIMPOR - Ind. De Cimentos, SA e FEVICCOM e outras 414 1.391,86 3.448,00 822,00 [01.01.2019
AE Saint-Gobain Sekurit Portugal - Vidro Automével, SA e FEVICCOM 109 2.528,00 962,10 [01.01.2018
(D CREEes (LD AE Santos BAROSA, Vidros, SA e Feviccom 1.094,12 2.261,25 600,00 [01.01.2019
minerais ndo
AE Santos Barosa Vidro, SA e Cofesint 569 1.094,12 2.261,25 600,00 [01.01.2019
AE GALLOVIDRO,SA e Feviccom 2.205,25 600,00 [01.01.2019
AE Gallovidro, SA e Cofesint 271 114173 2.205,05 600,00 [01.01.2019
AE Verallia Portugal, SA e FEVICCOM 241 1.181,83 1.613,00 600,00 [13.07.2019
CC ACIBARCELOS- Associagao Comercial, Industrial e Servigos de Barcelos e do Vale do Sas 815,00 48000 01012015
Cévado e outra e SITSECCVACDBPVC i g ot
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 3222 1.052,44 3.448,00 600,00
CC Associagio Nacional das Inddstrias do Vestuario, Confegéo e Moda e Fesete 30.726 615,80 969,00 600,00 [01.05.2019
Fabrico de Texteis e Inddstria do |CC ANIL- Associag&o Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e Cofesint 1175 638,30 1.001,00 602,00 [01.02.2019
Vestudrio CC Associagdo Nacional da Inddstrias de Vestuario, Confecdo e Moda e Cofesint 6.912 613,52 969,00 600,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneracdes 38.813 616,07 1.001,00 600,00
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Quadro VIII - Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2019 e por setor de atividade econdmica (continuacio 1)

Remuneragio | Remunerago | Data de inicio’

Setor de Atividade Econémica . » N2 de Remur)eracéu base base de eficicia da
CAE2 Designagao do IRCT média
(CAE) 3 convencional | convencional | tabela
convencional a Goft N
maxima minima * salarial
AE PARMALAT Portugal - Produtos Alimentares, Lda (Ag.M.) e FIEQUIMETAL 932,21 1.609,72 664,05 (01.01.2019
AE PARMALAT PORTUGAL, Lda e Fiequimetal 173 01.01.2018
AC Super Bock Group, SGPS, SA e Super Bock bebidas, SA e Sinticaba e Fesaht 770 1.556,51 3.537,00 561,00 (01.01.2019
CCInd de lacticinios e outras 1271 665,22 950,00 505,00 (01.02.2019
CC Associagdo Industriais Bolachas e afins (AIBA-pessoal fabril de apoio e manutengdo) e
137 758,54 1.086,86 626,00 |01.01.2019
Fesaht
CC Associagdo Nacional dos Industriais de Lacticinios (ANIL) e outras e a FESAHT e outros 3.195 676,38 950,00 505,00 [01.02.2019
CC Associagdo Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e FESAHT 210 654,31 700,00 610,00 [01.01.2019
CC ANCIPA- A‘ssoflagao Naclonaﬂ\ de Comerclanfefelnqustrlals de Produtos Alimentares e o 3 728,00 960,00 605,00 [01.01.2019
SITESE (confeitaria e conservagio de fruta-administrativos)
AE SIDUL Agucares, Unipessoal, Lda e a COFESINT e outra 222 1.337,85 3.130,00 699,00 (01.01.2019
AE SIDUL Agucares, Unipessoal, Lda e o SITESE 1.337,85 3.130,00 699,00 (01.01.2019
CCITA- Associagdo Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 534 624,53 773,50 603,00 (01.01.2019
Industria Alimentar, Bebidas e |CC Associagdo Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e SinCESAHT 368 626,56 773,50 603,00 [01.01.2019
tabaco
CC Abate e ind transf carne de aves e SETAAB 3.299 622,10 1.045,00 602,00 |01.01.2019
AE Parmalat Portugal - Produtos Alimentares Lda (Aguas Moura) e SETAAB 179 932,21 1.609,72 664,05 |01.01.2019
CC ANIL- Associagdo Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e 0 SIMA 665,22 950,00 505,00 |01.02.2019
CC ADCP- Associagdo das Adegas Cooperativas de Portugal e o SETAAB 1.064 668,91 957,00 600,00 |01.03.2019
CC AEVP —Associagdo de Empresas de Vinho do Porto e SINTICABA 866 777,27 1.261,00 580,00 |01.07.2018
CC ANIL- Associagdo Nacional dos Industriais de Lacticinios e outras e SETAAB 5.461 950,00 505,00 [01.02.2019
CCALIF - Associagdo da Industria Alimentar pelo Frio e SETAAB 3.060 860,00 562,00 [01.01.2019
o CC ANCIPA - Associagdo Nacional de Comerciantes e Industrais de Produtos Alimentares e 950 1.135,00 600,00 [01.01.2019
C- Industrias transformadoras SETAAB (batata frita)
CCANCIPA—Assoc.\agao Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e 750 1.150,00 605,00 [01.01.2019
SETAAB (hortofruticolas)
CCANCIPA.—Assoc\a;ao Nacional Comerciantes e Industriais Produtos Alimentares 1148 646,70 1.150,00 605,00 [01.01.2019
(hortofruticolas) e FESAHT.
CC AEVP —Associagdo de Empresas de Vinho do Porto e SINTICABA 1.261,00 580,00 [01.07.2018
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 23.660 736,29 3.537,00 600,00
CC Associagdo Portuguesa dos Industriais de Calgado, Componentes e Artigos de Pele e Seus 31482 611,80 980,00 480,00 |01.04.2019

Sucedaneos - APICCAPS e a FESETE

- CC Associagao Portuguesa dos Industriais de Calgado, Componentes e Artigos de Pele e seus
Industria do couro e dos produtos
Sucedaneos APICCAPS & COFESINT 82 620,16 980,00 480,00 (01.04.2019

do couro
CC Associagdo Portuguesa dos Industriais de Curtumes e a FESETE 1.709 707,23 1.092,50 600,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragges 33.273 616,73 1.092,50 600,00
CC APCOR - associagdo Portuguesa da Cortiga e SINDCES UGT (escritérios) 900 843,36 944,26 700,00 |01.05.2019
Industrias da madeira e da cortiga e| o A N N
- CC APCOR - Associagdo Portuguesa de Cortiga e Feviccom (pessoal fabril) 1.193 808,87 2.540,02 700,00 |01.06.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2.093 823,70 2.540,02 700,00
CC Associagdo dos Industriais Metalurgicos, Metalomecanicos e Afins de Portugal e SINDEL 39.857 642,32 992,00 605,00 [01.04.2019
CC Associagdo Ind metalirgicos, metalomecanico e Afins de Portugal e SIMA 9.368 644,18 992,00 605,00 |01.05.2019
Industrias metaldrgicas de base e
g o AE LUSOSIDER Agos Planos, SAe a COFESINT e outra 167 764,70 1.201,14 630,00 |01.01.2019
de produtos metalicos
CC FENAME - Federagdo Nacional do Metal e SITESE e outros 13.837 680,97 2.138,00 605,00 [01.04.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragges 63.229 651,90 2.138,00 605,00
AE POLO - Produtos Opticos, S.A. E FEVICCOM 59 774,02 1.339,50 650,00 |01.01.2019
Outras industrias transformadoras;|CC APIO - Associagdo Portuguesa da Industria de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 122 818,28 1.055,00 610,00 |01.01.2019
Reparagdo, manutengdo e N A L
N (e damaen] a AE SUCH- Servigo de Utilizagdo Comum dos Hospitais e FESAHT 3.469 648,39 2.392,98 580,00 ]01.07.2019
equipamentos AE SUCH- Servigo de Utilizagdo Comum dos Hospitais e FESAHT 658,28 2.392,98 600,00 |01.07.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragges 3.650 652,34 2.392,98 600,00
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 260.121 734,00 5.524,50 600,00
AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e STAL 370 930,07 3.892,32 635,00 (01.09.2019
E- Captacio, tratamento e Captagéio, tratamento e AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e SINTAP 930,07 3.892,32 635,00 |01.09.2019
distribuicdo de dgua; distribuicdo de dgua; Saneamento, | e c\MPEA - Empresa de Aguas do Municipio do Porto, E.M. e 0 SINTAP 478 2.938,00 722,00 [27.11.2019
saneamento, gestao de residuos gestdo de Residuos e
e despoluicio Descontaminacio AE AMBILITAL - Investimentos Ambientais no Alentejo, EIM e o STAL 52 3.254,45 678,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragées 9200 930,07 3.892,32 635,00
} ) CC AECOPS- Associagao de Empresas de Construgdo e Obras Publicas e Servigos e FETESE, 08.654 654,31 950,00 480,00 |01.01.2019
< Construgdo, Engenharia Civil, SETACCOP e outros
F - Construcdo ~ . oo
Instalagdes eléctricas, Canalizagdes .
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 98.654 654,31 950,00 600,00
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Quadro VIII - Remuneragdo base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2019 e por setor de atividade econdmica (continuacio 2)

o Remuneragdo | Remuneragdo [Data de inicio|
. P Remuneracdo s
Setor de Atividade Econémica N2de base base de eficicia da
CAE2 Designaggo do IRCT média . .
(CAE) N convencional | convencional tabela
convencional s o 5
maxima minima * salarial
CC NORQUIFAR- Associagdo Nacional de Importadores/armazenistas e Retalhitas de Produtos
. A 634 921,07 1.293,00 600,00 [01.01.2019
Quimicos e Farmacéuticos e a FIEQUIMETAL
CC Associagao Comercial do Distrito de Beja e CESP e outro 825 625,39 680,00 600,00 |01.01.2019
cC NORQUIF/'\R‘—Msocla;ao l:lac.lonal dos Importadores/Armazenistas e Retalhistas de 426 896,28 1.203,00 600,00 01012019
produtos Quimicos e Farmacéuticos e a COFESINT
CC Associagdo Empresarial de Viana do Castelo e outras e CESP 3.276 607,64 684,00 600,00 |01.03.2019
AE FIBO - Fabrica Ibérica de dptica, Lda e FEVICCOM 18 765,11 1.319,50 650,00 |(01.01.2019
CC Associagdo Comerciantes de Carnes do Concelho de Lishoa e outros e STICCS 1.089 735,44 840,00 600,00 [01.01.2019
CC Associagdo dos Comerciantes do Porto e CESP 4.950 623,54 784,00 600,00 |01.01.2019
CC Associagdo Comercial, Industrial e de Servigos de Braganga e outras e a FEPCES 1119 626,28 725,00 600,00 |01.01.2019
CC ANAREC- Associagdo Nacional de Revendedores de Combustiveis e FEPCES e outros 4.001 619,30 752,00 600,00 |01.02.2019
CC ADIPA- Associagdo Distribuidores Produtos Alimentares e outra e o SITESE 2.996 687,41 1.310,00 600,00 |01.04.2019
AE Tabaqueira I1,SA e FESAHT e outros 270 01.01.2019
AC LACTICOOP, UCRL; LACSER, Lda; LACTICOOP, SGPS, Lda e SINDCES/UGT 87 803,41 1.390,50 606,00 [01.01.2019
CC AGEFE- Assoc. Empres.Sect.Eléctrico, Elect. Fotog. Elet..ea FEPCES, SITESE e outros 9.840 784,57 1.222,00 600,00 |01.01.2019
CC GROQUIFAR - Associagao deGrofsl.stas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e 355 714,77 1.290,00 600,00 01012019
COFESINT e outra (produtos farmacéuticos)
cC GROQUIFAR—/\Ass?clagao de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e SITESE 45 834,24 129000 600,00 |01.01.2019
(produtos farmacéuticos)
AE Carribus - Manutengdo, Reparagao e Transportes, SA e FECTRANS 728,66 2.261,00 620,00 |01.01.2019
CC Comércio Aveiro e CESP 7.343 731,68 1.070,32 635,00 [01.01.2019
[AC LACTICOOP - Unido de Cooperativas de Produtores de Leite de Entre Douro e Mondego, 103 783,86 1390,50 606,00 01012019
UCRL e outra e SETAAB
AC BP Portugal SA;CEPSA, sA;CLC,SA;TANQUISADO;Galp Log\stlca. de Aviagdo,SA, REPSOL 576 1656,02 2.968,00 739,00 01.012019
o Portuguesa, SA; REPSOL Gas Portugal,SA E PETROGALSA e Cofesint
G - Comércio por grosso e a Comércio por Grosso e Retalho; AC BP Portu; if . L CLC: f . . .
gal com.combust.lubrif.; CEPSA; CLC; Tanquisado; REPSOL; REPSOL Gés; Petrogal e
retalho; reparagdo de veiculos |Reparagdo de veiculos automéveis e Fiequimetal 1.656,02 2.968,00 739,00 |01.01.2019
automdveis e motociclos icl
AC LACTICOOP, UCRL e outra e Sind Prof Laticinios 102 782,43 1.390,50 606,00 [01.01.2019
CC ANF- Associagdo Nacional das Farmécias e o SINPROFARM 9.451 01.01.2019
CC Associagdo do Comércio, Industria, Servigos e Turismo do Distrito de Setdbal e outra e o
8.890 662,79 930,00 600,00 [01.02.2019
CESP e outros
CC ADIPA - Associagéo dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE 313 729,05 1.537,00 600,00 |01.01.2019
CC ACRAL - Associagdo do Comércio e Servigos da Regido do Algarve e o CESP e outros 4727 641,57 740,00 605,00 [01.01.2019
AC COOP AGRIC DATOCHA, CRLe outras e SETAAB e outro 348 656,22 960,00 600,00 |(01.01.2019
CC GROQUIFAR- Associagdo de Grossistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos e 301 801,06 1.290,00 600,00 01012019
FIEQUIMETAL
AE CARRIBUS- Manutencdo, reparacao e Transportes, SA e SITRA 92 2.241,00 600,00 |01.01.2019
CC Associagdo Comercial e Industrial Figueira da Foz e CESP 5.942 615,01 685,00 600,00 [01.05.2019
CC ACRAL - Associagdo do Comércio e Servigos da Regido do Algarve e o SITESE 3.787 647,91 740,00 605,00 [01.01.2019
g((i)ﬁ(\:(élsLFLS—Assocla;ao de Comércio, Industria, Servigos e Turismo da Regido de Leiria e outras 6.486 630,54 800,00 600,00 [01.012019
CC ACILIS- Associagdo de Comércio, Industria, Servigos e Turismo da Regido de Leiria e outras 6795 800,00 600,00 [01.01.2019
e SITESE
CC“?r:iCZCOI:J)IFAR—Assocla;ao de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e COFESINT 1527 808,91 1.209,00 600,00 |01.01.2018
cC §RF)QU)IFAR-A550C|3;30 de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e FEPCES 1.209,00 600,00 01012019
uimicos
cC §RF)QUIFAR-A550C|3;30 de grossistas de produtos quimicos e farmacéuticos e SITESE 1.209,00 600,00 01012019
(quimicos)
CCNQRQUIFAR—ASsocla;ao N'ac‘lonal Importadores Armazenistas e Retalhistas de Prod. 997 738,82 1.006,00 600,00 01012019
Quimicos e Farmac. (prod. Quimicos) e COFESINT e outra
CC ACIRO- Associagdo Comercial, Industrial e Servigos da Regido Oeste e CESP e outros 626,92 2.274,00 600,00 [01.01.2019
CC ACIRO - Associagao Comercial, Industrial e Servigos da Regido Oeste e SITESE 1119 626,92 2.274,00 600,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/RemuneragGes 88.830 692,65 2.968,00 600,00
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Quadro VIII - Remuneragdo base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2019 e por setor de atividade econdmica (continuagio 3)

ANO
2019

Remuneracio | Remuneraéo |Remuneragéo Data de inicio
Setor de Atividade Economica . N2 de P base base |de eficéciada
CAE2 Designagio do IRCT média ® ®
- convencional | convencional |  tabela
convencional en A
maxima ima * salarial
AE Sociedade de T tes Colectivos do Porto, SA (STCP) e a Federagao dos Sindicatos d
ociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA (STCP) e a Federagao dos Sindicatos de 105 527,70 2800 |o101.2015
Transportes e Comunicagdes -FECTRANS e outro
AE Sociedade de Transportes Coletivos do Porto, SA (STPC) e SPEUE 62 3.530,30 957,00 |01.05.2018
AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, SA c. Sitra 861,75 1.396,77 673,63 01.01.2019
|AE SOFLUSA - Soc. Fluvial de Transportes, SA e o STFCMM e outros 135 940,24 1.255,56 632,00 01.08.2019
|AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, EP c.Stfemm 861,75 1.396,77 673,63 01.01.2019
|AE TRANSTEJO - Transp. do Tejo, EP c. Simamevip 861,75 1.396,77 673,63 01.01.2019
AE Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA (STCP) e o Sindicato dos Trabalhadores . 01.052018
dos Transportes da Area Metropolitana do Porto - STTAMP o
AC Auto-Estradas do Atlantico - ConcessBes Rodoviarias de Portugal, SA e outra e o SETACCOP 132 1.185,64 2.052,00 700,00 |01.012019
AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 88 5.916,82 6.989,00 | 349450 [01.01.2019
AE Atlantic Ferries - trafego local, fluvial e maritimo, SA e o SIMAMEVIP e outros 61 925,72 111635 797,25 |01.01.2019
AE United European Car Carriers Unipessoal, Lda e a FESMAR 175 1.007,56 249018 600,00 |01.01.2019
CC Assoc. Operadores Portuarios P. Douro e LeixGes e outra e Sind Estivadores 86 1.256,87 1.624,15 665,41 01.01.2019
|AC AVEIPORT - Sociedade Operadora Portuaria de Aveiro, Lda e outras e o Sindicato 2013 dos
L P . 30 1.486,53 1.691,17 679,80 13.06.2019
trabalhadores dos Terminais Portuérios de Aveiro
|AE Tomaz do Douro - Empreendimentos turisticos, Lda e a FESMAR 51 726,96 1.968,00 600,00 01.03.2019
[AE CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e o SINCOR 386 648,25 2.262,08 620,00 01.01.2019
AE CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 7.962 648,25 2.262,08 620,00 |01.012019
AE ANA - Aeroportos de Portugal, SA e o Sindicato dos Trabalhadores da Aviacdo e Aeroportos
1.250 1.903,84 3.392,27 760,63 |01.01.2018
SITAVA e outros
CC AOP- Associagio Maritima Portusria (Sines) e Sinporsines 31 2.063,61 237798 | 105000 [01.01.2019
CC AANP-Agentes de Navegacdo de Portugal e outra e SIMAMEVIP 584 1.019,23 1.845,00 531,33 |01.01.2019
|AC APA- Administragdo do Porto de Aveiro, SA e outras e o SNTAP 650 01.08.2019
AE TINITA -Transportes e Reboques Maritimos, SA e o SITEMAQ- Sindicato da Marinha
PR N 47 1.028,13 3.831,00 601,00 01.01.2019
Mercante, Industrias e Energia e outros
CC RENA - Associagdo das Companhias Aéreas em Portugal e SITAVA 23 2.025,70 3.786,28 736,63 01.01.2019
|AE Auto-Estradas Norte Litoral - Soc.Concessionaria-AENL, SA e o CESP 37 1.072,89 2.072,00 605,00 01.01.2019
|AC DOURO AZUL - Sociedade Maritimo-turistica Lda e outras e FESMAR 548 833,27 1.924,00 600,00 01.03.2019
AE Autoestrada do Algarve-Via do Infante-Soc Concessionaria-AAVI, SA e o CESP 30 1151,70 2.387,00 767,00 |01.01.2019
AE Portugalia-Companhia Portuguesa de Transportes Aéreos, S.A. E SIPLA 110 27.12.2018
Transportes (por terra, ar e dgua), L . "
H-Transportes e armazenagem 5 (Earsr 843), | \F Loures Parque Empresa Municipal de Estacionamento, E.M. Unipessoal, Lda 30 2.200,00 725,00 [01.01.2019
Armazenagem e Actividades Postais
|AC Operadores do Porto e da Figueira da Foz OPERDFOZ e outras e SINPORFOZ 20 2.064,98 929,24 |01.01.2019
|AE UPS OF PORTUGAL — Transportes Internacionais de Mercadorias, Sociedade Unipessoal,
145 1.958,29 665,00 01.04.2019
Lda e SNTCT
AC Infraestruturas de Portugal,SA e outras e o SNTSF e outros 3.200 3.010,00 626,67 01.01.2019
|AE OPERSTIVA- Empresa de Trabalho Portuario de Setubal, Lda e STPSET 8 1.888,33 724,63 01.06.2019
AE Easyjet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 144 866,50 1.278,64 610,14 01.02.2019
AE ViaPorto-Operacdo e Manutencao de Transportes, Unipessoal Lda e o STTTAMP. 300 2317,64 822,65 [01.01.2019
AE ViaPorto-Operagao e Manutengo de Transportes, Unipessoal Lda e SMAQ 300 1.535,19 948,87 |01.012019
AE ViaPorto-Operagdo e Manutengio de Transportes, Unipessoal Lda e APROFER 30 231764 | 117856 |01.01.2019
CC AOP - Associagdo Maritima e Portudria e outra e Sind Nac Estivadores 181 217421 724,63 |01.01.2019
CC ANTROP- Associagdo Nacional de Transportes de Passageiros e SNM 557 672,69 762,00 610,00 [01.01.2019
CC ANTROP- Associagdo Nacional de Transportes de Passageiros e STRUP 3.979 667,24 850,00 600,00 01.01.2019
CC ANTROP- Associagao Nacional de Transportes de Passageiros e STTAMPP 16 634,50 850,00 600,00 01.01.2019
AE ViaPorto-Operacio e Manutencio de Transportes, Unipessoal Lda e SINFB 300 2317,64 822,65 [01.01.2019
|AE SCOTTURB - Transportes Urbanos, Lda. e SITRA 383 722,27 785,15 600,00 01.01.2019
AC BRISA - Autoestradas de Portugal, SA eoutras e SETACCOP e outros 1835 144068 | 427900 579,00 |01.012019
CC ANTRAM - Ass. Nac. Transp. Pub. Rodov. Mercadorias e a FECTRANS 42.595 687,12 820,00 600,00 [01.01.2019
AE CARRISTUR - Inovag&o em Transportes Urbanos e Regionais, Soc Unipessoal, Lda. e SITRA 201 2.700,00 675,00 |01.05.2019
AE Ryanair e SPAC 125 714590 | 214300 [01.04.2019
[AE Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA (STCP) e o Sindicato Nacional dos
N 630 1.527,70 628,60 01.01.2019
Motoristas (SNM) e outro
|AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, EP c.Sitese 269 861,75 1.396,77 673,63 01.01.2019
|AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, EP c. Sitemaq 861,75 1.396,77 673,63 01.01.2019
AE Transportes Aéreos Portugueses, SA e o SNPVAC (protec.maternidade...) 3.408
AE Transportes Aéreos Portugueses, SA e o SNPVAC (form. E-learning...)
AE Transportes Aéreos Portugueses, SA e o SNPVAC (excec&o voos Lis-EZE...)
AE Transportes Aéreos Portugueses, SA e o SNPVAC (excec&o voos Lis-SFO...)
CC AOP- Associagdo Maritima Portuaria (Sines) e Sinporsines 2.063,61 2.377,98 1.080,00 01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 71704 847,65 7.145,90 600,00
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Quadro VIII - Remuneragdo base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2019 e por setor de atividade econdmica (continuacio 4)

ANO
2019

FEREEES Remuneragdo | Remuneragio |Data de inicio|
Setor de Atividade Econdmica N2 de base base de eficacia da
CAE2 Designagdo do IRCT média . 5
(CAE) convencional | convencional tabela
convencional A . * a
maxima minima salarial
AE Clube Campismo Lisboa e o SITESE 64 908,42 2.140,00 610,00 |01.03.2019
CC AHRESP - Associagdo de Hotelaria, Restauracao e similares de Portugal e SITESE 56.640 623,24 1.010,00 505,00 |01.01.2019
CC AHRESP - Associagao Hotelaria e Restauragao e Sim. de Port. e FESAHT 32.956 625,26 1.010,00 505,00 |01.01.2019
f:(fAHRESP—ASSOCIagaO da Hotelaria, Restaurac&o e Similares de Portugal e FESAHT 350 701,93 1.295,00 607,00 [01.01.2019
CC AHRESP- Associagdo da Hotelaria, Restauracédo e Similares de Portugal e o SITESE 222 685,10 1.295,00 607,00 |01.06.2019
| - Alojamento, restauragio e Alojamento, Restauragio e AE Clube de Campismo do Porto e SinCESAHT 26 699,42 1.374,00 605,00 |01.01.2019
similares similares ) i A
CC APHORT - Associagéo Portuguesa de Hotelaria, Restauragéo e Turismo e SITESE 9.660 644,75 1.300,50 522,50 |01.07.2019
AE Fundagdo INATEL e FESAHT e outros 929 3.380,80 600,00 |01.01.2019
AE Fundagéo INATEL 3.380,80 600,00 |01.01.2019
AE Fundagéo INATEL 3.380,80 600,00 |01.01.2019
AE Risto Rail Portugal, Lda e FESAHT 96 1.628,00 600,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragées 100.943 626,60 3.380,80 600,00
CC APIMPRENSA- Associagao Portuguesa de Imprensa 605 703,78 815,00 610,00 |01.01.2019
e " f Actividades de informagéo e
J - Atividades de informagéo e de L o - .
comunicacio Comunicagao (edi¢do, midia, radio, |AE Radio e Televisao de Portugal, SA e a FE e outros 1.720 4.610,00 705,00 (01.01.2019
¢ TV e Telecomunicagdes)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2.325 703,78 4.610,00 610,00
AC Banco Comercial Portugués, SA e outros e SBN (FEBASE) 5.636 1.316,24 5.281,29 584,35 (01.01.2018
AC Banco Comercial Portugués, SA e outros e SBSI e SBC (FEBASE) 5.307,70 600,00 (01.01.2019
AC ARAG SE-Sucursal Portuguesa, SA e outras 1.623 1.118,69 2.050,63 701,40 |01.01.2019
AC Instituicdes de crédito e FEBASE 14.682 1.342,70 2.331,13 600,00 |01.01.2018
AC Institui¢des de Crédito e SBC e SBSI 1.342,70 2.349,78 604,80 |01.01.2019
AC Institui¢des de Crédito e SBNorte 1.342,70 2.349,78 604,80 |01.01.2019
KAtividadesifinanceirasiede P Eineaiies adk AC Fidelidade - Companhia de Seguros, SA e outros 3.496 2.040,50 703,50 |01.01.2019
seguros Seguros
AE Seguradoras Unidas, SA 925 2.040,50 701,40 |01.01.2019
AE BMO Portugal - Gestdo de Patrimonios,SA e SNQTB e SIB 9 2.270,35 5.255,01 580,00 |01.01.2019
AC Generali - Companhia de Seguros, SA e outra e o SINAPSA e outros 330 2.040,50 701,75 |01.04.2019
AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e SINAPSA e outros 420 2.040,50 703,13 |01.01.2019
AE AIG Europe SA -Sucursal em Portugal e STAS e outro 48 2.887,46 652,36 [01.01.2019
AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e outras e SINAPSA e outros 600 2.040,50 701,40 |01.01.2019
AE Europ Assistance- Companhia Portuguesa de Seguros, SA e SINAPSA e outros 343 2.048,60 700,71 |01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 28.112 1.332,87 5.307,70 600,00
M - Atividades de consultoria, Actividades de Consultoria, CC ANCIA - Associacdo Nacional de Centros de Inspecgdo Automével e a FETESE 1.792 805,88 1.358,00 600,00 |01.01.2019
P L o Ciéntificas, Técnicas e...(jurid,
cientificas, técnicas e similares iy Total de Trabalhadores/Remuneragdes 1.792 805,88 1.358,00 600,00
CC Associagdo de Empresas de Seguranga (AES) e FETESE e outro 9.566 01.01.2019
CC Associagio de Empresas de Seguranca (AES) e STAD 11.501 01.01.2019
CC GROQUIFAR (controlo pragas, ...) e Fiequimetal 261 636,86 1.071,00 612,00 (01.01.2019
o . q Actividades Administrativas e
N- Atividades administrativas e Servigos de Apoio (alugures, AE IBERLIM Sociedade técnicas de limpezas - Sector Aeroportuario - STAD 100 630,00 630,00 [01.03.2019
dos servigos de apoio ageéncia, seguranca, limpeza : )
BENCIa, seguranca, limPeza, | Ae |BERLIM Sociedade técnicas de limpezas - Sector Hospitalar - STAD 800 630,00 630,00 [01.03.2019
CC AESIRF-Associacdo Nacional das Empresas de Seguranga e ASSP 41.625 1.301,90 600,00 |01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 63.853 636,86 1.301,90 600,00
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Quadro VIII - Remuneragao base convencional média, mais e menos elevada, por
IRCT publicado em 2019 e por setor de atividade econdmica (continuaco 5)

ANO
2019

Remuneraci Remuneragdo | Remuneraggo [Data de inicio
Setor de Atividade Econémica N2 de ¢ base base de eficécia da
(CAE) CAE2 il médI-a convencional | convencional tabela
convencional ot 3 N
maxima minima salarial
0O - Administragdo Pﬁbli_ca e Administragdo Pablica e Defesa; |AE Associaco Humanitéria de Bombeiros Voluntérios Algés e SNBP 24 900,00 600,00 [01.01.2019
Defesa; Seguranca Social s Social Obrigatéri
Obrigatéria eguranga Social Obrigatdria Total de Trabalhadores/Remuneragdes 24 900,00 600,00
CC APEC - Associagdo Portuguesa de Escolas de Condugéo e o SITESE 21 820,19 1.363,00 600,00 |01.01.2019
AE C!TEFORMA-Centro de Forma;ao Profissional dos Trabalhadores de Escritério, Comércio, 21 1.499,06 345834 600,00 |01.03.2019
Servicos e Novas Tecnologias e SITESE
CNEF - Confederacdo Nacional da Educagdo e Formagdo e SPLIU 2.500 3.053,00 909,00 |01.09.2018
CC CNEF- Confed.Nac. Da Educ. e Form. E ASPL 2.021 3.053,00 909,00 (01.09.2018
AE Assoc. Jardim Infancia "O Baloigo" e SINTAP 15 1.086,33 2.565,00 600,00 |01.01.2019
AE AlmamUsica _ Produgdes Musicais, Lda. 44 3.050,00 740,00 [03.02.2019
Educagdo e Ensino (ndo superior, |cc cNEF - Confederagio Nacional da Educacdo e Formagdo e SEPLEU 2.100 3.053,00 909,00 [01.09.2018
P - Educagdo superor, profi |, artiatico,
cultutal, desportivo,...) CC CNEF - Confederag&o Nacional da Educagdo e Formacéo e SIPE 1224 3.053,00 909,00 |01.09.2018
CC APEC- Associagao Portuguesa de Escolas de Condugdo 201 892,94 1.363,00 600,00 |01.01.2019
AE Associagdo para o Ensino Bento de Jesus Caraga (AEBIC) 105 3.050,00 650,00 |01.01.2019
CCANIECA- Associagdo Nacional de Escolas de Condugdo Automovel e a Federagdo dos 245 75188 132600 600,00 |01.01.2019
Sindicatos de Transportes e Comunicagdes e FECTRANS
CC Assocciagdo dos Industriais do Ensino da Condugdo Automével de Portugal - ANORECA e 45 735,72 1.326,00 600,00 |01.01.2019
FECTRANS
Total de Trabalhadores/Remuneragées 8.642 828,68 3.458,34 600,00
AC Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra EPE e FNAM e outro (médicos, férias) 4.255 01.01.2013
CC APHP - Associagdo Portuguesa de Hospitalizagdo Privada e o SEP 1.992 1.263,92 1.735,00 1.015,00 |01.06.2019
CC APHP- Associagdo Portuguesa de Hospitalizagdo Privada e a FESAHT 10.644 676,39 1.085,00 605,00 |01.01.2019
AE Santa Casa da Misericérdia de Lisboa e SEP 403 1.412,29 2.987,74 1.122,70 |01.01.2019
» ) Actividades de satide humana e
Q- Atividades de saide humana e| o . CC CNIS Confederagao Nacional das InstiuigGes de solidariedade e FNE e outros 18.987 756,02 3.043,00 600,00 [01.07.2019
apoio social Apoio Social (com e sem
polo socia alojamento)
AE UCS - Cuidados Integrados de Saude, SA e o SIMA 100 3.971,00 649,00 (01.01.2019
CC CNIS Confederagao Nacional das Instituicdes de Solidariedade e FEPCES e outros 16.024 733,94 3.043,00 480,00 (01.07.2019
AC Centro Hospitalar Barreiro Montijo, EPE e outros e FESAP e outros 2.200 01.12.2019
AC Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra EPE e FNAM e outro (médicos -
01.01.2013
proc.concursal)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 54.605 757,65 3.971,00 600,00
AE Futebol Clube do Porto e CESP 6 928,17 1.774,00 665,00 [01.08.2019
AE Viking Cruises Portugal, SA 160 763,96 1.942,00 606,00 (01.03.2019
R - Atividades artisticas, de Actividades Artisticas e Literarias,
espectdculos, desportivas e Espetdculos, Desportivas e AE Pefaco Portugal, SA 65 3.020,00 625,00 (01.01.2019
recreativas Recreativas
AE Sociedade Parques de Sintra - Monte da Lua, SA e o SINTAP 400 3.500,00 635,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 631 769,89 3.500,00 606,00
Outras actividades de servicos  |AE Associagdo Académica de Coimbra e CESP 19 758,91 980,00 600,00 (01.01.2019 |
S - Outras atividades de servicos | (pessoais e domésticos, reparagdo
de bens; associativas) Total de Trabalhadores/Remuneracdes 19 758,91 980,00 600,00
Z - Zonas brancas (atividades ndo 00 Zonas brancas (Portaria de PCT Trabalhadores Administrativos 90.844 769,09 1.030,00 610,00 (01.07.2019 ‘
cobertas por associagdes Condigdes de Trabalho e outras
representativas) N.E) Total de Trabalhadores/Remuneragdes 90.844 769,09 1.030,00 610,00
TOTAL GERAL: 883.727 755,36
Nota: Os valores por preencher na coluna da remunerag&o média respeitam a situagdes em que néo é viavel o célculo do indicador: 12 Convengao, da pre ou alterag&@o néo salarial. Os

valores por preencher na coluna do n° de trabalhadores respeitam a convengdes publicadas anteriormente (TCO j& foram considerados).

*Remuneracéo base convencional minima: os valores sdo os existentes a data do IRCT em BTE, mas no total do setor, quando este valor é inferior &8 RMMG legal em \igor (devido a remuneracdes de aprendizes ou praticantes e/ou a
tabela com efeitos anteriores a 2019), aquele valor é substituido pela RMMG.
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Quadro IX - IRCT publicados em 2019, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG

= Data de inicio | % do total
Smi 2
Setor de Atividade Econémica cAE2 Designagso do IRCT N de meédia base base | e eficaciada| de TCO
(CAE) convencional | convencional
convencional tabela salarial | abrangidos
maxima minima *
CC CAP -Confederagdo dos Agricultores de Portugal 7.500 750 605 [01.02.2019
- e v, preR e CC Associagao dos Agricultores do Baixo Alentejo e SETAAB 1.483 750 605 [01.01.2019
£ 2 Agricultura, produggo animal, caca,
animal, caca, floresta e |
Floresta e Pesca CC Associagao dos Agricultores do Ribatejo- Organizagdo de Empregadores dos Distritos de
pesca 1.893 616 745 606 [01.01.2019
Santarém, Lisboa e Leiria e SETAAB
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 10.876 97,1
AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e FIEQUIMETAL e outros 1.663 4.443,00 892,00 [01.01.2019
Fabricacdo de coque, produtos | AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e SITESE e outros 619 2409,7 4.443,00 892,00 [01.01.2019
petroliferos refinados e de
aglomerados de combustiveis | AE Petréleos de Portugal - PETROGAL, SA e COFESINT e outros 579 2.326,73 4.443,00 892,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2.861 100,0
AE Leica - Aparelhos Opticos de Precisdo, SA e a FEVICCOM 119 833,51 998,00 612 [01.01.2019
Fabricacao de
informéticos, comunicacdes  |CC Associacdo Portuguesa das Empresas do Sector Eléctrico e Electrénico e a FETESE e outros 26.744 962,31 2.788,00 620 [01.04.2019
electrénicos, 6pticos e eléctricos
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 26.863 100,0
. - CCABIMOTA - Associagao Nacional das Industrias de duas rodas, ferragens, mobil
Fabricagio de méquinas e de 7.793 658,17 2.066,00 605 [01.01.2019
’ afins e SINDEL
equipamentos, N.E.; Veiculos
Automéveis; equipamentode  |AE FICO CABLES- Fabrica de Acessérios e Equipamentos Industriais, Lda e o SINDEL 1.000 1.600,00 605 [01.01.2020
transporte; e Mobiliario e de
colchdes Total de Trabalhadores/Remuneragdes 8.793 100,0
AE Celulose Beira Industrial (CELBI) SA e SNTICI 235 1.642,35 3.708,00 689,00 [01.01.2019
AE CELTEJO- Empresa de Celulose do Tejo,5A e Cofesint 197 1.100,19 3.035,00 749,00 |01.01.2019
AE CELTEJO — Empresa de Celulose do Tejo, SA e a FIEQUIMETAL e outros 197 1.100,21 3.035,00 749,00 |01.01.2019
Fabricacdo de pasta, de papel, de [AE Navigator Company, S.A. e COFESINT e outros 473 1.211,69 1.630,00 846,00 [01.01.2019
cartdo e seus artigos; Impressdo e
reproducio AE Navigator Company, S.A. e FIEQUIMETAL 1.211,69 1.630,00 846,00 [01.01.2019
AE Caima - Industria de Celulose, SA e SITESE 160 953,39 1.419,00 708,00 |01.01.2019
AE The Navigator Company,SA e FETESE 1.557,85 5.524,50 846,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 1.262 25,0
CC APIFARMA - Assoc. Port. Ind. Farmacéutica e FIEQUIMETAL e outro 281 973,58 2.031,00 610,00 |01.01.2019
Fabricacdo de produtos CC Associacdo Portuguesa da Indistria Farmacéutica - APIFARMA e COFESINT 9.979 1.012,33 2.031,00 610,00 |01.10.2019
faznaceutices CC Associacdo Portuguesa da Industria Farmacéutica - APIFARMA e SITESE 1.012,33 2.031,00 610,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 10.260 100,0
AE REPSOL POLIMEROS, Lda as1 1.908,08 3.256,00 1.419,00 [01.01.2019
AE ADP Fertilizantes, SA e Fiequimetal 275 1.277,92 2.649,00 894,00 [01.01.2019
Fabricacio de produtos quimicos e |AC Indomara Ventures Portugal PTA Unipessoal, Lda e outra e COFESINT e outra 170 3.248,00 711,00 |01.01.2019
(B TS COERE] AE ADP Fertilizantes, SA e SITESE 1.277,92 2.649,00 894,00 [01.01.2019
AE ADP Fertilizantes, SA e Cofesint 1.277,92 2.649,00 894,00 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 896 2,34
AE Morais Matias, SA e a FEVICCOM 7 899,86 1.235,00 704,00 |01.01.2019
C-Industrias -
AE CIMPOR - Indstria de Cimentos , SA e SITESE 1.346,56 3.448,00 822,00 [01.01.2019
transformadoras Fabrico d "
abrico de outros produtos
. el AE CIMPOR - Ind. De Cimentos, SA e FEVICCOM e outras a14 1.391,86 3.448,00 822,00 [01.01.2019
minerais nao
AE Saint-Gobain Sekurit Portugal - Vidro Automével, SA e FEVICCOM 109 2.528,00 962,10 [01.01.2018
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 530 16,4
Fabrico de Texteis e Industria do |CC ANIL- Associagao Nacional dos Industriais de Lanificios e outros e Cofesint 1175 638,30 1.001,00 602,00 |01.02.2019
Vestudrio Total de Trabalhadores/Remuneragdes 1175 3,03
AE SIDUL Agucares, Unipessoal, Lda e a COFESINT e outra 222 1.337,85 3.130,00 699,00 [01.01.2019
CCAssociacao Industriais Bolachas e afins (AIBA-pessoal fabril de apoio e manutencao) e 137 E 086,86 526,00 |o1.01.2019
Fesaht
CC Associagdo Nacional dos Industriais de Moagem de Trigo, Trigo, Milho e Centeio e FESAHT 210 654,31 700,00 610,00 [01.01.2019
CC ANCIPA- Associagao Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares € o N 728,00 960,00 505,00 |o1.01.2018
SITESE (confeitaria e conservacdo de fri ativos)
CCITA- Associacio Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e a FESAHT e outras 534 624,53 773,50 603,00 [01.01.2019
AE PARMALAT Portugal - Produtos Alimentares, Lda (Ag.M.) e FIEQUIMETAL 932,21 1.609,72 664,05 [01.01.2019
Industria Alimentar, Bebidas e
P CC Associagdo Portuguesa dos Industriais de Tripas e Afins e SInCESAHT 368 626,56 773,50 603,00 [01.01.2019
CC Abate e ind transf carne de aves e SETAAB 3.299 622,10 1.045,00 602,00 [01.01.2019
CCANCIPA- Associacao Nacional de Comerciantes e Industriais de Produtos Alimentares e 750 1.150,00 505,00 |o1.01.2018
SETAAB (hortofruticolas)
rtofruticola - — -
CC ANCIPA Nacional ¢ € Produtos Al 1.148 646,70 1.150,00 605,00 [01.01.2019
(hortofruticolas) e FESAHT
AE SIDUL Acucares, Unipessoal, Lda e o SITESE 1.337,85 3.130,00 699,00 |01.01.2019
AE Parmalat Portugal - Produtos Alimentares Lda (Aguas Moura) e SETAAB 179 932,21 1.609,72 664,05 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 6.850 28,95
CC APCOR - associagao Portuguesa da Cortica e SINDCES UGT (escritérios) 900 843,36 944,26 700,00 |01.05.2019
Industrias da madeira e da cortica e
e CC APCOR - Associagao Portuguesa de Cortica e Feviccom (pessoal fabril) 1.193 808,87 2.540,02 700,00 |01.06.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2.093 100,00
CC Associacdo dos Industriais Metalurgicos, Metalomecanicos e Afins de Portugal e SINDEL 39.857 642,32 992,00 605,00 |01.04.2019
CC Associacdo Ind metaldrgicos, metalomecanico e Afins de Portugal e SIMA 9.368 644,18 992,00 605,00 |01.05.2019
Industrias metaldrgicas de base e
oErEdTes GEAIGES AE LUSOSIDER Agos Planos, SA e a COFESINT e outra 167 764,70 1.201,14 630,00 |01.01.2019
CC FENAME - Federagao Nacional do Metal e SITESE e outros, 13.837 680,97 2.138,00 605,00 |01.04.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 63.229 100,00
Outras industrias transformadoras; |AE POLO - Produtos Opticos, S.A. E FEVICCOM 59 774,02 1.339,50 650,00 |01.01.2019
Reparacdo, manutencéo e
instalagao de maquinas e CCAPIO - Associacdo Portuguesa da Industria de Ourivesaria e FIEQUIMETAL 122 818,28 1.055,00 610,00 |01.01.2019
equipamentos Total de Trabalhadores/Remuneragdes 181 4,96
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 124.993 48,05
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Quadro IX - IRCT publicados em 2019, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior 3 RMMG (continuacso 1)

ANO
2019

AE CMPEA - Empresa de Aguas do Municipio do Porto, EM. e o SINTAP 478 2.938,00 722,00 [27.11.2019
e R R @ AE EMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e STAL 370 930,07 3.892,32 635,00 |01.09.2019
distribuigso de dgua; distribuicao de dgua; Saneamento, | x¢ n1aRp - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e SINTAP 930,07 3.892,32 635,00 [01.09.2019
saneamento, gestdo de gestdo de Residuos e
residuos e & D inagio AE AMBILITAL - Investimentos Ambientais no Alentejo, EIM e o STAL 52 3.25445 678,00 |01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 900 100,00
AE FIBO - Fabrica Ibérica de 6ptica, Lda e FEVICCOM 18 765,11 1319,50 650,00 01.01.2019
AC LACTICOOP, UCRL; LACSER, Lda; LACTICOOP, SGPS, Lda e SINDCES/UGT 87 803,41 1390,50 606,00 01.01.2019
AE Carribus - Manutencio, Reparagdo e Transportes, SA e FECTRANS 728,66 2.261,00 620,00 01.01.2019
CC Coméreio Aveiro e CESP 7343 731,68 1.070,32 635,00 [01.01.2019
AC LACTICOOP - Uniao de Cooperativas de Produtores de Leite de Entre Douro e Mondego, 103 83,86 139050 60600 01012019
G - Comércio por grosso ea - UCRL e outra e SETAAB § . . -
Comércio por Grosso e Retalho;
retalho; reparago de ~ - . ) o
8 F0 Reparagéo de veiculos automéveis e [AC LACTICOOP, UCRL e outra e Sind Prof Laticinios 102 782,43 1390,50 606,00 |01.01.2019
veiculos automéveis e -
motociclos CC ACRAL - Associagdo do Comércio e Servigos da Regido do Algarve e o CESP e outros 4.727 641,57 740,00 605,00 |01.01.2019
CC ACRAL - Associagio do Comércio e Servicos da Regido do Algarve e o SITESE 3.787 647,91 740,00 605,00 01.01.2019
[AC BP Portugal SA,CEPSA, SA,CLC,SATANQUISADO;Galp Logistica de Aviagao,SA, REPSOL 576 1656,02 5.968.00 13900 01012019
Portuguesa, SA; REPSOL Gés Portugal,SA E PETROGALSA e Cofesint o . . -
AC BP Portugal com.combust.Iubrif.; CEPSA; CLC; Tanquisado; REPSOL; REPSOL Gas; Petrogal e 165602 2.968,00 73900 |01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 16.743 18,85
AE TINITA -Tr R Marit A ITEMAQ- Sindi Marinh.
ransportes e Reboques Maritimos, SAe 0 S Q- Sindicato da Marinha . 102813 383100 601,00 01012019
Mercante, Industrias e Energia e outros
AE Auto-Estradas Norte Litoral - Soc.Concessionaria-AENL, SA e o CESP 37 1.072,89 2.072,00 605,00 01.01.2019
CC ANTROP- Associago Nacional de Transportes de Passageiros e SNM 557 672,69 762,00 610,00 01.01.2019
AE Easyjet Airline Company Ltd- Sucursal Portugal e SNPVAC 144 866,50 127864 610,14 |01.02.2019
AE CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e o SINCOR 386 648,25 2.262,08 620,00 01.01.2019
AE CTT- Correios de Portugal, SA Sociedade Aberta e SINDETELCO e outros 7.962 648,25 2.262,08 620,00 01.01.2019
AC Infraestruturas de Portugal SA e outras e o SNTSF e outros 3.200 3.010,00 626,67 01.01.2019
AE Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA (STCP) e a Federacao dos Sindicatos de
o 195 1527,70 628,60 |01.01.2019
Transportes e Comunicagdes -FECTRANS e outro
AE i T lecti P A (STCP] indi Naci |
Sociedade de Transportes Colectivos do Porto, SA (STCP) e o Sindicato Nacional dos 30 1527,70 628,60 01012019
Motoristas (SNM) e outro
|AE SOFLUSA - Soc. Fluvial de Transportes, SA e o STFCMM e outros 135 940,24 1.255,56 632,00 |01.08.2019
[AE UPS OF PORTUGAL — Transportes Internacionais de Mercadorias, Sociedade Unipessoal,
145 1.958,29 665,00 01.04.2019
Lda e SNTCT
CC Assoc. Operadores Portudrios P. Douro e Leix3es e outra e Sind Estivadores 86 1.256,87 1.624,15 665,41 01.01.2019
AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, SA . Sitra 861,75 1396,77 673,63 |01.01.2019
|AE TRANSTEIO - Transp.do Tejo, EP c.Stfcmm 861,75 1396,77 673,63 01.01.2019
AE TRANSTEIO - Transp. do Tejo, EP c. Simamevip 861,75 1396,77 673,63 01.01.2019
AE TRANSTEIO - Transp.do Tejo, EP c.Sitese 269 861,75 1396,77 673,63 01.01.2019
AE TRANSTEJO - Transp.do Tejo, EP c. Sitemag 861,75 1396,77 673,63 01.01.2019
AE CARRISTUR - Inovagao em Transportes Urbanos e Regionais, Soc Unipessoal, Lda. e SITRA 201 2.700,00 675,00 |01.05.2019
[AC AVEIPORT - Sociedade Operadora Portuaria de Aveiro, Lda e outras e o Sindicato 2013 dos 2 148653 169117 67980 |13.06.2010
H-Transportes e Transportes (por terra, ar e 4gua), |trabalhadores dos Terminais Portuarios de Aveiro e - i o
armazenagem Armazenagem e Actividades Postais
AC Auto-Estradas do Atlantico - Concessdes Rodoviarias de Portugal, SA e outra e o SETACCOP 132 1.185,64 2.052,00 700,00 |01.01.2019
AE OPERSTIVA- Empresa de Trabalho Portuério de Setdbal, Lda e STPSET 8 1.888,33 724,63 01.06.2019
CC AOP - Associagdo Maritima e Portudria e outra e Sind Nac Estivadores 181 2.174,21 724,63 |01.01.2019
AE Loures Parque Empresa Municipal de Estacionamento, E.M. Unipessoal, Lda 30 2.200,00 725,00 |01.01.2019
CC RENA - Associago das Companhias Aéreas em Portugal e SITAVA 23 2.025,70 3.786,28 736,63 01.01.2019
AE ANA - Aeroportos de Portugal, SA e o Sindicato dos Trabalhadores da Aviagao e Aeroportos 1250 190384 339227 26063 1012018
SITAVA e outros
AE Autoestrada do Algarve-Via do Infante-Soc Concessionéria-AAVI, SA e o CESP 30 1.151,70 2.387,00 767,00 |01.01.2019
AE Atlantic Ferries - tréfego local, fluvial e maritimo, SA e o SIMAMEVIP e outros 61 925,72 1.116,35 797,25 01.01.2019
AE ViaPorto-Operagio e Manutencio de Transportes, Unipessoal Lda e o STITAMP 300 2317,64 822,65 [01.01.2019
AE ViaPorto-Operagio e Manutencio de Transportes, Unipessoal Lda e SINFB 300 2.317,64 822,65 [01.01.2019
AC Operadores do Porto e da Figueira da Foz OPERDFOZ e outras e SINPORFOZ 20 2.064,98 929,24 [01.01.2019
AE ViaPorto-Operagio e Manutengdo de Transportes, Unipessoal Lda e SMAQ 300 1.535,19 948,87 [01.01.2019
AE Sociedade de Transportes Coletivos do Porto, SA (STPC) e SPEUE 62 3.530,30 957,00 [01.05.2018
CC AOP- Associagio Maritima Portudria (Sines) e Sinporsines 31 2.354,44 1.050,00 [01.01.2018
CC AOP- Associagao Maritima Portudria (Sines) e Sinporsines 2.063,61 2.377,98 1.080,00 [01.01.2019
AE ViaPorto-Operagdo e Manutengao de Transportes, Unipessoal Lda e APROFER 30 2317,64 117856 [01.01.2019
AE Ryanair e SPAC 125 7.145,90 214300 [01.04.2019
AE SATA Internacional, SA (Pilotos) e SPAC 88 5.916,82 6.989,00 3.494,50 [01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 16.995 23,70
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Quadro IX - IRCT publicados em 2019, por setor de atividade econdmica em que a
remuneracao base convencional menos elevada é superior a RMMG (continuacso 2)

ANO
2019

Remuneragdo | Remuneragio L
Setor de Atividade Econdmica N2 de (LA base base |Datade iniclof %do total
CAE2 Designag3o do IRCT média de eficiciada| de TCO
(CAE) N convencional | convencional N "
convencional o 0" | tabela salarial | abrangidos
maxima minima
AE Clube Campismo Lisboa e o SITESE 64 908,42 2.140,00 610,00 (01.03.2019
CC AHRESP- Associagio da Hotelaria, Restauragéo e Similares de Portugal e FESAHT
(alojamento) 350 701,93 1.295,00 607,00 (01.01.2019
| - Alojamento, restauragio e Alojamento, Restauragao e )
similares similares CC AHRESP- Associagao da Hotelaria, Restauragao e Similares de Portugal e o SITESE 222 685,10 1.295,00 607,00 (01.06.2019
AE Clube de Campismo do Porto e SinCESAHT 26 699,42 1.374,00 605,00 (01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 662 0,66
CC APIMPRENSA- Associagao Portuguesa de Imprensa 605 703,78 815,00 610,00 (01.01.2019
ISAtIVIatesaeintormacaolg| ~<tvidades deinformagio e
informag Comunicagio (edigao, midia, radio, | AE Rédio e Televisao de Portugal, SA e a FE e outros 1.720 4.610,00 705,00 (01.01.2019
de comunicagio e
TVeT cagdes)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2325 100,00
AC ARAG SE-Sucursal Portuguesa, SA e outras 1.623 1.118,69 2.050,63 701,40 (01.01.2019
AC Fidelidade - Companhia de Seguros, SA e outros 3.496 2.040,50 703,50 (01.01.2019
AE Seguradoras Unidas, SA 925 2.040,50 701,40 (01.01.2019
AC Instituiges de Crédito e SBC e SBSI 1.342,70 2.349,78 604,80 (01.01.2019
AC InstituigGes de Crédito e SBNorte 1.342,70 2.349,78 604,80 (01.01.2019
(<=Fuiiilss e iEs @ Actividades Financeiras ede |- Ganerali - Companhia de Seguros, SA e outra e o SINAPSA e outros 330 2.040,50 701,75 |01.04.2019
de seguros Seguros
AC Zurich Insurance PLC - Sucursal em Portugal e outra e SINAPSA e outros 420 2.040,50 703,13 (01.01.2019
AE AIG Europe SA -Sucursal em Portugal e STAS e outro a8 2.887,46 652,36 [01.01.2019
AC Lusitania - Companhia de Seguros, SA e outras e SINAPSA e outros 600 2.040,50 701,40 (01.01.2019
AE Europ Assistance- Companhia Portuguesa de Seguros, SA e SINAPSA e outros 343 2.048,60 700,71 (01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 7.785 27,69
CC GROQUIFAR (controlo pragas, ..) e Fiequimetal 261 636,36 1.071,00 612,00 (01.01.2019
- N - Atividades administrati d
N - Atividades fvidades a m‘;ms rativas € dos | ¢ |BERUM Sociedade técnicas de limpezas - Sector Aeroportuério - STAD 100 630,00 630,00 |01.03.2019
administrativas e dos senvigos ceapolo
servigos de apoio AE IBERLIM Sociedade técnicas de limpezas - Sector Hospitalar - STAD 800 630,00 630,00 [01.03.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 1.161 1,82
CNEF - Confederag&o Nacional da Educag&o e Formag&o e SPLIU 2.500 3.053,00 909,00 [01.09.2018
CC CNEF- Confed.Nac. Da Educ. e Form. E ASPL 2,021 3.053,00 909,00 [01.09.2018
AE Almamusica _ Produgdes Musicais, Lda. 44 3.050,00 740,00 (03.02.2019
Educagao e Ensino (ndo superior,
P - Educagdo superor, profissional, artiatico, |CC CNEF - Confederag&o Nacional da Educag&o e Formag&o e SEPLEU 2.100 3.053,00 909,00 [01.09.2018
cultutal, desportivo,...) - " -
CC CNEF - Confederagio Nacional da Educagio e Formagéo e SIPE 1.224 3.053,00 909,00 [01.09.2018
AE Associagao para o Ensino Bento de Jesus Caraga (AEBIC) 105 3.050,00 650,00 (01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 7.994 92,50
CC APHP - Associagao Portuguesa de Hospitalizagdo Privada e o SEP 1.992 1.263,92 1.735,00 1.015,00 |01.06.2019
CC APHP- Associagao Portuguesa de Hospitalizagao Privada e a FESAHT 10.644 676,39 1.085,00 605,00 (01.01.2019
Actividades de satide humana e
- Atividades de satd
Q- Atividades de sadde Apoio Social (com e sem AE Santa Casa da Misericordia de Lisboa e SEP 203 1.412,29 2.987,74 1122,70 [01.01.2019
humana e apoio social
AE UCS - Cuidados Integrados de Saude, SA e 0 SIMA 100 3.971,00 649,00 (01.01.2019
Total de Trabalhadores/Remunerages 13.139 24,06
AE Futebol Clube do Porto e CESP 6 928,17 1.774,00 665,00 (01.08.2019
AE Viking Cruises Portugal, SA 160 763,96 1.942,00 606,00 (01.03.2019
R- Atividades artisticas, de | Actividades Artisticas e Literarias,
expsEees, EERiives @ Espetéculos, Desportivas e | Ag pefaco Portugal, SA 65 3.020,00 625,00 [01.01.2019
recreativas Recreativas
AE Sociedade Parques de Sintra - Monte da Lua, SA e o SINTAP 400 3.500,00 635,00 (01.01.2019
631 100,00
Z-Zonas brancas (atividades Zonas brancas (Portaria de PCT Trabalhadores Administrativos 90.844 769,09 1.030,00 610,00 (01.07.2019
nao cobertas por associacdes| Condigdes de Trabalho e outras
representativas) N.E) Total de Trabalhadores/Remuneragdes 90.844 769,09 100,00
TOTAL GERAL|  295.048
Nota: Os valores por preencher na coluna da remuneragao média respeitam a situagdes em que néo é viavel o calculo do indicador: 12 Convencao, alteragdes da estrutura das ou nao salarial. Os valores por

preencher na coluna do n° de trabalhadores respeitam a convengdes publicadas anteriormente (TCO ja foram considerados).

*Remuneracédo base convencional minima: os valores s&o os existentes a data do IRCT em BTE, mas no total do setor, quando este valor € inferior a RMMG legal em \vigor (devido a remuneracdes de aprendizes ou praticantes e/ou a tabela
com efeitos anteriores a 2019), aquele valor é substituido pela RMMG.
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