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DESPACHO n.° 26/2020

A FESAHT — Federagao dos Sindicatos de Agricultura, Alimenta¢ao, Bebidas, Hotelaria e Turismo
de Portugal comunicou, mediante aviso prévio, que os trabalhadores das empresas associadas,
nomeadamente, na AHRESP — Associacio da Hotelaria, Restauracao e Similares de Portugal farao
greve no dia 26 de outubro de 2020, nas cantinas, refeitérios e bares das escolas dos 1.%, 2.° e 3.°
ciclos do ensino basico e do ensino secundario, independentemente do modelo de concessio
(Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares e Municipios) ou do vinculo contratual.

No exercicio do direito de greve, é necessario salvaguardar outros direitos constitucionalmente
protegidos, de acordo com o n.” 2 do artigo 18.° ¢ o n.° 3 do artigo 57.° da Constituicao da Republica
Portuguesa, sob pena de irreversivel afetagao de alguns destes direitos.

Nas cantinas, refeitérios e bares dos estabelecimentos de ensino abrangidos pelo aviso prévio de
greve, a alimentagao de criangas e jovens constitui uma necessidade social impreterivel que deve ser
satisfeita durante a greve, nos termos do n.° 1 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho, uma vez que
estdo em causa direitos fundamentais, em especial o direito constitucional das pessoas a protecao da
saude.

Impoe-se, por isso, que, durante a greve, o sindicato que a declarou e os trabalhadores que a ela
adiram assegurem os servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfacao daquelas necessidades
socials impreteriveis, nos termos do n.” 3 do artigo 57.° da Constituicao da Republica Portuguesa, e
do n.” 1 do artigo 537.° do Cdédigo do Trabalho.

A definicao de servicos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfacio de necessidades sociais
impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no Cédigo do Trabalho.
Nos termos do n.° 1 do artigo 538.° do Cédigo do Trabalho, os servicos minimos devem ser
definidos por instrumento de regulamentagdo coletiva de trabalho ou por acordo com os
representantes dos trabalhadores. Porém, a regulamentagdo coletiva de trabalho aplicavel as entidades
em apre¢o nao define os servicos minimos a assegurar em situagao de greve.

Tendo em consideragao a eventual necessidade de se definir os servicos minimos por acordo com os
representantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve que se realize em empresa ou
estabelecimento que se destine a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis deve conter uma

proposta de servigos minimos, de acordo com o n.° 3 do artigo 534.° do Cédigo do Trabalho.
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No aviso prévio, a associagao sindical nao apresentou proposta de servicos minimos nem dos meios
para os assegurar, referindo apenas que “no que respeita a seguranca do equipamento e bens, estes serdo
assegurados no decorrer da greve através de elementos a indicar pelo piguete de greve”.

Nestas circunstancias, o servigo competente do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social promoveu uma reunido entre a FESAHT e os representantes da AHRESP, tendo em vista a
negociagao de acordo sobre os servigos minimos a prestar € 0S Meios Necessarios para 0s assegurar,
em cumprimento do n.° 2 do artigo 538.°.

Na reunido, a FESAHT nio se fez representar remetendo aos servigos a sua posi¢ao por e-mail, no
qual declarou: A greve declarada para o sector dos refeitirios e cantinas nao afeta direitos fundamentais
impreteriveis, por ndo integrar a definicao legal, previstas no artigo 537.° do Cédigo do Trabalho que refere “quando
estejam em cansa as necessidades sociais impreteriveis. .. devem assegurar servigos minimos, para o efeito basta verificar o
elenco referido no n.” 2, do mesmo artigo.

Nao havendo servigos sociais impreteriveis a satisfazer, nao pode haver a fixagdo de servicos minimos. Deste modo ndo
existe fundamento para a realizagao da reunido convocada.”

Face a auséncia da associa¢ao sindical e a posicao comunicada, nao foi possivel chegar a acordo sobre
0s servicos minimos a prestar.

Nestas circunstancias, a definicdo dos servicos minimos e dos meios necessarios para os assegurar

compete a0s ministros responsaveis pela area laboral e pelo setor de atividade em causa.

A defini¢ao dos servicos minimos tem de obedecer aos principios da necessidade, da adequagiao e da
proporcionalidade, devendo ser ponderadas as caracteristicas da greve e as circunstancias em que a

mesma tem lugar.

Relativamente a greve em aprego, a ter lugar no dia 26.10.2020, assumem especial relevancia as
seguintes circunstancias: (z) o atual contexto de agravamento da situacao epidemioldgica, assistindo-se
a um crescimento do nimero de novos casos diarios de contagio da doenga COVID-19 que levou a
declaracio da situagio de calamidade pela Resolugio do Conselho de Ministros n.° 88-A/2020, de 14
de outubro de 2020; (7) o facto de a alimentacdo de muitos alunos depender exclusivamente das
refeicbes fornecidas em ambito escolar; (7Z) nao ser recomendada a partilha de alimentos entre os
alunos; (7v) a inexisténcia de alternativas dentro ou fora do estabelecimento de ensino em muitos
locais do pais, em consonancia com as regras de higiene e seguranca recomendadas pela Diregao-

Geral de Satde.
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Assim, nos termos do n.° 1 do artigo 537.° e da alinea a) do n.° 4 do artigo 538.° do Cédigo do

Trabalho, o Ministro da Educaciao e o Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagao

Profissional, ao abrigo da delegacido de competéncias que lhe foi conferida pela Ministra do Trabalho,

Solidariedade e Seguranca Social, nos termos do n.° 1 do Despacho n.° 892/2020, de 14 de janeiro,

publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 15, de 22 de janeiro de 2020, determinam o seguinte:

1.

No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio da FESAHT — Federagao dos Sindicatos de
Agricultura, Alimentagao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal, a referida associagao sindical
e os trabalhadores que adiram a greve devem assegurar a prestagio dos servicos minimos
indispensaveis a garantir a refeicdo do almogo das criangas e jovens nas cantinas dos
estabelecimentos de ensino que ndao possam dispor de outras alternativas em consonancia com as
regras de higiene e seguranga recomendadas pela Dire¢ao-Geral de Saude;

Os servicos minimos indicados no nimero anterior sao assegurados, durante o periodo da greve,
pelo nimero de trabalhadores estritamente necessario para o efeito;

Os meios humanos referidos no nimero anterior sao designados pela referida associag¢ao sindical
até 24 horas antes do inicio do periodo de greve ou, se esta niao o fizer, devem os empregadores
proceder a essa designacao;

Transmita-se de imediato a FESAHT — Federagao dos Sindicatos de Agricultura, Alimentagao,
Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e 2 AHRESP — Associagao da Hotelaria, Restauracao e

Similares de Portugal, para os efeitos previstos nos n.°s 6 e 7 do artigo 538.° do Cdédigo do

Trabalho.

O Ministro da Educacio,
TiagO Bra ndéO Assinado de forma digital por

Tiago Brand&o Rodrigues
Dados: 2020.10.23 13:26:21

Rodrigues 10100

(Tiago Brandao Rodrigues)

O Secretario de Estado Adjunto, do Trabalho e da Formagao Profissional,

Miguel Filipe  fsndode foms il por

Miguel Filipe Pardal Cabrita

¢+ Dados: 2020.10.23 14:12:20
Pardal Cabrita 5o
(Miguel Filipe Pardal Cabrita)



		2020-10-23T13:26:21+0100
	Tiago Brandão Rodrigues


		2020-10-23T14:12:20+0100
	Miguel Filipe Pardal Cabrita




