
 

 
Procedimento concursal comum para a constituição de relação jurídica de emprego público, em regime de contrato 

de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para preenchimento de dois postos de trabalho na 
carreira geral de Técnico Superior na Divisão de Apoio à Gestão 

 
(Código BEP – OE202106/0077) 

 
 
 

LISTA DE CLASSIFICAÇÃO DA AVALIAÇÃO CURRICULAR 
 
 

Em cumprimento do disposto no n.º 1 do artigo 25.º da Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se pública a 
lista de classificação do método de seleção intercalar – avaliação curricular – dos candidatos admitidos ao presente 
procedimento concursal: 
 
 

Ref. A 
 

NOME CLASSIFICAÇÃO 
Ana Rita da Silva Azevedo Barroso 16,00 
 
 
Lisboa, 11 de agosto de 2021 

 
 

O Júri do Concurso 
 
João Pedro Coelho Marques – Presidente 

 
 

 

 
Carlos Manuel Dias Ferreira de Brito – Vogal  

 
 

 

 
Joaquim Filipe dos Santos Veríssimo Félix – Vogal  
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