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ATA
Aos 29 dias do més de margo de 2022, pelas 10 horas, reuniram nas instala¢des da
Dire¢io Geral do Emprego e das Relacdes Trabalho (DGERT), sitas na Praca de

Londres, n.° 2, em Lisboa, os representantes das entidades de que se da nota na

folha de presencas junta (Anexo I) devidamente credenciados (anexo II).

A reunido foi convocada pelos servicos competentes do Ministério ao abrigo das
disposi¢des sobre o direito a greve e no que respeita ao aviso prévio para a greve
decretada pela FIEQUIMETAL - Federag¢ido Intersindical das Industrias
Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Graifica,
Imprensa, energia e Minas nas Empresas do Grupo EDP (Energias de Portugal,
S.A.), no periodo e nos termos constantes do referido aviso prévio, que se apensa a

esta ata (Anexos III).

As atividades da empresa integram-se, no ambito da satisfacio de necessidades
sociais impreteriveis, de acordo com a alinea d) do n.° 2 do art.° 537.° do Cédigo do

Trabalho.

Os servicos minimos ndo estio regulados pelos instrumentos de regulamenta¢io
coletiva de trabalho aplicaveis, nem houve acordo anterior ao aviso prévio, pelo
que a presente reuniio tem em vista a negociagcio de um acordo quanto aos
servicos minimos e aos meios necessarios para os assegurar nos termos que se

encontram previstos no n.° 2 do art.’ 538.° do referido Cédigo.

Iniciada a reuniiio, foi dada a palavra aos representantes da EDP que comecaram
por declarar que relativamente ao objeto que esta em discussio, o aviso prévio de
greve este podera eventualmente vir a ser retirado, caso as partes cheguem a
acordo sobre as matérias que estio em causa no mesmo. Em relagio aos servicos
minimos e A proposta apresentada pela EDP, esta teve como pressuposto, o
histérico da empresa e o ultimo despacho de servigos minimos de 4/2021, o qual foi
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partilhado pela empresa com a federaciio sindical e no qual estdo salvaguardados
os servicos minimos relativamente a determinadas atividades consideradas

essenciais.

A FIEQUIMETAL declarou a niio realizagdo da greve esta dependente da
Administracio da empresa face ao objeto da mesma (negociagio salarial). Em
relagdo a proposta de servicos minimos apresentada pela EDP, a federag¢io sindical
levantou algumas questdes relativamente a algumas alineas que poderao alargar os

servigos minimos para além do legalmente exigivel.

Em resposta, a EDP reformulou e apresentou novamente a sua proposta de

servigos minimos, tendo em conta as questdes colocadas pela FIEQUIMETAL.

A FIEQUIMETAL face a nova redacio deu o seu acordo a proposta final
apresentada pela EDP.

Perante as posi¢des assumidas/expressas pelas partes, o representante da DGERT
concluiu pelo acordo (Anexo IV) entre as partes quanto aos servicos minimos a

realizar durante a greve que sera publicitado na pagina da DGERT.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunifo, da qual foi lavrada

a presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.

EDP - Energias de Portugal, S.A.

-

FIEQUIMETAL - Federacgio Intersindical das Indistrias Metalirgicas, Quimicas,

Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, energia e Minas
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CREDENCIAL
EDP - ENERGIAS DE PORTUGAL, S. A., Sociedade Andnima, com sede na Avenida 24 de Julho,
n.2 12, 1249-300 LISBOA, freguesia da Misericdrdia, concelho de Lisboa, com o capital social de
€3.965.681.012,00 (trés mil novecentos e sessenta e cinco milhées, seiscentos e oitenta e um mil e doze
euros), com o Nimero Unico de Pessoa Colectiva e de Matricula na Conservatéria do Registo Comercial
500 697 256, representada por Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira e Vera de Morais Pinto Pereira
Carneiro, ambos com domicilio profissional na sede da sua representada, que intervém na qualidade de
Administradores Executivos, com poderes para o acto e representantes legais da mencionada sociedade,
designa seus representantes, Adriano Rafael de Sousa Moreira, NIC 07025105, NIF 179 798537,
Joana Isabel Gongalves Soares, NIC 12576241, NIF 231604 173, e Maria Luisa Cabral dos Santos,
NIC 05026184, NIF 102 423 229, todos com domicilio profissional na Avenida 24 de Julho, n.2 12,
1249-300 LISBOA, freguesia da Misericérdia, concelho de Lisboa, a quem confere plenos poderes para a
representar na reunido convocada pela DGERT — Direcgdo Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho do
Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 3
do artigo 524.2 do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei 7/2009, de 12 de Fevereiro, a realizar no dia 6 de
Abril na Direcgdo de Servigos para as RelagGes Profissionais nas RegiGes de Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e

Algarve, situada na Praga de Londres, n.2 2 - 7.2 andar.

Lisboa, 28 de Margo de 2022.

A e

{Rui Manuel Rodrjglies Lopes Teixeira) (Vera de Morais Pinto Pereira Carneiro)
(Administrador Executivo) (Administradora Executiva)
www.edp.com EDP - Energias de Portugal, S.A. Sociedade Aberta

Sede Social: Av. 24 de Julho, n.2 12, 1249-300 LISBOA NIPC e Matricula Conservatdria Registo Comercial 500 697 256  Capital Social: €3.965.681.012
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CREDENCIAIL

A FIEQUIMETAL - Federagdo Intersindical das Industrias Metallrgicas,
Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia
e Minas, pessoa colectiva n.© 510113567, constitui seus mandatarios os Sr.%s
Joaquim José Fradinho Gervasio, Manuel José Fernandes e a Sr.2 Dr.2 Zulmira
Castro Neves, a quem confere poderes bastantes para na reuniao, a realizar na
DGERT/DSRP, no dia 29/03/2022, negociar o acordo quanto aos servicos
minimos e quanto aos meios necessarios para os assegurar durante a greve
nas EMPRESAS DO GRUPO EDP, a realizar no dia 6 de Abril de 2022.

Lisboa, 28 de margo de 2022

Pel’O Secretariado

-\—_-’i::)‘c,'wtw . I\IL

2 —————

(Rogério Paulo Amoroso da Silva)

(Manuel Diogo Bravo)

Rua Cidade de Liverpool, 16 = 1.2 — 1170-097 Lisboa - Portugal = Tel. Geral 218 818 500 = Fax 218 818 555
E-mail: geral.fiequimetal @csindical.pt
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Federagao Intersindical das Industrias Metalurgicas, Quimicas. Electricas,
Farmacéutica, Celulose. Papel. Grafica, Imprensa Energia e Minas

PRE-AVISO DE GREVE

» Atodas as empresas do Grupo EDP.
» AO MINISTERIO DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL

Na sequéncia da indisponibilidade demonstrada pela administragao da EDP para apresentar propostas de
aumento salarial para 2022 que possam satisfazer minimamente as justas expectativas e necessidades

dos trabalhadores, o secretariado da Fiequimetal decidiu convocar uma jornada de luta para o proximo dia
06 de Abril de 2022.

Essa jornada de Iuta serd composta por um dia de greve (24 horas) e destina-se a demonstrar a
administragao do Grupo EDP o descontentamento geral dos trabalhadores com a situagao negocial das
diversas matérias em discussao.

Assim, e tendo em conta as legitimas espectativas dos trabalhadores da EDP na melhoria das suas
condigdes de vida e trabatho,

Sédo objectivos da Greve:
Exigir um justo aumento dos salarios em 70€ para todos os trabalhadores:
* Exigir a valorizagao do subsidio de disponibilidade e das carreiras profissionais;

» Exigir a melhoria das condigdes de trabalho e sua conciliagdo com a vida pessoal e
familiar;

o Exigir uma negociagdo séria e célere das varias matérias do ACT, nomeadamente a
normalizagao do subsidio de antiguidade e do beneficio em energia

O presente Pré-aviso de Greve, abrange todos os trabalhadores das empresas do Grupo EDP,
independentemente de serem ou ndo sindicalizados e do vinculo laboral que mantenham com a empresa.

Nos termos e para os efeitos do art® 57.° da Constituigdo da Repiblica Portuguesa e do Cadigo do
Trabalho, torna-se publico a todos os interessados que os trabalhadores das empresas do ambito acima
referido ficam abrangidos pelo presente pré-aviso de greve, a concretizar nos seguintes termos:

o Paralisagao das 00H00 as 24H00 do dia 06 de Abril de 2022.

e O periodo de paralisagdo atras referido podera ser prolongado ou antecipado, nomeadamente nos
horarios de turnos, cujo efeito do presente pré-aviso de greve se prolongara até ao final do turno no
dia 07, para os turnos iniciados a 06, ou se antecipara para o inicio do tumo, para os turnos que,
terminando no dia 06 se iniciam no dia 05.

E-mail: geral fiequimetal@csindical.pt



o Dentro dos periodos acima previstos, a paralisagao a realizar em cada empresa, ou local de trabalho,
podera ser decidida pelos respectivos trabalhadores.

A seguranga e manutengao de equipamentos e instalagdes, durante o periodo de greve, a que se refere o
n.° 3do art.? 537.°do C.T., serdo assegurados pelos trabalhadores nos mesmos moldes em que o0 $30 nos
periodos de interrupgdo de funcionamento ou de encerramento e que sempre se tém revelado suficientes.

Nos sectores a que se referem os nimeros 1 e 2 do art.’ 537° do C.T., os trabalhadores assegurarao
ainda a prestagdo dos servicos minimos indispensaveis a satisfagdo de necessidades sociais
impreteriveis, bem como outros servigos que, em fungao de circunstancias concretas e imprevisiveis,
venham a mostrar-se necessarios a satisfagao dessas necessidades.

A representagao dos trabalhadores em greve e delegada, aos diversos niveis, nos sindicatos e suas

formas de representagdo descentralizada, nas comissoes intersindicais e sindicais, delegados sindicais e
piquetes de greve.

Lisboa, 22 de Margo de 2022

Pel'O Secretariado

go st »\);é:—,—-

(Rogério Paulo Amoroso da Silva)

(Joaquim José Fradinho Gervasio)

~ RuaCidade de Liverpool, 16 - 1° - 1170-097 Lisboa - Portugal « Tel Geral 218 818 500 « Fax 218 818 555
E-mail: geral fiequimetal@csindical.pt
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ACORDO
- DEFINICAO DE SERVICOS MINIMOS A ASSEGURAR DURANTE A GREVE -

Entre a EDP - Energias de Portugal, S.A., por si e em representagdo de todas as empresas do
Grupo EDP subscritoras do Acordo Coletivo de Trabalho, publicado no BTE n.2 37/2014, de 8 de
outubro (doravante designado por “ACT/EDP 2014”) e a FIEQUIMETAL - Federac3o Intersindical
das Industrias Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Graéfica,
Imprensa, Energia e Minas, considerando que:

A FIEQUIMETAL comunicou, mediante aviso prévio dirigido a todas as empresas do Grupo
EDP, a convocatoria de greve para o proximo dia 6 de abril de 2022, a qual abrange todos
os trabalhadores das empresas do Grupo EDP, independentemente de serem ou nio
sindicalizados e do vinculo laboral que mantenham com a empresa;

— O periodo de greve referido poderd ser prolongado ou antecipado, nomeadamente nos
horarios de turnos, cujo efeito do presente pré-aviso de greve se prolongara até ao final
do turno no dia 7, para os turnos iniciados a 6, ou se antecipard para o inicio do turno,
para os turnos que, terminando no dia 6 se iniciam no dia 5;

—~ No exercicio do direito a greve é necessério salvaguardar outros direitos
constitucionalmente protegidos, de acordo com o disposto no n.2 2 do artigo 18.2 e no
n.2 3 do artigo 57.2 da Constitui¢do da Republica Portuguesa, sendo que as empresas do
Grupo EDP asseguram servigos associados a satisfacdo de necessidades sociais
impreteriveis, designadamente de servigos de energia;

- Impde-se, por isso, assegurar que sejam prestados durante a greve os servicos minimos
indispensaveis para ocorrer a satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis, nos termos
do n.2 3 do artigo 57.2 da Constituigdo e do n.2 1 do artigo 537.2 do Codigo do Trabalho;

—  Os servigos minimos devem ser definidos por instrumento de regulamentagdo coletiva de
trabalho ou por acordo entre os representantes dos trabalhadores e a empresa, nos
termos do n.2 1 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho.

E estabelecido o presente Acordo referente a fixagdo de servigos minimos a assegurar durante
0 mencionado periodo de greve, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 538.2 do CT, nos termos
do Anexo | do presente Acordo, os quais sdo organizados e assegurados pela empresa
exclusivamente para cumprimento da obrigagdo legal de salvaguarda de satisfacio da
necessidade social impreterivel de acesso a energia elétrica.

Lisboa,Zﬂ de M&L de 2022

(

Pela EDP - Energias de Portugal, S.A. Pela FIEQUIMETAL

ACORDO ' ' 1/5
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ANEXO |

Fixacdo de servicos minimos por empresa do Grupo EDP

* %ok

EDP- ENERGIAS DE PORTUGAL S.A.

Objeto:

Promocdo, dinamizacdo e gestdo, por forma direta ou indireta, de empreendimentos e
atividades na drea do sector energético, tanto a nivel nacional como internacional, com vista ao
incremento e aperfeicoamento do desempenho do conjunto das sociedades do seu grupo.

Servicos minimos indispensdveis a (Unidade de Negdcios de Gestdo de Energia):

a) Cumprimento de Instrugdes de Despacho por parte da REN (Operador do Sistema), com
impacto no fornecimento de energia;
b) Comunicagdo ao telecomandado da produgao para funcionamento das centrais.

% ok &k

E-REDES - DISTRIBUICAO DE ELETRICIDADE, S.A.
Objeto:

Distribuicdo de energia elétrica, bem como a prestacdo de outros servigcos acessérios ou
complementares.

Servicos minimos indispensaveis a:

a) Gestdo e operagdo de rede de distribuigdo, incluindo os Centros de Despacho, Centros
de Conducdo, Subestacdes, Postos de Transformagdo e Postos de Secionamento;
b) Manuteng¢do das condi¢bes de seguranga da rede;
c) Ligacdo a rede, manutencdo e reparagdo inadidveis de avarias que se verifiquem em
instalacBes das seguintes entidades:
i) Presidéncia da Republica, Assembleia da Republica, Presidéncia do Conselho de
Ministros, Ministérios, Tribunais e Procuradoria-Geral da Republica;
ii) Instituicbes de defesa e ordem publica: entidades militares nacionais e
estrangeiras, Policia de Seguranga Publica, Guarda Nacional Republicana,
Servico de Estrangeiros e Fronteiras, Policia Judicidria e estabelecimentos
prisionais;
iii) Embaixadas e consulados;

ACORDO i 2/5
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iv) Hospitais, maternidades, centros de atendimento médico permanente, servicos
de sangue, Instituto Nacional de Emergéncia Médica, depdsito de
medicamentos, farmacias, Instituto de Medicina Legal;

v) Instituicdes publicas ou privadas com e sem fins lucrativos, que disponham de
servigos e equipamentos de apoio social e estabelecimentos integrados no
Instituto da Seguranga Social, IP;

vi) Autoridade Nacional de Proteg¢do Civil, corporagdes de bombeiros, Instituto
Portugués do Mar e da Atmosfera, aeroportos, servigos de aerondutica civil e
servigos de administragdo de portos;

vii} Correios e infraestruturas de telecomunicac¢des;

viii) EstacBes elevatérias e demais infraestruturas de abastecimento de aguas e
saneamento;

ix) Estabelecimentos bancdrios e outras empresas prestadoras de servicos
referidos no n.2 2 do artigo 537.2 do Cédigo do Trabalho;

x) Residéncias identificadas onde habitem pessoas com necessidades especiais;

d) Manutencdo e seguranga de equipamentos e instalagdes da empresa;
e) Reposigdo de circuitos de iluminacdo publica.

% %k

EDP - GESTAO DA PRODUGAO DE ENERGIA, S.A.

Objeto:

Producdo, compra, venda, importagdo e exportacdo de energia sob a forma de eletricidade e
outras, resultante da exploragdo de instalagdes préprias ou alheias, com a obrigacdo, nos termos
da lei lhe seja exigivel, de garantir, em ultima insténcia, a evolugdo sustentada do sistema
electroprodutor nacional; compra e venda de qualquer tipo de combustiveis utilizados para a
producdo de energia, bem como o afretamento do correspondente transporte; compra e venda
de direitos de produgdo de energia, designadamente no contexto de politicas ambientais;
atuagdo no mercado de produtos derivados no quadro da otimizagdo das transagdes referidas
nos numeros anteriores; promogao, dinamizacdo e gestdo de modo direto ou indireto de
instalagdes e empreendimentos; exploragdo de servigos e na realizagdo das operagdes civis e
comerciais, industriais e financeiras, relacionadas, direta ou indiretamente, no todo ou em
parte, com o seu objeto ou que sejam suscetiveis de facilitar ou favorecer a sua realizagdo;
elaboragdo de estudos e o desenvolvimento de projetos, bem como a prestagio de quaisquer
outros servigos conexos com as atividades supra referidas.

Servicos minimos indispensaveis a:

a) Operagdo e condugdo de centrais, garantindo o funcionamento e a seguranga dos
eguipamentos;

b) Cumprimento das obrigagdes ambientais dos centros de produgdo;

c) Gestdo e operagdo do telecomando das centrais hidricas.

ACORDO

DEFINICAO DE SERVICOS MiNIMOS A ASSEGURAR DURANTE A GREVE
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TERGEN - OPERACAO E MANUTENGAO DE CENTRAIS TERMOELECTRICAS, S.A.
Objeto:
Prestacdo de servicos de gestdio, a operagdo e manutengdo de centrais termoelétricas.

Servicos minimos indispensdveis a:

a) Operacdo e condugdo de centrais, garantindo o funcionamento e a seguranga dos
equipamentos;
b) Cumprimento das obrigagdes ambientais dos centros de produgdo.

* %k *k

LABELEC - ESTUDOS, DESENVOLVIMENTO E ACTIVIDADES LABORATORIAIS S.A.

Objeto:

Realizac3o de trabalhos de engenharia, nomeadamente de indole laboratorial, tendo em vista
um apoio a concegdo e exploragdo de instalagdes e ao controlo da qualidade de equipamentos
e sistemas, no dmbito da produgiio, transporte e distribuicdo de eletricidade, bem como de
fabricantes ou empresas relacionadas com a industria elétrica e entidades com solicitagdes
afins. A sociedade pode acessoriamente, explorar os servigos e efetuar as operagdes civis e
comerciais, industriais e financeiras, relacionadas, direta ou indiretamente, no todo ou em
parte, com o seu objeto ou que sejam suscetiveis de facilitar ou favorecer a sua realizagdo.

Servicos minimos indispensaveis a:

a) Andlise urgente de avarias de sistemas de contagem fundamentais para a supervisdo e
controlo da rede elétrica;

b) Andélise urgente de avarias ocorridas em equipamentos da rede elétrica ou de garantia
de continuidade de servico (transformadores de poténcia, 6rgdos de manobra,
equipamentos de protegdo, sistemas de protecdo de terras e sistemas de
monitorizagao).

4 ok %k

EDPR PT - PROMOGAO E OPERAGAO, S.A.

Objeto:

ACORDO ' a/s
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Produgdo de energia de origens renovdveis; promogdo e operag3o de centrais de producdo de
energia de origens renovdveis proprias e de terceiros e a prestacdo de servicos conexos,
nomeadamente, nas dreas da gestdo administrativa e financeira, de engenharia, de avaliagdo
energética, ambiental e fundidria, construgdo, gestdo da exploragio e operacio e manutengio,
telecondugdo, despacho e gestdo técnica, bem como quaisquer outros servicos complementares
as atividades anteriormente referidas.

Servicos minimos indispensdveis a:

a) Supervisdo e operagdo dos ativos sob sua responsabilidade, garantindo o
restabelecimento de energia a rede, ap6s disparos, bem como o cumprimento de
solicitagBes de regulagdo de poténcia pelo Transmission System Operator.
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