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Quadro 1 - Despedimentos Coletivos 

1º Trimestre (2012 - 2023) 

4º 
Trimestre 

N.º 
Despedimentos 

coletivos 
comunicados 

Tipo de Empresas Região 

Microempresas 
Pequenas 
empresas 

Médias 
empresas 

Grandes 
empresas 

Norte Centro 
Lisboa e Vale 

do Tejo 
Alentejo Algarve 

2012 306 109 131 44 22 117 26 137 4 22 

2013 322 114 123 69 16 97 32 173 9 11 

2014 188 75 62 36 15 51 13 114 5 5 

2015 149 57 57 28 7 42 23 77 2 5 

2016  117 43 49 14 11 38 5 59 13 2 

2017 99 39 42 13 5 25 13 49 7 5 

2018 83 33 32 15 3 35 1 42 3 2 

2019 71 27 28 10 6 31 3 31 4 2 

2020 118 54 44 14 6 43 13 59 1 2 

2021 123 43 57 16 7 36 13 70 2 2 

2022 75 31 28 14 2 20 7 42 2 4 

2023 103 39 41 20 3 36 17 44 1 5 

 

Fonte: DGERT (2012 – 2023)  
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Gráfico 1 - Número de despedimentos coletivos comunicados 

1º Trimestre (2012 - 2023) 

 
 

                                                      Fonte: DGERT (2012 – 2023) 
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Gráfico 2 - Número de despedimentos coletivos comunicados por tipo 
de empresa – 1º Trimestre de 2023 

 
Fonte: DGERT (2023) 

Gráfico 3 - Número de despedimentos coletivos comunicados por 
região – 1º Trimestre de 2023 
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Gráfico 4 - Despedimentos coletivos comunicados por setor de atividade  (1º Trimestre de 2023) 

 

Fonte: DGERT (2023) 
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Quadro 2 - Número de trabalhadores abrangidos por processos de despedimentos coletivos  
1º Trimestre (2012 - 2023) 

1º Trimestre 

N.º de trabalhadores 

A despedir Despedidos Revogação Outras Medidas 

2012 2.011 1.900 1 110 

2013 3.146 3.039 9 98 

2014 1.891 1.782 34 75 

2015 1.400 1.354 13 33 

2016  1.555 1.356 58 141 

2017 966 834 71 61 

2018 1.295 1.251 21 23 

2019 1.192 1.138 20 34 

2020 1.157 1.107 8 42 

2021 1.056 1.006 14 36 

2022 856 832 0 24 

2023 784 746 7 31 

                                                             Fonte: DGERT (2012 – 2023) 
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Quadro 3 e Gráfico 5 – Número de trabalhadores efetivamente despedidos por região – 1º Trimestre de 2023 

 

Fonte: DGERT (2023) 
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Revogação  Outras Medidas 

Norte 32 184 164 76 88 2 18 

Centro 5 37 37 17 20   
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Quadro 4 e Gráfico 6 – Número de trabalhadores efetivamente despedidos por tipo de empresa – 1º Trimestre de 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: DGERT (2023) 
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Gráfico 7 - Número de trabalhadores abrangidos efetivamente despedidos 

1º Trimestre (2012 - 2023) 
 
 

 

                                                            Fonte: DGERT (2012 – 2023) 

1.900

3.039

1.782

1.354 1.356

834

1.251 1.138 1.107 1.006
832 746

2.011

3.146

1.891

1.400 1.555

966

1.295 1.192
1.157 1.056

856
784

1º trim
2012

1º trim
2013

1º trim
2014

1º trim
2015

1º trim
2016

1º trim
2017

1º trim
2018

1º trim
2019

1º trim
2020

1º trim
2021

1º trim
2022

1º trim
2023

Trabalhadores Despedidos Trabalhadores a Despedir



 

 

11 

 

 

Gráfico 8 – Número de trabalhadores efetivamente despedidos por Género – 1º Trimestre de 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: DGERT (2023) 
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Gráfico 9 – Números de  trabalhadores efetivamente despedidos por género e por setor de atividade 
(1º Trimestre de 2023) 

 

        Fonte: DGERT (2023) 
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Gráfico 10 – Trabalhadores efetivamente despedidos por fundamentos 
(1º trimestre de 2023) 

 

 

Fonte: DGERT (2023) 
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