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1. Atividades: Despedimentos coletivos comunicados sdao enquadrados nas se¢6es da CAE REV.4 de acordo com a atividade predominante da entidade empregadora.
2. Numero de despedimentos coletivos comunicados: Este indicador respeita ao nimero de despedimentos coletivos que os diferentes tipos de empresas pretendem realizar.

3. Tipo de empresa:
- A microempresa tem um numero de TCO inferior a 10;
- A pequena empresa tem entre 10 e 49 TCO;
- A média empresa tem entre 50 e 249 TCO;
- A grande empresa tem 250 ou mais TCO.

4. Regiado: DivisGes regionais existentes em todos os estados-membros da Unido Europeia, sendo utilizadas pelo Eurostat para a elaboragdo de todas as estatisticas regionais e pela Unido Europeia na

definigcdo de politicas regionais e atribuicdo dos fundos de coesdo. Neste caso utiliza-se Norte, Centro, Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo e Algarve, sem inclusdo das Regides Autonomas da Madeira e dos

Acores.

5. Numero de trabalhadores: Este indicador refere o nimero de TCO a despedir ou o nimero de TCO efetivamente despedidos.

Siglas e notas explicativas

TCO ‘ Trabalhadores por Conta de Outrem


http://www.dgert.gov.pt/
https://pt.wikipedia.org/wiki/Estados-membros_da_Uni%C3%A3o_Europeia
https://pt.wikipedia.org/wiki/Eurostat
https://pt.wikipedia.org/wiki/Uni%C3%A3o_Europeia
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Quadro 1 - Despedimentos Coletivos
22 Trimestre (2012 - 2026)

N.2 Tipo de Empresas Regido
29 Despedimentos
frimestre Co:;,)ll,‘?,,t;{::;o s Microempresas Z;Z;urzrs)zz exilrt:;s ei:Z;,e(»jse:s Norte Centro LisboaTZj\;ale L Alentejo Algarve
2012 262 88 113 49 12 75 39 134 5 9
2013 257 83 113 54 7 80 22 138 8 9
2014 175 57 69 36 13 60 9 97 8 4
2015 135 48 56 23 8 36 15 75 7 2
2016 97 39 33 18 7 26 7 62 2 -
2017 109 41 41 23 4 31 11 61 2 4
2018 73 30 31 8 4 24 5 40 3 1
2019 71 28 28 9 6 29 4 32 4 2
2020 249 120 102 19 8 81 21 126 7 14
2021 79 30 27 13 9 14 5 59 0 1
2022 73 31 30 11 1 27 6 37 2 1
2023 87 32 41 8 6 29 10 46 0 2
2024 125 42 54 18 11 34 19 68 3 1
2025 127 50 44 21 12 43 26 55 1 2
2026 168 41 80 34 13 49 17 97 3 2

Fonte: DGERT (2012 — 2026)
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Grafico 1 - Numero de despedimentos coletivos comunicados

22 Trimestre (2012 - 2026)
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Grafico 2 - Nimero de despedimentos coletivos comunicados por tipo

de empresa — 22 Trimestre de 2026
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Grafico 3 - Numero de despedimentos coletivos comunicados por
regidao — 22 Trimestre de 2026
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Grafico 4 - Despedimentos coletivos comunicados por setor de atividade (22 Trimestre de 2026)
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Quadro 2 - Numero de trabalhadores abrangidos por processos de despedimentos coletivos
22 Trimestre (2012 - 2026)

N.2 de trabalhadores
22 Trimestre
A despedir Despedidos Revogagao Outras Medidas
2012 2.403 2.291 41 71
2013 2.650 2.451 77 122
2014 1.966 1.852 38 76
2015 1.202 1.116 31 55
2016 1.355 1.106 8 241
2017 1.026 801 35 190
2018 1.214 1.120 77 17
2019 733 652 6 75
2020 2.359 2.196 18 145
2021 1.286 1.102 25 159
2022 735 695 8 32
2023 1.216 1.126 12 78
2024 1.519 1.456 0 63
2025 2.280 2.204 18 58
2026 1.738 1.597 15 71

Fonte: DGERT (2012 - 2026)
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Quadro 3 e Grafico 5 — Numero de trabalhadores efetivamente despedidos por regiao — 22 Trimestre de 2026
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Total 126 1738 1597 713 884 15 71

Fonte: DGERT (2026)
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Quadro 4 e Grafico 6 — Numero de trabalhadores efetivamente despedidos por tipo de empresa — 22 Trimestre de 2026

Trabalhadores

Tipo de
Empresas
Empresa
. . Homens Mulheres - Outras
AL | DS despedidos | despedidas Revogagdo Medidas
Microempresa 37 167 157 78 79 0 6
Pequena 53 504 450 199 251 5 25
empresa
Média empresa 19 353 305 176 129 7 21
Grande 17 714 685 260 425 3 19
empresa
Total 126 1.738 1597 713 884 15 71

Fonte: DGERT (2026)
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Grafico 7 - Nimero de trabalhadores abrangidos efetivamente despedidos
22 Trimestre (2012 - 2026)
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Grafico 8 — Numero de trabalhadores efetivamente despedidos por Género — 22 Trimestre de 2026

Fonte: DGERT (2026)
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Grafico 9 — Numeros de trabalhadores efetivamente despedidos por género e por setor de atividade
(22 Trimestre de 2026)
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Fonte: DGERT (2026)
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Grafico 10 — Trabalhadores efetivamente despedidos por fundamentos
(22 trimestre de 2026)
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