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Aos 22 dias do més de outubro de 2024, pelas 15:00 horas, reuniram-se, através de
videoconferéncia, via Microsoft TEAMS, os representantes das entidades abaixo identificadas,

devidamente credenciados para o efeito (Anexo 1).

A reunido foi convocada pelos servigos competentes do Ministério responsavel pela area
laboral, ao abrigo do disposto no n.° 2 do art.® 538.° do Cadigo do Trabalho e respeita ao aviso
prévio de greve (PAG) subscrito pela Federagéo Nacional de Sindicatos Independentes da
Administragdo Publica e de Entidades com Fins Lucrativos (FESINAP), a ter lugar entre as
00:00 e as 24:00 horas do dia 04 de novembro de 2024 (Anexo Il).

As Entidades Empregadoras convocadas e a seguir identificadas integram-se no dmbito da
satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis, de acordo com a alinea b) do n.° 2 do art.°
537.° do Codigo do Trabalho, a saber:

* Unidade Local de Saude Loures-Odivelas, EPE (ULSLOD, EPE)
¢ Unidade Local de Saude do Alto Alentejo, EPE (ULSAALE, EPE)
¢ Unidade Local de Salde Amadora-Sintra, EPE (ULSAS!, EPE)

e Unidade Local de Salde da Lezirias, EPE (ULS Leziria, EPE)

Os servicos minimos ndo estao regulados nos instrumentos de regulamentagéo coletiva de
trabalho aplicaveis, nem houve acordo anterior ac aviso prévio, pelo que, a presente reunido
tem em vista a negociagdo de um acordo quanto aos servicos minimos e aos meios
necessarios para os assegurar nos termos que se encontram previstos no n.®° 2 do art.° 538.°

do referido Cbdigo, para o periodo da greve em causa.

As causas da greve sdo as que constam do pré-aviso de greve (PAG), do qual constam

também os servigos minimos que a FESINAP se propde assegurar.

De forma prévia a presente reunido, entendendo que os servigos minimos propostos pelos
signatarios do PAG que decretaram a greve em causa sao insuficientes para assegurar as
necessidades sociais impreteriveis, remeteram a DGERT as Entidades Empregadoras
supramencionadas as suas propostas de servigos minimos, apensas a presente ata (Anexo
1.
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Iniciada a reunido, foi dada a palavra aos representantes das Unidades Locais de Saude, EPE
aqui presentes que reiteraram os motivos associados ao pedido da reunido para acordo de
definicdo dos servigos minimos, que se encontram devidamente fundamentados nas suas

propostas.

Face ao exposto pelas diferentes Unidades Hospitalares aqui representadas, propuseram as
Associagdes Sindicais, a semelhanga do que tinha sido proposto para a greve anterior e, a
data, aceite pelas ULS, que os servigos minimos e 0s meios necessarios para os assegurar

fossem os seguintes:

* Para os servigos que funcionem 24 horas por dia, 7 dias por semana, a constituigdo das
equipas sera a correspondente aos turnos de domingo (manh3, tarde e noite); —------------—--

» Para os servigos que funcionem 7 dias por semana e gue tenham que assegurar servigos
minimos, a constituigdo das equipas sera a correspondente a metade do racio dos elementos

escatados num dia normal;

* No caso da Hospitalizagdo Domiciliaria as equipas de prevengdo mantém-se as habituais,

néo sofrendo quaisquer alteragdes.

Acrescentou, ainda, a FESINAP que no caso dos servigos de cirurgia programada, bem como
no caso das consultas externas, com excegao para as consultas de oncologia, ndo ha lugar a

servigos minimos.

De seguida, as partes discutiram ¢ analisaram a proposta de servigos minimos e dos meios
necessarios para os assegurar durante o periodo da greve em questéo tendo sido possivel
alcangar um acordo com a ULSLOD, EPE, com a ULSAALE, EPE e com a ULS Leziria,
EPE.

Perante o acordo alcangado com as ULS supramencionadas quanto aos servigos minimos e
quanto aos meios necessarios para 0s assegurar para a greve em causa, a representante da

DGERT informou que a presente ata sera publicada no site da DGERT.

Quanto a ULSASI, EPE nao foi possivel obter a anuéncia das partes ja que aquela Unidade
Local de Saude manteve a necessidade de considerar para além dos servigos de
internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por dia, das hospitalizagtes
domiciliarias, garantir também as injegbes intravitreas, com recurso a 2 enfermeiros, 1
Assistente Técnico, 1 Técnico Auxiliar de Saude e 1 Médico Oftalmologista.
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Assim, perante a impossibilidade de se alcangar a desejavel anuéncia entre as partes no caso
da ULSASI, EPE, na presente sede, no sentido de estabelecer um acordo quanto aos servigos
minimos e quanto aos meios necessarios para os assegurar, a representante da DGERT
informou as partes que o processo sera remetido ao Conselho Econdmico e Social com vista
a definigao pelo tribunal arbitral dos servigos minimos a prestar durante a greve, bem como
dos meios necessarios para os assegurar, em conformidade com o disposto na alinea b) do
n.° 4, do artigo 538.° do Cddigo do Trabalho.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente

ata, tendo as partes dado o seu acordo quanto ao teor da mesma.

ULSLOD, EPE -

ULSAALE, EPE -

ULSASI, EPE -

ULS Leziria, EPE -

FESINAP -

DSRPL/DGERT -
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Assim, perante a impossibilidade de se alcangar a desejavel anuéncia entre as partes no caso
da UL.SASI, EPE, na presente sede, no sentido de estabelecer um acordo quanto aos servigos
minimos e quanto aos meios necessarios para 0s assegurar, a representante da DGERT
informou as partes que o processo sera remetido ao Conselho Econémico e Social com vista
a definigéo pelo tribunal arbitral dos servigos minimos a prestar durante a greve, bem como
dos meios necessérios para os assegurar, em conformidade com o disposto na alinea b) do
n.° 4, do artigo 538.° do Cédigo do Trabalho.

Nada mais havendo a tratar, foidada por encerrada a reuniéio, da qual foilavrada a presente
ata, tendo as partes dado o seu acordo quanto ao teor da mesma.

ULSLOD, EP
(SHeRpe

ULSAALE, EPE -

ULSASI, EPE ~

ULS Leziria, EPE -

FESINAP -

DSRPL/DGERT -
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Assim, perante a impossibilidade de se alcangar a desejavel anuéncia enfre as partes no caso
da ULSASI, EPE, na presente sede, no sentido de estabelecer um acordo guanto aos servigos
minimos e quanto aos meios necessarios para os assegurar, a representante da DGERT
informou as partes que o0 processo sera remetido ao Conselho Econdmico e Social com vista
a definigéo pelo tribunal arbitral dos servigos minimos a prestar durante a greve, bem como
dos meios necessérios para os assegurar, em conformidade com o disposto na alinea b) do
n.? 4, do artigo 538.° do Cédigo do Trabalho,

Nada mais havendo a {ratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente
ata, tendo as partes dado o seu acordo quanto ao {eor da mesma.

ULSLOD, EPE -
ULSAALE, EPE -

ULSASI, EPE —~
\1‘Q L ﬂ-\\‘— k‘\ 1S ( - \’\ Ea-Y ‘(r:_).) s
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ULS Leziria, EPE -
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FESINAP -

DSRPL/DGERT -
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CREDENCIAL

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LOURES-ODIVELAS, EPE, com sede na Avenida Carlos Teixeira, n.2
3, 2674-514 Loures, titular do nimero de identificagdo de pessoa coletiva 516.726.862,
matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa, sob o mesmo nimero,
com o capital estatutario de EUR 4.381.479,00 {quatro milhdes trezentos e oitenta e um
mil, quatrocentos e setenta e nove euros), neste ato representado por ALEXANDRE
MIGUEL ALVES TOMAS e ALDA GISELA DE FREITAS MONTEIRO, na qualidade de,
respetivamente Vogal Executivo e Diretora Clinica do Conselho de Administragdo,
constituem seu bastante procurador a Sr.2 Enfermeira Diretora SANDRA MARIA COTA
PEREIRA e a Técnica Superior do Servigo de Assessoria Juridica e Contencioso CATIA
MANUELA LIMA BARBOSA CHEFE, a quem conferem os mais amplos poderes para atuar
em seu nome e representagdo, no ambito de todos os procedimentos necessarios a
definicdo dos servigos minimos que devem ser assegurados durante a Greve Nacional
dos Trabalhadores da Administragdo Publica que tera lugar a partir das 00h00 do dia
04.11.2024 e com términus as 24h do dia 04.11.2024.

Loures, 22 de outubro de 2024
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ALEXANDRE TOMAS
VOGAL EXECUTIVO
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CREDENCIAL DE REPRESENTACAO

Unidade Local de Satide do Alto Alentejo, E.P.E., pessoa colectiva com o numero Unico de
matricula 508 094 461, com sede em Av. de Santo Anténio, 7301-853 Portalegre, a seguir
designada por «Mandante», representada pelo Sr. Dr. Joaquim Filomeno Duarte
Araujo, portador do Cartao do Cidadao n.2 05555267 6ZY9, emitido peia
Republica Portuguesa, vélido até 06/01/2031, na qualidade de Presidente do
Conselho de Administra¢do desta Unidade Local de Sadde, com poderes para o ato nos
termos consagrados nos Estatutos aprovados pelo Decreto- Lei 52/2022, de 04.08.2022,
declara que, credencia o Sr. Enf.2 Gestor, Dr. Sérgio Simdo Antunes Carvalho, portador do
cartdo de cidaddo n.2 05482102 9ZY9, valido até 20/02/2028, com domicilio profissional
na Av. de Santo Anténio, 7301-853 Portalegre, para representar a Mandante na reunido
para Definicdo de Servigos Minimos na Greve Nacional convocada por FESINAP-
Federacdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administracdo Publica e das
Entidades com fins Publicos, a realizar no dia 22 de outubro de 2024, pelas 15:00horas,
que decorrera nas instalagdes da Diregdo Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho,

em Lisboa.

Portalegre, 22 de outubro de 2024

Fg Presidente do Conselto de Administragao

\Laaq im Filona%lguarte Aﬂg

JOAQUIM ARAJIC
Presidente do Consetho de AdmiistragSo

ULSNA - UNIDADE LOCAL DE SAUDE do ALTO ALENTEJO - EPE
Eatidade Pdblica Empresarial criada pelo Decreto-Lei n® S0-B/2007, DE 28 de Feverelro
Sede| Avenida de Santo Antdnio | 7301-053 Portalegre, PORTUGAL

TEL + 351 245 301 000] FAX + 351 245 330 359] EMAIL admin@ulsaale.min-saude.pt { www.ulsna.min-saude pt
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CREDENCIAL

Jodo Luis da Graga Formiga, Vogal do Conselho de Administracdo da Unidade Local de Satude da
Leziria, EPE, para os devidos e legais efeitos, credencio a Sra. Ana Paula Bunheira Lino, Enfermeira
Gestora, Portadora do Cartdo de Cidaddo n2 07432843 32Z7, com prazo de validade até 22-03-
2028, como representante desta Unidade Local de Saude, na Sessdo da DGERT a realizar no dia
22/10/2024, via Teams, tendo em vista a negociagdc de acordo quanto aos servicos minimos e
quanto aos meios necessarios para os assegurar, relativos a greve declarada pela Federagdo
Nacional de Sindicatos Independentes da Administragdo Publica e de Entidades com Fins Publicos

{FESINAP), para o dia 4 de novembro de 2024.

O Vogal do Conselho de Administra¢do

Assinado por: JOAO LUIS DA GRAGA FORMIGA
Num. de Identificagao: 10051504
Data: 2024.10.22 11:36:23+01'00°

i

Av. Bernardo Santareno | 2005-177 Santarém, PORTUGAL
Tel.: + 351 243 300 200 I Fax: + 351 243 370 220
Site: www hds.mim-saude.pt



UNIDADE LOCAL DE SAUDE
AMADORA / SINTRA

CREDENCIAL

A Unidade Local de Sadde de Amadora/Sintra, EPE, pessoa coletiva publica de
natureza empresarial n.? 503035416, com sede no IC 19 Lisboa - Sintra, freguesia
da Venteira, 2720-276 Amadora, com o capital estatutario de 66.049.560,00€,
representada neste ato e com poderes para outorgar em nome dessa entidade, por
Luis Miguel Ferreira Rodrigues Gouveia, na qualidade de Presidente do Conselho de
Administracdo, e por Julieta Dias Ribeiro do Carmo Ribeiro, na qualidade de Vogal do
Conselho de Administragdo, declaram, nos termos e para os efeitos do disposto no
artigo 538.9 do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro,
credenciar a Senhora Enfermeira Diretora Maria de Fatima Brua Assuda Neves e a
Senhora Diretora de Recursos Humanos Ana Catarina Almeida Alves Conde, para
representar a Mandante na reunido do dia 22.10.2024, a decorrer pela Diregdo de
Servicos para as Relagdes Profissionais nas Regides de Lisboa e Vale do Tejo, Alentejo
e Algarve da Diregdo Geral do Emprego e das Relagbes de Trabaiho, com vista a
negociacdo de um acordo sobre os servigos minimos, e 0s meios necessarios para os
assegurar, referente a greve anunciada pela Federagao Nacional de Sindicatos
Independentes da Administragdo Pablica e de Entidades com Fins Pablicos, aplicavel
a esta Unidade Local de Satde no dia 04.11.2024.

Aos referidos Membros conferem-se os mais amplos poderes.

Amadora, 21 de outubro de 2024.

O Presidente do Conselho de Administragdo

Luls M ig uel Assinado de forma
. digital por Luls
Ferreira Miguel Ferreira

i Rodrigues Gouveia
Rodrlgues Dados: 2024.10.22

Gouveia 11:36:36 +01°00°

Luis Miguel Ferreira Rodrigues Gouveia

A Vogal do Conselho de Administragado

Julieta  Acmadode
loma

Dias Mot Du
Ribeirs  framdeome

Dadox:
do CarmoDds
Ribeiro wvroraper

Julieta Dias Ribeiro do Carmo Ribeiro

Unidade Local de Salde de Amadora/Sintra E.P.E. | NIF: 503 035 416 |Cap. Estatutério: € 66.049.560,00
Morada:Hospital Professor Doutor Fernando Fonseca | 1C19, 2720-276 Amadora | Tel: 214 348 200 | Fax:214 345 566
Email: sec geral@hff min-saude ot www.hff.min-saude.pt
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CREDENCIAL

--------- Para os devidos efeitos se credenciam MARIO RUI ALVES DOMINGOS CUNHA,
Secretério-geral, HELDER FILIPE CORREIA MARQUES DE SA, Vice-Secretério-geral e RICARDO
MIGUEL PATRICIO ALPANDE, membro do Secretariado, como representantes da FEDERAGAO
NACIONAL DE SINDICATOS INDEPENDENTES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DE ENTIDADES
COM FINS PUBLICOS - FESINAP, conferindo-lhes para tal todos os poderes de representagao
nas reunides de negociagéo de acordos de servigos minimos sob o0 dmbito da DGERT para as
Unidades Locais de Salide, durante as greves agendadas para 31 de Outubro e 4 Novembro de

2024,

Viana do Castelo, 21 de Outubro de 2024,
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Praceta do Comércio, Lote 230/231, R/C DRT FRT, Amorosa - 4935-580 CHAFE
Telefone: 258 078 833 - Telerndvel: 932 194 389 -937 513 807
E-mail; fesinap®@fesinap.pt
NIPC: 516 037 196



3

Lr

13-

N7
o B
SOk,

\

SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES DOS SERVI(OS

E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS

Praceta do Comércio, lote 230/231, yés-do-chie, ct. Tris, Amorosa

+4935-580 Chafé
Telefone 258078833 - 932194389 - 932024652

Correio cletrénico; geral@ stis.pt Pligina Web; www.stts.pt

CREDENCIAL

Para os devidos efeitos se credenciam DIOGO EMANUEL NINA DA COSTA MENDES,
BARBARA MARGARIDA FERNANDA RIBEIRO, CATARINA VANESSA MOREIRA DA SILVA DE
MAGALHAES e ANTONIO JOSE JESUS MONTEIRO como representantes da SINDICATO
NACIONAL DOS TRABALHADORES DOS SERVICOS E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS
— STTS, conferindo-lhes para tal todos os poderes de representagdo na reunido de 22 de

outubro, por videoconferéncia, em cumprimento da convocatéria da DGERT, com vista &

negociagio de um acordo sobre os servigos minimos a assegurar durante as greves de 31

de outubro e 04 de novembro de 2024. -

Viana do Castelo, 21 de outubro de 2024
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AVISO PREVIO DE GREVE
04 DE NOVEMBRO DE 2024

Exmos. Senhores:

Primeiro-Ministro, Ministro da Presidéncia, Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social,
Ministro de Estado e das Finangas, Ministro da Educagéo, Ciéncia e Inovagéo, Ministra da Saude,
Secretéria de Estado da Administragfo Publica, Secretério de Estado da Administragéo Local e

Ordenamento do Territério e demais membros de Governo;
Diretor Executivo do Servigo Nacional de Salide;

Presidentes dos Conselhos de Administragédo das Unidades Locais de Salide, EPE, e demais

entidades integradas no Servigo Nacional de Satde;

Presidente do Governo Regional dos Agores e restantes membros do Governo Regional;
Presidente do Governo Regional da Madeira e restantes membros do Governo Regional;
Presidente da Associagéo Nacional de Municipios Portugueses;

Presidente da Associagéo Nacional de Freguesias;

Presidentes das Cémaras Municipais e das Juntas de Freguesia;

Presidentes dos Conselhos Diretivos ou érgéos equiparados dos Institutos Publicos, Entidades

Piblicas Empresariais, incluindo o Setor Empresarial Local;
Confederagéo Nacional das Instituigdes de Solidariedade Social;

Membros das dire¢bes da Entidades Empregadoras Publicas e Privadas, incluindo todas as

entidades que promovam resposta social no &mbito das AAAF, CAF e AEC;
Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa;

Todos os organismos da Administragao Pablica Central, Regional e Local;

Pracete do Comércio, Lote 230/231, R/C DT FRT, Amorosa — 4935-580 CHAFE
Telefones: 258 078 833 -218 208 925 - 932 194 389 -937 513 807
E-mail: fesinap@fesinap.pt
NIPC: 516 037 196



Diretora-Geral da Administragéo e do Emprego Publico;

Diretora-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabatho:

A Federagiio Nacional de Sindicatos Independentes da Administragéo Publica e de Entidades
com Fins Piblicos - FESINAP, NIF 516 037 196, com estatutos alterados e republicados no Boletim
do Trabalho e Emprego (BTE) n.° 13, de 08/04/2024 e sede social sita na Praceta do Comércio, Lote
230/231, R/C DT FRT, Amorosa, 4935-580 CHAFE, Viana do Castelo, em representagéo dos
sindicatos que a integra, nos termos e para os efeitos do disposto nos artigos 394.° a 398.°, da Lei
Geral do Trabalho em Fungbes Publicas (LTFP), anexo da Lei n.° 35/2014, de 20 de Junho, na sua
redagao atualizada e, artigos 530.° a 539.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lein.® 7/2009, de
12 de Fevereiro, na sua atual redagéo, yam declarar e tornar pablica greve:

as: dos trabalhadores da

Administragéo Publica Central, Regional e Local, da Administracéo Direta e Indireta do Estado, do
Setor Empresarial do Estado, Setor Empresarial Local, outros trabalhadores abrangidos pelo &mbito
estatutdrio desta federagdo que exercem fungdes no Servigo Nacional de Sadde (SNS),
independentemente da natureza do vinculo ou contrato, sejam de carreiras gerais 8/ou especiais

ou subsistentes, como forma de luta e protesto, com os fundamentos seguintes:

Subida de um nfvel remuneratério para todos os trabalhadores com, pelo menos, 10 anos de

servigo com vinculo emprego publico integralmente realizado, independentemente do tipo de
contrato (por tempo indeterminado, termo certo & termo incerto), desde que néo tenha progradido
via Avaliag8o do Desempenho (SIADAP);

Ravisfio do SIADAP qus, entre outras valorizagbes, permita a manutengéo dos pontos obtidos nos
contratos a termo e na mudanga de carreira e de categoria, seja por mobilidade intercarreiras,

intercategorias ou através de procedimento concursal, de modo que os trabathadores néo

comecem do “zero”;

Reposicéio dos pontos do SIADAP retirados aos trabalhadores e néo contabilizados para efeito de

progresséo remuneratoria;

(SIADAP 3);

Griaciio do Cartfio Refaigfa, através de negociagéo em Acordo Coletivo de Trabalho, para o valor
didrio de 10,20 €, livre de imposto;
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8. dos Servigos

Municipalizados de Transportes Coletivos do Barreiro (TCB), Servigos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra (SMTUC) e Servigos Municipalizados de Aguas e Transportes de

Portalegre (SMATP).
Mais se comunica que em relag&o aos trabalhadores que laboram em regime de turnos:

» Quando o ciclo se inicia em cada dia de calendério s 20:00 horas ou depois, a greve pode
ir do infcio do ciclo em 3 de Novembro de 2024 e prolonga-se até ao fim do respetivo ciclo

no dia 4 de Novembro de 2024;

» Quando o ciclo se inicia depois das 00:00 horas do dia 4 de Novembro, a greve pode ir desde

o infcio do ciclo no dia 4 de Novembro e prolonga-se por 24 horas.

Os servigos minimos serdo assegurados nos servigos referidos nos artigos 397.°da LTFP e 537.°2do
Cddigo do Trabalho gque funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos 7 dias da semana,
propondo-se indicativamente, em termos efetivos, um numero igual aquele que garante o
funcionamento aos domingos, no turno da noite, durante a época normal de férias, sendo que tais
servigos serdo fundamentalmente assegurados pelos trabalhadores que nao pretendam exercer o

seu legitimo direito a greve.

Relativamente & seguranga e manutencéo de instalagdes e equipamentos:
Nos servigos que néo funcionam ininterruptamente ou que ndo correspondam a necessidades
sociais impreterfveis, a seguranga e manutengdo dos equipamentos e instalagdes serdo

assegurados nos mesmos moldes em que o sdo nos perfodos de interrupgéo ou de encerramento;

Nos servigos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades sociais
impreterivais, os servigos necessérios 4 seguranga e manutencéo dos equipamentos e instalagbes

seréo assegurados no &mbito dos servigos minimos, sempre que tal se justifique.

Praceta do Comércio, Lote 230/231, R/C DT FRT, Amorosa — 4935-580 CHAFE
Telefones: 258 078 833 - 218 206 925 - 932 194 389-937 513807
E-mail: fesinap@fesinap.pt
NIPC: 516 037 196



Viana do Castelo, 16 de Outubro de 2024.

Pel’O Secretariado
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE
LEZIRIA

Unidade Local de Saude Leziria
Proposta de Servicos Minimos

Tendo por base o pré-aviso para a greve decretada, das 00:00 as 24:00 horas de dia 04 Novembro
2024, pelo Federagdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administragdo Pablica e de
Entidades com Fins Publicos (FESINAP), tem a ULS Leziria relativamente a definicao de servicos
minimos, a considerar o seguinte:

Na area hospitalar, a semelhanga de outras ULS, o Hospital de Santarém tem registado uma
elevada procura nos servicos de urgéncia, o que gera uma grande pressao e esforco de
organizacao, a nivel hospitalar, dado que se reflete no funcionamento de todos os servigos, mas
essencialmente nos servicos de internamento e urgéncia.

Neste momento, dado a area de influéncia desta ULS, deparamo-nos com a necessidade de
termos permanentemente ativo, o plano de contingéncia seja nos servigos de internamento, nos
servicos de urgéncia e nos atendimentos complementares, para a area cuidados de salde
primarios.

Na vertente hospitalar, deparamo-nos com a necessidade de ter dedicadas ao Servigo de
Medicina Interna, um elevado nimerc de camas suplementares. Parte destas camas, encontram-
se no servigo de urgéncia com utentes a aguardar vaga nos servicos de internamento, sendo
premente a sua transferéncia, permitindo proporcionar um ambiente mais adequado em termos
de privacidade, conforto, seguranca e menos propicio a contrair Infegoes Associadas aos Cuidados
de Saude {IACS).

Esta situacdo merece relevo, na medida em que o aumento do nimero de episodios de Urgéncia
tem reflexo, no aumento do nimero de utentes internados com patologias do foro Médico,
maioritariamente, idosos, dependentes, originando uma taxa de internamento na ronda neste
momento os 15 %.

Estes utentes internados, apresentam um nivel de complexidade elevado, sendo uma popula¢ao
francamente envelhecida, com multi patologias e que pelas fragilidades que apresenta, esta,
como referimos, mais exposta as infegcdes associadas aos cuidados de saude.

A proposito dos servicos minimos propostos pela FESINAP.
O afluxo de utentes a area hospitalar, nao é regular em cada turno, acentuando-se nos turnos
da manha e da tarde.

Entre as 00:00 e as 08:00 horas, o numero de doentes admitidos é inferior em 10%, do total de
doentes admitidos nas 24 horas.
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A tabela infra apresenta os dados percentuais relativamente as admissoes nos turnos da noite,
manha e tarde.

Tabela n° 1 - Distribuicdo percentual de doentes admitidos nas 3 Urgéncias do HDS

. . Urgéncia Urgéncia
Turnos praticados | Urgéncia Geral Pedistrica Obstetricia
Noite - 00/08h 9,9% 8,9% 11,9%
Manha - 08/16h 53,5% 44 4% 53,4%
Tarde - 16/24h 36,6% 46,7% 34,7%

Também nos Servigos de Internamento o turno da Noite tem uma menor carga de trabalho em
termos de cuidados, dai o diferencial habitual, do nimero de elementos relativamente aos
turnos da Manha e da Tarde.

Em suma, o numero de elementos propostos no pré-aviso para a greve € manifestamente
insuficiente para satisfazermos os cuidados, em condicbes de seguran¢ca para utentes e
profissionais.

Neste sentido, para a area hospitalar, esta ULS propde que o nimero de colaboraores
integrados nas carreiras gerais e carreiras especiais, para os servicos minimos nos dias da
greve decretada, seja igual ao dos turnos de Domingo (manha, tarde e noite), nos servigos
de internamento e nos Servigos de Urgéncia.

Em adicional e uma vez que nao se enquadram no funcionamento normal de Domingo, propomos
0 provimento das seguintes situagdes:

* O Hospital de Dia de Oncologia - A continuidade dos tratamentos em curso,
designadamente os programas terapéuticos de quimioterapia através da realizacao de
sessoes de tratamento ja planeadas, bem como tratamentos com prescricao diaria em
regime de ambulatorio.

Invocando a seguranga dos profissionais, dos utentes internados e dos que acorrem ao servi¢o de
urgéncia, solicitamos, pois para a area hospitalar, que para a definicao de servicos minimos
sejam considerados todos os aspetos elencados, garantindo de igual forma o legal direito a greve
dos trabalhadores envolvidos no pré-aviso.

Santarém 21/10/2024
Enfermeiro Diretor

Assinado por: JOAO LUIS DA GRACA FORMIGA
Num. de Identificagao: 10051504
Data: 2024.10.21 16:39:26+01'00

Av. Bernardo Santareno | 2005-177 Santarém, PORTUGAL
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A Exma.

Direccdo-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT)
Praga de Londres, n.? 2, 9.2 andar

1049-056 Lishoa

Assunto: Greve Nacional de Trabalhadores das Carreiras Gerais e das Carreiras Especiais integradas no Servigo
Nacional de Saude, Unidades Locais de Sadde, E.P.E. e Unidade de Saude Familisres marcada pelo
FESINAP, STTS e STMO para o dia 04 de novembro de 2024| Servicos Minimos

Loures, 18 de outubro de 2024

Exmos. Senhores,

A UNIDADE LOCAL DE SAGDE DE LOURES, E.P.E., titular do nimero unico de identificag3o de pessoa coletiva
516,726.862, com sede na com sede na Avenida Carlos Teixeira, n.2 3, 2674-514 Loures, vem, nos termos do
disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, requerer a V. Exas. que convoquem o FESINAP —
Federagdo Naclonal de Sindicatos Independentes da Administragio Pdblica e de Entidades com Fins
Publicos, STTS - Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Servigos e de Entidades com Fins Pablicos e STMO
~ Sindicato Nacional dos Trabathadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins Piblicos e Socials
para uma negociagdo com vista 3 obtengdo de um acordo sobre os servigos minimes a assegurar durante a
Greve marcada para:

e as 00 horas do dia 04.11.2024, e termino as 24 horas de dia 04.11.2024

O que faz nos termos e com os seguintes fundamentos:

1. O Expoente e ora Requerente ¢é a entidade publica empresarial que se dedica & prestacio de cuidados de
saude na unidade hospitalar designada Unidade Locol de Soiide de Loures-Odivelas, E.P.E. - Hospital
Beatriz Angelo, que integra o Servigo Nacional de Saude.

2. O Requerente tomou agora conhecimento que o FESINAP - Federac3o Nacional de Sindicatos
Independentes da Administragdo Piblica e de Entidades com Fins Publicos, STTS ~ Sindicato Nacional
dos Trabalhadores dos Servicos e de Entidades com Fins Piblicos e STMO - Sindicato Naclonal dos
Trabathadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins Piiblicos e Socials decidiu decretar
uma greve dos profissionais de Enfermagem para as 0:00 horas do dia 04.11.2024, com término 3s 24h00
de dia 04.11.2024, (cfr. Aviso Prévio de que se junta).



3. Nos termos conjugados da alinea b), do n.2 2 e do n.2? 1 do artigo 537.2 do Cddigo do Trabatho, durante a
Greve devem ser assegurados servicos minimos que permitam garantir a satisfagdo das necessidades
sociais impreteriveis que a Requerente presta na drea da satde.

4. As propostas de servicos minimos constantes no Aviso-Prévio de Greve remetidos pela FESINAP -
Federacdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administracio Publica e de Entidades com Fins
Publicos, STTS - Sindicato Naclonal dos Trabalhadores dos Servicos e de Entidades com Fins Piblicos e
STMO - Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins

Pablicos e Socials referem o seguinte:

“ Os servigos minimos serdo assegurados termos dos artigos 537.¢ do Cddigo do Trabalho e 397.¢
da LTFP que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos 7 dios da semana, propondo-
se indicativamente, em termos efetivos, um nimero igual équele que garante o
funcionamento aos domingos, no turno da noite, durante a época normal de férios, sendo
que tais servicos serdo fundomentalmente ossegurados pelos trabathadores que ndo
pretendom exercer o seu legitimo direito & greve.

Relativamente & seguranca e manutengdo de instalagdes e equipamentos:

Nos servicos que ndo funcionam Ininterruptomente ou que ndo correspondam a necessidades
sociais impreteriveis, a seguranga e manutengiio dos equipomentos e instalacGes serdo
ossegurados nos mesmos moldes em que o sdo nos periodos de interrupgiio ou de
encerramento;

Nos servicos que funcionem ininterruptomente e que correspondem a necessidades socigis
impreteriveis, os servicos necessdrios & seguranga e manutencdo dos equipamentos e

instalagdes serdo assegurados no émbito dos servigos minimos, sempre que tal se justifique.”

5. Ora, a Unidade local de Saide de Loures-Odivelas, E.P.E. — Hospital Beatriz Angelo, mantendo uma
estrutura organizativa que vem do tempo da vigéncia da parceria publico-privada que geriu esta unidade

hospitalar desde a sua abertura, em janeiro 2012, até ao dia 18 de janeiro de 2022, tem algumas
especificidades em determinados servigos que poderdo colocar duvidas aos profissionais de saide e aos
utentes, pois ndo estdo expressamente traduzidas no Aviso Prévio que oportunamente fol remetido, e
que, caso ndo se venha a entender abrangidas nos mesmos, entende a ULS LOD EPE que impedirdo esta
unidade hospitalar de atender as necessidades sociais de satide impreteriveis.

6. Com efeito, a Unidade Local de Saiide de Loures-Odivelas, E.P.E. — Hospital Beatriz Angelo, mantém, aos

dias de hoje, alguns servicos de urgéncia que ndio estio em funcionamento permanente vinte e quatro
horas por dia, pelo que, cumpre definir, expressamente, os servicos minimos especificos para esses
servicos, os quais ndo estardo abrangidos, sem margem para dividas, pelos servi¢os minimos propostos
no respetivo Aviso Prévio.

7. Designadamente, é 0 que sucede nos Servigos de Urgéncia de Otorrinolaringologia e de Oftalmologia da

Unidade [ocol de Saude de Loures-Odivelas, E.P.E. — Hospital Beatriz Angelo, os quals estdo localizados



9.

fora dos espagos fisicos do Servigo de Urgéncia de Adultos e do Servico de Urgéncia de Pediatria, pelas
especificidades que lhes sdo inerentes, e em que ambos esses Servios de Urgéncia hd um horédrio de
funcionamento mais reduzido, nos dias Gteis, entre as 8h00 e as 20h00, sendo os doentes, apés essa hora,
encaminhados, de acordo com o estabelecido no Servigo Nacional de Satde.

Analisando pois a proposta de servigos minimos que consta do pré-aviso de greve emitido pelo FESINAP -
Federacio Nacional de Sindicatos Independentes da Administragdo Publica e de Entidades com Fins
Plblicos, STTS — Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Servigos e de Entidades com Fins Pdblicos e
STMO - Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins Publicos
e Sociais, verifica-se que a mesma, infelizmente, n3o teve em consideragdo as especificidades da
organizacdo da Requerente e as necessidades de trabalho que, em matéria de cuidados de salide, se
fazem sentir em alguns dos servigos que integram a estrutura organizativa da Requerente, n3o sendo,
desse modo, a referida proposta apta a garantir que os servicos minimos ser3o assegurados.

Ora, a Unidade Local de Saide de Loures-Odivelgs. E.P.E. - Hospital Beotriz Angelo, considerando nio se
rever nos servicos minimos que subsidiariamente poder3o ser considerados por remiss3o, bem como, de
acordo com as caracteristicas organizativas dos servigos infra referidos, ser-lhe-d manifestamente
impossivel assegurar os servigos que, nos termos iegais, o devem ser, durante o legitimo exercicio do
direito a greve, vem requerer, desse modo, a definigdo de servicos minimos especificos para a greve em

causa, supra.

10. Entende, assim, a Unidade Local de Satde de Loures-Odivelas E.P.E. - Hospital Beatriz Angelg, que:

1. Os servicos minimos a assegurar no Servico de Enfermagem devem abranger os meios humanos
necessarios para possibilitar a:
1.1. nos dias da greve, manter o nimero de profissionais igual ao nimero de profissionais de
enfermagem alocados aos turnos das manhds, tarde e noite do dia de semana, domingo.
1.2. Entende-se, mais uma vez, que esse Sindicato n3o teve em considerag3o as especificidades
da organizacdo da Requerente e as necessidades de trabalho que, em matéria de cuidados
de salide, se fazem sentir em alguns dos servios que integram a estrutura organizativa da

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DE LOURES-ODIVELAS, EPE, considerando desse modo a Expoente que o

proposto ndo é apto a garantir que, durante a paralisacdo, venham a ser assegurados
servicos minimos na_Unidade Local de Saiude de Loures-Odivelas E.P.E — Hospital Beatriz

Angelo.

1.3. Quanto aos restantes minimos para o Servigo de Enfermagem serdo os mesmos constantes
no Anexo 1 -A0/30/2024

2. Os servigos minimos a assegurar nos Técnicos Auxiliares de Sadde devem abranger os meios
humanos necessdrios para possibilitar a:

2.1. nos dias da greve, manter o numero de profissionais igual ao nimero de profissionais
alocados aos turnos das manhds, tarde e noite do dia de semana, domingo.

2.2. Os Técnicos Auxiliares de Sade devem acautelar os cuidados minimos para garantir a

assisténcia na doenga dos utentes, bem como devem asseguraras atividades dentro da sua



drea de competéncia cuja n3o realizagdo tenha um impacto nefasto para o utente e ou
Instituicdo
3. Os servicos minimos a assegurar no Servigo de Farmdcia devem abranger os meios
humanos necessarios para possibilitar a:

3.1.1. Distribuigdo de medicagdo a doentes internados,

3.1.2. Produgdo de manipulados, nas situa¢les em que o ndo desencadear do processo de
produ¢ao implique interrup¢do de tratamentos medicamentosos;

3.1.3. Preparacdo de nutrigio parentérica para Neonatologia em situacdes de continuidade
terapéutica;

3.1.4. Preparagdo de citotdxicos, nos mesmos termos em que tal se encontre assegurado para os
dias de feriado, garantindo, em fungdo das especificidades de cada servico, que, no limite,
ndo seja impedido o acesso aos tratamentos j4 iniciados cujo inicio seja considerado como
urgente;

3.1.5. Distribuicdo e registos de psicotrépicos e Hemo derivados

3.1.6. No dia da greve, os meios necessdrios para cumprir os servicos minimos assim definidos,
correspondem a 4 (quatro) farmacéuticos para assegurar também ciclos de quimioterapia
adjuvante e neoadjuvante, um dos quais terd de ter manifesta e comprovada experiéncia na
area da farmacotecnia.

4. Os servicos minimos a assegurar nos Técnicos de Diagnéstico e Terapdutica devem abranger os
meios humanos necessarios para possibilitar a:

4.1.1. Assegurar a equipa do Servige da Farmdcia, a fim de se conseguir assegurar a distribuigio de
medicacdo a doentes internados, dose unitdria ou pedidos de medicagio urgente ou cujo
stock nos servigos clinicos seja inexistente dentro do horario de funcionamento da farmécia.

4.1.2, Assegurar a equipa de Cardiopneumologia, a fim de se conseguir assegurar o0 apoio ao
Servigo de Urgéncia entre as 08h-22h.

4.1.3. Assegurar os deentes oncoldgicos que estejam em tratamento de quimioterapia e
radioterapia iniciada antes da greve ou em inicio de tratamento, classificados como nivel de
prioridade 4, bem como aos que tenham cirurgias programadas e consideradas de nivel 3.

4.1.4. Dispensa de medicagdc para servigos de hemodidtise

4.1.5. Assegurar 05 servicos aos doentes em situagdo de alimentagdo parentérica programada
antes do pré-aviso, bem como as situagdes urgentes que se verifiquem e estejam
devidamente fundamentadas pelo médico prescritor.

5. Os servicos minimos a assegurar nos Assistentes Técnicos devem abranger os meios humanos
necessdrios para possibilitar a:
5.1.1 nos dias da greve, manter o nimero de profissionais igual ao nimero de profissionais alocados
aos turnos das manh3s, tarde e noite do dia de semana, domingo, no Servigco de Urgéncia.
5.1.2 No dia da greve, 0s meios necessarios para cumprir os servigos minimos assim definidos na

recep¢do principal, correspondem a 3 (quatro) elementos, sendo que 1 elemento fazia o turno das



11h-18h e os outros 2 elementos faziam os turnos das 12h-20h, contudo apenas para assegurar as
visitas dos doentes internados.

5.1.3 No dia da greve, os meios necessirios para cumprir os servigos minimos assim definidos na
consulta de Oftalmologia, correspondem a 1 {um) elementos, a fim de se conseguir assegurar os
servigos de carater urgente

5.1.4 No dia da greve, os meios necessérios para cumprir os servicos minimos assim definidos no
HDC, correspondem a 3 (trés) elementos, 2 {dois) asseguravam a abertura do HDC e 1 {um) elemento
assegurava o encerramento do HDC.

5.1.5 No dia da greve, 0s meios necessérios para cumprir os servigos minimos assim definidos no
HDM, nomeadamente nos servigos de oncologia e hemaodislise, correspondem a 2 {dois) elementos.

11. Ora, no Acérddo AO/31/2023-SM concluiu-se que os servigos minimos devem ser considerados na
medida das caracteristicas proprios das atividades desenvolvidas por cada estabelecido de saude em
causa, decidindo-se que:

“N. Os meios humanos necessdrios para cumprir os servigos minimos definidos serdo os que
em cada estabelecimento de saude forem disponibilizados, em cada turno (manhd, tarde,
noite), nGo podendo, em caso algum, ultrapassar-se 0 nimero de trabalhadores de um dia
util de trabalho em cada servigo.

Hl. O recurso oo trabaltho dos aderentes & greve s6 é licito se os servigos minimos ndo
puderem ser assegurados por trobalhadores e trabalhadores ndo oderentes nas condigbes
normais da sua prestacdo de trobalho.”

12. Entende, assim, a Unidade Local de Saude de Loures-Odivelos E.P.E — Hospital Beatriz Angelo, que, no
perfodo do Greve que se avizinha, devers adaptar-se a decisdio proferida sobre servigos minimos neste
ultimo Acdrddo da CES, para todo o estabelecimento hospitalar.

13. Tendo em consideracdo o exposto, requer-se a V. Exa. que, nos termos do disposto no artigo 537.2, n.2 1 e
da alinea b) do n.? 2 do Cédigo do Trabalho, uma vez que estdo em causa os direitos constitucionais das
pessoas a prote¢io da salde, que sejam definidos servicos minimos indispenséveis para acorrer 3
satisfagdo daquelas necessidades sociais impreteriveis, e, para o efeito, nos termos do artigo 538.2, n.2 2,
do Cédigo do Trabalho, se digne marcar, com a maior urgéncia possivel, uma reuni3o com FESINAP -
Federacdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administragdo Publica e de Entidades com Fins
Publicos, STTS — Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Servicos e de Entidades com Fins Publicos e
STMO - Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins Publicos
e Sociais, com o propésito de obter um acordo quanto aos servigos minimos complementares a assegurar
durante a greve dos Trabalhadores das Carreiras Gerais e das Carreiras Especiais integradas no Servigo

Nacional de $Salde, Unidades Locais de Salde, E.P.E. e Unidade de Salde Familiares.
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Arbitragem Obrigatéria
N.2 Processo: AQ/30/2024
Conflito: ARTIGO 538.° DO CODIGO DO TRABALHO - ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DETERMINAGAQ DE
SERVICOS MINIMOS
Assunto: PROC. N.2 A0/30/2024 | GREVE DIVERSAS ENTIDADES DE SAUDE | SEP - SINDICATO DOS
ENFERMEIROS PORTUGUESES | GREVE NOS DIAS 24 E 25 DE SETEMBRO DE 2024| PEDIDO DE ARBITRAGEM
OBRIGATORIA PARA DETERMINACAO DE SERVICOS MINIMOS.

ACORDAO

1- ANTECEDENTES E FACTOS

1. A presente arbitragem resulta, por via de comunicagdes de 16 e 17 de setembro de 2024,
dirigidas pela Dire¢do-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho (DGERT) 4 Secretéria-Geral do
Conselho Econémico Social (CES) e recebida neste nos mesmos dias, de aviso prévio subscrito pelo
SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses, para as trabalhadoras e trabalhadores seus
representados, «independentemente do “regime” de prestagdo de trabalho», em diversas entidades
de saude, estando a execugda da greve prevista os dias 24 e 25 de setembro de 2024, com inicio s

8 horas do primeiro dia e termo as 24 horas do segundo.

As entidades de sadde abrangidas pela declaragio de greve incluem a Unidade Local de Saide de
Coimbra, E.P.E, Unidade Lacal de Saiide de Sio Jodo, E.P.E, Unidade Local do Baixo Mondego,
Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E., Unidade Local de Saiide da Regido
de Aveiro, E.P.E, Unidade Local de Viseu Dao-Lafées, E.P.E., Unidade Local de Salde de
Almada/Seixal, E.P.E., Unidade Local de Saiide da Arrébida, E.P.E, Unidade Local de Satude de S. José,
Unidade Local de Satide das Lezirias, Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil,
E.P.E. e Unidade Local de Saide de Loures/Odivelas, E.P.E.

2. Emcumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foram realizadas
trés reunides nas instalagbes da DGERT, nos dias 16 e 17 de setembro de 2024, das quais foram

lavradas atas assinadas pelos presentes.

Estas atas atestam a auséncia de representagdo do SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses nas
reunides documentadas e, por conseguinte, a inviabilidade de negociagio de acordo quanto aos
servicos minimos a prestar durante o perfodo de greve, tendo os representantes dos empregadores
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presentes declarado rejeitar, por insuficiéncia, a proposta sindical para o efeito. Das mesmas atas

consta nao serem os servigos minimos fixados por regulamentagdo coletiva de trabalho aplicével.

3.  Estdo em causa entidades do Setor Empresarial do Estado, razdo pela qual o litigio em causa
deve ser apreciado e decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b) do n.? 4 do artigo 538.2
do Cédigo do Trabalho e do n.2 2 do artigo 399.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

A competéncia deste Tribunal para regular o presente litigio ndo foi, de resto, contestada por

nenhuma das partes.

I1- TRIBUNAL ARBITRAL

4. O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artige 24.2 do Decreto-Lei n.2

259/2009, de 25 de setembro, com a seguinte composigao:
- Arbitro Presidente: Lufs Miguel Monteiro;
- Arbitro da Parte dos Trabalhadores: Antdnio José Ferreira Simdes de Melo;

- Arbitro da Parte dos Empregadores: Cristina Isabel jubert Nagy Morais.

S. O Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, no dia 20 de setembro de 2024, pelas
9:30 horas, seguindo-se a audigio dos representantes do sindicato ¢ dos empregadores, cujas

credenciais foram juntas aos autos.

Compareceram, em representacdo das respetivas entidades e pela ordem de audigao (esclarecendo-

se que os representantes dos empregadores o fizeram por videoconferéncia):

Pelo SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:

¢ José Carlos Martins.

Pela Unidade Local de Saiide de Coimbra, E.P.E.:
e Ana Patricia Ramos Beja;

e Maria Elisabete Simodes Santos.
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Pela Unidade Local de Saiide de Sio Jodo, E.P.E:
* Paula Cristina Rodrigues Costa;

¢ Anabela Maria Matos Morais.

Pela Unidade Local do Baixo Mondego:
e Maria Rosirio Simdes Pires Cavaleiro;

¢ QOlinda Bela Azevedo Rocha.

Pelo Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E.:
e Sofia Padilha Gonzalez;

e Margarida Maria D. C. Paupério.

Pela Unidade Local de Viseu Dio-Lafées, E.P.E.:
¢ Jodo Ant6nio Dias Gabriel;

¢ Fernando José Andrade Ferreira de Almeida.

Pela Unidade Local de Sauide de Almada/Seixal, E.P.E.:

¢ Lucrécia Maria da Conceigdo Moreira.

Pela Unidade Local de Satide da Arribida, E.P.E:

e Joio Carlos Gordilho Ferro Faustino.

Pela Unidade Local de Saude de S. José:
o Maria Adelaide Matos Cruz de Oliveira Canas;

» Ddlia Mota.

Pela Unidade Local de Saiide das Lezirias:

¢ Ana Paula Bunheira Lino.

Pelo Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E.P.E.:

e Sérgio David Lourengo Gomes.
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Pela Unidade Local de Saide de Loures/QOdivelas, E.P.E.:

Sandra Maria Cota Pereira;

Catia Manuela Lima Barbosa Chefe.

6. Os representantes das partes presentes na reunido prestaram os esclarecimentos solicitados

pelo Tribunal, por referéncia as propostas de servigos minimos juntas aos autos.

Aquelas propostas e as explicagdes dadas permitiram constatar larga margem de confluéncia na

delimitagdo dos servigos minimos a assegurar em paralisagdo com as caracteristicas da presente.

Quanto ac mais, as informagdes prestadas determinaram o apuramento dos seguintes factos

essenciais, que se consignam para efeitos de prolagio do presente acérdao:

a.

a greve em causa sucede-se a outras paralisagdes com ambito idéntico, ocorridas

designadamente em 2 e 14 de agosto de 2024;

a Federagio Nacional dos Médicos declarou greve para o mesmo periodo de dois dias
liteis - 24 e 25 de setembro de 2024;

em diversas entidades de satde, o recurso a servigos de urgéncia no periodo noturno é

inferior em cerca de 90% ao verificado no periodo diurno, incluindo ao fim-de-semana;

em regra, o niumero de enfermeiros escalados para o turno noturno & inferior ao nimero
dos mesmos profissionais afetos aos turnos diurnos (manha e tarde), inciuindo ao fim-

de-semana;

em situagbes diversas, a intensidade da procura dos servigos e os recursos existentes
nio permitem cumprir os prazos para a realizagdo de intervengdes cirdrgicas previstos

nos instrumentos normativos aplicaveis.

11l - ENQUADRAMENTO JURIDICO E FUNDAMENTAGAO

7. A Constituicio da Repiiblica Portuguesa garante aos trabalhadores o direito a greve {n.2 1 do

artigo 57.2), remetendo para a lei “a definigdo das condigdes de prestagdo, durante a greve de servigos

necessdrios G seguranga e manutengdo de equipamentos e instalagées, bem como de servigos minimos

indispensdveis para acorrer a satisfagiio de necessidades sociais impreteriveis” (n.2 3 do mesmo artigo

57.9),
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Tratando-se de direito fundamental, a lei s6 pode restringi-lo “nos casos expressamente previstos na
Constituicdo, devendo as restri¢des limitar-se ao necessdrio para salvaguardar outros direitos ou
interesses constitucionalmente protegidos” e, em qualquer caso, “ndo poderd diminuir a extenséo e o
alcance do contetido essencial” daquele preceito constitucional (n2 2 e 3 do artige 18.° da

Constituigao da Repiblica).

“A obrigagdo de servicos minimos exprime do ponto de vista juridico uma relagdo de adequacdo ou de
proporcionalidade entre o sacrificio (ou ndo exercicio) da greve e a tutela dos direitos fundamentais
dos cidaddos” (Liberal Fernandes, A Obrigacdo de Servicos Minimos como Técnica de Regulagdo da
Greve nos Servigos Essenciais, Coimbra Editora, 2010, p. 466). Dai que o legislador ordinario obrigue
a que "a definigdo dos servigos minimos (...} [respeite] os principios da necessidade, da adequagdo e da

proporcionalidade” (n.2 5 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho).

A preservagdo da greve como direito fundamental dos trabalhadores impde, por isso, que as
correspondentes restrigdes sejam limitadas ao minimo imprescindivel para assegurar a satisfacdo
das necessidades sociais impreteriveis dos cidaddos, nas empresas ou estabelecimentos cuja

atividade se destine a respetiva prossecugio.

8. No respeito pela disciplina constitucional, o Cédigo do Trabalho consigna a obrigacio da
associagao sindical e dos trabalhadores aderentes assegurarem, durante a greve, a “prestagdo dos
servigos minimos indispensdveis a satisfagdo” de “necessidades sociais impreteriveis” (n.2 1 do artigo
537.9).

Como se indicou, as propostas de servigos minimos juntas aos autos e os esclarecimentos prestadas
pelas partes durante a audigdo pelo Tribunal permitem constatar ampla drea de consenso quanto
aos servigos minimos a organizar, desde logo quanto a exigéncia da sua fixagio,  luz dos critérios
legais da necessidade, proporcionalidade e adequagio, e, bem assim, no que respeita 4 quase

totalidade da medida daqueles.

O Tribunal louva-se no entendimento comum das partes quanto is tarefas e cuidados a assegurar
durante o periodo de greve, tal como indicado nas respetivas propostas de servigos minimos. Deste
modo, em termos materiais, a intervencio reguladora deste Tribunal limita-se a verificagio da

medida necesséria A prestacgio dos servigos minimos nos dominios em que se verifica divergéncia,
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tendo em conta, por um lado, a duragido e o Ambito subjetivo da greve e, por outro, a especial

preocupacio manifestada pela “pressdo da procura” de cuidados de satide pela populacao.

Acresce a necessidade de, por razbes de seguranga juridica, concretizar alguns servigos porventura
ja compreendidos num enunciado mais genérico daqueles - mas, também, com grau superior de
indeterminagio - como o feito na proposta apresentada pelo SEP - Sindicato dos Enfermeiros
Portugueses. Exemplificando, embora reconhe¢a que a recolha de drgaos e transplantes, feita em
regime de prevencdo por equipas especializadas, reveste a natureza urgente que a subsumiria a
clausula geral de cuidados de enfermagem em situacio de urgéncia, proposta pelo sindicate como
servico minimo a prestar, entende este Tribunal que as caracteristicas da atividade e o seu caracter
impostergéavel justificam referéncia concretizadora auténoma quanto a subsisténcia da respetiva

realizagdo durante a greve.

Levou-se também em conta a fixagdo daqueles servigos em greves declaradas no setor por acérdaos
arbitrais recentes {de 18 de dezembro de 2023, proferide no processo n.2 A0/46/2023; de 22 de
abril de 2024, no processo n.2 AQ/04/2024; de 6 de maio de 2024, no processo n.2 AQ/06/2024; de
29 de julho de 2024, no processo AQ/21/2024; de 10 de jutho de 2024, no processo A0/23/2024;
de 28 de agosto de 2024, no processo A0/26/2024;).

Prosseguindo o desejavel esfor¢o de uniformizagéo das decisdes respeitantes a fixagao de servigos
minimo, sem prejuizo da autonomia de cada Tribunal arbitral, a decisdao agora proferida apresenta
larga margem de coincidéncia com aquelas quanto a delimitagio dos cuidados de saide a prestar

em contexto de greve.

As diferengas decorrem de ajustamentos tides por necessirios em face dos esclarecimentos
prestados, bem como da necessidade de manter os servigos minimos circunscritos a satisfagdo de
necessidades improrrogaveis, em cumprimento do critério constitucional e legal. Deste modo,
afigura-se que o simples propésito de cumprimento de limites temporais para a realizagdo de
intervengdes cirdrgicas fixados em atos normativos, independentemente de qualquer valoragio de

urgéncia, ndo respeita aquele parimetro ordenador.
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IV - DECISAO

Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servigos minimos a cumprir
na paralisacdo declarada para os dias 24 e 25 de setembro de 2024, com inicio is 8 horas do

primeiro dia e termo as 24 horas do segundo, em diversas entidades de satide, nos seguintes termos:

. Situagbes de urgéncia, bem come todas aqueles de que possa resultar dano irreparavel,

irreversivel ou de dificil reparagio, segundo avaliagio médica fundamentada.

II.  Assituagdes indicadas no niimero anterior incluem, sem prejuizo de outras:

a.  Situagdes de urgéncia nas unidades de atendimento permanente que funcionam 24 horas por

dia, bem como as urgéncias centralizadas;

b.  Servigos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, incluindo

hospitaliza¢des domiciliarias;
¢.  Servigos paliativos domicilidrios e hospitalizagdo domiciliaria correspondente;

d.  Servigos de cuidados intensivos, urgéncia, hemodiilise, tratamentos oncolégicos e bloco

operatdrio, com excegdo dos blocos operatérios de cirurgia programada;

e.  Execugdo de técnicas e procedimentos para interrupgio voluntaria da gravidez, essenciais

para garantir o cumprimento do prazo legal para realiza¢do do procedimento;

f  intervengdes cirlrgicas nos blocos operatérios dos servicos de urgéncia, se do respetivo

adiamento puder resultar para o doente dano irreparavel, irreversivel ou de dificil reparagio;
g-  Servico de recolha de orgdos e transplantes em regime de prevengao;

h.  Pungdo folicular a executar por enfermeiro habilitado que, por determinac¢io médica, deva ser
realizada em mulheres cujo procedimento de procriagido medicamente assistida tenha sido iniciado,

se da sua realizagdo puder decorrer prejufzo para o procedimento em curso;

i. Radiologia de interven¢do a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de

semana, em regime de prevengio;
Je Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragao de produtos bioldgicos;

k.  Administragdo de farmacos a doentes crénicos ou em regime de ambulatério com ciclos de

dias consecutivos, bem como com periodicidade de administragio fixa;
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1 Servigos inadidveis de nutri¢io parentérica e tratamento de feridas complexas em doentes

nio hospitalizados;

m. Servicos complementares considerados, por decisio fundamentada, absolutamente

indispensaveis a realizacdo dos acima descritos e na estrita medida desta indispensabilidade;
n.  Servigos destinados ao aleitamento;

o. Servicos de imunchemoterapia com ligagdo aos dadores de sangue, nas Institui¢bes cujas
necessidades principais de sangue ndo sejam habitualmente supridas por recurso ao Instituto
Portugués do Sangue e Transplantagio e desde que, por decisido fundamentada, as disponibilidades

préprias ndo sejam tidas como suficientes para assegurar a satisfagdo daquelas necessidades;

p.  Tratamentos oncoldgicos, sem prejuizo do disposto nas alineas anteriores:

- intervengdes cirGrgicas ou inicio de tratamento ndo cirdrgico (radioterapia ou
quimioterapia), em doengas oncolégicas de novo, classificadas com o nivel de prioridade 4, de

acordo com o critério legal aplicavel;

- intervencdes ciriirgicas em doengas oncolégicas de novo, classificadas com o nivel de
prioridade 3, de acordo com o critério legal aplicive), quando exista determinagdo médica no
sentido da realizagio dessa cirurgia e, comprovadamente, nio seja possivel reprogramé-la nos

15 dias seguintes ao anincio da greve;

- prosseguimento de tratamentos programados em curso, designadamente programas
terapéuticos de quimioterapia, de radioterapia ou de medicina nuclear, através da realizagio
das sessdes de tratamento planeadas, bem como tratamentos com prescri¢do didria em

regime ambulatério, por exemplo, antibioterapia ou pensos;

- outras situagdes do foro oncoldgico, designadamente cirurgias ndo programadas sem o
nivel de prioridade 3 ou 4 anteriormente referido, a assegurar de acordo com o plano de
contingéncia para situagfes equiparaveis, designadamente em caso de “tolerdncias de ponto”
- frequentemente anunciadas com pouca antecedéncia - e de cancelamento de cirurgias no
préprio dia, por inviabilidade de realiza¢gdo no horario normal do pessoal ou do bloco

operatorio;

- servicos de imunohemoterapia para a satisfagdo de necessidades de doentes do foro

oncolégico.
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iIL. - Os meios humanos necessérios para cumprir os servigos minimos definidos correspondem, em
cada entidade de saiide, ao nimero de profissionais ao servigo para assegurar, em cada turno (noite,
manha e tarde), o funcionamento ao domingo e em dia feriado, no horaric aprovado aquando do
anuncio da greve, nio podendo, em caso algum, ser ultrapassado o niimero de trabalhadores afetos

a cada servigo em dia 1til.

Para os servigos com encerramento ao fim de semana ou em dia feriado, os meios humanos a afetar
ao cumprimento dos servigos minimos sera o estritamente necessario em face dos procedimentos
a executar para que a seguranc¢a dos doentes ndo seja comprometida, nio podendo, em caso algum,
ser ultrapassado o namero de trabalhadores afetos a cada servigo em dia (til, no turno da manha e

no turno da tarde respetivos.

IV - As entidades de satide devem assegurar as condigdes necessarias a concretizag¢do dos servigos

minimos definidos.

V - Em cumprimento do disposto no n.2 7 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, os representantes
do sindicato devem designar os trabalhadores necessarios para assegurar os servigos minimos ora
definidos até 24 horas antes do inicio do periodo de greve. Em casc de incumprimento do dever

previsto no niimero anterior, devem os empregadores proceder a essa designagdo.

VI - O recurso ao trabalho dos aderentes A greve s6 é licito se os servigos minimos nao puderem ser

assegurados por trabalhadores ndo aderentes nas condigdes normais da sua prestagao de trabalho.

Lisboa, 20 de setembro de 2024

0 Arbitro Presidente

. . Digitally signed by
Luis MI9U9| Luis Miguel Monteiro

! Date: 2024.09.20
Monteiro ;5.0 oror

Lufs Miguel Monteiro

0 Arbitro de Parte Trabalhadora

Assinado por: ANTONIO JOSE FERREIRA SIMOES
DE MELO
Num. de Identificagdo: 04859635

Anténio José Ferreira Simdes de Melo DRI 2024:0920/22:10:16 101 00
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Helena.Romao

-]
De: Julieta Dias Ribeiro <julieta.ribeiro@ulsasi.min-saude.pt>
Enviado: 18 de outubro de 2024 17:12
Para: Helena.Romao
Cc: Luis Gouveia; Catarina Conde; Fatima Assuda
Assunto: Aviso prévio de greve para o dia 04/11/2024
Anexos: FESINAP_aviso_greve_geral_2024-11-04_signed.pdf; Acorddo_Proc_AO_39_2023.pdf
Sinal. de seguimento: Dar seguimento
Estado do sinalizador: Sinalizado

Atengdio: Este e-mail foi enviado por uma entidade fora do sua organizacdo. Por questdes de seguranga, recomendamos que ndo clique em
finks e ndo abra anexos, a ndio ser que conhega o remetente e o contetdo do e-mail.

Exma. Sra. Dra. Helena Rom3o,

Na sequéncia da publicagdo de aviso prévio de greve por parte da FESINAP, gue se anexa, para a data de
04/11/2024 na ULS Amadora/Sintra, vimos, pelo presente, manifestar discordincia dos termos dos respetivos
servicos minimos e, na sequéncia, solicitar agendamento de reunido de negocia¢do de um acordo sobre os servigos
minimos e 0s meios necessarios para os assegurar, em conformidade com o disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do
Cédigo do Trabalho, mais informando que pretende a ULS Amadora/Sintra fazer aplicar, enquanto proposta, os
exatos termos que resultaram definidos no Acérdao do Conselho Econdmico e Social, referente ao processo de
arbitragem n.2 AQ/39/2023 (em anexo), designadamente:

- Intervengdes cirtrgicas nos blocos operatdrios dos servigos de urgéncia, de oncologia, ohstetricia, cirurgia
cardiotoracica neurocirurgia, oftalmologia e cirurgia de ambulatério, bem como de outras especialidades, de forma
a gque todos os doentes com cirurgias marcadas ou a marcar ndo vejam os atos cirurgicos diferidos para ndo
ultrapassarem os limites estabelecidos pela legislacdo aplicavel, se da sua n3o realizagdo puder resultar parao
doente dano irreparavel/irreversivel ou de dificil reparagéo;

- Radiologia de intervencdo a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de semana, em regime
de prevengdo.

Os meios humanos necessarios para cumprir os servigos minimos definidos serdo os que em cada estabelecimento
de saude forem disponibilizados, em cada turno (manhd, tarde e noite}, para assegurar o funcionamento ao
domingo e em dia feriado, tomando por referéncia as escalas definidas no Domingo imediatamente anterior ao pré-
aviso de greve.

Acresce a necessidade de considerar nos servigos de internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por
dia, as hospitalizacdes domicilidrias bem como garantir as injegdes intravitreas, com recurso a 2 enfermeiros, 1
Assistente Técnico, 1 Técnico Auxiliar de Salde e 1 Médico Oftalmologista.

Com os melhores cumprimentos,
Julieta Dias Ribeiro

Vogal Executiva | Conselho de Administracdo

l REPUBLICA
PORTUGUESA
SAODE

O SNS iz
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Arbitragem Obrigatéria

N.2 Processo: A0/39/2023 - SM.

Conflito: artigo 538.2 do Cddigo do Trabalho - Arbitragem Obrigatéria para determinagio de servigos minimos.

Assunto: GREVE N0 CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E.P.E.; HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E.P.E,; INSTITUTO PORTUGUES DE
ONCOLOGIA DE LISBOA FRANCISCO GENTIL, E.P.E.; UNIDADE DE SAUDE LOCAL DO NORTE ALENTEJANO, EPE; HOSPITAL
DISTRITAL DE SANTAREM, EPE; HOSPITAL FERNANDO FONSECA, EPE; INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DO PORTO
FRANCISCO GENTIL, E.P.E; INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DECOIMBRA FRANCISCO GENTIL, E.P.E; CENTRO
HosPITALAR UNIVERSITARIC DE COIMBRA, EPE; CENTRO HOSPITALAR UNIVERSITARIO SA0 JOAO, EPE; CENTRO HOSPITALAR
VILA NOVA DE GAIA/ESPINHO, EPE; CENTRO HOSPITALAR BAIXO VOUGA, EPE; CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU EPE;
HosPITAL DISTRITAL FiGUEIRA DA Foz, EPE | SEP - SINDICATO DOS ENFERMEIROS PORTUGUESES | PEDIDO DE
ARBITRAGEM OBRIGATORIA PARA DETERMINAGAO DE SERVICOS MINIMOS.

ACORDAO
I- ANTECEDENTES EFACTOS
1. A presente arbitragem resulta, por via de comunicagéo de 18/10/2023, dirigida pela Diregdo Geral do
Emprego e das Relag¢bes de Trabalho (DGERT) & Secretéria-Geral do Conselho Econémico Social (CES) e
recebida neste no mesmo dia, de aviso prévio subscrito pelo SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses,
para as trabalhadoras e trabalhadores seus representados no Centro Hospitalar de Setubal, E.P.E (CHS).;
Hospital Garcia de Orta, E.P.E. (HGO); Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E.P.E.
(IPOLx); Unidade de Saide Local do Norte Alentejano, EPE (ULSNA); Hospital Distrital de Santarém, EPE
(HDS); Hospital Fernando Fonseca, EPE (HFF); Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil,
E.P.E (IPOPorto); Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E.P.E (IPOCoimbra}; Centro
Hospitalar Universitdrio de Coimbra, EPE (CHUC); Centro Hospitalar Universitirio Sdo Jodo, EPE (CHUS]);
Centro Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, EPE (CHVNGE); Centro Hospitalar Baixo Vouga, EPE (CHBV);
Centro Hospitalar Tondela-Viseu EPE (CHTV) e Hospital Distrital Figueira da Foz, EPE (HDFF), estando a
execucdo da greve prevista nos seguintes termos:
Greve no dia 27 de outubro, das 00h as 24h, nos termos definidos no pré-aviso de greve.

2. Em cumprimento do disposto no n.2 2 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, foram realizadas reunides
nas instalagtes da DGERT de Lisboa e do Porto, no dia 18/10/2023, das quais foram lavradas atas assinadas
pelos presentes. Estas atas atestam, designadamente, a inexisténcia de acordo sobre os servigos minimos a

prestar durante o perfodo de greve, bem como a auséncia de disciplina desta matéria na regulamentacio

coletiva de trabalho aplicavel.
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3. Estdo em causa empresas do Setor Empresarial do Estado, razio pela qual o litigio deve ser apreciado e

decidido por Tribunal Arbitral, nos termos da alinea b} do n.2 4 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho.

II - TRIBUNAL ARBITRAL

4, O Tribunal Arbitral foi constituido nos termos do n.2 3 do artigo 24.2 do Decreto-Lei n.2 259/2009, de 25
de setembro, com a seguinte composigao:

- Arbitra Presidente: Sandra Catarina de Oliveira Carvalho;

- Arbitro da Parte dos Trabalhadores: Ricardo Jorge Ferreira da Silva;

- Arbitro da Parte dos Empregadores: Nuno Alexandre da Silva Bernardo.
5. O Tribunal reuniu nas instalagdes do CES, em Lisboa, por videoconfer&ncia, no dia 23 de outubro, pelas
9h30m, seguindo-se a audicdo dos representantes do sindicato e das entidades empresariais, cujas

credenciais foram juntas aos autos.

Compareceram, em representacdo das respetivas entidades e pela ordem de audigdo:
Pelo SEP - Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:
Enf. Célia Maria Seixas Alves Matos.
Pelo Centro Hospitalar de Settibal, E.P.E.:
Dr. Jodo Faustino,
Pelo Hospital Garcia de Orta, E.P.E.:
Dra. Lucrécia Moreira e Enf. Paula Pereira.
Pelo Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E.P.E.:
Enf. Sérgio Gome e Dra. Ana Lopes.
Pela Unidade de Satide Local do Norte Alentejano, E.P.E.:
Dra. Ana Miguéns e Dra. Maria Luiza Ferreira.
Pelo Hospital Distrital de Santarém, E.P.E.:
Enf. Paula Lino.
Pelo Hospital Fernando Fonseca, E.P.E.:
Enf.Maria de Fitima Neves e Dra. Ana Catarina Conde.
Pelo Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco Gentil, E.P.E.:
Enf. Luisa Martins e Dra. Sofia Padilha.
Pelo Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra Francisco Gentil, E.P.E.:
Enf. Anténio Moreira e Dra. Maria Adriana Dias.
Pelo Centro Hospitalar Universitirio de Coimbra, E.P.E.:
Dr. Carlos Gante.
Pelo Centro Hospitalar Universitirio Sdo Jodo, E.P.E.:

Enf. Paula Costa e Dra. Anabela Morais.
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Pelo Centre Hospitalar Vila Nova de Gaia/Espinho, E.P.E.:
Enf. Paulo Pogas e Dra. Dora Ventura.
Pelo Centro Hospitalar Baixo Vouga, E.P.E.:
Dra. Maria Lucinda Godinho e Dra. Isabel Neves.
Pelo Centro Hospitalar Tondela-Viseu E.P.E.:
Dr. Fernando Almeida e Enf. Jorge Melo.
Pelo Hospital Distrital Figueira da Foz, E.P.E.:
Dra. Olinda Rocha.

Os/As representantes das partes prestaram os esclarecimentos solicitados pelo Tribunal Arbitral.
Os/As representantes das entidades empresariais de saude reiteraram a sua posicdo sobre os servigos

mfnimos e juntaram aos autos trés propostas de servi¢os minimos.
Il - ENQUADRAMENTO JURIDICO FUNDAMENTACAOQ

6. A Constitui¢do da Repiiblica Portuguesa (doravante, CRP) garante aos trabalhadores o direito a greve (n.?
1 do artigo 57.2) com o estatuto jusconstitucional de direito, liberdade e garantia. Reconhece, todavia, que o
mesmo ndo é um direito ilimitado e pode sofrer restri¢des para salvaguardar outro direito fundamental ou
interesse constitucionalmente protegido, remetendo para a lei “a defini¢do das condigdes de prestagao,
durante a greve de servi¢os necessérios 3 seguranga e manuten¢do de equipamentos e instalagdes, bem como
de servicos minimos indispensaveis para acorrer A satisfacio de necessidades sociais impreteriveis” (n.2 3

do mesmo artigo 57.2).

7. No Cédigo do Trabalho (CT), prevé-se a obrigagdo de as associages sindicais e de os trabalhadores
aderentes assegurarem, durante a greve, a “prestacido dos servigos minimos” indispensaveis a satisfagdo de
“necessidades sociais impreteriveis” no setor em causa, se tal prestagio se afigurar indispensavel a satisfa¢do

dessas necessidades (n.2s 1 e alinea b) do n.2 2 do artigo 537.2 do CT).

8. Tratando-se de um direito fundamental, a medida da restrigio deve respeitar os principios da necessidade,
adequacio e proporcionalidade em sentido estrito (n.%s 2 e 3 do artigo 18.2 da CRP e n.2 5 do artigo 5382 do
CT), sendo certo que esta tarefa de concordincia prética nio pode deixar de atender aos concretos direitos

em conflito, assim como as circunstincias envolventes.

9. No caso em apreco, estamos em presenga de uma greve suscetivel de afetar o direito a salide (artigo 64.2
da CRP) - direito social de natureza analoga aos direitos, liberdades e garantias em varios dos respetivos
segmentos -, cujo nivel de afetagdo é particularmente gravoso por ter impacto potencial no direito a vida
(artigo 24.2 da CRP) e no direito a integridade fisica (artigo 25.2 da CRP), direitos a luz dos quais deve ser

poenderada a concreta restrigdo do direito a greve.
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10. Estamos, sem margem para diividas, perante necessidades sociais impreteriveis que ndo podem ser

asseguradas sem a fixa¢io de servigos minimos.

11. O requisito da adequagio também se encontra preenchido, uma vez que os servigos minimos a fixar sdo

id6neos para assegurarem a salvaguarda dos direitos em conflito supramencionados.

12. Cumpre, ento, atender 3 proporcionalidade em sentido estrito, a qual, sem esvaziar o direito a greve,
nio pode, na tarefa de ponderagio, abstrair-se dos concretos direitos afetados pela greve e da posi¢do central
dos mesmos no dominio jusconstitucional. H4 que recordar que estd em causa a protegio de direitos
fundamentais dos cidadios (utentes do SNS) e nio do empregador, o que justifica a concreta concordéncia

dos direitos em conflito para tutela dos direitos referidos.

13. Justifica-se, assim, no entendimento deste Tribunal, a fixagdo de servigos minimos, na esteira da
orientagdo que, de forma sustentada, vem sendo acolhida em acérdios recentes proferidos no ambito de
outras greves levadas a cabo no mesmo setor, designadamente nos processos n®s. 37 a 40/2022, 3/2023, 8

e 972023, 27/2023, promovendo-se a estabilidade e previsibilidade das decisdes em prol da seguranga

juridica.

14. A seguranga juridica relativamente a aplicagdo pratica da presente decisdo justifica igualmente uma
aproximacio ao acérddo 38/2023, uma vez que o mesmo fixa os servigos minimos no contexto de uma greve
decretada para 0 mesmo dia (27 de outubro) pela Federag¢io Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em
Fungdes Publicas e Sociais (FNSTFPS) concomitante com a greve decretada, para a mesma data e igual
periodo temporal, pelo Sindicato dos Enfermeiros Portugueses (SEP) e de igual duragio, sendo parcialmente

sobrepeniveis quanto aos profissionais abrangidos.

15. Sendo certo que se detetaram algumas carateristicas préprias no funcionamento de cada um dos
hospitais em que a greve vai ser executada, ndo é possivel, no urgente contexto da presente arbitragem, a
fixagdo de servicos minimos diversificados para cada um dos entes hospitalares, adotando-se uma decisdo

abrangente, que podera ser adaptada tendo em conta o circunstancialismo de cada uma das entidades

envolvidas.

IV - DECISAO
Pelo exposto, o Tribunal Arbitral decide, por unanimidade, definir os servigos minimos a cumprir na

paralisagio declarada “Greve no dia 27 de outubro, das 00h as 24h, nos termos definidos no pré-aviso de

greve”, nos termos a seguir expendidos:

I. Situagdes de urgéncia, assim como todas aquelas situagdes das quais possa resultar dano

irreparavel/irreversivel ou de dificil reparagio, medicamente fundamentadas, bem como as seguintes:

y I
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a) Situagdes de urgéncia nas unidades de atendimento permanentes que funcionam 24 horas por dia, bem

como as urgéncias centralizadas;

b) Servigos de internamento que funcionam em permanéncia 24 horas por dia, incluindo as hospitaliza¢ées
domiciliarias;

c) Nos cuidados intensivos, na urgéncia, na hemodialise, nos tratamentos oncoldgicos e no bloco operatério,

com exce¢do dos blocos operatérios de cirurgia programada;

d) Prosseguimento de tratamentos programados em curso, tais como programas terapéuticos de
quimioterapia, de radioterapia ou de medicina nuclear, através da realizagdo das sessdes de tratamento
planeadas, bem como tratamentos com prescricdo didria em regime ambulatério (por exemplo,

antibioterapia ou pensos);

e) Intervencdes cirdrgicas nos blocos operatorios dos servigos de urgéncia, de oncologia, obstetricia, cirurgia
cardiotoricica neurocirurgia, oftalmologia e cirurgia de ambulatério, bem como de outras especialidades, de
forma a que todos os doentes com cirurgias marcadas ou a marcar ndo vejam os atos cirargicos diferidos
para nio ultrapassarem os limites estabelecidos pela legislagdo aplicdvel, se da sua ndo realizagdo puder

resultar para o doente dano irreparavel/irreversivel ou de dificil reparagéo;
f) Servigo de recolha de drgios e transplantes em regime de prevengdo;

g) Puncio folicular a executar por enfermeiro com competéncia para tal que, por determinagio médica, deva

ser realizada em mulheres cujo procedimento de procriagio medicamente assistida tenha sido iniciado;

h) Radiologia de intervencdo a assegurar nos termos previstos para o turno da noite e no fim de semana, em

regime de prevengio;

i) Tratamento de doentes crénicos com recurso a administragdo de produtos bioldgicos;

j) Administragdo de antibidticos, em tratamentos de prescrigio didria em regime ambulatério;
k) Servigos paliativos domicilidrios e hospitalizagdo domicilidria correspondente;

I) Devemn ainda ser assegurados os servigos complementares que sejam indispensaveis a realizagdo dos

servigos acima descritos, na estrita medida da sua necessidade;

m) Servicos de farmécia e outros destinados a preparagdo e distribuicdo de quimioterapia, nutricdo

parentérica, citostaticos e aleitamento, sempre que o referido servigo funcione ao domingo;

1) No que se refere ao servigo de mensageiros, deverdo ser garantidos:

- Transporte de doentes entre servigos clinicos, especial o servigo de urgéncia, sala de emergéncia, cuidados

intensivos, bloco operatdrio, cardiologia, imagiologia e didlise;
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- Transporte de produtos bioldgicos entre servigos clinicos e laboratérios;

- Transporte de cadaveres;

- Transporte de medicamentos urgentes e material de consumo clinico;

0) Servigos de internamento que funcionam em permanéncia, 24 horas por dia, bem como nos cuidados
intensivos, no bloco operatério, com excegido dos blocos operatérios de cirurgia programada, na urgéncia, na

hemodidlise e nos tratamentos oncolégicos;

p) Servicos de Imunohemoterapia com ligagio aos dadores de sangue, nas Instituigdes cujas necessidades
principais de sangue ndo sejam habitualmente supridas por recurso ao Instituto Portugués do Sangue e
Transplantagio e desde que as disponibilidades préprias ndo se mostrem suficientes para assegurar a

satisfacdo daquelas necessidades.

q) Nos tratamentos oncoldgicos devem ser assegurados os seguintes servigos, sem prejuizo do disposto nas

alineas anteriores quando aplicaveis:

- Intervengdes cirdrgicas ou inicio de tratamento ndo cirdrgico (radioterapia, quimioterapia ou
tratamentos de medicina nuclear), em doengas oncolégicas de novo, classificadas como de nivel de

prioridade 4, de acordo com o critério legal aplicavel;

- Intervengdes cirirgicas em doengas oncolégicas de novo, classificadas como de nivel de prioridade 3,
de acordo com o critério legal aplicivel, quando exista determinagio médica no sentido da realizagdo
dessa cirurgia e, comprovadamente, nio seja possivel reprograma-la nos 15 dias seguintes ao anuncio

da greve;

- Qutras situagdes do foro oncoldgico, designadamente intervengGes cirtrgicas em doengas oncologicas
nio classificadas como de nivel de prioridade 3 ou 4, para que todos os doentes oncolégicos com
cirurgias marcadas ou a marcar e que importem um deferimento dos atos cirtrgicos para data que
ultrapasse o limite méximo estabelecido pela Portaria n.? 153/2017, de 4 de maio, sejam

intervencionados;

- Servigos de Imunchemoterapia para a satisfagio de necessidades de doentes oncolégicos.

II. Sem prejuizo da necessidade de salvaguardar a efetiva prestagdo dos servicos minimos definidos -
designadamente os previstos na alinea q) do ponto [ -, os meios humanos necessarios para cumprir os
servigos minimos definidos serdo os que em cada estabelecimento de satide forem disponibilizados, em cada
turno (manhi, tarde e noite) para assegurar o funcionamento ao domingo e em dia feriado, tomando por
referéncia as escalas definidas no Domingo imediatamente anterior aos pré-avisos de greve, ndo podendo,

em caso algum, ultrapassar-se o ntimero de trabalhadores de um dia 1til de trabalho em cada servigo.
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ill. O recurso ao trabalho dos aderentes a greve s & licito se os servigos minimos ndo puderem ser

assegurados por trabalhadoras e trabalhadores nio aderentes nas condig8es normais da sua prestagdo de

trabalho.

IV. As Instituictes devem assegurar as condigdes necessdrias 3 concretizagdo dos servigos mfnimos definidos

nesta decisio.

V. Os representantes dos sindicatos devem designar os trabalhadores necessarios e suficientes para

assegurar os servicos minimos ora definidos até 24 horas antes do inicio do periodo de greve. Caso néo o

fagam, essa designagdo sera realizada pelas institui¢bes de satde.

Lisboa, 24 de outubro de 2023.
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