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Aos 17 dias do més de fevereiro de 2025, pelas 15:00 horas, reuniram-se nas
instalagdes da Diregdo Geral do Emprego e das Relag¢des Trabalho (DGERT), sitas na
Praga de Londres, n.° 2, em Lisboa, os representantes das entidades melhor

identificadas na folha de presencgas anexa a presente ata (Anexo ).

Apods a assinatura da folha de presengas, os participantes procederam a entrega das

respetivas credenciais, as quais mandatam os seus representantes na presente

reunido (Anexo ).

A FNSTPS nao se fez representar na presente reunido, pelos motivos constantes do

e-mail enviado & DGERT, em 17 de fevereiro de 2025 (Anexo lI).

A reunido foi convocada pelos servigos competentes do Ministério responséavel pela
area laboral, ao abrigo do disposto no n.° 2 do art.® 538.° do Cédigo do Trabalho e
respeita aos avisos prévios de greve subscritos pela Federagdo Nacional dos
Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publica e Sociais, (FNSTFPS) que abrange
os frabalhadores da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa (SCML), a ter lugar nos
dias 26, 27 e 28 de fevereiro de 2025 (Anexc Ill}.

A SCML integra-se no ambito da satisfagao de necessidades impreteriveis, nos termos
da alinea b) do n.° 2 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7,
de 12 de fevereiro de 2009.

Os servicos minimos ndo estdo regulados nos instrumentos de regulamentagéo
coletiva de trabalho aplicaveis, nem houve acordo anterior ao aviso prévio, pelo que, a
presente reunido tem em vista a negociagdo de um acordo quanto acs servigos

minimos e aos Mmeios necessarios para os assegurar nos termos que se encontram

previstos no n.? 2 do art.® 538.° do referido Cédigo.

As causas das greves sdo as que constam dos avisos prévios, dos quais constam

também os servigos minimos que a FNSTFPS se propde assegurar.

A SCML, em comunicagdo escrita, eletronica, dirigida aos servigos da DGERT,
solicitou a promog¢ao da presente reunido com vista a definigdo de servigos minimos e

dos meios necessarios para 0os assegurar.
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Iniciada a reunido a SCML, por considerar que os SM constantes do pré-aviso de ﬁﬁr

greve sdo manifestamente desadequados e insuficientes para o elenco e abrangéncia
das necessidades sociais impreteriveis a satisfazer, apresentou a proposta de
definigao de servigos minimos, que ficard apensa a presente ata, proposta essa ja

anteriormente enviada por e-mail a supramencionada associagdo sindical (Anexo IV). ---

A FNSTFPS, tal como supramencionado, enviou 8 DGERT um e-mail, datado de 17 de
fevereiro, informando ndo ter disponibilidade para se fazer representar na presente
reunido. No entanto, propds como SM e meios necessarios para os assegurar durante
as greves em causa, 0 acordado para as greves decretadas pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Fungdes Puablicas e Sociais do Sul e Regibes Autdénomas, para dia
10 de novembro de 2022, bem como o despacho n.° 3/2023, para a greve decreiada
pela Federagdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas,

para o dia 9 de fevereiro de 2023 (Anexo II).
Referiu ainda dar o seu acordo a inclusdo do equipamento Residéncia Raquel Ribeiro
a proposta de acordo aos servigos minimos e quanto aos meios necessarios para o

assegurar durante o periodo das greves em causa.

Assim, mesmo em face da auséncia da FNSTFPS, pelos motivos constantes do anexo
IV, foi possivel as partes chegarem a acordo quanto aos servigos minimos necessarios

assegurar no periodo da greve em causa dado que a SCML aceitou a proposta

apresentada, via e-mail, pela FNSTFPS, a saber:

o Estabelecimentos a abranger em regime de servicos minimos; estabelecimentos do

“Departamento de A¢do Social e Saude” da SCML destinados a satisfagdo de
necessidades sociais impreteriveis, ali se incluindo os estabelecimentos de
internamentof/institucionalizagdo de pessoas portadoras de deficiéncia, criangas,
jovens e idosos; servigos de apoio domiciliario com utentes em situagdo de extrema
caréncia (servicos de alimentagdo, medicacdo e higiene basica dos utentes);
estabelecimentos de saude, unidades de cuidados continuados e hospitais,
nomeadamente no que respeitam a internamentos (Centro de Medicina e
Reabilitagdo de Alcoitdo, Hospital Ortopédico de Sant'‘Ana e a Residéncia Raquel
Ribeiro).
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o Trabalhadores a afetar a servigos minimos: os servigos minimos descritos no ponto

anterior serdo assegurados por um numero de trabalhadores igual a 50% dos
trabalhadores em dias normais de trabalho (quando o servigo habitualmente é
assegurado por pelo menos 2 trabalhadores), com acréscimo de 1 trabalhador por
turno, sendo que tais servigos serdo prioritariamente assegurados pelos

trabalhadores que ndo pretendam exercer o seu legitimo direito a greve. -----—--------

e Os meios humanos necessdrios para assegurar 0s servigos minimos serdo
designados pela associagdo sindical respetiva até 24 horas antes do inicio do

periodo de greve ou, se esta ndo o fizer, deverda a SCML proceder a essa

designagao.
Desta forma, lograram as partes, FNSTFPS e SCML, chegar a um acordo total quanto
aos SM e aos meios necessarios para 0s assegurar na greve em Causa. =-------==-=----=-

Dado o acordo alcangado pelas partes nos termos constantes na presente ata, a

conciliadora informou que esta sera publicada na pagina da DGERT.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a

presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.

SCML -

ethN Sy
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SANTA
CASA

Misericordia de Lishoa. Por boas causas.

CREDENCIAL:

------- MARIA JOSE CABRAL DE ALMEIDA, Secretiria-Geral da Santa Casa da Misericérdia de
Lisboa, declara, nos termos e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo 38.2 dos
Estatutos da Instituicdo, aprovados pelo Decreto-Lei n.2 235/2008, de 3 de dezembro, que a
Técnica Superior da Dire¢do de Recursos Humanos, Dra. Vera Maria Martins Miranda Monteiro,
portadora do cartio de cidaddo n.2 7309372 6 ZX3, valido até 2031.02.23, foi designada
representante desta Instituicdo para participar na reunido na Dire¢do-Geral do Emprego e das
Rela¢Ges de Trabalho a realizar no dia 17 de fevereiro, pelas 15h00, tendo em vista a
negociacdo de acordo quanto aos servicos minimos e quanto aos meios necessarios para os

assegurar durante o periodo das greves em causa (26, 27 e 28 de fevereiro das 0.00 as 24.00h).-

------ A presente Credencial vai devidamente assinada e autenticada com o selo branco em uso

na Santa Casa da Misericérdia de Lisboa.

------- Lisboa, 14 de fevereiro de 2025,

A Secretaria-Geral

A (A

Maria José Cabral de Almeida



SANTA
CASA

Misericordia de Lisboa. Por boas causas.

CREDENCIAL

------- MARIA JOSE CABRAL DE ALMEIDA, Secretaria-Geral da Santa Casa da Misericérdia de
Lisboa, declara, nos termos e para os efeitos do disposto na alinea b) do n.2 1 do artigo 38.2 dos
Estatutos da Instituicdo, aprovados pelo Decreto-Lei n.2 235/2008, de 3 de dezembro, que a
Técnica Superior da Diregdo de Recursos Humanos, Dra. Maria Jodo da Costa Caxias, portadora
do cartdo de cidaddo n.2 05344008 0 ZX7, vélido até 2030.08.12, representante desta
Instituicao para participar na reunido na Diregdo-Geral do Emprego e das Relagées de Trabalho
a realizar no dia 17 de fevereiro, pelas 15h00, tendo em vista a negociagio de acordo quanto

aos servigos minimos e quanto aos meios necessarios para os assegurar durante o periodo das

greves em causa (26, 27 e 28 de fevereiro das 0.00 as 24.00h).

------ A presente Credencial vai devidamente assinada e autenticada com o selo branco em uso

na Santa Casa da Misericérdia de Lisboa.

------- Lisboa, 14 de fevereiro de 2025.

A Secretaria-Geral
AA COA

Maria José Cabral de Almeida



AVISO PREVIO DE GREVE
TRABALHADORES DA CARREIRA GERAL
DE TECNICOS SUPERIORES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA
b e 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Comunica-se aos(as) Senhores{ras}:

Primeiro-Ministro; Ministro de Estado e das Finangas, Ministra do Trabalho, Solidariedade
e Seguran¢a Social, Secretdria de Estado da Administragdo Publica, demais Membros do
Governo; Presidente do Governo Regional dos Agores e restantes Membros do Governo
Regional dos Agores, Presidente do Governo Regional da Madeira e restantes Membros
do Governo Regional da Madeira, Presidente do Tribunal de Contas, Director Executivo do
Servico Nacional de Sadde, Presidente da Associagdo Nacional de Municipios Portugueses,
Presidentes das CAmaras Municipais e das Juntas de Freguesia; Presidentes dos Conselhos
Directivos, ou drgdos equiparados, de todos os Institutos Publicos, Entidades Publicas
Empresariais, Sociedades Andnimas de capitais exclusivamente publicos, Universidades
Puablicas, Associagbes Publicas, Fundagies ou organismos equiparados, Presidente
da Museus e Monumentos de Portugal, EPE, Presidente da Patrimdnio Cultural, IP,
Provedor da Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa, Presidente da Confederacio Nacional
das Instituigdes de Solidariedade, Presidente do Secretariado Nacional da Unido das
Miseric6rdias Portuguesas, aos Orgdos Directivos das Misericordias e das Instituigbes
Particulares de Solidariedade Social (2 quem se dirige o presente Aviso Prévio de Greve
para o exclusivo reporte dos trabathadores em funcdes em estabelecimentos de acgao
social ou de saude cedidos pelo 155 ou pelo SNS, encomtrando-se sob a tutela das
entidades acima enunciadas), Membros das direc¢Ges das Entidades Empregadoras
Publicas e Privadas, Membros das direcgdes das Empresas Publicas, nomeadamente,
das Administragdes Portudrias de Lisboa, Sines e Algarve, Aveiroc, Figueira da Foz, Douro,
Leixdes e Viana do Castelo, Setdbal e Sesimbra, bem como da Portos Agores, SA e APRAM
e, Entidades Reguladoras e Associagdes Patronais, que, nos termos e para os efeitos
previstos nos artigos 394%, 31952 ¢ 3962 da Lei do Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n235/2014, de 20 de Junha e na Seccdo |, do Capitulo Il e artigos
5309 a 5392 do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n® 7/2009, de 12 de Fevereiro, os
trabalhadores abrangidos pelo Ambito estatutdrio desta Federagdo, independentemente
da natureza do vinculo ou contrato, da carreira geral de técnicos superiores, dos
Servigos da Administragao Directa e Indirecta do Estado e Administragio Regional e da
Administragdo Local, servigos externos do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, Fundos
e Servigos Autdnomos, Institutos Publicos, Empresas Publicas, Universidades, Fundagdes,
servicos personalizados do Estado, Direcgdo Executiva do SNS — DE-SNS,IP, demais pessoas
colectivas de direito publico, privado e utilidade publica e privada, caixas de previdéncia,
servigos sociais universitdrios, residéncias de estudantes, Santa Casa da Misericdrdia
de Lisboa, demais Entidades Publicas Empresariats, Infraestruturas de Portugal, SA,
Administracdes Portudrias, Centros de Formagao Profissional de Gestiio Participada, bem
como das Misericardias, Instituicdes Particulares de Solidanedade Social {para o exclusivo
reporte das func¢les em estabelecimentos de acgdo social ou de sadde cedidos pelo 1SS
ou pelo SNS, encontrando-se s50b a tutela das entidades acima enunciadas) e demais
entidades empregadoras de trabathadores que prestam servigo nas entidades atrds
referidas e os trabalhadores com a categoria de Técnico Especializado de Educagao da
Escola Publica, irdo exercer o direito 3 greve, entre as 00.00 e as 24.00 horas do dia 26 de
Fevereiro de 2025, com o objectivo de lutarem pelo:

= INICIO IMEDIATO DOS PROCESSOS NEGOCIAIS DE VALORIZACAO DAS CARREIRAS;
* SUBIDA IMEDIATA DE NIVEIS REMUNERATORIOS;
* APLICACAO A TODAS AS CARREIRAS DA VALORIZAGAQ PELA ANTIGUIDADE.

Mais se comunica que em relagado aos trabalhadores que laboram em regime de turnos:

* Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calenddrio, a greve
pode ir desde o inicio do ciclg em 25 de Fevereiro de 2025 e proionga-se por 24 horas

+* Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calendério, a greve
pode ir desde o inicio do ciclo em 26 de Fevereiro de 2025 e prolonga-se por 24 horas.

Os servigos minimos serdo assegurados, nos servi¢os referidos nos artigos 3972da LCTFP e
537¢ do Cédigo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete
dias da semana, propondo-se indicativamente, em termaos efectivos, um numero igual
aquele que garante o funcionamento aos domingos, no turno da noite, durante a época
normal de férias, sendo que tais servigos serdo fundamentalmente assegurados pelos
trabalhadores que ndo pretendam exercer o seu legitimo direito a greve.

Relativamente 3 seguranc¢a e manutengdo de instalagdes e equipamentos:

» Nos servigos que ndo funcionem ininterruptamente ou que ndo correspondam a
necessidades sociais impreteriveis a seguranca & manuten¢io do equipamento e
instalacdes serdo asseguradas nos mesmos moldes em que o s30 nos periodos de
interrupgao ou de encerramento;

* Nos servicos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades
sociais impreteriveis os servigos necessdrios a seguran¢a e manutengao do
equipamento e instalacBes serdo assegurados no dmbito dos servicos minimos,
sempre que tal se justifique.

Lisboa, 11 de Fevereiro de 2025

A Direcgac Nacional da Federagao Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores
em Fung¢des Publicas e Sociais




D AVISO PREVIO DE GREVE
TRABALHADORES DA CARREIRA GERAL
g DE ASSISTENTES TECNICOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
27 DE FEVEREIRO DE 2025

Comunica-se aos{as) Senhores(ras):

Primeiro-Ministro; Ministro de €£stado e das Finangas, Ministra do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social, Secretdria de Estado da Administracdo Publica,
demais Membros do Governo; Presidente do Governc Regional dos Agores e restantes
Membros do Governo Regional dos Agores, Presidente do Governo Regional da Madeira
e restantes Membros do Governo Regional da Madeira, Presidente do Tribunal de
Contas, Director Executivo do Servico Nacional de Sadde, Presidente da Associagdo
Nacional de Municipios Portugueses, Presidentes das Camaras Municipais e das Juntas
de Freguesia; Presidentes dos Conselhos Directives, ou 6rgdos equiparados, de todos os
institutos Publicos, Entidades Publicas Empresariais, Sociedades Andénimas de capitais
exclusivamente publicos, Universidades Publicas, Associagbes Publicas, Fundagdes
ou organismos equiparados, Presidente da Museus e Monumentos de Portugal, EPE,
Presidente da Patrimdnio Cultural, IP, Provedor da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa;
Presidente da Confederagdo Nacional das Instituicdes de Solidariedade, Presidente do
Secretariado Nacional da UniJo das Misericérdias Portuguesas, aos Orgdos Directivos
das Misericdrdias e das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social {a quem se
dirige o presente Aviso Prévio de Greve para o exclusivo reporte dos trabalhadores em
fungdes em estabelecimentos de acgdo social ou de sadde cedidos pelo IS5 ou pelo SNS,
encontrando-se sob a tutela das entidades acima enunciadas), Membros das direcgdes
das Entidades Empregadoras Publicas e Privadas, Membros das direcgdes das Empresas
Publicas, nomeadamente, das Administracdes Portudrias de Lisboa, Sines e Algarve,
Aveiro, Figueira da Foz, Douro, LeixBes e Viana do Castelo, Setubal e Sesimbra, bem
comoa da Portos Agores, SA e APRAM e, Entidades Reguladoras e Associagbes Patronais,
que, nos termos e para os efeitos previstos nos artigos 3949, 3952 e 3969 da Lei do
Contrato de Trabalho em Fun¢des Publicas, aprovada pela Lei n?35/2014, de 20 de Junho
e na Secgdo I, do Capitulo Il e artigos 5302 a 5392 do Codigo do Trabalho, aprovado pela
Lei n? 7/2009, de 12 de Fevereiro, os trabalhadores abrangidos pelo Ambito estatutério
desta Federagdo, independentemente da natureza do vinculo cu contrato, da carreira
geral de Assistentes Técnicos, dos Servigos da Administragdo Directa e Indirecta
do Estado e Administragdo Regional e da Administragdo lLocal, servigos externos
do Ministério dos Negdécios Estrangeircs, Fundos e Servicos Autdnomos, Institutos
Publicos, Empresas Pdblicas, Universidades, Fundag¢des, servigos personalizados do
Estado, Direc¢do Executiva do SNS — DE-SNS,IP, demais pessoas colectivas de direito
publico, privado e utilidade piblica e privada, caixas de previdéncia, servigos sociais
universitdrios, residéncias de estudantes, Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa, demais
Entidades Publicas Empresariais, Infraestruturas de Portugal, SA, Administragdes
Portudrias, Centros de Formacg3o Profissional de Gestdo Participada, bemm como das
Misericdrdias, Instituicdes Particulares de Solidariedade Social (para o exclusivo reporte
das fungdes em estabelecimentos de acgdo social ou de saude cedidos pelo IS5 ou pelo
SNS, encontrando-se sob a tutela das entidades acima enunciadas} e demais entidades
empregadoras de trabalhadores que prestam servigo nas entidades atrds referidas, irfio
exercer o direito 4 greve, entre as 00.00 e as 24.00 horas do dia 27 de Fevereiro de
2025, com o objectivo de lutarem pelo:

= INICIO IMEDIATO DOS PROCESSOS NEGOCIAIS DE VALORIZACAQ DAS CARREIRAS;
* SUBIDA IMEDIATA DE NEVEIS REMUNERATORIOS

[ T E T T R T p——, -

= APLICACAO A TODAS AS CARREIRAS DA VALORIZACAO PELA ANTIGUIDADE.
Mais se comunica que em relagio aos trabalhadores que laboram em regime de turnos

= Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calendario, a greve
pode ir desde o inicio do ciclo em 26 de Fevereiro de 2025 e prolonga-se por 24
horas.

= Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 haras, em cada dia de calendario, a greve
pode ir desde o inicio do ciclo em 27 de Fevereiro de 2025 e prolonga se por 24
horas. Os servigos minimos serdo assegurados, nos servigos referidos nos artigos
3972 da LCTFP e 5372 do C4digo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24
horas por dia, nos sete dias da semana, propondo-se indicabivamente, em termos
efectivos, um ndmero igual aquele que garante o funcionamento acs domingos,
no turno da noite, durante a época normal de férias, sendo que tais servi¢os serdo
fundamentalmente assegurados pelos trabathadores que ndo pretendam exercer o
seu legitimo direito a greve.

Relativamente 3 seguranga e manuten¢do de instala¢des e equipamentos:

* Nos servigos que ndo funcionem ininterruptamente ou que ndo correspondam a
necessidades sociais impreteriveis a seguran¢a e manutengdo do equipamento e
instala¢gdes serdo asseguradas nos mesmos moldes em que o s30 nos periodos de
interrupcdo ou de encerramento,

= NOos servicos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades
sociais impreteriveis os servigos necessdrios 3 seguranga e manutengdc do
equipamento e instala¢des serdo assegurados no dmbito dos servigos minimos,
sempre que tal se justifique.

Ltisboa, 11 de Fevereiro de 2025

A Direcgdo Nacional da Federagdo Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores
erm Fung¢des Pubhcas e Sociais




TRABALHADORES DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTES
OPERACIONAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
— 28 DE FEVEREIRO DE 2025

D AVISO PREVIO DE GREVE

Comunica-se aos(as) Senhores{ras):

Primeiro-Ministro; Ministro de Estado e das Finangas, Ministra do Trabalho, Solidariedade
e Seguranga Social, Secretdria de Estado da Administragdo Publica, demais Membros do
Governo; Presidente do Governo Regional dos Agores e restantes Membios do Governo
Regional dos Agores, Presidente do Governo Regional da Madeire e restantes Membros
do Governo Regional da Madeira, Presidente do Tribunat de Contas, Director Executivo do
Servige Nacional de Sadde, Presidente da Associagdo Nacional de Municipios Portugueses,
Presidentes das Cimaras Municipais e das Juntas de Freguesia; Presidentes dos Conselhos
Directivos, ou &rgdos equiparados, de todos os Institutos Publicos, Entidades Puiblicas
Empresariais, Sociedades Anénimas de capitais exclusivamente publicos, Universidades
Publicas, Associagdes Publicas, Fundagbes cu organismos equiparados, Presidente
da Museus € Monumentos de Portugal, EPE, Presidente da Patriménio Cultural, 1P,
Provedor da Santa Casa da Misericdrdia de Lisboa; Presidente da Confedera¢io Nacional
das Instituigdes de Solidariedade, Presidente do Secretariade Nacional da Unido das
Misericordias Portuguesas, aos Qrgios Directivos das Misericordias e das Instituigdes
Particulares de Solidariedade Social (a quem se dirige o presente Aviso Prévio de Greve para
o exclusivo reporte dos trabathadores em fungde s em estabelecimentos de acgdo social ou
de saude cedidos pelo 1S5 ou pelo SNS, encontrando-se sob a tutela das entidades acima
enunciadas), Membros das direcgdes das Entidades Empregadoras Publicas e Privadas,
incluindo todas as entidades que promovam resposta social no dmbito das AAAF, CAF e
AEC; Membros das direcgies das Empresas Pablicas, nomeadamente, das Administragdes
Portudrias de Lishoa, Sines e Algarve, Aveiro, Figueira da Foz, Douro, Leixbes e Viana
do Castelo, Setdbal e Sesimbra, bem como da Portos Agores, SA e APRAM e, Entidades
Reguladoras e Associagbes Patronais, que, nos termos e para os efeitos previstos nos
artigos 3949, 3959 e 3962 da Lei do Contrato de Trabalho em Fungdes Piblicas, aprovada
pela Lei n235/2014, de 20 de Junho e na Secgado |, do Capitulo il e artigos 5302 a 539¢ do
Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n2 7/2009, de 12 de Fevereiro, os trabalhadores
abrangidos pelo dmbito estatutdrio desta Federagdo, independentemente da natureza
do vinculo ou contrato, da carreira geral de Assistentes Operacionais, dos Servigos da
Administra¢ao Directa Indirecta do Estado e Administrag3o Regional e da Administragdo
Local, servigos externos do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, Fundos e Servigos
Autdnomeos, Institutos Publicos, Empresas Publicas, Universidades, Fundagdes, servicos
personalizados do €stadoe, Direcgdo Executiva do SNS — DE-SNS,IP, demais pessoas
colectivas de direito publico, privado e utilidade piblica e privada, caixas de previdéncia,
servigos sOCiais universitdrios, residéncias de estudantes, Santa Casa da Misericérdia
de Lisboa, demais Entidades Publicas Empresariais, Infraestruturas de Portugal, SA,
Administra¢Ges Portudrias, Centros de Formacdo Profissional de Gestdo Participada,
bem como das Misericordias, InstituigBes Particulares de Solidariedade Social (para o
exclusivo reporte das fungdes em estabelecimentos de ac¢do social ou de saude cedidos
pelo 1SS ou pelo SNS, encontrando-se sob a tutela das entidades acima enunciadas) e
demais entidades empregadoras de trabalhadores que prestam servi¢o nas entidades
atrds referidas, irdo exercer o direito a greve, entre as 00.00 e as 24.00 horas do dia 28 de
Fevereiro de 2025, com o objectivo de lutarem pelo:

 INICIO IMEDIATO BOS PROCESSOS NEGOCIAIS DE VALORIZACAO DAS CARREIRAS;
= SUBIDA IMEDIATA DE NIVEIS REMUNERATORIOS;
= APLICACAD A TODAS AS CARREIRAS DA VALDRIZACAO PELA ANTIGUIDADE

Mais se comunica que em relag3o aos trabalhadores que laboram em regime de turnos:

s Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calenddrio, a greve
pode ir desde o inicio do ciclo em 27 de Fevereiro de 2025 & prolonga-se par 24 horas.
* Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calenddrio, a greve
pode ir desde o inicio do ciclo em 28 de Fevereiro de 2025 e prolonga-se por 24 horas

Os servigos minimaos serdo assegurados, nos servicos referidos nos artigos 397¢ da LCTFP e
5372 do Cédigo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete
dias da semana, propondo-se indicativamente, em termos efectivos, um numero igual
aquele que garante o funcionamento acs domingos, no turno da noite, durante a época
normal de férias, sendo que tais servicos serio fundamentalmente assegurados pelos
trabalhadores que ndo pretendam exercer o seu legitimo direito a greve

Relativamente a seguran¢a e manutengdo de instalacdes e equipamentos:

* Nos servigos que n3ao funcionem ininterruptamente ou que ndo correspondam a
necessidades sociais impreteriveis a seguranga e manutengdo do eguipamento e
instalacdes serdo asseguradas nos mesmos moldes em que o sio nos periodos de
interrupgdo ou de encerramento;

= Nos servigos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades
sociais impreteriveis oS servigos necessdrios 3 seguranga e manutengio do
equipamento e instalacBes serdo assegurados no Admbito dos servigos minimos,
sempre que tal se justifique.

Lisboa, 11 de Fevereiro de 2025

A Direcgdo Nacional da Federag3o Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores
em Fungdes Publicas e Sodiais




Helena Romao

De: Patricia Rodrigues | STFPSSRA <patriciarodrigues@stfpssra.pt>
Enviado: 17 de fevereiro de 2025 13:11

Para: Helena Romao

Cc: Alcides Teles; fnstfps@fnstfps.pt; elisabete.federacao@gmail.corn
Assunto: FW: FW: Convocatéria | Reunido de SM - Greves declaradas ela NSTFPS
Anexos: Servigos minimos 9.2.pdf; Scan.pdf

Atengdio: Este e-muail foi enviado por uma entidade fora dao sua organizacdo. Por questdes de seguranca, recomendamos que nio cligue em
finks e ndo abro anexos, a ndo ser que conheca o remetente e ¢ contetido do e-mail.

Em resposta a convocatoria para negociacdo de um acordo quanto aos servigos minimos e
guanto aos meios necessarios para os assegurar durante o periodo das greves em causa (26,
27 e 28 de fevereiro de 2025), serve o presente para comunicar que ndo temos
disponibilidade para estar presentes na reunido, no entanto, gostariamos de propor o
acordado para as greves decretadas pelo Sindicato dos Trabalhadores em Fungdes Publicas
e Sociais do Sul e Regides Auténomas, para dia 10 de novembro de 2022, e propor o
despacho n.2 3/2023, para a greve decretada pela Federagdo Nacional dos Sindicatos dos
Trabalhadores em Fungdes Publicas, para dia 9 de fevereiro de 2023.

Cumprimentaos,

Patricia Rodrigues

Dirigente Sindical

Sindicato dos Trabalhadores em Fung¢des Plblicas e Sociais do Sul e RegiGes Autdnomas
Avenida Luis Bivar, 12 - 1069-140 Lishoa

Tel: 213193320

De: Geral <fnstfps@fnstfps.pt>

Enviada: 13 de fevereiro de 2025 10:52

Para: coordenacao@stfpssra.pt

Assunto: Convocatdria | Reunido de SM - Greves declaradas ela NSTFPS

AJC:



Helena Romao

De: Patricia Rodrigues | STFPSSRA <patriciarodrigues@stfpssra.pt>
Enviado: 17 de fevereiro de 2025 15:52

Para: Helena Romao

Cc: Alcides Teles; fnstfps@fnstfps.pt; elisabete.federacao@gmail.com
Assunto: RE: FW: Convocatoéria | Reunido de SM - Greves declaradas ela NSTFPS

Atengdo: Este e-mail foi enviado por uma entidade fora da sua organizacio. Por questies de seguranca, recomendamos que néo cligue em
links e ndio abra anexos, a ndo ser que conhega o remetente e o conteudo do e-mail.

Serve o presente para dar acordo a inclusdo do equipamento Residéncia Raquel Ribeiro a proposta de acordo aos
servigos minimos e quanto aocs meios necessarios para o assegurar (enviados previamente), durante o periodo das
greves em causa (26, 27 e 28 de fevereiro de 2025).

Agradece-se a atengao dispensada.

Patricia Rodrigues

Dirigente Sindical

Sindicato dos Trabalhadores em Fungdes Publicas e Sociais do Sul e Regides Auténomas
Avenida Luis Bivar, 12 - 1069-140 Lisboa

Tel: 213193320

[1 l.l‘l H1AS

De: Patricia Rodrigues | STFPSSRA <patriciarodrigues@stfpssra.pt>

Enviada: 17 de fevereiro de 2025 13:11

Para; 'helena.romao@dgert.mtsss.pt' <helena.romao@dgert.mtsss.pt>

Cc: Alcides Teles <alcidesteles@stfpssra.pt>; 'fnstfps@fnstfps.pt' <fnstfps@fnstfps.pt>;
‘elisabete.federacao@gmail.com’ <elisabete.federacao@gmail.com>

Assunto: FW: FW: Convocatdria | Reunido de SM - Greves declaradas ela NSTFPS

Em resposta a convocatdria para negociacdo de um acordo quanto aos servigos minimos e
quanto aos meios necessarios para os assegurar durante o periodo das greves em causa (26,
27 e 28 de fevereiro de 2025}, serve o presente para comunicar que nao temos
disponibilidade para estar presentes na reunido, no entanto, gostariamos de propor o
acordado para as greves decretadas pelo Sindicato dos Trabalhadores em FungGes Publicas
e Sociais do Sul e Regides Autdnomas, para dia 10 de novembro de 2022, e propor o
despacho n.2 3/2023, para a greve decretada pela Federagdo Nacienal dos Sindicatos dos
Trabalhadores em FungGes Publicas, para dia 9 de fevereiro de 2023.

Cumprimentos,
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minimos e aos meios necessarios para os assegurar nos termos que se encontram
previstos no n.® 2 do art.° 538.° do referido Cédigo.

As causas da greve sdo as que constam dos avisos prévios, dos quais constam
também os servigos minimos que os Sindicatos se propbem assegurar, —-------------==eeax

A SCML, em comunicagdo escrita, eletrénica, dirigida aos servigos da DGERT,
solicitou a promogado da presente reunido com vista & definigdo de servigos minimos e

dos meios necessarios para os assegurar.

Iniciada a reunido a SCML apresentou como proposta de servigos minimos (SM) e
meios necessarios para os assegurar, proposta essa ja anteriormente enviada por e-
mail as supramencicnadas associagdes sindicais, por considerar que os SM
constantes dos respetivos pré-avisos de greve, sdo insuficientes, (Anexo V). ==---ee-ee--

De seguida, as partes presentes nesta reunido discutiram e analisaram a defini¢do de
servigos minimos e dos meios necessdrios para os assegurar durante ¢ periodo de
greve em questdo, nos seguintes termos:

Assim a SCML e o STFPSSRA acordaram que os SM e os meios para 0s assegurar
na greve em causa sejam os seguintes:

No periodo abrangido pelos avisos prévios de greve emitidos pelas Associa¢bes
Sindicais acima mencionadas, os trabalhadores que aderirem a greve devem

assegurar a prestagdo dos seguintes servigos minimos:

1. Estabelecimentos a abranger em regime de servigos minimos: estabelecimentos
do “Departamento de A¢do Social e Salde” da SCML destinados a satisfagdo de
necessidades sociais impreteriveis, que funcionem 24 horas por dia, ali se
incluindo os estabelecimentos de internamentofinstitucionalizagéo de pessoas
portadoras de defici@ncia, criangas, jovens e idosos, de apoio domicilidrio com
utentes com situagbes de extrema caréncia (servigos de alimentag&o, medicagao
e higiene basica dos utentes), e de apoio ao Tribunal de Menores, conforme
resulta da Lei; estabelecimentos de saude, nomeadamente, unidades de cuidados
continuados e hospitais, nomeadamente os que respeitam a internamentos
(Centro de Medicina e Reabilitagdo de Alcoitdo e Hospital Ortopédico de
BT [ 4T ) R T

MINISTERIO DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCGA SOCIAL
DIREGAC DE SERVICOS PARA AS RELACOES PROFISSIONAIS NAS REGIOES DE LISBOA
E VALE DO TEJO, ALENTEJO E ALGARVE
Praga de Londres, n" 2 - 7" andar - 1049-056  Lisboa
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2. Os servicos minimos descritos no ponto anterior serdo assegurados por um
nimero de trabalhadores igual a 50% dos trabalhadores ao servigo em dias
normais de trabalho (quando o servigo é assegurado por pelo menos 2
trabalhadores, sendo que quando existe 1 trabalhador os servigos séo
assegurados por 1 trabalhador, quando sdo 2, os servigos sao garantidos por 1
trabalhador, quando sdo 3 sé-lo-do por 2 trabalhadores e assim sucessivamente),
sendo que tais servigos serdo prioritariamente assegurados pelos trabalhadores

que néo pretendam exercer o seu legitimo direito a greve. -
Em caso algum o numero de trabalhadores devera ser superior ao existente em dia

normal de trabalho.

3. Os meios humanos referidos no nimero anterior sdo designados pelas referidas
associagbes sindicais até 24 horas antes do inicio do periodo de greve ou, se s
néo o fizerem, devem os empregadores proceder a essa designagio. ------------------

Desta forma, lograram as Partes, as Associagdes Sindicais e a SCML, chegar a
acordo quanto aos SM e aos meios necessdrios para 0s assegurar na greve em

causa.
Mais acordaram que, para eventuais greves futuras, os SM a definir deverdo ter como

referéneia, o acordo hoje obtido e lavrado na presente Ata.

Relativamente ao aviso prévio de greve emitido pelo SINTTAV, verificada a auséncia
justificada na reunido de negociagdo de SM convocada pela DGERT, dada a natureza
das fungbes que os trabalhadores seus associados desempenham na SCML,
considerou a Institui¢io dispensar o acordo quanto aocs SM para a greve em causa. ---

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a

presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.

SCML VA, f ()
—_ . G Y (L /

SNF-?L Qahidﬂ ;biﬁ%ueo

&pq Haria 12/e il

MINISTERIO DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGCA SOCIAL
DIRECAO DE SERVICOS PARA AS RELACOES PROFISSIONAIS NAS REGIOES DE LISBOA
E VALE DO TEJO, ALENTEJO E ALGARVE
Prage de Londres, n" 2 - 7" andlar - 1049-056 - Lisboa
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MINISTERIO DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL
DIRECAO DE SERVICOS PARA AS RELACOES PROFISSIONAIS NAS REGIOES DE LISBOA
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MINISTERIOS DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL E DA SAUDE

DESPACHO n.° 3/2023

A Federagao Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (FNSTFPS)
comunicou, mediante aviso prévio, a SCML — Santa Casa da Misericordia de Lisboa que os
trabalhadores abrangidos pelo ambito estatutario das associagoes sindicais que exercem a sua

atividade profissional na SCML, irao fazer greve entre as 07:00 ¢ as 24:00 horas do dia 9 de

fevereiro de 2023.

No exercicio do direito a greve ¢ necessario salvaguardar outros direitos constitucionalmente
protegidos, de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 18.° ¢ no n.” 3 do artigo 57.° da
Constituigiao da Republica Portuguesa, sob pena de irreversivel afetagdo de alguns desses

direitos.

Nas institui¢es abrangidas pelo aviso prévio em aprego, a alimentagdo dos utentes ¢ a
prestagio de cuidados de saide e higiene constituem necessidades sociais impreteriveis que
devem ser satisfeitas durante a greve, nos termos do n.° 1 e da alinea b) do n.® 2 do artigo
537.° do Cédigo do Trabalho, uma vez que estio em causa direitos fundamentais, em especial

o direito constitucional das pessoas a protegao da saude.

Impde-se, por isso, assegurar que sejam prestados durante a greve os servigos minimos

indispensaveis para ocorrer a satisfagao das mencionadas necessidades sociais impreteriveis.

A defini¢io dos servigos minimos indispensaveis para a satisfagio das necessidades sociais
impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no Cédigo do

Trabalho.

Nos termos do n.” 1 do artigo 538.° do Codigo do Trabalho, os servigos minimos devem ser
definidos por instrumento de regulamentagio coletiva de trabalho ou por acordo com os
representantes dos trabalhadores. Porém, a regulamentagao coletiva de trabalho aplicivel as

entidades em aprego nao define os servigos minimos a assegurar em situagio de greve,

Tendo em consideragao a eventual necessidade de se definir os servigos minimos por acordo
com os representantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve em empresa ou
estabelecimento que se destine a satisfagio de necessidades sociais impreteriveis deve conter
uma proposta de servigos minimos, como estabelece o n.° 3 do artigo 534.° do Cédigo de

Trabalho.



MINISTERIOS DO TRABALHO, SOLIDARIEADE E SEGURANCA SOCIAL E DA SAUDE

No respetivo aviso prévio de greve, a FNSTFPS indicou os servigos minimos que se
propdem assegurar no decurso da greve. Contudo, os servigos minimos ¢ os meios

necessarios para os asscgurar, propostos pela FNSTEFPS foram considerados insuficientes

pela SCML.

Na auséncia de acordo, o servigo competente do Ministério de Trabalho, Solidariedade e
Seguranga Social promoveu uma reunido entre representantes da SCML e da FNSTFPS
tendo em vista a negociagdo de acordo sobre os servigos minimos a prestar ¢ os meios

necessarios para os assegurar, em cumprimento do n.° 2 do citado artigo 538.°,

Na supramencionada reuniio foi possivel as partes chegarem a acordo quanto aos servigos
minimos necessarios assegurar no periodo da greve em causa, a saber:

- Estabelecimentos a abranger em regime de servi¢os minimos do “Departamento de Agdo
Social e Saude” da SCML destinados a satisfagido de necessidades sociais impreteriveis, que
funcionem 24 horas por dia, ali se incluindo os estabelecimentos de
internamento/institucionalizagio de pessoas portadoras de deficiéncia, criangas, jovens e
idosos; servigos de apoio domiciliario com utentes em situagio de extrema caréncia (servigos
de alimentagio, medicagio e higiene basica dos utentes), e de apoio ao Tribunal de Menores
conforme resulta da Lei; estabelecimentos de satide, a saber, unidades de cuidados
continuados, e hospitais, no que respeitam a internamentos {Centro de Medicina e

Reabilitagio de Alcoitio e Hospital Ortopédico de Sant’Ana).

No entanto, nio foi possivel alcangar acordo quanto aos meios necessarios para assegurar os
servigos minimos acordados, pelo que nestas circunstincias, compete aos ministros
responsaveis pela area laboral e pelo setor de atividade em causa a definicio dos referidos
meios, obedecendo aos principios da necessidade, da adequagio e da proporcionalidade,

ponderadas as caracteristicas da greve ¢ as circunstiancias em que a mesma tem lugar.

Assim, nos termos do n.° 1 e da alinea b) do n.” 2 do artigo 537.° e da alinea a) do n.° 4 do
artigo 538.° do Codigo do Trabalho, o Secretario de Estado do Trabalho, ao abrigo da
delegagio de competéncias que the foi conferida pela Ministra do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social nos termos da alinea a) do n.° 1.4 do Despacho n.” 7910/2022, de 28 de
junho, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 123, de 28 de junho de 2022 ¢ o
Secretirio de Estado da Saide, ao abrigo da delegagio de competéncias que the foi conferida

pelo Ministro da Saide nos termos da alinea f) do n.° 2 do Despacho n.® 12167/2022, de 18



MINISTERIOS DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL E DA SAUDE

de outubro, publicado no Diario da Repuiblica 2.* série, n.” 201, de 18 de outubro de 2022,

determinam o seguinte:

1~ No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio emitido pela FNSTFEPS, que abrangem
os trabalhadores da SCML, a mencionada associagao sindical e os trabalhadores que aderirem

a preve devemn assepurar a prestacao dos servicos minimos acordados entre as partes.
g g ¢ =

2 — Os servigos minimos serdo assegurados por um numero de trabalhadores igual a 50%
dos trabalhadores ao servigo em dias normais de trabalho (quando o servigo habitualmente
¢ assegurado por pelo menos 2 trabalhadores), com acréscimo de 1 trabalhador por turno,
sendo que tais servigos serao prioritariamente assegurados pelos trabalhadores que nido

pretendam exercer o seu legitimo direito a greve.

3 — Os meios humanos referidos no nimero anterior sio designados pelas referidas
associagoes sindicais até 24 horas antes do inicio do periodo de greve ou, se esta ndo o fizer,

devem os empregadores proceder a essa designagio.

4 — Transmita-se de imediato 4 Federagdo Nacional dos Sindicatos dos Trabathadores em
Fungbes Piblicas (FNSTFPS) e 4 Santa Casa da Misericordia de Lisboa (SCML), para os

efeitos previstos nos n.” 6 e 7 do artigo 538.° do Codigo do Trabalho.

O Secretario de Estado do Trabalho,

Assinado de forma digital por

Miguel Fontes Miguel Fontes

Dados: 2023.02.03 19:2748 Z

(Luis Miguel de Oliveira Fontes)

O Secretario de Estado da Saude,

R i ca rd 0 Assinado de forma digital

por Ricardo Mestre
Dados: 2023.0203

Mestre 131372
(Ricardo Mestre)
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Aos trés dias do més de novembro de 2022, pelas 15 horas, reuniram-se nas
instalagdes da Diregdo Geral do Emprego e das Relagdes Trabalho (DGERT), sitas na
Praga de Londres, n.° 2, em Lisboa, os representantes das entidades melhor
identificadas na folha de presengas anexa a presente ata (Anexol).

Apds a assinatura da folha de presencgas, os participantes procederam a entrega das
respetivas credenciais, as quais mandatam os seus representantes na presente
reunido (Anexo Il). ----------s-m---—--

A reuniéo foi convocada pelos servigos competentes do Ministério responsével pela
area laboral, ao abrigo do disposto no n.° 2 do art.° 538.° do Cédigo do Trabalho e
respeita aos avisos prévios de greve subscritos pelo Sindicato dos Fisioterapeutas
Portugueses (SFP), pelo Sindicato Nacional dos Técnicos Superiores de Saude das
Areas de Diagndstico e Terapéutica (STSS), pelo Sindicato Nacional dos
Trabalhadores Telecomunicagdes e Audiovisuais (SINTTAV) e pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Fungdes Publica e Sociais do Sul e Regides Auténomas
(STFPSSRA), e abrange os trabalhadores da Santa Casa da Misericérdia de Lisboa
(SCML), sendo que se trata de uma greve a ter lugar entre as 00:00 horas e as 24:00
do dia 10 de novembro de 2022 (Anexo Ill).

O STSS e o SFP nao compareceram a presente reunido tendo informado a DGERT,
via e-mail, que se fariam representar pelo STFPSSRA, aceitando o que vier a ser
decidido e acordado no dmbito da presente reunido por aquele Sindicato. ----=sseamnsse---

O SINTTAV ndo compareceu a reunido, nem apresentou justificagdo para a sua

auséncia. --

A SCML integra-se no @mbito da satisfagdo de necessidades impreteriveis, nos termos
da alinea b) do n.° 2 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7,
de 12 de fevereiro de 2009.

Os servigos minimos ndo estdo regulados nos instrumentos de regulamentagdo
coletiva de trabalho aplicaveis, nem houve acordo anterior ao aviso prévio, pelo que, a
presente reunido tem em vista a negociagdo de um acordo quanto aos servigos

MINISTERIO DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL
DIRECAO DE SERVICOS PARA AS RELACOES PROFISSIONAIS NAS REGIOES DE LISBOA
£ VALE DO TEJO, ALENTEJO E ALGARVE
Praca de Londres, n"2 7' andar - 1049-056 - Lisboa
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SANTA
CASA

Misericordia de Lisboa. Por boas causas.

GREVE DOS TRABALHADORES DA CARREIRA GERAL
TECNICOS SUPERIORES - DIA 26 DE FEVEREIRO DE 2025
ASSISTENTES TECNICOS - DIA 27 DE FEVEREIRO DE 2025

ASSISTENTES OPERACIONAIS - DIA 28 DE FEVEREIRO DE 2025

ASSOCIAGAO SINDICAL REQUERENTE:

FNSTFPS - FEDERAGAO NACIONAL DOS SINDICATOS DOS TRABALHADORES EM FUNGOES
PUBLICAS E SOCIAIS

DEFINIGAQ DE SERVIGOS MINIMOS

NOS ESTABELECIMENTOS DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA DESTINADOS A
SATISFAGAO DE NECESSIDADES SOCIAIS IMPRETERIVEIS

A Santa Casa da Misericdrdia de Lishoa, adiante designada por SCML, vem informar, comunicar e fazer

lavrar em Ata, 0 seguinte:

1. A SCML tomou conhecimento que a entidade sindical em referéncia emitiu trés avisos-prévios
contendo a sua intengdo de exercer o direito a greve, nos seguintes termos:
- Dia 26 de Fevereiro de 2025 destinado a técnicos superiores;
- Dia 27 de Fevereiro de 2025 destinado a assistentes técnicos;

- Dia 28 de Fevereiro de 2025 destinado a assistentes operacionais.

2. Conforme consta dos avisos prévios divulgados, as greves terdo inicio, respetivamente, nos dias supra
indicados, nos periodos entre as 00h00 e as 24h00.
Tendo ainda, esta federacdo feito constar nos avisos prévios, em relacdo aos trabalhadores, que

laboram em regime de turnos, o seguinte:
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- Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calendario, a greve pode ir desde o
inicio do ciclo em 25 de fevereiro de 2025 e prolonga-se por 24 horas.
- Quando o ciclo se inicia depois das 00.00 horas, em cada dia de calendario, a greve pode ir desde o

inicio do ciclo em 26 de fevereiro de 2025 e prolonga-se por 24 horas,

A federacdo sindical signatdria dos avisos prévios de greve apresentou proposta de definigdo de

servicos minimos, nos termos ali melhor indicados.

A SCML ndo concorda com as propostas de definigdo de servicos minimos formuladas, por considerar
as mesmas manifestamente desadequadas e insuficientes para o elenco e abrangéncia das

necessidades sociais impreteriveis a satisfazer e assim colocadas em causa.

PROPOSTA DA SCML PARA DEFINICAO DE SERVICOS MINIMOS

A SCML considera que a federagdo sindical (FNSTFPS) e os trabalhadores que pretendam aderir as

greves deverdo assegurar a prestacdo de servigos minimos nos seguintes termos:

Estabelecimentos a abranger em regime de servigos minimos: estabelecimentos do “Departamento

de Ac¢do Social e Saude” da SCML destinados a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis, ali se
incluindo os estabelecimentos de internamento/institucionalizacdo de pessoas portadoras de
deficiéncia, criancas, jovens e idosos; servigos de apoio domicilidrio com utentes em situacdo de
extrema caréncia (servicos de alimentagdo, medicacdo e higiene bdsica dos utentes);
estabelecimentos de saude, unidades de cuidados continuados e hospitais, nomeadamente os que
respeitam a internamentos (Centro de Medicina e Reabilitagio de Alcoitao e Hospital Ortopédico de

Sant’Ana e a Residéncia Raquel Ribeiro).

Trabalhadores a afetar a servicos minimos: um ndmero de trabalhadores igual a 50% + 1 por turno

nos dias normais de trabalho, sendo que tais servigos deverado ser fundamentalmente assegurados

pelos trabalhadores que ndo pretendam exercer o seu legitimo direito a greve. Os meios humanos
necessarios para assegurar os servicos minimos serdo os resultantes da organizagao do trabalho na
entidade empregadora, com cumprimento das disposi¢des sobre prestacido de trabalho em condicbes
normais, devendo ser designados pela associacdo sindical respetiva até 24 horas antes do inicio do

periodo de greve ou, se esta ndo o fizer, deverd a SCML proceder a essa designagio.

Lisboa, 12 de fevereiro de 2025. SANTA

CASA

Misericdrdia de Lishoa. Por hoas causas.



