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Ficha Metodolégica
1. Atividades: Os IRCT sdo enquadrados nas sec¢Ges da CAE de acordo com a atividade predominante.
2. Numero de trabalhadores:

- Para os CC e AC s3o utilizados os dados dos apuramentos dos Quadros de Pessoal / Relatério Unico;

- Para os AE e AC s3do utilizados os elementos facultados pelas empresas;
Em qualquer dos casos dispbe-se do nimero dos trabalhadores por profissGes e / ou categorias profissionais previstas
nas tabelas salariais.
3. Eficacia (meses): Corresponde a média das eficacias das tabelas salariais de cada um dos IRCT ponderada com o
respetivo numero de trabalhadores. Considera-se eficacia de uma tabela salarial o periodo em que a mesma esteve
a ser praticada (periodo entre o inicio de eficacia da tabela anterior e o da tabela vigente).
4. Variagao nominal intertabelas: Para cada IRCT é calculado o aumento médio em relagdo a tabela anterior; as
variag0es médias por atividades e para o total sdo calculadas a partir destes aumentos salariais ponderados com o
numero de trabalhadores abrangidos por cada um dos IRCT. Sempre que as novas tabelas salariais substituam outras
com eficacia superior a doze meses, procede-se a anualizagdo dos respetivos aumentos.
5. Variagdo do indice de precos no consumidor: O indicador utilizado foi, até final de 2002, o IPC nacional com
exclusdo da habitagdo, publicado pelo INE. A partir de 2003 comegou a ser utilizado o IPC nacional com a habitag3do.
Relativamente a cada IRCT a evolugdo do IPC é calculada pelo quociente das médias simples dos indices dos doze
meses anteriores as datas de inicio de eficacia das tabelas anteriores e das tabelas vigentes.
Os valores apresentados correspondem a média das variagGes relativas aos varios IRCT ponderadas com o nimero
de trabalhadores de cada um deles. Tal como para a variagao intertabelas procede-se a respetiva anualizagdo, sempre
que necessario.

6. Com base nos valores descritos nos pontos 4. e 5.,é, ainda, calculada a variagdo intertabelas deflacionada.
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Regulamentacao coletiva de trabalho publicada no 12 trimestre 2025

No 12 trimestre de 2025 foram publicados 89 Instrumentos de Regulamentagdo Coletiva de
Trabalho (IRCT), valor inferior ao registado em periodo homdlogo de 2024 (106 IRCT).
O menor numero de IRCT publicados reflete-se, como seria expectdvel, no numero de

trabalhadores potencialmente abrangidos, um decréscimo de 42,2%.

Grafico 1 - Total de IRCT publicados e TCO abrangidos
no 12 trimestre de 2024 e 2025
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Fonte: DGERT

Dos IRCT publicados, 67 sdo negociais (21 contratos coletivos, 27 acordos de empresa, 8 acordos

coletivos e 11 acordos de adesdo) e 22 ndo negociais (portarias de extensdo).
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Grafico 2 - Total IRCT negociais e ndao negociais publicados
no 12 trimestre de 2024 e 2025
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Fonte: DGERT

Apenas se verificou um acréscimo dos AC e dos AA face ao mesmo periodo de 2024.

Grafico 3 - Tipo de IRCT publicados no 12 trimestre de 2024 e 2025

12 trim 2025

12 trim 2024

0 20 40 60 80 100
B Contrato Coletivo (CC) H Acordo Coletivo (AC) 1 Acordo de Empresa (AE)
B Acordo de Adesdo (AA) M Portaria de Extensdo (PE)
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O numero de trabalhadores potencialmente abrangidos por IRCT diminuiu em 2025, assim como
0s TCO abrangidos por alteragdes salariais. O numero de TCO abrangidos por alteragdes salariais,
face ao total de TCO potencialmente abrangidos, tem vindo a aumentar, no 12 trimestre, desde
2021 de forma continua — 63,4%, em 2021, 80,5%, em 2022, 90,0%, em 2023, 98,4%, em 2024 —

enquanto em 2025 se verifica o inverso.

Grafico 4 - Numero de trabalhadores abrangidos
no 12 trimestre de 2024 e 2025
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Fonte: DGERT

Dos IRCT publicados, o subtipo de texto mais frequente sdo as altera¢des salariais —62,5% sendo
as mais frequentes a “alteracdo salarial e outras” (33,9%) e “alteracdo salarial e outras com texto

consolidado” (10,7%).

Dos diferentes subtipos de IRCT, excluindo as 12 convengdes (12,5%) e as alterag¢des ndo salariais
(3,6%) e, considerando que a revisdo global (23,5%) supde também uma alteragdo salarial, no

19 trimestre de 2025, 85,7% dos IRCT sdo alteragGes salariais.
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Quadro 1 - Tipo de texto publicado no 12 trimestre de 2025

Tipo texto Total

12 Convengdo 7
Alter. salarial 6
Alter. Salarial e outra 1
Alter. salarial e outras. 19
Alter. salarial com texto consolidado 1
Alter. Salarial e outra com texto consolidado 1
Alter. salarial e outras com texto consolidado 6
Alter. ndo salarial com texto consolidado 1
QOutro (alter ndo salarial, ...) 1
Revisdo Global 13

Total 56

Fonte: DGERT

Os TCO potencialmente abrangidos pelos IRCT publicados no 192 trimestre de 2025 (177.530)
distribuem- se por diferentes setores de atividade, sendo que o setor do Alojamento, restauragao e
similares ocupa a posi¢cdo dominante (52,9%), seguido das Industrias transformadoras (16,0%), dos
Transportes e armazenagem (8,5%), das Atividades financeiras e dos seguros (7,0%), do Comércio por
grosso e a retalho (6,0%) e da Agricultura (4,7%).

Os restantes setores tém uma representatividade diminuta.
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Grafico 5 - Distribuicao do total TCO por CAE (REV. 4), potencialmente abrangidos
pelos IRCT publicados no 12 trimestre de 2025
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Fonte: DGERT

Nos setores de atividade econdmica com mais peso no 12 trimestre de 2025, (vide quadro 2)
verifica-se que dos TCO potencialmente abrangidos por alteragdes salariais (170.371 TCO) a
maioria pertence ao setor do Alojamento, restauragdo e similares (90.093 TCO), sendo que as

Industrias transformadoras tém, também, um ndmero significativo de trabalhadores.



Quadro 2 - Variagdao média ponderada intertabelas por setor de atividade, no 12 trimestre de 2025

Variagdo (%)

Variagdo anualizada (%)

ACTIVIDADES tr’;l;l;?::ggc?rees (Er::aszls Intertabelas IPC Intertabelas IPC
Nominal Deflacionada Nominal Deflacionada
TOTAL 170.371 27,8 12,4 5,6 6,0 5,9 3,2 2,5

A - Agricultura, floresta e pesca 8.024 12 5,9 3,4 2,4 5,9 3,4 2,4
C - Industrias transformadoras 27.325 97 43,6 18,7 20,2 5,4 2,2 3,1
E- Ciaptagao, ltratamento e d|.5t~r|bU|gao de agua; saneamento, 1.002 12 51 26 24 51 26 24
gestdo de residuos e despoluigcdo
G - Comércio por grosso e a retalho 10.256 16 5,9 2,5 3,3 5,3 2,7 2,5
H - Transportes e armazenagem 14.476 20 6,5 2,4 4,0 50 2,5 2,4
| - Atividades de alojamento e restauragao 90.093 12 6,4 4,1 2,2 6,7 4,3 2,2
J- Atlvlldades de edicdo, difusdo e produgdo e distribui¢do de 5 558 3 21 0,0 21 21 08 30
conteudos
K— Telecomunicagdes, progra~magao |nforrT1§t|ca, consultor@, 29 12 32 0,8 24 32 0,8 24
infraestruturas de computagdo e outras atividades dos servigos d
L - Atividades financeiras e de seguros 11.917 34 9,1 -2,7 12,2 3,2 -0,8 4,1
O - Atividades administrativas e dos servigos de apoio 3.720 12 5,3 2,8 2,4 5,3 2,8 2,4
R - Atividades de saude humana e agdo social 697 12 5,3 2,8 2,4 5,3 2,8 2,4
S - Atividades artisticas, desportivas e recreativas 274 15 6,5 3,0 3,4 5,1 2,5 2,6

Fonte: DGERT




A média da variagdo intertabelas nominal é de 12,4% (8,5% em 2024) e a deflacionada 5,6% (1,5%, em 2024) e a eficacia média ponderada é de 27,8 meses
(16,3 meses, em 2024).

A média da varia¢ao anualizada nominal é de 5,9% (7,5%, em 2024) e a deflacionada de 3,2% (1,6%, em 2024).

O setor das Atividades de Alojamento e restauragao tem as variacdes médias anualizadas mais elevadas, (6,7% e 4,3%), sendo que os setores das Atividades
financeiras e seguros e das Atividades de edicdo, difusdo e produgdo e distribui¢cdo de conteudos tém uma variagdo intertabelas deflacionada negativa, -0,8%

para ambos os setores.

Quadro 3 - Variagao média ponderada intertabelas dos IRCT em que a eficacia da tabela anterior é igual a 12 meses,
por setor de atividade, no 12 trimestre de 2025

Variagdo (%)
Numero de
Intertabelas
trabalhadores IPC
Nominal Deflacionada

TOTAL 62.955 5,4 2,9 2,4
Agricultura, floresta e pesca 8.024 5,9 3,4 2,4
Industrias transformadoras 418 4,3 1,4 2,9
Captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua; saneamento, gestdo de residuos e despoluigdo 1.002 51 2,6 2,4
Comércio por grosso e a retalho 9.147 5,6 3,1 2,4
Transportes e armazenagem 12.967 51 2,6 2,4
Atividades de alojamento e restauragao 25.109 5,3 2,9 2,3
Atividades de edigdo, difusdo e produgdo e distribui¢do de contetdos 752 7,3 2,9 4,3

Telecomunicagdes, programagdo informatica, consultoria, infraestruturas de computagdo e outras
. . 29 3,2 0,8 2,4

atividades dos servigos d

Atividades financeiras e de seguros 878 4,3 1,5 2,7
Atividades administrativas e dos servigos de apoio 3.720 5,3 2,8 2,4
Atividades de saude humana e agao social 697 5,3 2,8 2,4
Atividades artisticas, desportivas e recreativas 212 5,0 2,6 2,4




Fonte: DGERT

A variagdo nominal média para as convencdes coletivas cuja tabela anterior tinha um ano de eficacia situou-se em 5,4% (7,5%, em 2024). Estas conveng¢des
(com 62.955 TCO) abrangeram 35,5% do total dos trabalhadores potencialmente abrangidos pela contratagdo coletiva (177.530 TCO) e 37% dos
trabalhadores que foram abrangidos pelas alteragGes salariais (170.371 TCO), o que significa que 107.416 TCO (63,1%) ndo beneficiaram de uma revisdo
parcial ou global do seu IRCT em que a eficdcia da tabela anterior é igual a 12 meses.

O IPC médio para o total dos TCO potencialmente abrangidos por alteracGes salariais é de 6,0% e para o total dos TCO cuja tabela salarial anterior tinha um
ano de eficdcia é de 2,4%.

Em 2024, no 12 trimestre, o IPC médio para os TCO potencialmente abrangidos por alteraces salariais é de 8,5% e para o total dos TCO cuja tabela salarial

anterior tinha um ano de eficacia é de 7,5%.
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Quadro 4- N2 TCO e variacao salarial média nominal, anualizada e real dos IRCT publicados,

por setor e atividade econdmica, no 12 trimestre de 2025

Intertabelas (%)

Setor de Atividade Variaca lizad
ri nualiz
Econdémica (CAE) N2 de arlagao anualizada
IRCT trabalhadores | variagio nominal Deflacionada
Nominal IPC 2025
Letra Designagdo IPC
(prev. M.F.)
TOTAL 170.371 12,4 5,9 2,5 2,9
Agricultura, produgdo | CC Confederagdo dos Agricultores de Portugal (CAP) e SETAAB 8.024 5,9 5,9 2,4 2,9
A | animal, caga, floresta
e pesca Total A 8.024 5,9 5,9 2,4 2,9
AE Exide Technologie, Lda e o Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e Ilhas- SIESE 418 4,3 4,3 2,9 1,4
CC ANCIPA-Associagdo Nacional de Comerciantes e Insdustrias de Produtos Aliemtares e SETAAB (Batata frita) 27 13,3 6,4 3,3 3,4
CCALIF -Associagdo da Industria Alimentar pelo Frio e SETAAB 2.779 14,0 6,5 3,2 3,5
fo Industrias CC ANCIPA - Associagdo Nacional de Comerciantes e Industrias de Produtos alimentares e SETAAB (Hortofruticolas) 725 14,3 6,9 3,3 3,9
transformadoras

CC APICER - Associagdo Portuguesa das Industrias de Ceramica e de Cristalaria e SINTICAVS 9.811 22,3 7,1 4,9 4,1
CCAssF)Siagéo do Comérc‘ioeda Indl]strNia de Panificagdo, Pastelaria e Similares - ACIP e a FESAHT (fabrico, 13.565 67,9 39 18 10

expedicdo e vendas, apoio e manutencdo)
Total C 27.325 43,6 5,4 3,1 2,4

Fonte: DGERT
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Quadro 4 - continuagdo 1

Intertabelas (%)
Setor de Atividade _— n
Econémica (CAE) N2 de Variagdo anualizada
IRCT trabalhadores | y/arjacso nominal Deflacionada
Nominal IPC 2025
Letra Designacdo IPC
(prev. M.F.)
Captagdo, tratamento | AE CMPEAE - Empresas de Aguas do Municipio do Porto, E. M. e o SINTAP 580 4,9 4,9 2,4 1,9
e distribuicdo de
E 4gua; saneamento, |AEEMARP -Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e SINTAP 422 5,3 5,3 2,4 2,3
gestdo de residi e
despoluicdo Total E 1.002 51 51 2,4 2,1
AC LACTICOOP - Unido de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL e Outra e SETAAB 2 4,6 4,6 2,4 1,7
CC AEVP —Associagdo de Empresas de Vinho do Porto e SINTICABA 533 5,1 4,1 3,9 1,2
Comeércio por grosso e
aretalho; reparagdo |CC ADIPA-Associa¢do dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE (retalho) 983 5,5 5,5 2,4 2,5
G de veiculos
automoéveis e . . .
. CC ADIPA-Associagdo dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras e o SITESE (Gross) 8.162 5,6 5,6 2,4 2,6
motociclos
AC BP Portugal - Comércio de Combustiveis e Lubrificantes, SAe outras e a Federagdo Intersindical das Industrias 576 111 18 27 a1
Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Grafica, Imprensa, Energia e Minas ! ! ’ ’
Total G 10.256 5,9 53 2,5 2,3
CC APAT - Associagdo dos Transitarios de Portugal e SSIMAMEVIP 3.562 2,5 2,5 2,4 0,4
AC AVEIPORT - Sociedade Operadora Portudria de Aveiro, L.da e outras e o Sindicato 2013 dos trabalhadores dos 27 29 13 50 16
Terminais Portudrios de Aveiro ! ! ! e
CC AGEPOR e SIMAMEVIP 571 3,6 1,8 3,3 -1,1
AETAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SIMA e outros 404 6,0 10,5 2,4 7,4
H Transportese
armazenagem
AE CTT-Correios de Portugal, SA e SINDETELCO e outros 9.405 6,1 6,1 2,4 3,1
AE REBONAVE - Reboques e Assisténcia Naval, SA 79 12,8 0,8 1,7 -2,0
AE Navegacdo Aérea de Portugal - NAV Portugal, EPE e Sitava 408 54,4 2,1 1,9 -0,8
Total H 14.476 6,5 5,0 2,4 2,1

Fonte: DGERT



Quadro 4 - continuagédo 2

Intertabelas (%)
Setor de Atividade — lizad
Econémica (CAE) N2 de ariagdo anualizada
trabalhad
IRCT rabaihacores Variagdo nominal Deflacionada
- - Nominal 1PC2025
Letra Designagdo IPC
(prev. M.F.)
CC AHRESP -Associagdo da Hotelaria, Restauragdo e Similares de Portugal e o SITESE (Alojamento) 2.292 4,7 4,7 2,4 1,7
CC APHORT -Assoc. Port. Hotelario, Restauragdo e Turismo e FESAHT 18.692 5,3 5,3 2,4 2,3
CC AHP - Associagdo da Hotelaria de Portugal e SITESE 4.125 5,7 5,7 2,0 2,7
Aloj to,
= CC AHRESP -Associagdo de Hotelaria, Restauragdo e Similares e o SITESE 64.502 6,6 7,2 2,2 4,2
| restauragdo e
similares
AE NEWRAIL - Restauragdo e Servigos e a FESAHT 121 20,0 16,9 2,1 13,6
AE MOVIJOVEM - Mobilidade juvenil, Cooperativa de Interesse Publico de responsabilidade limitada e FESAHT 361 31,1 5,6 3,1 2,6
Total | 90.093 6,4 6,7 2,2 3,7
CC Atividades cinematograficas (APEC) e SINTTAV 752 7,3 7,3 4,3 4,3
Atividadesde
J informacdoede  [AgRadio e Televisio de portugal, SAe FNE e outros 1.806 0,0 0,0 2,4 2,8
comunicacdo
Total J 2.558 7,3 7,3 4,3 4,3
Telecomunicagdes, X X N
- AE EMPORDEF - Tecnologias de informacgdo, SAe SITAVA 29 3,2 3,2 2,4 0,3
o programagdo
(R, Total K 29 3,2 3,2 2,4 0,3
consultoria,
AE Europe Assistance SA-Sucursal Portugal e a STAS 377 3,0 3,0 2,4 0,1
AE 321 Crédito- Instituicdo Financeira de Crédito, SAe SNQTB 158 3,0 3,0 4,3 0,1
AE Mutua dos Pescadores - Mdtua de Seguros, CRL -SINAPSA e outro 39 5,3 5,3 2,4 2,3
AC Institui¢des de crédito e SIB 2.772 5,6 2,8 3,3 -0,1
Atividades financeiras L
L AE Porto Seguro - Mediagdo de Seguros, Lda e SINAPSA 304 6,4 6,4 2,4 3,4
e de seguros
AC Instituigdes de Crédito e SBC e Mais Sindicato 1.301 10,4 3,4 4,8 0,5
AE BNP Paribas -Sucursal em Portugal, SAe Mais Sindicato 5.739 10,7 3,4 4,8 0,5
AE Banco de Portugal e FEBASE 1.227 11,8 2,3 2,7 -0,6
Total L 11.917 6,9 3,2 3,7 0,3

Fonte: DGERT
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Quadro 4 - continuagdo 3

Intertabelas (%)
Setor de Atividade — lizad
ariagdo anualizada
Econdmica (CAE) N2 de < “
trabalhadores
Variagdo nominal Deflacionada
IRCT 5
Nominal IPC2025
Letra Designagao IPC
(prev. M.F.)
Atividades CC AESIRF - Associagdo Nacional das Empresas de Seguranga e SUSP 3.720 53 5,3 2,4 2,3
O | administrativas e dos
servigos de apoio Total O 3.720 5,3 5,3 2,4 2,3
Atividadesartisticas, |cc ynizo das Mutualidades Portuguesas e a FNE 697 5,3 53 2,4 2,3
g de espectaculos,
desportivas e
" Total Q 697 53 5,3 2,4 2,3
recreativas
AE Viking Cruises Portugal, SAe FESMAR 191 4,5 4,5 2,4 1,6
Atividades artisticas,
g de espectaculos, |AEAssociagdo Académica de Coimbra e o CESP 21 9,9 9,9 2,4 6,8
desportivas e
recreativas AE LAGOS EM FORMA - Gestdo Desportiva, EM, SAe SINTAP 62 11,3 5,5 3,3 2,5
Total R 274 6,5 51 2,6 2,2

Fonte: DGERT

A variagdo salarial média nominal (quadro 4) nos diversos setores de atividade atingiu os 12,4%; no setor das IndUstrias transformadoras a variagdo é a mais
elevada (43,6%) e no setor da Telecomunicagdes, programacgao informatica, consultoria a menor (3,2%).

A variacdo anualizada nominal pautou-se pelos 5,9%, enquanto a deflacionada (IPC) por 2,5%, valores inferiores aos do 12 trimestre de 2024 (7,5% e 6%,
respetivamente.

No 12 trimestre de 2025, a remuneracdo média convencional global (vide quadro 5) é de 975,63€ para a totalidade dos trabalhadores potencialmente
abrangidos (177.530 TCO) — 964,98€, em 2024, em periodo similar.
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No setor onde se verifica um maior nimero de TCO potencialmente abrangidos pela contratacdo coletiva, o setor do Alojamento, restauracao e similares,
com 90.093 TCO, os trabalhadores auferem em média 917,52€ e a variacao salarial média nominal anualizada situou-se nos 6,7%. Em segundo lugar, situa-se
o setor das Industrias transformadoras com 27.325 TCO, com uma remunerac¢ao média convencional de 890,37€ e uma variacao salarial média nominal
anualizada de 5,4%. Em terceiro lugar, os Transportes e armazenagem com 15.446 TCO, com uma remuneracao média convencional de 1003,61€ e uma
variacdo salarial média nominal anualizada de 5,0%.

Nos dois primeiros setores os trabalhadores auferem uma remuneracdao média convencional abaixo da média global e a variacdo nominal anualizada superior
a variagdo nominal global anualizada (5,9%). No setor dos Transportes e armazenamento a situacdo invertem-se os valores — a remuneragao média
convencional situa-se acima da média global e a variagdo nominal anualizada abaixo da variagdo nominal global anualizada.

Os setores da Industrias transformadoras e da Agricultura, producdo animal, caga, etc. sdo os setores onde a remunerag¢do média convencional é mais baixa,
890,37€ e 894,35¢€, respetivamente.

Por ordem decrescente, os TCO auferem a remunera¢do média convencional mais elevada nos setores das TelecomunicagGes, programacao informatica,
consultoria, 1864,29€, das Atividades de edigao, difusao e produgdo de conteldos, 1.582,27€ e das Atividades financeiras e de seguros, 1.431,59€. Em resumo,
para além da Agricultura e das Industrias transformadoras, o setor das Atividades administrativas e dos servicos de apoio estdo abaixo da remuneragao média
convencional, os restantes (7 setores) situam-se acima de uma remuneracdo média convencional superior a 1.000€, ainda que longe dos valores dos 3 setores
com a remuneragdao média convencional mais elevada, acima referidos.

Nos setores cuja remuneracdo média convencional se situa acima da média global existem discrepancias, assim como nos que se situam abaixo. Existem IRCT
gue apresentam valores superiores a média setorial e a global nas Industrias transformadoras, caso do setor do Fabricagao de equipamentos informaticos,
comunicagoes eletrdnicas, etc. (1.468,28€). Todavia a Industria alimentar, bebidas e tabaco apresenta valores inferiores (874,18€) quer a média global quer
das Industrias transformadoras.

Nos setores, por exemplo, dos Transportes e armazenagem, do Alojamento, restauragdo e similares, do Comércio por grosso e a retalho e das Atividades
administrativas e dos servicos de apoio existem IRCT que tém também uma remuneracdo média convencional inferior ou igual a do setor e da média global.

Os setores onde a remuneragdo base convencional maxima é mais elevada é na Captacdo, tratamento e distribuicdo de dgua (4.914€), nas Atividades financeira
e seguros (4.907,71€), nos Transportes e armazenagem (4.850,95€) e nas Atividades de edic¢do, difusdo e produgdo de conteldos (4.725,5€).
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Quadro 5- Remunerag¢ao convencional média, mais e menos elevada por IRCT publicado no 12 Trimestre de 2025, por setor de atividade

S e A Bl N ¢a R agdo base | R agdo base | Datade inicio
or de Atividade Econémica @ Designagsio do IRCT = de média ional ional | de eficiciada
(CAE) trabalhadores — P A
minima * tabelasalarial
TOTAL GERAL 177.530 975,63 4.913,72 870,00
CC Confederagdo dos Agricultores de Portugal (CAP) e SETAAB 8.024 894,35 1.027,00 870,00 [01.01.2025
A-Agricultura, produgdo animal, caga, Agricultura, produgdo animal, cacga, CC AHSA - Associagdo dos Horticultores, Fruticultores e Floricultores dos Concelhos de Odemira e Aljezur e
4.666 01.01.2025
floresta e pesca Floresta e Pesca 0 SETAAB
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 12.690 894,35 1.027,00 870,00
Fabricagdo de equipamentos AE Exide Technologie, Lda e o Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e llhas- SIESE 418 1.468,28 2.915,00 1.045,00 (01.04.2024
informaticos, comunicagdes electrénicos,
Gpticosielelctricos Total de Trabalhadores/Remuneragdes 418 1.468,28 2.915,00 1.045,00
CC APICER - Associagdo Portuguesa das Industrias de Ceramica e de Cristalaria e SINTICAVS 9.811 893,96 1.520,53 870,00 |[01.01.2025
Fabrico de outros produtos minerais ndo
[Detalicoy Total de Trabalhadores/Remunerages 9.811 893,96 1.520,53 870,00
A ET] érci Inddstri Panificagdo, P lari imil -ACIP FESAHT (fabri
I P S S cc ss.oila;ao do Comercllo eda ndustr~|a de Panificacdo, Pastelaria e Similares - ACIP e a FES, (fabrico, 13.565 866,78 1.050,00 820,00 [01.09.2024
expedicdo e vendas, apoio e manutencdo)
C(.iANCIPA—AssomagaoNamonaldeComeraanteseInsdustrlas de Produtos Aliemtares e SETAAB (Batata 27 935,30 1.388,00 870,00 |01.01.2025
frita)
Inddstria Alimentar, Bebidas e tabaco | CCALIF -Associagdo da Industria Alimentar pelo Frio e SETAAB 2.779 892,35 1.128,00 815,00 [01.02.2025
CCANCIPA.—AssomagaoNamonaldeComeraanteseIndustrlas de Produtos alimentares e SETAAB 725 940,63 1.415,00 870,00 |01.01.2025
(Hortofruticolas)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 17.096 874,18 1.415,00 870,00
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 27.325 890,37 2.915,00 870,00

Fonte: DGERT
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Quadro 5 - continuagdo 1

& aci & D FroFf
Setor de Atividade Econdmica A e 40 do IRCT N2 de &di St ’_‘u b?se - b?se datafe,","c‘;o
(CAE) R trabalhadores me |.a . L © | @
| minima * tabela salarial
AE CMPEAE - Empresas de Aguas do Municipio do Porto, E. M. e o0 SINTAP 580 1.187,99 3.213,22 870,00 [01.01.2025
Aguas do Interrior Norte EIM S.A. e o STAL 180 3.667,95 821,83 [01.01.2023
E-Captacdo, tratamento e distribuicdo | Captacdo, tratamento e distribuicdo de
de dgua; saneamento, gestdo de 4gua; Saneamento, gestdo de Residuos e |AEEMARP -Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SA e SINTAP 422 1.306,54 4.913,72 990,23 ]01.01.2025
residuos e despolui¢do Descontaminagdo
AEEMARP - Empresa Municipal de Aguas e Residuos de Portimao, EM, SAe STAL 1.306,54 4.913,72 990,23 ]01.01.2025
Total de Trabalhadores/Remuneragées 1.182 1.258 4.914 870
CCADIPA-Associagdo dos Distribuidores de Produtos Alimentares e outras e o SITESE (Gross) 8.162 950,19 1.622,50 875,00 ]01.01.2025
CC AEVP-Associagdo de Empresas de Vinhos do Porto e a FESAHT 1.056,34 1.475,00 830,00 ]01.04.2024
CC AEVP-Associagdo das Empresas de Vinho do Porto e a FESAHT (armazéns) 923,87 1.293,00 830,00 (01.04.2024
G -Comércio por grosso e a retalho; Comércio por Grosso e Retalho; CC AEVP —Associagdo de Empresas de Vinho do Porto e SINTICABA 533 982,84 1.475,00 830,00 ]01.04.2024
reparacdo de veiculos automoveis e Reparagdo de veiculos automéveis e
motociclos motociclos CCADIPA-Associagio dos Distribuidores de Produtos Alimentares e o SITESE (retalho) 983 971,41 1.871,00 875,00 |01.01.2025
ACLACTI P -Unid i P Lei Ei D M RL
C LACTICOOP - Unido de Cooperativas de Produtores de Leite e Entre Douro e Mondego, UCRL e Outra e ) 1.377,25 1.623,50 917,00 |01.01.2025
SETAAB
AC BP Portugal - Comércio de Combustiveis e Lubrificantes, SAe outras e a Federagdo Intersindical das
Industrias Metalurgicas, Quimicas, Eléctricas, Farmacéutica, Celulose, Papel, Gréfica, Imprensa, Energia e 576 1.840,44 3.295,00 962,00 |01.01.2025
Minas
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 10.256 1.004,21 3.295,00 870,00

Fonte: DGERT

17



Quadro 5 - continuagdo 2

TRC ca agdo base agdo base | Datade inicio
Setor de Atividade Econémica (CAE) CAE2 " de média ional ional de eficaciada
trabalhadores . ] .
| minima* tabelasalarial
ACAVEIPORT-SocledadelOp.eradoravaortuarla d?Avelro, L.da e outras e o Sindicato 2013 dos 47 1.463,96 1.783,72 843,78 |01.09.2024
trabalhadores dos Terminais Portuarios de Aveiro
AE CTT-Correios de Portugal, SA e SINDETELCO e outros 9.405 875,00 2.304,08 875,00 |01.01.2025
CC AGEPOR e SIMAMEVIP 571 1.102,34 1.997,00 697,00 |01.01.2025
AC APDL - Administragdo dos Portos do Douro, Leixdes e Viana do Castelo, SAe outras e FECTRANS 723 23.07.2024
CC APAT - Associagdo dos Transitarios de Portugal e SIMAMEVIP 3.562 1.025,54 1.490,00 880,00 |01.01.2025
AETAP - Transportes Aéreos Portugueses, S.A. e SIMA e outros 404 1.542,73 3.920,00 878,00 [01.10.2024
H-Transportes e armazenagem [Llanspories (port.er.ra,areagua),_ AC Empresa de Tréfego e Estiva, SAe outras e o Sindicato Nacional dos Estivadores, Trabalhadores do 60 2.172.24 870,00 |27.01.2025
Armazenagem e Actividades Postais Trafego, Conferentes Maritimos e Outros ) ’ ! T
AC Liscont e SNETTCM 150 2.172,50 870,00 [01.01.2025
AE Navegacdo Aérea de Portugal - NAV Portugal, EPE e Sitava 408 2.724,87 4.850,95 878,72 [01.01.2025
AE Terminal multiusosdo Beato e Sindicato Nacional dos Estivadores 10 2.172,24 870,00 |[01.01.2025
AEPortugs Setubal - Reboques Maritimos, Unipessoal L.da e o Sindicato da Marinha Mercante, Industrias e 27 1.045,37 869,49 |01.01.2025
Energia - SITEMAQ
AE REBONAVE - Reboques e Assisténcia Naval, SA 79 1.136,16 3.205,72 820,00 |01.01.2024
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 15.446 1.003,61 4.850,95 870,00
AE MOVIJOVEM - Mobilidade juvenil, Cooperativa de Interesse Publico de responsabilidade limitada e 361 1.034,52 3.322,00 895,00 |01.01.2025
FESAHT
CC AHP -Associagdo da Hotelaria de Portugal e SITESE 4.125 945,85 2.728,00 870,00 |01.01.2025
AE NEWRAIL - Restauragdo e Servigos e a FESAHT 121 1.069,76 1.950,00 1.000,00 [01.03.2025
DR )| Alojamento, Restauragdo e similares | \yipeep _pcsociagaio da Hotelaria, Restauragiio e Similares de Portugal e o SITESE (Alojamento) 2.292 911,67 1.589,00 871,00 |01.01.2025
CC AHRESP - Associagdo de Hotelaria, Restauragdo e Similares e o SITESE 64.502 913,08 1.371,00 870,00 |[01.01.2025
CC APHORT -Assoc. Port. Hotelario, Restauragdo e Turismo e FESAHT 18.692 924,17 1.574,00 870,00 |[01.01.2025
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 90.093 917,52 3.322,00 870,00
Fonte: DGERT
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Quadro 5 - continuagdo 3

N2 de agdo ¢d0 base ¢30 base | Datade inicio
Setor de Atividade Econémica (CAE) CAE2 média | | de eficiciada
trabalhadores B o, )
| minima * tabela salarial
CC Atividades cinematograficas (APEC) e SINTTAV 752 844,32 1.098,50 820,00 ]01.01.2024
Actividades de inf doeC icacd
J-Atividades de edigdo, difusdo e ctivida es. ?m olrrr.1aga,0fe omunicagao . s
~ o , (edi¢do, midia, rddio, TVe AE Radio e Televisdo de portugal, SAe FNE e outros 1.806 1.832,74 4.725,50 870,50 |12.07.2024
produgdo e distribuigdo de conteudos L
Telecomunicagdes)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 2.558 1.582,27 4.725,50 870,00
K-Telecomunicacbes, programagao | Telecomunicagdes, programacdo |\ evipopner Tecnologias de informagdo, SAe SITAVA 29 1.864,29 3.730,32 899,60 01.01.2025
informatica, consultoria, informatica, consultoria, infraestruturas
infraestruturas de computagdo e de computagdo e outras atividades dos "
outras atividades dos servicos d servigos de informagdo Total de Trabalhadores/Remuneragdes 29 1.864,29 3.730,32 899,69
AEBNP Paribas - Sucursal em Portugal, SAe Mais Sindicato 5.739 1.238,40 3.099,60 1.107,00 |01.01.2025
AC Institui¢des de crédito e SIB 2.772 1.544,94 2.641,94 870,00 |01.01.2025
AE 321 Crédito- Instituigdo Financeira de Crédito, SAe SNQTB 158 1.382,08 3.063,88 966,91 |01.01.2024
AE Banco de Portugal e FEBASE 1.227 2.179,29 4.907,71 820,00 ]01.01.2024
AE Mitua dos Pescadores - Mdtua de Seguros, CRL -SINAPSA e outro 39 1.895,40 3.476,72 1.050,00 |01.01.2025
L - Atividades financeiras e de seguros Actividades Financeiras e de Seguros
AE Porto Seguro - Mediagdo de Seguros, Lda e SINAPSA 304 1.534,20 3.175,12 1.050,00 [01.01.2025
AE Europe Assistance SA-Sucursal Portugal e a STAS 377 1.321,10 2.392,00 900,00 |01.01.2025
AE Europe Assistance SA-Sucursal Portugal e SINAPSA 1.363,65 2.392,00 900,00 |01.01.2025
AC Institui¢des de Crédito e SBC e Mais Sindicato 1.301 1.351,99 2.641,94 870,00 |01.01.2025
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 11.917 1.431,59 4.907,71 870,00
19

Fonte: DGERT



Quadro 5 - continuagdo 4

Nede agdo acdo base acdo base | Datade inicio
Setor de Atividade Econémica (CAE) CAE2 média ional ional de eficaciada
trabalhadores R . L, N
| minima* tabela salarial
CC AESIRF - Associagdo Nacional das Empresas de Seguranga e SUSP 3.720 964,59 1.617,89 870,00 |01.01.2025
L . . Actividades Administrativas e Servigos de
O-Atividades administrativas e dos ) .
. q Apoio (alugures, agéncia, seguranca, AE AP Solutions GMBH e STAS 126 2.345,80 857,00 [01.01.2025
servigos de apoio X
limpeza,...)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 3.846 964,59 2.345,80 870,00
CCUnido das Mutualidades Portuguesas e a FNE 697 1.025,10 1.400,00 871,00 [01.01.2025
ey o o Activi ide h Apoi
R-Atividades desal{de humana e agdo ctlwdz?des de satude unfwnae poio AE ULS Amadora - Sintra € 0 STMO 1217 01.02.2025
social Social (com e sem alojamento)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 1.914 1.025,10 1.400,00 871,00
AE Viking Cruises Portugal, SAe FESMAR 191 1.131,97 2.315,00 871,00 |01.01.2025
Actividades Artisticas e Literarias,
Espetdculos, Desportivas e Recreativas
AE LAGOS EM FORMA - Gestdo Desportiva, EM, SAe SINTAP 62 1.273,64 4.282,06 1.003,90 |01.01.2025
S-Atividades artisticas, desportivas e
recreativas Outras actividades de servigos (pessoais e
domésticos, reparagdo de bens; AE Associagdo Académica de Coimbra e o CESP 21 1.112,19 1.390,00 1.010,00 |01.01.2025
associativas)
Total de Trabalhadores/Remuneragdes 274 1.162,51 4.282,06 871,00

Nota: Os valores por preencher na coluna da remuneragdo média respeitam a situagdes em que ndo é vidvel o calculo do indicador: 12 Convengao, alteragGes da estrutura das categorias profissionais ou alteragdo néo salarial. Os valores por preencher na coluna do

n2 de trabalhadores respeitam a convengdes publicadas anteriormente (TCO ja foram considerados).

*Remuneragdo base convencional minima: os valores sdo os existentes a data do IRCT em BTE, mas no total do setor, quando este valor é inferior a RMMG legal em vigor (devido a remuneragdes de aprendizes ou praticantes e/ou a tabela com efeitos anteriores a
2025), aquele valor é substituido pela RMMG.
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