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Aos 17 dias do més de margo de 2026, pelas 11 horas, reuniram-se, através de

videoconferéncia, via Microsoft TEAMS, os representantes das entidades abaixo
identificadas, devidamente credenciados para o efeito (Anexo I).

A reunido foi convocada pelos servigos competentes do Ministério responsavel pela
area laboral, ao abrigo do disposto no n.® 2 do art.° 538.° do Cédigo do Trabalho e
respeita ao aviso prévio de greve (PAG) subscrito pela Federagdo Nacional de
Sindicatos Independentes da Administrag&o Publica e de Entidades com Fins Publicos
(FESINAP), e abrange os trabalhadores da UMP e das Misericérdias suas associadas,
sendo que se trata de uma greve a ter lugar entre as 00:00 e as 24:00 horas do dia 23
de margo de 2026 (Anexo Il).

Foram ainda entregues as credenciais das Santas Casas da Misericordia de
Entroncamento, Santiago do Cacém, Castelo Branco, Viana do Castelo, Caldas da
Rainha, Mafra, Cascais, Barreiro, Faro, Abrantes, Estarreja, Aimada, Maia, Santarém e
Batalha, que se fizeram representar pela Unido das Misericordias Portuguesas,
encontrando-se as mesmas apensas a presente ata (Anexo Ii).

As entidades aqui representadas integram-se no ambito da satisfagio de
necessidades sociais impreteriveis, nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 537.° do
Cddigo do Trabalhe, aprovado pela Lei n.° 7, de 12 de fevereiro de 2009. <r-e--——-——

Os semvicos minimos néo estfo regulados nos instrumentos de regulamentacdo
coleliva de trabalho aplicaveis, nem houve acordo prévio entre as partes, pelo que a
presente reuniao tem em vista a negociagio de um acordo quanto aos servigos
minimos e aos meios necessarios para os assegurar nos termos que se encontram
previstos no n.° 2 do art.® 538.° do referido Cédigo.

As causas da greve sdo as que constam do aviso prévio, do qual constam também os

servigos minimos que a Associagio Sindical se propde assegurar.

A Unido das Misericordias Portuguesas, em comunicagio escrita, eletronica, dirigida
aos servicos da DGERT, solicitou a promogio da presente reunido com vista a
definicio de servigos minimos e dos meios necessérios para os assegurar para o

periodo da greve em causa.
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Iniciada a reunido a UMP declarou que, quer a UMP, quer as Santas Casas da
Misericordia por si representadas, por considerarem os servigos minimos constantes
do aviso prévio de greve emitido pela FESINAP insuficientes, apresentaram as
respetivas propostas (Anexo IV}, que correspondem ao Despacho N.° 3/2026. —~-eeeeee—-

Acrescentou a UMP que do PAG da FESINAP apenas constam os SM para a area da
salde e que a UMP e as SCM por si representadas possuem também equipamentos
na area social, onde prestam servigos sociais impreteriveis, 24h/7 dias por semana,
que tém, igualmente, que ser garantidos aos seus utentes.
Assim, a UMP propde, o seguinte;

1. Para a area da salde, os servigos minimos constantes do PAG da FESINAP, para
os servigos que funcionem 24 horas/7dias por semana.

2. Os servigos minimos referidos do ponto anterior, deverdo ser assegurados,
indicativamente, por um n.° de efetivos igual aquele gue garantiu o funcionamento
no domingo anterior 4 data da marcagio da greve, desde que aquele numero nio
seja inferior a 50% do nimero de trabalhadores ao servico em dias normais de
trabalho, com o acréscimo de 1 trabalhador por turno.

3. Em estabelecimentos de internamento de pessoas portadoras de deficiéncia,
criangas, jovens e idosos, que funcionem 24 horas por dia, nos centros de noite e
nos servigos de apoio domiciliario (SAD), devem ser assegurados 0s servigos de

alimentag&o, medicacéo e higiene pessoal basica dos utentes;

4. Sem prejuizo do disposto no nimero 1, em estabelecimentos de salde,
nomeadamente unidades de cuidados continuados e hospitais, devem ser
assegurados, nos servigos que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos
sete dias da semana, os servigos descritos no numero anterior, bem como os
servigos de esterilizagfio indispensaveis, a recotha e remogdo dos lixos sdlidos e
toxicos e a limpeza e desinfecdo dos servigos de internamento, urgéncia, bloco
operatério, medicina, enfermarias, gabinetes de tratamento e instalag@es sanitarias.

Os servicos minimos descritos nos pontos 3. e 4. deverdo serfo assegurados da
seguinte forma:

a) Por um numero de trabalhadores igual a 50% dos trabalhadores ao servico em dias
normais de trabalho, com acréscimo de 1 trabalhador por turno, quando constarem
da escala de servigo habitual 4 ou mais trabalhadores, sendo gue tais servigos
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serdo prioritariamente assegurados pelos trabalhadores gue néo pretendam exercer

o seu legitimo direito & greve.

b) Por um numero de trabalhadores igual a 50% dos trabalhadores ao servigo em dias
normais de trabalho, arredondando para o algarismo seguinte, quando constarem
da escala de servigo habitual 3 ou menos trabalhadores, sendo que tais servigos
serdo prioritariamente assegurados pelos trabalhadores que nio pretendam exercer
o seu legitimo direito & greve.

Em resposta a FESINAP declarou n&o se opor & proposta apresentada pela UMP

A FESINAP abdica de designar os trabalhadores para a realizagdo dos servigos
minimos e da respetiva escala em detrimento das entidades empregadoras, as quais
devem envia-los a8 FESINAP com antecedéncia de 48 horas relativamente ao dia da
greve.

Desta forma, lograram as partes chegar a um acordo total quanto aos SM e acs meios

necessarios para 0s assegurar na greve em causa.

Dado o acordo alcangado pelas partes nos termos constantes na presente ata, a
conciliadora informou que esta seré publicada na pagina da DGERT.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a

presente ata que vai ser assinada por todos os presentes.

- &

FESINAP —

Assinado por: Mario Rul Atvas Domingos
Cunha

Num. de |dentificagda: 11095001

Data: 2026.03.18 14:40:504+00'00"
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CREDENCIAL

Unido das Misericérdias Portuguesas, com sede na Rua de Entrecampos, 9, em Lisboa,

pessoa coletiva n.° 501295097, com regime legal de IPSS, constituida em 28-11-1976,

credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a faculdade de subdelegar em terceira pessoa,

para a representar junto da Dire¢dio-Geral do Emprego e das Relagdes do Trabalho

(DGERT) na negociagdo de acordo quanto aos servigos minimos e aos meios necessarios

para os assegurar referentes a greve declarada pela Federagio Nacional de Sindicatos

Independentes da Administracio Piblica e de Entidades com Fins Piblicos

(Fesinap) para o dia 23 de margo de 2026, conforme pré-aviso.

O Presidente
do Secretariade Nacional da UMP
[Assinatura st
Qualificada] Manuel mm‘:fmm.
Augusto Lopes de e Mt e
Lemos =
{Dr. Manuel de Lemos)

O Vice-Presidente do Secretariado

Nacional da UMP com funcdes de Tesoureiro

i Rt

[Assinatura Qualificada] &=
José Anténio Truta
Pinto Rabacga e ot

Dadert. 202600 07 1247032

(Dr. José Rabaca)

com a1
funghet ot eicuro Inomagho <onfemads pels Enidade
do ol

Rua de Entrecampos, n* 9 - 1000-151 Lisboa - Tel: 218 110 540 - Fax: 218 110 546 - E-mail: geral@ump.pt - www.ump.pt
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CREDENCIAL
Miguel Raimunde, casado, advogado, com domicilio profissional na Rua dos
Malcozinhados, 10, 7100-464 Estremoz, contribuinte fiscal n.° 118328670, na
qualidade de Vogal do Secretariado Nacional da Unido das Misericordias Portuguesas
(UMP), substabelece nas Dras. Alexandra Pires Estrela, Patricia Duarte ¢ Beatriz
Casal, Juristas, domiciliadas profissionalmente na UMP, os poderes que lhe foram
conferidos pela UMP através da credencial junta para negociagio de acordo
quanto aos servigos minimos, e aos meios necessarios para os assegurar,
referentes a greve decretada pela  Federacio Nacional de Sindicatos
Independentes da Administragio Publica e de Entidades com Fins Publicos

(Fesinap) para o dia 23 de margo de 2026, conforme pré-aviso.

Lisboa, 16 de margo de 2026

MIGUEL RAIMUNDG
ADVOGADO

C.F. 118328 679
ESTREMO7Z




CREDENCIAL

Miguel Raimundo, casado, advogado, com domicilio profissional na Rua dos

Malcozinhados, 10, 7100-464 Estremoz, contribuinte fiscal n.® 118328670, na
qualidade de Vogal do Secretariado Nacional da UMP, substabelece nas Dras.
Alexandra Pires Estrela, Patricia Duarte e Beatriz Casal, Juristas, domiciliadas
profissionalmente na UMP, os poderes que lhe foram conferidos pelas Santas
Casas da Misericordia através das credenciais juntas para negociagio de acordo
quanto aos servicos minimos, e aos meios necessirios para os assegurar,
referentes A greve declarada pela Federagio Nacional de Sindicatos
Independentes da Administragiio Pablica ¢ de Entidades com Fins Puablicos

(Fesinap) para o dia 23 de margo de 2026, conforme pré-aviso.

Lisboa, 16 de margo de 2026

JIGUEL RAIMUNDUL
ADVOGADO

C.F. 118328 6%
ESTREMO7




ALY TF

fesinap

FEDERACAD NACIONAL DE SINDICATOS INDEPENDENTES
DA ADMINISTRAGAG PUBLICA E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS

Aviso prévio de greve

Administra¢do Piblica - Setor Pablico Empresarial - IPSS

23 DE MARCO DE 2026

Nos termos dos artigos 394.° a 398.° da Lei Geral do Trabalho em Funces Publicas (LTFP), anexo da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua reda¢do atual, e dos artigos 530.° a 539.° do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua versio consolidada, o Sindicato
Nacional dos Trabalhadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins Publicos e Sociais -
STMO, o Sindicato Nacional dos Trabalbadores dos Servigos e de Entidades com Fins PUblicos - STTS e
o Sindicato Independente dos Trabalhadores das Florestas, Ambiente e Prote¢do Civil - SinFAP,
Sindicato Independente dos Trabalhadores dos Organismos Plblicos e Apoio Social - SITOPAS,
declaram GREVE DOS TRABALHADORES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA CENTRAL, REGIONAL E
LOCAL, DO SETOR PUBLICO INCLUINDO O EMPRESARIAL, INSTITUICOES PARTICULARES DE
SOLIDARIEDADE SOCIAL (IPSS) E DEMAIS ENTIDADES COM FINS PUBLICOS E/OU SOCIAIS,
integrados no seu ambito estatutario, sob a forma de paralisag3o total e com auséncia dos locais de
trabalho, nos seguintes termos:

A - Servicos Abrangidos

1. Todos os servigos da Administragdo Pablica Central, Regional e Local, Setor PUblico Administrativo,
Setor Publico Empresarial, das Secretarias Regionais dos Governos das Regides Auténomas dos
Acores e da Madeira, Misericordias, Centros Sociais e Paroquiais, bem como, em geral, quaisquer
entidades publicas ou privadas abrangidas pelo dmbito estatutirio da FESINAP e dos sindicatos
que a integram, independentemente da carreira, categoria, fungao, vinculo ou Filiagdo Sindical.

2. Todos os estabelecimentos do Servico Nacional de Salide (SNS), do Servico de Salude da Regido
Autonoma da Madeira, do Servigo Regional de Saude da Regiao Auténoma dos Agores e respetivos
trabalhadores, independentemente da carreira, categoria, fungio ou vinculo.

3. Todos os estabelecimentos de ensino da rede publica, privada ou cooperativa, e respetivos
trabalhadores, independentemente da carreira, categoria, fungio ou vinculo.

4. Os estabelecimentos e servigos da Santa Casa da Misericordia de Lisboa.
5. Os estabelecimentos e servigos das Misericérdias.
6. Os estabelecimentos e servigos da Casa Pia de Lisboa,

7. Os estabelecimentos e servigos dos Centros Sociais e Paroquiais.

Primeira Avenida, Lote 317/318, R/C DT, Amorosa - 4935-580 CHAFE
Telefones: 258 078 833 - 218 206 925 - 932 194 389 - 937 513 807
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8. Todas as InstituigGes Particulares de Solidariedade Social (IPSS).

9. Instituto da Seguranca Social, I. P. (ISS, |. P.), Centros Distritais de Seguranga Social, Instituto de
Gestdo de Fundos de Capitalizagdo da Seguranga Social, I.P., Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, I.P., Instituto da Seguranga Social dos Agores, IPRA, Instituto de Seguranga Social
da Madeira IP-RAM.

10. Todas as entidades, servigos e trabalhadores das areas do ambiente, conservagdo da natureza
e florestas, protegao civil, servigos municipais de prote¢ao civil, bombeiros, instituto de emergéncia
médica, transporte de doentes e outras consignadas na lei de bases da protecdo civil e legislacdo
complementar.

11. Membros das dire¢bes da Entidades Empregadoras Publicas e Privadas, incluindo as que
promovam resposta social no dmbito das AAAF, CAF e AEC;

B - Periodo de Exercicio do Direito a Greve

Os trabalhadores abrangidos pelo Aviso Prévio paralisardo a sua atividade profissional entre as
00:00 horas do dia 23 de margo e as 24 horas do dia 23 de margo de 2026.

C - Trabalhadores que laboram em regime de turnos

Em relagdo aos trabalhadores gue laboram em regime de turnos:

Quando o ciclo se inicia em cada dia de calendério as 20:00 horas ou depois, a greve pode ir do
inicio do ciclo em 22 de margo de 2026 e prolonga-se até ao fim do respetivo ciclo no dia 23 de
marco de 2026;

Quando o ciclo se inicia depois das 00:00 horas do dia 23 de mar¢o, a greve pode ir desde o inicio
do ciclo no dia 23 de mar¢o e prolonga-se por 24 horas.

D - Seguranga e manutengdo de instalagdes e equipamentos
Relativamente a seguranga e manutengdo de instala¢des e equipamentos:

Nos servigos que ndo funcionam ininterruptamente ou que ndo correspondam a necessidades
sociais impreteriveis, a seguranca e manuten¢do dos equipamentos e instalagdes serdo
assegurados nos mesmos moldes em que o sdo nos pericdas de interrup¢do ou de encerramento;

Nos servicos que funcionem ininterruptamente e que correspondam a necessidades sociais
impreteriveis, 0s servi¢os necessarios a seguranga e manutengdo dos equipamentos e instalagdes
serao assegurados no ambito dos "servicos minimos”, sempre que tal se justifique.

E - Comunicagdo para "“Servigos Minimos”
A entidade empregadora obriga-se enviar a Federagdo, com 48 horas de antecedéncia, 0s atos

incluidos nos “servigos minimos” e os meios humanos necessarios mediante escala PROPRIA para
o dia da greve {23 de margo).

A FESINAP abdica de designar os trabalhadores para a realizagéio dos servigos minimos e da
respetiva escala em detrimento da entidade empregadora.
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FEDERAGAD NACIONAL DE SINDICATOS INDEPENDENTES
DA ADMINISTRAGAD PUBLICA E DE ENTIDADES COM FINS PUBLICOS

F - Servigos Minimos Indispensaveis a Satisfagdo de Necessidades Sociais Impreteriveis

Os servigos minimos serdo assegurados nos servicos referidos nos artigos 397.° da LTFP e 537.°
do Cédigo do Trabalho que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos 7 dias da semana,
propondo-se indicativamente, em termos efetivos, um nimero igual aquele que garantiu o
funcionamento no domingo anterior a data da marcagao da greve, nos turnos da manha, da tarde
e da noite, sendo que tais servios serdo fundamentalmente assegurados pelos trabalhadores que
nao pretendam exercer o seu legitimo direito a greve respeitando o Acérdao do Tribunal Arbitral
{CES) Decisdo_Proc, ARB_3_2026.

No que diz respeito aos servicos que ndo funcionem ininterruptamente, devera cada uma das
entidades empregadoras da area da Satde indicar 0os meios humanos minimos necessarios para
garantir todos os “servicos minimos" elencados no Acérddo do Tribunal Arbitral (CES)
Decisdo_Proc. ARB_3_2026.

| - Objetivos da Greve

O Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Servicos e de Entidades com Fins Publicos {STTS), o
Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins Pablicos e
Sociais (STMO), o Sindicato Independente dos Trabalhadores das Florestas, Ambiente e Protegdo Civil
(SINFAP) e o Sindicato Independente dos Trabalhadores dos Organismos Publicos e Apoio Social -
SITOPAS, convocam esta greve, fundamentalmente com os seguintes objetivos:

v Nao aceitamos que o governo ndo negoceie com a FESINAP;
v Regulariza¢do das avaliagdes do desempenho (SIADAP 3);

v Criacdo da carreira de Auxiliar de A¢do Educativa;

AN

Pela aplicagdo do subsidio de risco na carreira de Técnico Auxiliar de Satde e Enfermagem;
v Atribuicdo do Suplemento de Penosidade e Insalubridade aos Assistentes Operacionais
Auxiliares de A¢do Educativa que prestam servigo nas Unidades de Ensino Especializado;

v Dignifica¢do salarial dos trabalhadores da carreira de Assistente Técnico;
Aumento do Suplemento de Abono de Falhas para os Assistentes Técnicos;

v Atribui¢do do Suplemento de Penosidade e Insalubridade abrangendo todos os Assistentes
Operacionais cuja fun¢do é considerada de risco, como é o caso dos Sapadores Florestais e do
Corpo Nacional de Agentes Florestais;

v Aumento do Suplemento de Ajudas de Custo;
Aumento dos Saldrios das Equipas de Intervencao Permanente (EIP);

v Aumento da verba anual do Programa de Sapador Florestal para os 70 mil euros, de forma que
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possa suportar os aumentos salariais junto das Associa¢des de Produtores Florestais e Baldios
detentoras de ESF;

v Regulamenta¢do do Financiamento dos Servigos Municipais de Protegdo Civil;
v Revisdo das verbas pagas pelo SNS as Associa¢des Humanitarias de Bombeiros;

v Reposi¢do dos 25 dias Uteis de férias por ano e dos 5 dias suplementares de férias se gozadas
fora da época baixa;

v Revisdo do SIADAP que, entre outras valoriza¢des, permita a manuten¢do dos pontos obtidos
nos contratos a termo e na mudanga de carreira e de categoria, seja por mobilidade
intercarreiras, intercategorias ou através de procedimento concursal,

v Pela reposicdo da carreira de Agente Unico de Transportes Coletivos, dos Servicos
Municipalizados de Transportes Coletivos do Barreiro (TCB), Servigos Municipalizados de
Transportes Urbanos de Coimbra (SMTUC) e Servigos Municipalizados de Aguas e Transportes
de Portalegre (SMATP);

v Melhoria das condi¢des salariais dos trabalhadores das entidades com fins pablicos e sociais,
nomeadamente Misericérdias, Centros Sociais e Paroquiais e IPSS em geral;

v Combater a violéncia e 0 assédio moral contra os trabalhadores, com a adog¢do obrigatéria de
medidas preventivas e uma atuagao rapida e eficaz caso se verifique uma destas situagdes.

v Pelo reconhecimento da Carreira do Técnico Auxiliar de Salide e Enfermagem, como profissao
de desgaste rapido.

v Criagdo do Cartdo Refeicdo, através de negociagdo em Acordo Coletive de Trabalho, para o
valor diario de 12,00 €, livre de imposto.

J - Outras Normas

Todos os trabalhadores podem aderir livremente a Greve, independentemente da Carreira, Vinculo ou
Filiagdo Sindical, pois trata-se de um direito de exercicio coletivo cuja declaragdo é da competéncia
dos sindicatos.

Qualguer tentativa de violar este direito deve ser comunicada de imediato a FESINAP ou seus
sindicatos, que acionardo os mecanismos legais e judiciais adequados, nao devendo o trabalhador em
causa envolver-se e qualquer processo negocial individual,

A Greve suspende as relagdes de trabalho, nomeadamente no que se refere & subordinagao
hierarquica e & remuneragdo, mas sem prejuizo da antiguidade, assiduidade e contagem de tempo
de servigo.

Os trabalhadores em Greve ndo devem comparecer ao servigo e, consequentemente, no registo da
assiduidade ndo devem assinalar «Greves.

[y

Os trabathadores escalados ou colocados nos servigos minimos afetos a satisfagdo das
necessidades sociais impreteriveis acima identificadas, ndo fazem Greve, devendo registar a sua
assiduidade de acordo com a sua atividade normai.

/'-"‘
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Quaisquer dividas sobre a satisfagao dos servicos minimos indispensaveis a satisfagdo das
necessidades sociais impreteriveis serdo resolvidas exclusivamente pelo Delegado Sindical que pode,
querendo, consultar as Dire¢des dos sindicates STMO, STTS e ‘SINFAP e “SITOPAS.

Qualguer tentativa por parte das entidades empregadoras ou dos érgéos de gestdo, de determinar
outros servicos minimos indispensaveis, que nao os referidos em F, sé deverdo ser acatados pelos
trabalhadores se previamente acordados entre aquelas entidades e a FESINAP, conforme determina
alei da Greve.

Viana do Castelo, 06 de mar¢o de 2026.

Pel'Os

Sindicato Nacional dos Trabalhadores dos Servigos e de Entidades com Fins Pdblicos - STTS

Sindicato Nacional dos Trabalhadores do Estado, das Autarquias e de Entidades com Fins Publicos e
Sociais - STMQO

Sindicato Independente dos Trabalhadores das Florestas, Ambiente e Prote¢do Civil - SinFAP
Sindicato Independente dos Trabalhadores dos Organismos Publicos e Apoio Social - SITOPAS

Mario Rui Cunha
Secretario-Geral da FESINAP

fesinap
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CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia de Entroncamento, com sede em Rua Conselheiro Albino dos
Reis, pessoa coletiva n.° 500 876 088, com regime legal de instituigdo particular de
solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em
terceira pessoa, para a representar na reunifio a realizar na Dire¢io-Geral do Emprego e
das Relagdes de Trabalho, no Ambito da negociacdo de acordo quanto aos servigos
minimos, ¢ a0s meios necessirios para os assegurar, referentes & greve declarada pela
Federagdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administra¢io Piblica e de

Entidades com Fins Piblicos (Fesinap) para o dia 23.03.2026, conforme pré-aviso.

Entroncamento, 13 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa

~XnCAEA o,;;.,
' X

Haspital de 5. jodo Baptista/Lar Fernando Eiré Gomes/Lar da Santa Casa da
Misericdrdia de Entroncamento/
Unidade de Culdados Continuados Integrados “Manuel Fanha Vieira-Provedor”
Pessoa Coletiva de Utilldade Publica IPS5 NIf 500 876 088 Sede: Rua Conselheiro
Albina dos Rels - Apartado 8 ~ 2334-909 Entroncamento



SANTA CASA DA MISERICORDIA DFE
SANTIAGO DO CACEM

CREDENCIAL
Santa Casa da Misericérdia de Santiago do Cacém, com sede em Rua Ramos da Costa. n.*
36. 7540-205 Santiago do Cacém, pessoa coletiva n.® 501 111 867. com regime legal de
instituigdo particutar de solidariedade social. eredencia o Dr. Migucl Raimundo. com a
capacidade de delegar em terceira pessoa. para a representar na reunido a realizar na
Dirccﬁo-Ceral do Emprego e das Relagdes de Trabalho, no dmbito da negociacio de
acordo quante a0s servicos minimos, ¢ aos meios neccssarios para os assegurar,
referentes & greve declarada pela Federacdao Nacional de Sindicatos Independentes da
Administracio Puablica e de Entidades com Fins Piblicos (Fesinap) para o dia

23.03.2026. conforme pré-aviso.

Santiago do Cacém, 13 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa

Santa Casa da Misericdredia de Santiago do Cacém
Rua Ramos da Costa, n.2 36 - Apartado 155 — 7540-205 Santiage do Cacém
Contribuinte N 2 501111867
Telf 269810080 - Chamada para a Rede Fixa Nacional
Emaik: geral@scmsc pt



SANTA CASA DA MISERICORDIA
DE
CASTELO BRANCO

CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia de Castelo Branco, com sede em Rua Bartolomeu da Costa S/N, 6000-
773 Castelo Branco, pessoa coletiva n.°500846880, com regime legal de instituigdo particular de
solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em terceira
pessoa, para a representar na reunido a realizar na Diregdo-Geral do Emprego e das Relagdes de
Trabalho, no dmbite da negociagdo de acordo quanto aos servigos minimos, @ aos meios necessarios
para os assegurar, referentes a greve declarada pela Federagdo Nacional de Sindicatos
Independentes da Administragdo Publica e de Entidades com Fins Pdblicos {Fesinap) para o dia

23.03.2026, conforme pré-aviso.

mmummde
Castolo Branco

Castelo Branco, 13 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa

(Coronel José Augusto Rodrigues Alves)




SANTA CASA DA
{'@% MISERICORDIA

%5y | DE VIANA DO CASTELO

«CREDENCIAL
Santa Casa da Misericérdia de Viana do Castelo, com sede em Passeio das
Mordomas da Romaria, pessoa coletiva n.* 500841489, com regime legal de instituicio
particular de solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a
capacidade de delegar em terceira pessoa, Para a representar na reuniio a realizar na
Dire¢iio-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho, no ambito da negociacio
de acordo quanto aos servigos minimos, e aos meios necessarios para os assegurar,
referentes a greve declarada pela Federacio Nacional de Sindicatos Independentes

da Administracio Publica e de Entidades com Fins Piablicos (Fesinap) para o dia

23.03.2026, conforme pré-aviso.
Viana do Castelo, 13 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa

ESTRATITS CRECHE/IARDIM DE CRECHE/IARDIM DE NOSSA LAR DE 5. MAGD LAR DE NOSSA SEMHORA SERVICO DE
mﬁwm da Romaria  SANTIAGO DA BARRA SEMHORA DA MISERICORDIA Praca General Barbosa DA PIEDADE APOIO DOM'CII BHLMRIOM
4900-532 Viana do Castelo Avenida do Allantico Rua Guema junqueiro, Z14 4900-347 Viana do Castelo  Rua Maleus Barbosa, 7 Hmm A
Emait: gerai@scmvianapt 4900-348 Viana do Castelo 4900-461 Viana do Castelo Emag siago@scrrianapt  4900-508 Viana do Castelo 49!]!')-:II n; " Castelo
Telef 258 822 350 Emait santisgodsbama@scovianapt  Email misericordiao@scmvianapt  Teke, 758 808 510 Emaik phedade@sermdanapl Telef. 158 808 51

Telef. 256 825 134 Telel, 258 811 198 Telef, 258 827 930 / 158 817 915



MISERICORDIA & st

@ Av. D. Manuel Figueira Freire da Camara
CALDAS DA RAINHA 2500-184 Caldas da Rainha

ﬁ SANTA CASA DA & 262840 400

SCMCR CREDENCIAL

Credencial

Santa Casa da Misericérdia de Caldas da Rainha, com sede em Avenida D. Manuel Figueira Freire
da Camara 2500-184 Caldas da Rainha, pessoa coletiva n.2 500 876 673, com regime legal de
instituicdo particular de solidariedade social, com regime legal de instituicdo particular de
solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em terceira
pessoa, para a representar na reunido a realizar na Diregdo-Geral do Emprego e das Rela¢des
de Trabalho, no dmbito da negociacdio de acordo quanto aos servicos minimaos, e aos melos
necessarios para os assegurar, referentes & greve declarada pela Federagio Nacional de

Sindicatos independentes da Administragdo Pcblica e de Entidades com Fins Piblicos (Fesinap)

para o dia 23.03.2026, conforme pré-aviso.

Caldas da Rainha, 16 de margo de 2026

WWW.SCMCR.PT



Hpae Santa Casa da

B tMiericoida e
L S Mafra
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CREDENCIAL

Santa Casa da Misericordia de Mafra, com sede em Rua Dr. Domingos
Machado Pereira, n.° 11, 2640-475 Mafra, pessoa coletiva n.? 500 868 573, com
regime legal de instituigcao particular de solidariedade social, credencia o Dr.
Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em terceira pessoa, para a
representar na reunido a realizar na Direcao-Geral do Emprego e das
Relagdes de Trabalho, no ambito da negociagio de acordo quanto aos
servicos minimos, e aos meios necessarios para os assegurar, referentes
a greve declarada pela Federagao Nacional de Sindicatos Independentes
da Administracéo Publica e de Entidades com Fins Pablicos (Fesinap) para
o dia 23.03.2026, conforme pré-aviso.

Mafra, 16 de Marco de 2026

O Provedor

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE MAFRA
i 8648 573

Con it
\]‘*’( <Mdor DW Pereira, N* 11
LA Z0A0-37% wan—'

SCMM.009.82.01
Rua Dr. Domingos Machado Pereira, 11 261 816 930
2640-475 Mafra Fax: 261 816 949

s.c m.m@scmmafra pt
www miserncordiamafia pt




Misericordia
seCascais

dignidade para todos

CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia de Cascais, com sede em Largo da Misericérdia, n° 51,
2750-436 Cascais, pessoa coletiva n.° 500876240, com regime legal de institui¢do
particular de solidariedade social, credencia ¢ Dr. Miguel Raimundo, com a
capacidade de delegar em terceira pessoa, para a representar na reunifio a realizar na
Diregéio-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho, no 4mbito da negociagiio
de acordo quanto aos servigos minimos, e aos meios necessarios para os assegurar,
referentes & greve declarada pela Federacio Nacional de Sindicatos Independentes
da Administra¢io Piablica e de Entidades com Fins Piiblicos (Fesinap) para o dia
23.03.2026, conforme pré-aviso.

Cascais, 16 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa

O‘:,_L/\)v\ @Mﬁ :.'L:

Largo da Misericordia, 51 — 2750-436 CASCAIS - Apartado 1144
Telsfone: 21 482 74 60 — Email: misarcerdiacascapi@acme . pl — www.scme.pt
NIPC: 500 876 240



IRMANDADE DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DO BARREIRO

Contribuinte n° 500 748 125

Rua Miguel Bombarda, 2830-089 Barreirg

Email: geral@misericordiabarreiro.pt
Depart. Administrative - 212 149 923 Lar de §. José - 212 149 920
Depart. Financelro -212149 924 Lar N*. &ra. do Rosérlo =212 149 91
Dop. Recursos Humanos - 212 149 930 Apolo Domicilldrio =212 149 927
Comunidade de Insergio -212 149 927
Centro de Acolhimento - 212 069 280 Praga de Santa Cruz,16 2830-323 Barrelro

! OGO YIS

e irogs SR e COrgiaeangirG.ni
Creche Rainha D. Leonor — 212 169 671 Rua da Praia n®, 2 Quinta da Hortinha - Palhals

«CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia do Barreiro, com sede em Rua Miguel Bombarda, s/n°,
2830-089 Barreiro, pessoa coletiva n.° 500746125, com regime legal de instituigo
particular de solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a
capacidade de delegar em terceira pessoa, para a representar na reunifio a realizar na
Direcio-Geral do Emprego ¢ das Relagdes de Trabatho, no imbito da negociagéio
de acordo quanto aos servicos minimos, e a0s meios necessirios para os assegurar,
referentes 3 greve declarada pela Federaciio Nacional de Sindicatos Independentes
da Administragiio Piblica ¢ de Entidades com Fins Piblicos (Fesinap) para o dia
23.03.2026, conforme pré-aviso.

Barreiro, 16 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa

S &y




Santa Casa da Misericdrdia de Faro

CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia de Faro, com sede em Rua Jodo Dias, n.° 6 — 8000-369
Faro, pessoa coletiva n.° 501 121 773, com regime legal de instituigdo particular de
solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar
em terceira pessoa, para a representar na reunifio a realizar na Diregiio-Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho, no dmbito da negociacio de acordo quanto
20s servigos minimos, ¢ a0s meios necessdrios para os assegurar, referentes A greve
declarada pela Federagdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administracio
Piblica e de Entidades com Fins Piblicos (FESINAP) para o dia 23.03.2026,

conforme pré-aviso.

Faro, 16 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa
O Provedo

(José Ricartlo Candeias Neto)

Santa Casa da B
Miscricordia de Faro

Santa Casa da Misericordia de Faro * Rua Jodo Dias, n.° 6 - 8000-369 FARO
Tel. 289805992 - Chamada para a rede fixa nacional * NiF 501121773

E-mail: santacasafaro@mail.telepac.pt
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SANTA CASA DA MISERICORDIA DE ABRANTES

CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia de Abrantes, com sede na Rua Dr. José Joaquim Oliveira, em

btantes, pessoa coletiva n.2 500239878, com regime legal de instituicio particular de
solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em terceira
pessoa, para a representar na reunido a realizar na Diregdo-Geral do Emprego e das Relagbes de
Tirabalhlo, no dmbito da negociagdo de acordo quanto aos servigos minimos, e aos meios necessarios
para os assegurar, refz;erentes 3 greve declarada pela Federagdo Nacional de Sindicatos
lhdependentes da Administracio Publica e de Entidades com Fins Pablicos (Fesinap) para o
ci;ia 23.03.2026, conforme pré-aviso.

|
Abrantes, 16 de margo de 2026

Pela Mesa Adminlstrati

Jodo/Marluel Rodrigues Pombo
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Rua da Escola do Agro, 6

eesp (Y 3860-358 Estarreja

PR 7" Tel. 234 843 056
LBy \® E-mail: geral@scmestareia.pt
Contribuinte N.° 500 875 910

SCME

CREDENCIAL

Santa Casa da Misericordia de Estarreja, com sede em Rua da Escola do Agro, 6 pessoa coletiva n.2
500875910, com regime legal de instituicdo particular de solidariedade social, credencia o Dr.
Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em terceira pessoa, para a representar na
reunido a realizar na Dire¢iio-Geral do Emprego e das Relacdes de Trabalho, no dmbito da
negociaciio de acordo quanto aos servicos minimos, e aos meios necessarios para os assegurar,
referentes a4 greve declarada pela Federacdio Nacional de Sindicatos Independentes da

Administracdo Piablica e de Entidades com Fins Pablicos (Fesinap) para o dia 23.03.2026,

conforme pré-aviso.

Estarreja, 16 de marco de 2026

efapes™

Santa Casa da Misericordia de Estamreja Pagina 1 de 1



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE ALMADA

CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia de Almada, com sede em Rua D José de Mascarenhas, 40-42, 2800-119 Almada,
pessoa coletiva n.2 501111859, com regime legal de instituigdo particular de solidariedade social, credencia
o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em terceira pessoa, para a representar na reunido a
realizar na Diregdo-Geral do Emprego e das Rela¢des de Trabalho, no ambito da negocia¢do de acordo
quanto aos servicos minimos, e aos meios necessarios para os assegurar, referentes a greve declarada
pela Federacdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administragdo Piblica e de Entidades com Fins

Publicos (Fesinap) para o dia 23.03.2026, conforme pré-aviso.

Almada, 16 de margo de 2026

Pela Mesa Administrativa

SEDE: Rua D. José de Mascarenhas 40, 2300 -119 Amada
Tel.: +351 212740 966

Fax: 212748 371

Email: iformacoes@soma ol

Contribuinte N.°501 111859

SCMA.CE.IMP.06 (29.04.24) Pagina 1 de 1




e e ) CREDENCIAL

misericordia

iﬂ a | a Santa Casa da Misericordia da Maia, com sede em Avenida Visconde de Barreiros,
Apartado 1245, 4470-151 MAIA, pessoa coletiva n.® 501 217 851, com regime legal de
PSS, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar em terceira
pessoa, para a representar na reunido a realizar na Diregao-Geral do Emprego e das
Relagdes de Trabalho, no &mbito da negocia¢do de acordo quanto aos servigos
minimos, e aos meios necessarios para os assegurar, referentes a4 greve declarada
pela Federagao Nacional de Sindicatos Independentes da Administragdo Publica e de

Entidades com Fins Publicos (Fesinap) para o dia 23.03.2026, conforme pré-aviso.

Maia e Sede da Santa Casa da Misericordia, 16 de margo de 2025

Pela Mesa Administrativa
5 ﬁ / g / ﬁ é fd 7 ﬁgm%:& MISERICORDIA DA MAIA
v. Visconde de Barrelros

Telef: 229448136 / 220417844 | Fax: 229418592
/r . Apartado 1245
: 1 Mala

Av, Viscande de Barreiros - Apartado 1245 + 4470151 Maia « lelel. 22 944 8136 / 22 941 Fidd « Fax 22 941 85 92 - Fmail: geralammisericordiadamaia.com



SANTA CASA DA MISERICORDIA DE SANTAREM

CREDENCIAL

Santa Casa da Misericérdia de Santarém, com sede em Largo Candido dos Reis, n.° 18,
2000-241, Santarém, pessoa coletiva n.° 500868387, com regime legal de Instituicdo
Particular de Solidariedade Social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade
de delegar em terceira pessoa, para a representar na reunido a realizar na Diregéio-Geral do
Emprego e das Relages de Trabalho, no d&mbito da negociagdo de acordo quanto aos
servicos minimos, e aos meios necessirios para os assegurar, referentes a greve declarada
pela Federacdo Nacional de Sindicatos Independentes da Administra¢do Pdablica e de
Entidades com Fins Piblicos (Fesinap) para o dia 23.03.2026, conforme pré-aviso.

Santarém, 17 de Marco de 2026

Ref® 2026-0262/141
NG/AM

L
Registads na Direcgdio Geral de Seguran¢a Social, no Livio 1. das Irmandades das Misericordias sob o n.® 30/82, a Fls. 44 e verso em 04.06.1882
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Misericordia
da Batalha

CREDENCIAL
Santa Casa da Misericordia de Batalha, com sede em Rua da Misericérdia, 2440-119
Batalha, pessoa coletiva n.® 501932488, com regime legal de instituigio particular de
solidariedade social, credencia o Dr. Miguel Raimundo, com a capacidade de delegar
em terceira pessoa, para a representar na reunido a realizar na Direcio-Geral do
Emprego e das Relagdes de Trabalho, no dmbito da negociaciio de acordo quanto
a0s servigos minimos, e aos meios necessirios para os assegurar, referentes i greve
declarada pela Federagio Nacional de Sindicates Independentes da Administraciio
Piblica e de Entidades com Fins Piiblicos (FESINAP) para o dia 23.03.2026,

conforme pré-aviso.

Batalha, 16 de margo de 2026

L) i ol
trmandade da Santa 53
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REPUBLICA Gabinete do Secretario de Estado da

Gestao da Saade e Gabinete do Secretario
d PORTUGUE SA de Estacto Adjunto e do Trabalho

DESPACHO

Salde e Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social

DESPACHO N.2 3/2026

A Federagao dos Sindicatos de Agricultura, Alimentagao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de
Portugal (FESAHT) comunicou, mediante aviso prévio, a Unido das Misericordias Portuguesas
{UMP) que os trabalhadores abrangidos pelo seu ambito estatutario, que exercem a sua
atividade profissional na UMP e nas Santas Casas da Misericérdia por ela representadas, irdo
fazer greve no dia 28 de fevereiro de 2026.

Para esta definicao de servicos minimos a UMP representa (de acordo com as credencials juntas
ao processo) as Santas Casas da Misericordia de Caldas da Rainha, Cascais, Castelo Branco,
Estarreja, Barreiro, Maia, Viana do Castelo, Almada, Viseu e Mafra.

No exercicio do direito a greve € necessario salvaguardar outros direitos constitucionalmente
protegidos, de acordo com o disposto no n.2 2 do artigo 18.2 e no n.2 3 do artigo 57.2 da
Constituicdo da Repilblica Portuguesa, sob pena de irreversivel afetagio de alguns desses
direitos.

Nas instituicbes abrangidas pelos avisos prévios em aprego, a alimentagao dos utentes e a
prestacao de cuidados de sadde e higiene constituem necessidades sociais impreteriveis que
devem ser satisfeitas durante a greve, nos termos do n.2 1 e da alinea b) do n.2 2 do artigo 537.2
do Codigo do Trabalho, uma vez que estdo em causa direitos fundamentais, em especial o
direito constitucional das pessoas a protecdo da satde.

Impde-se, por isso, assegurar que sejam prestados durante a greve os servicos minimos
indispensaveis para ocorrer a satisfagio das mencionadas necessidades sociais impreteriveis.

A definicdo dos servigos minimos indispensaveis para a satisfacdo das necessidades sociais
impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no Codigo do
Trabalho.

Nos termos do n.2 1 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho, os servigos minimos devem ser
definidos por instrumento de regulamentagao coletiva de trabalho ou por acordo com os
representantes dos trabalhadores. Porém, a regulamentacao coletiva de trabalho aplicavel as
entidades em apreco nao define os servigos minimos a assegurar em situagao de greve.

Tendo em consideracao a eventual necessidade de se definir os servicos minimos por acordo
com oS representantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve em empresa ou
estabelecimento que se destine A satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis deve conter

Pagina 1 de 4
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d PORTUGUESA de Estado Adjunto e do Trabalho

uma proposta de servigcos minimos, como estabelece o n.2 3 do artigo 534.2 do Codigo de
Trabalho.

No respetivo aviso prévio de greve, a associacao sindical indicou os servigos minimos que se
propoe assegurar no decurso da greve. Contudo, os servigos minimos propostos foram
considerados insuficientes pela Unido das Misericordias Portuguesas (UMP) e pelas Santas
Casas da Misericordia que aquela representa.

Na auséncia de acordo, o servico competente do Ministério de Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social promoveu uma reunido entre representantes da UMP, igualmente
mandatados para representar as Santas Casas da Misericérdia mencionadas e da associagao
sindical tendo em vista a negociagao de acordo sobre 0s servigos minimos a prestar e 0s meios
necessarios para 0os assegurar, em cumprimento do n.2 2 do citado artigo 538.9.

Na referida reuniao, a UMP apresentou uma proposta de servigos minimos, que consta da ata,
mas que nao foi possivel discutir com a FESAHT, dado que esta nao se fez representar na
reunido tendo, contudo, reiterado a sua posicio quanto aos servicos minimos e 0s meios
necessarios para os assegurar, constantes do seu pré-aviso de greve.

Nestas circunstancias, a definicao dos servigos minimos e dos meios necessarios para 0s
assegurar compete aos ministros responsaveis pela area laboral e pelo setor de atividade em
causa.

A definicdo dos servicos minimos tem de obedecer aos principios da necessidade, da
adequacao e da proporcionalidade, devendo ser ponderadas as caracteristicas da greve e as
circunstancias em que a mesma tem lugar.

Assim, nos termos do n.2 1 e da alinea b) do n.2 2 do artigo 537.2 e da alinea a) do n.2 4 do artigo
§38.2 do Céadigo do Trabalho, o Secretarioc de Estado da Gestiac da Saade, ao abrigo da
delegacao de competéncias que Lhe foi conferida pela Ministra da Saide, nos termos da alinea f)
do ponto 2 do Despacho n.2 9758/2025, de 12 de agosto, publicado no Diario da Repiblica, 2.2
série, n.2 154, de 12 de agosto de 2025 e o Secretario de Estado Adjunto e do Trabalho, ao abrigo
da delegacao de competéncias que lhe foi conferida pela Ministra do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social nos termos da alinea a) do ponto 1.4 do Despacho n.2 9158/2025, de 4 de
agosto, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 148, de 4 de agosto de 2025, determinam
0 seguinte:

1. No periodo de greve abrangido pelo aviso prévio emitido pela FESAHT, que abrangem os
trabalhadores da UMP e das Santas Casas da Misericirdia que esta aqui representa, a
mencicnada associagao sindical e os trabalhadores que aderirem a greve devem assegurar a
prestacao dos seguintes servigos minimos:
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a) Em estabelecimentos de internamento de pessoas portadoras de deficiéncia, criangas,
jovens e idosos, que funcionem 24 horas por dia, nos centros de noite e nos servigos de apoio
domiciliario (SAD), devem ser assegurados os servicos de alimentagdo, medicacao e higiene
pessoal basica dos utentes;

b) Em estabelecimentos de salde, nomeadamente unidades de cuidados continuados e
hospitais, devem ser assegurados, nos servicos que funcionem ininterruptamente 24 horas por
dia, nos sete dias da semana, os servicos descritos na alinea anterior, bem como os servigos de
esterilizacao indispensaveis, a recolha e remocado dos lixos sélidos e toxicos e a limpeza e
desinfecdo dos servicos de internamento, urgéncia, bloco operatério, medicina, enfermarias,
gabinetes de tratamento e instalagdes sanitarias.

2. 0s servicos minimos descritos nas alineas anteriores serdg assegurados da seguinte forma:

a) Por um namero de trabalhadores igual a 50% dos trabathadores ao servigo em dias normais
de trabalho, com acréscimo de 1 trabalhador por turno, quando constarem da escala de servico
habitual 4 ou mais trabalhadores, sendo que tais servigos serao prioritariamente assegurados
pelos trabalhadores que nao pretendam exercer o seu legitimo direito 4 greve.

b) Por um namero de trabalhadores igual a 50% dos trabalhadores ao servi¢o em dias normais
de trabalho, arredondando para o algarismo seguinte, quando constarern da escala de servigo
habitual 3 ou menos trabalhadores, sendo que tais servigos serdo prioritariamente
assegurados pelos trabalhadores que ndo pretendam exercer o seu legitimo direito a greve.

3. 05 meios humanos referidos no nimero anterior sao designados pela referida associagao
sindical até 24 horas antes do inicio do periodo de greve ou, se esta nao o fizer, devemn o0s
empregadores proceder a essa designacao.

4. Transmita-se de imediato a Federagao dos Sindicatos de Agricultura, Alimentagao, Bebidas,
Hotelaria e Turismo de Portugal (FESAHT) e & UMP e Santas Casas da Misericdrdia por ela
representadas, para os efeitos previstos nos n.2s 6 e 7 do artigo 538.2 do Codigo do Trahalho.

Lisboa,

O Secretario de Estado da Gestao da Saude
F ran Ci SCO Assinado de forma digital

por Francisco Gongalves

Goncalves gados: 2026.02.16 11:21:53

Francisco Gongalves
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