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Aos vinte e cinco dias do més de maio de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas e trinta
minutos, reuniram-se no Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social (MTSSS), nas
instalagdes da Diregado de Servigos para as Relagdes Profissionais de Lisboa (DSRPL), da Diregao
Geral do Emprego e das Relagdes do Trabalho (DGERT), os representantes da SATA Internacional
— Azores Airlines, S.A, doravante abreviado por SATA Internacional ou EMPRESA, da SATA
Handling, S.A, do SITAVA — Sindicato dos Trabalhadores da Aviagao e Aeroportos e do SNPVAC —
Sindicato Nacional do Pessoal de Voo da Aviacdo Civil, todos melhor identificados em folha de
presencas anexa a ata (ANEXO I).

Apds a assinatura da folha de presengas, os participantes procederam a entrega das
respetivas credenciais, as quais mandatam os seus representantes na presente reunido (ANEXO II).

A reunido foi convocada pelos servigos competentes do Ministério responsavel pela area
laboral, ac abrigo do disposto no n.° 2 do art.? 538.° do Cédigo do Trabalho e respeita ao aviso prévio
de greve emitido pelos Sindicatos acima identificados, para os trabalhadores da SATA Internacional
e SATA Handling, das 00h00 as 23h59 do dia 03 de junho de 2026, nos termos que constam do
aviso-prévio (ANEXO III).

Dada a palavra ao representante da SATA Internacional, afirmou que n&o iria pronunciar-se
quanto aos fundamentos da greve. Apresentou uma proposta de servigos minimos (ANEXO V) que
aqui se transcreve,:

- 141 LIS PIX 06:45 09:30 - 163 FNC PDL 12:25 14:10
- 140 PIX LIS 10:25 12:55 -131 LIS TER 07:45 10:25

- 153 LIS HOR 14:190 16.55 - 134 TER LIS 18:15 20:35

- 152 HOR LIS 17:50 20:20 - 182 TER OPO 11:20 13:45
- 121 LIS PDL 05:00 07:30 - 183 OPO TER 14:40 17:20
- 120 PDL LIS 08:25 10:40 - 172 PDL OPO 08:20 10:40
- 160 PDL FNC 09:45 11:25 - 171 OPO PDL 11:35 14:00
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Todos os voos de regresso a base, designadamente: J
224 — BOS PDL 01:15 06:20
322 - YY Z PDL 00:45 06:40
328 — YUL PDL 01:30 06:50 ?

Dada a palavra ao representante do SITAVA, este suscitou a questdo da competéncia
territorial, atendendo a que a SATA Internacional e a SATA Handling tém sede no Agores. Considera

ser prematuro discutir ja o handling quando ainda n&o estao definidos servicos minimos para a TAP.

Respondeu ¢ representante da SATA que quanto & questdo da competéncia territorial,
considera que € uma questdo sanada por via do protocolo celebrado em 1979. Recanheceu que

neste momento s6 podem discutir os servigos de handling para a SATA Internacional.

Dada a palavra ao representante do SNPVAC, este declarou que a presente greve nio € uma
greve contra a empresa, mas sim uma greve contra o pacote laboral proposto pelo Governo. Solicitou
um intervalo para analisar a proposta da empresa.

Pelo representante da SATA foi dito que agradece a referéncia de que a presente greve nao
é contra a empresa. Arguiu que a presente proposta visa proteger os agorianos, atendendo ao
isolamento insular.

Apds breve pausa para analise da proposta apresentada pela SATA e apds um proficuo
dialogo entre as partes, lograram atingir o presente acordo:

- 163 LIS HOR 14:190 16.55 - 160 PDL FNC 09:45 11:25
- 152 HOR LIS 17:50 20:20 - 163 FNC PDL 12:25 14:10
- 121 LIS PDL 05:00 07:30 - 131 LIS TER 07:45 10:25
- 120 PDL LIS 08:25 10:40 - 134 TER LIS 18:15 20:35

Todos 0s voos de regresso a base, designadamente:
224 - BOS PDL 01:15 06:20 328 - YUL PDL 01:30 06:50
322 - YY Z PDL 00:45 06:40
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O SNPVAC declara prescindir ao direito de indicar os trabalhadores para o cumprimento dos
servigos minimos, relegando para a empresa essa responsabilidade, que se compromete a indicar

uma tripulagéo para cada voo de servigos minimos e uma tripulagao de assisténcia.

Nada mais havendo a tratar, o representante da DGERT/DSRPL congratulou as partes pelo
acordo alcangado e suspendeu a presente reunido, ficando acordado entre a SATA Handling e o
SITAVA voltar a reunir apds a reunido de definicdo de servicos minimos para a TAP, por forma a
poderem negociar e adequar os servigos minimos para a SATA Handling, de acordo com o ora
acordado, sendo que depois de lavrada e lida a presente ata, sera assinada por todos os presentes.
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Assunto a cargo de: DOS
A DGERT - Diregao-Geral do Emprego e das

Min/Dact - D/SM Relagoes de Trabalho

Ministério do Trabalho, Solidariedade e
Oficio n.°302/26 Seguranga Social

P¢. de Londres, n.°2
Data 18-05-2026 1049-056 Lisboa

dgert@dgert. misss.pt

Assunto: Aviso prévio de Greve Geral (Art.° 530.° e seguintes do Codigo do Trabalho)

Exmos. Senhores,

O SITAVA - Sindicato dos Trabalhadores da Aviagao e Aeroportos, ao abrigo do artigo 57° da
Constituicdo da Republica Portuguesa e nos termos dos artigos 530.° e seguintes do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, torna publica, para todo o seu ambito
e area estatuarios, a adesido a Greve Geral de 3 de junho de 2026, declarada pela Confederacao
Geral dos Trabalhadores Portugueses — Intersindical Nacional.

Para os devidos efeitos informamos do Aviso Prévio de Greve que nesta data dirigimos as
empresas:

Acciona Service, Air Europa, ANA Aeroportos de Portugal, ATM, S.A,, Cascais Dinamica Gestao
da Economia, Turismo e Empreendedorismo, CATERINGPOR - Catering de Portugal, S.A,, DHL
Aviation, DHL Express, EVOLVE - Empresa de Trabalho Temporario, Lda, Empordef
Tecnologias de Informacdo, SA. Execulet Portugal, Unipessoal Lda, Falck, Gestavia Unipessoal,
Lda, Groundtink Il Handling Lda, 1ICTS Portugal Empresa de Seguranga Privada SA, Lauak
Portuguesa - Indulstria Aeronautica, Lda, NAV Portugal, OGMA - Industria Aeronautica de
Portugal, S.A, Portugélia Airlines, Portway - Handling de Portugal, S.A,, PTDF - Portugal Duty
Free, LDA, RYANAIR - Sucursal em Portugal, SATA AZORES AIRLINES, SATA AIR AGORES, SATA
Gestio de Aerédromos, SATA Handling SA, SPdH - Menzies Aviation, TAP Air Portugal, UCS-
Cuidados Integrados da Saude, SA.

A Greve, sob a forma de uma paralisa¢io total do trabalho durante todo o periodo de
funcionamento correspondente aquele dia, tem os seguintes objetivos:

1- Rejeitar o Pacote Laboral de assalto aos direitos e de afronta a Constituicdo da
Republica Portuguesa
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e Contra a facilitagio dos despedimentos e promogio dos despedimentos sem justa
causa e a limita¢do da defesa e reintegragdo dos trabalhadores;

e Contra a desregulac¢do dos horarios e o trabalho a borla com a reintrodugdo do banco
de horas individual;

« Contra a generalizacdo da precariedade, com a multiplicagdo dos motivos justificativos
para os vinculos precarios;

+ Contra o ataque aos direitos de maternidade e paternidade, com os horarios flexiveis
para maes e pais com filhos até 12 anos, com deficiéncia ou doenga cronica, a passar a
estar dependentes do “ajuste ao funcionamento da empresa” ou a reducdo da dispensa
para amamentagdo até aos dois anos de idade da crianca;

» Contra o ataque & contratagdo colectiva, com a imposicdo da caducidade para acabar
com os contratos e os direitos neles consagrados, ou a suspensdo ou modifica¢do, por
parte do patrdo, de parte ou todo o contrato colectivo de trabalho em caso de “crise
empresarial”;

» Contra as limitagdes a liberdade sindical, limitando a entrada e acgdo sindical nos locais
de trabalho onde ainda nao existe organizagao;

e Contra o ataque ao direito de greve e a tentativa de obrigar & prestagio de servigos
minimos sem ter em conta as necessidades concretas.

2- Combater a politica de retrocesso — Exigir um outro rumo para o Pais

+ Poruma politica de desenvolvimento e progresso que responda aos problemas
dos trabalhadores e do pais e contra a politica de retrocesso e exploragdo que
querem impor,;

« Contra o aumento do custo de vida e pelo controlo dos pregos, nomeadamente
dos bens e servicos essenciais;

e Pelo aumento geral e significativo de todos os salarios e pelo aumento
intercalar dos salarios que, tendo ja tido alguma actualizacdo, foi insuficiente
para dar resposta as necessidades e ao brutal aumento do custo de vida;

+ Pela revogacdo das normas gravosas que ji hoje estao na legislagio laboral e
que promovem a precariedade, a desregulagdo dos horarios, a facilitagdo dos
despedimentos, o bloqueio da contratacdo colectiva e o desequilibrio das relagdes
laborais a favor dos patroes;

* Pela retirada do pacote laboral;

s Pela defesa, reforco e melhoria dos servigos piiblicos e das fungdes sociais do
Estado;
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e Por uma vida digna para todos os que trabalham e trabalharam e pela
aplicacdo dos direitos de Abril que a Constituicao da Repiblica Portuguesa
consagra,

A Greve Geral é de Todos e para Todos os Trabalhadores

E também uma Luta pelas novas geragdes e por um Portugal com futuro!

Para os trabalhadores, cujo horario de trabatho se inicie antes das 00h00 ou termine depois das
24h00 do dia 3 de junho de 2026, se a maior parte do seu periodo de trabalho coincidir com o
periodo de tempo coberto por este pré-aviso, o mesmo comegqara a produzir efeitos a partir da
hora em que deveriam entrar ao servi¢o, ou prolongara os seus efeitos até a hora em que
deveriam terminar o trabalho, consoante os casos.

Os trabalhadores assegurarao a prestacao dos servigos minimos indispensaveis para ocorrer a
satisfagdo de necessidades sociais impreteriveis na empresa. Assegurardo ainda:

1} A realiza¢do dos voos necessarios a satisfagao de problemas criticos relativos a segurancga de
pessoas e bens, nomeadamente, os voos ambuléncia, os de situagdes de emergéncia declarada
em voo — designadamente por razdes de ordem técnica ou meteoroldgica - e ainda de outros
que, pela sua natureza tomem absolutamente inadiavel a assisténcia em voo;

2) Todos os voos de Estado (nacional e estrangeiro) e militares;

3) A assegurar para as ilhas, a prestacao de trabalho que permita:

- Nos Agores

a) As duas primeiras descolagens e aterragens nas ilhas de S. Miguel e Terceira, e a primeira
aterragem e descolagem em cada uma das restantes ilhas;

b} A primeira aterragem e descolagem na rota entre o Continente e a Regiao.

- Na Madeira
a) - A primeira aterragem e descolagem na rota entre o Continente e a Regiao;

b} - A primeira aterragem e descolagem no voo entre ithas (Funchal e Porto Santo).

A Greve Geral abrange os trabalhadores no seu conjunto, independentemente da natureza do seu
vinculo laboral, no dmbito estatuario do SITAVA, sejam ou nao sindicalizados.
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A representacdo dos trabalhadores em greve é delegada, aos diversos niveis, nas comissdes
sindicais, nos delegados sindicais e nos piquetes de greve.

Sem outro assunto, subscrevemo-nos com os melhores cumprimentos,

Pela Diregdo

A ! [we
Paulo A. C. Duarte Sérgio Mendes
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SINDICATO NACIONAL DO PESSOAL DE VOO DA AVIAGAO CIVIL

PRE-AVISO DE GREVE

Considerando que as medidas inseridas no “Pacote Laboral”, e pretendidas implementar através
de alteragbes ao Codigo do Trabalho, penalizam, ostensiva e diretamente, os Tripulantes de
Cabine de todas as companhias aéreas;

Considerando que, a pretexto da aplicagdo dessas alteragbes, sera certa, por parte das
empregadoras, a tentativa de alargar a compressdo de direitos (mormente no dmbito da
parentalidade, da contratacdo a termo, do despedimento, da greve e da agdo sindical), impondo
aos Tripulantes de Cabine exigéncias de novos e mais alargados sacrificios;

Considerando que, no seu conjunto, as restricdes impostas por tais alteragbes irdo condicionar
gravemente o direito e a efetividade da negociagdo coletiva e, consequentemente, agravardo as
condigbes de vida e de trabalho de todos os Tripulantes de Cabine;

Considerando que é legitimo aos Tripulantes de Cabine pugnar para que as suas condigbes de
trabalho ndo sofram mais ofensivas, para que sejam respeitados os A.E.'s e ndo seja esvaziado o
contetdo da negociagdo coletiva; e para que, enfim, seja respeitada a sua dignidade pessoal e
profissional.

Considerando que, pela Assembleia Geral de Emergéncia, do dia 18 de maio de 2026, foi
deliberada a adesdo ao descontentamento manifestado por outras areas de atividade, pelas
medidas acima referidas,

Vem, este Sindicato, nos termos e para os efeitos do disposto nos art?s 5342, n21en22e
5379, n? 1 e n? 2 do Cédigo do Trabalho, apresentar este pré-aviso de greve, a realizar no dia
03 de junho de 2026, decretando-a para todos os voos, cujas horas de apresentacdo e/ ou
etapa/ sector ocorram em Territério Nacional entre as 00HO0 e as 23H59 desse dia (Hora Local
da Base), bem como para os demais servicos como sejam Assisténcia, Reserva, Reserva de 24
horas, On Call ou qualquer tarefa no solo, ou seja, qualquer tarefa ordenada pela Empresa,
nomeadamente instrucdo ou outro servico em que o Tripulante preste actividade; inspeccdes
médicas no dmbito da Medicina do Trabalho; situacdes de deslocacio como dead head crew
ou através de meios de superficie; refrescamentos ou quaisguer outras ac¢des de formagdo no
solo; deslocacdes as instalacbes da Empresa, desde que expressamente ordenadas por esta,
com o objetivo do desempenho de actividade integrada na esfera das obrigacGes |laborais _
relativamente as seguintes Empresas:

-TAP PORTUGAL

- PORTUGALIA AIRLINES

- EASYJET

- SATA AZORES AIRLINES

- SATA AIR ACORES

-WHITE

-EUROATLANTIC

-RYANAIR




Por forca do disposto nos art2s 5342, n2 3 e 5372 do Cddigo do Trabalho, entende o SNPVAC,
em harmonia alids, com o que vem acontecendo sempre que ha uma greve decretada no
sector dos transportes aéreos, que o conceito de necessidades impreteriveis apenas se confina
as Regides Auténomas dos Acores e da Madeira, por razbes de coesdo nacional e isolamento
das popula¢des para quem é essencial este meio de transporte;

Assim, serdo considerados servicos minimos a assegurar para as llhas:

1 voo de ida e volta para o Funchal
1 voo de ida e volita para Ponta Delgada

1 voo de ida e volta para a Terceira

- as liga¢des aéreas que permitam duas descolagens e aterragens, pela SATA AIR ACORES
respetivamente, nas ilhas de S. Miguel e Terceira, e uma aterragem e descolagem em cada uma
das restantes ilhas.

- Todos os voos de estado, bem como os necessarios a fazer face a situacdo de emergéncia
médica, que ndo possam ser satisfeitos pelas liga¢des que acima se fixam.

E nosso entendimento que o conceito de necessidades impreteriveis nio é extensivel a voos
para o estrangeiro,

Oportunamente, e ao abrigo do disposto no N2 7 do Art. 5382 do Cadigo do Trabalho,
procedera o SNPVAC a designacdo dos Trabalhadores que ficam adstritos a prestagdo dos
servicos minimos.

A Diregdo do Sindicato Nacional do Pessoal de Voo da Aviagédo Civil

2 ¥
"l

L%



