REPUBLICA Gabinete do Secretario de Estado da

Gestao da Satude e Gabinete do Secretario
PORTUGUE SA de Estado Adjunto e do Trabalho

DESPACHO

Satde, Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social

DESPACHO n.2 58/2026

A FESAHT - Federacao dos Sindicatos de Agricultura, Alimentacao, Bebidas, Hotelaria e Turismo
de Portugal (FESAHT) comunicou, mediante aviso prévio, que os trabalhadores abrangidos pelo
seu ambito estatutario que exercem a sua atividade profissional em empresas de prestacao de
servicos de limpeza, entre as quais se encontra a Ferlimpa 2 - Limpezas Gerais e Manutencao,

Lda., farao greve no dia 17 de outubro de 2026.

AFerlimpa 2 - Limpezas Gerais e Manutencao, Lda. presta servicos de limpeza e higienizacao em
varios estabelecimentos de salde, sendo que a atividade dos trabalhadores de limpeza em tais
estabelecimentos é indispensavel para assegurar as condicdes necessarias ao respetivo
funcionamento. Por seu turno, os estabelecimentos de saude prestam servicos que, de acordo
comon.21leaalineab)don.22do artigo 537.2 do Codigo do Trabalho, se destinam a satisfagao
de necessidades sociais impreteriveis ligadas a salvaguarda do direito a vida e a protecao da

salide, constitucionalmente protegidos.

Ora, no exercicio do direito de greve é necessario salvaguardar outros direitos
constitucionalmente protegidos, de acordo com o n.2 2 do artigo 18.2 e 0 n.2 3 do artigo 57.2 da

Constituicao, sob pena de irreversivel afetacao de alguns destes direitos.

Por isso, a prestacao de determinados servigos de limpeza em estabelecimentos de saude
constitui uma necessidade social impreterivel que deve ser satisfeita durante a greve. A
circunstancia de os trabalhadores abrangidos pelo aviso prévio trabalharem para empresa que
presta os servigos de limpeza no estabelecimento de salide nao afasta a obrigagao de prestacao
de servicos minimos sempre que esteja em causa a satisfacao de necessidades sociais

impreteriveis.

Na verdade, de acordo com jurisprudéncia do Supremo Tribunal Administrativo, no caso de greve
em empresa que preste servicos, nomeadamente de limpeza, a outra empresa ou
estabelecimento que se destine a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis, se a
paralisacao provocada pela greve puser em causa a satisfacao dessas necessidades, a obrigagao
de prestacdo de servicos minimos também se aplica na situacao de greve na empresa prestadora

de servicos.
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Deste modo, a associacao sindical que declarou a greve e os trabalhadores que a ela adiram
devem assegurar, durante a greve, a prestacao de servicos minimos indispensaveis para ocorrer
a satisfacao de necessidades sociais impreteriveis a cargo dos estabelecimentos de saude, de

acordo comon.21do artigo 537.2 do Codigo do Trabalho.

A definicao dos referidos servicos minimos deve ser feita por diversos modos subsidiariamente

previstos no Codigo do Trabalho.

Os servicos minimos devem ser definidos por instrumento de regulamentacao coletiva de
trabalho ou por acordo com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.2 1 do artigo
538.2 do referido Codigo. Contudo, a regulamentacao coletiva de trabalho aplicavel a prestacao

de servicos de limpeza nao estabelece os servicos minimos a assegurar em situacao de greve.

Tendo em consideracao a eventual necessidade de se definir os servicos minimos por acordo
com os representantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve que se realize em empresas
ou estabelecimentos que se destinem a satisfacao de necessidades sociais impreteriveis deve
conter uma proposta de servicos minimos, de acordo com o n.2 3 do artigo 534.2 do Codigo do
Trabalho. Porém, a Empresa considerou insuficientes os servicos minimos indicados no aviso
prévio da FESAHT.

Uma vez que nao houve acordo anterior ao aviso prévio sobre a definicao dos servigcos minimos,
0s servicos competentes do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
promoveram uma reunido entre a Associa¢do Sindical e a Empresa tendo em vista a negociagao
de um acordo sobre 0s servigos minimos a prestar e os meios necessarios para 0s assegurar, em

cumprimento do n.2 2 do citado artigo 538.9.

Na referida reunido, a Empresa apresentou uma proposta de servicos minimos. Contudo, uma

vez que a FESAHT nao se fez representar na reuniao, nao houve lugar a qualquer negociagao.

Nestas circunstancias, a definicao dos servicos minimos e dos meios necessarios para 0s
assegurar compete aos ministros responsaveis pela area laboral e pelo setor de atividade em

causa.

Assim, nos termos do n.2 1 e da alinea b) do n.2 2 do artigo 537.2 e da alinea a) do n.2 4 do artigo
538.2 do Codigo do Trabalho, o Secretario de Estado da Gestao da Saude, ao abrigo da delegacao
de competéncias que lhe foi conferida pela Ministra da Saude nos termos da alinea e)don.22do
Despacho n.26367/2026, de 19 de maio, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 96, de 19
de maio de 2026, e o Secretario de Estado Adjunto e do Trabalho, ao abrigo da delegacao de
competéncias que lhe foi conferida pela Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
nos termos da alinea a) do ponto 1.4 do Despacho n.2 9158/2025, de 4 de agosto, publicado no

Diario da Republica, 2.2 série, n.2 148, de 4 de agosto de 2025, determinam o seguinte:
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1. No periodo de greve a que respeita o aviso prévio emitido pela FESAHT, que abrange os
trabalhadores da empresa Ferlimpa 2 - Limpezas Gerais e Manutencao, Lda. que exercem
funcdes em estabelecimentos de saude, a referida associacao sindical e os trabalhadores de
limpeza que adiram a greve devem assegurar a prestacao dos servicos minimos
indispensaveis a limpeza rigorosa das areas dos servicos de urgéncia; desinfecdo antes e
depois de cada intervencao nos blocos operatérios para cirurgias urgentes e prioritarias;
higienizacao especializada nas areas de internamento clinico; recolha e acondicionamento de
residuos biolégicos e cortantes; limpeza e higienizacao dos servicos de imagiologia para os
casos urgentes; limpeza e desinfecao dos gabinetes de consultas e tratamento em casos de

urgéncia ou prioridade, bem como das instalacdes sanitarias dos servicos.

2. Os servicos minimos referidos no namero anterior serao assegurados pelos meios humanos

estritamente necessarios, de acordo com a organizacao técnica do trabalho na empresa.

3. 0s meios humanos referidos no nimero anterior sao designados pelas associacdes sindicais
que declararam a greve, até 24 horas antes do inicio do periodo de greve; se estas nao o

fizerem, deve o empregador proceder a essa designacao.

4. Transmita-se de imediato a FESAHT - Federacao dos Sindicatos de Agricultura, Alimentacao,
Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e a Ferlimpa 2 - Limpezas Gerais e Manutencao, Lda.,

para os efeitos dos n.°s 6 e 7 do artigo 538.2 do Cédigo do Trabalho.

Lisboa,

O Secretario de Estado da Gestao da Satde

Assinado de forma digital

Fra nCiSCO por Francisco Cataldo

~ Dados: 2026.10.12
Catalao 23:04:37 +01'00

Francisco Pinheiro Catalao
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